ALCALDIA » Secretaria de

eCHIA ' HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, JULIO CESAR CIFUENTES DIMATE identificado con cédula de ciudadania No.
19.190.812, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta
parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los articulos
2,6,7y8delaley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos ala parte 2 del
libro del Decreto 1625 de 2016, Unico reglamentario en materia tributaria, relacionados con la
determinacién del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retencion
en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del

juramento que:

Para el célculo de la retencidn en la fuente:

X | No usaré costos en mi declaracidn de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo

previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

Aplicar la tarifa de retencién en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del
Estatutotributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma a los 29 dias del mes de agosto de la vigencia 2025.

—
wamre JULIO CESAR CIFUENTESDIMATE

canrecacs 19,180 812

Carrera 11 N° 11-29

PBX: 884 4444 Ext. 2010
secretariodehacienda@chia.gov.co
www. chia-cundinamarca.gov.co



INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR.7204415

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA

APOYAR ACTIVIDADES

ADMINISTRATIVAS

EN LA

ORGANIZACION DE ESPACIOS Y BIENES PARA TODAS LAS
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

Contratista:

JULIO CESAR CIFUENTES DIMATE

No. de Cedula

19.190.812

Fecha Inicio del Contrato

08/01/2025 |

Fecha de terminacion |

22/12/2025

Periodo del Informe

Del 08 de julio de 2025 al 07 de agosto de 2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $ 37.529.100
Valor a Pagar en este periodo $ 3.263.400
Saldo por Pagar $ 14.685.300
Pago No. 7 de 12

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de servicios,
y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
ENTIDAD CONTRATANTE INGRESOS TERMINACION CONTRATO
N/A N/A N/A
Tipo de aporte Planilla N° Mes al que corresponde Valor Pagado
el aporte
Salud 4618925990 180.500
Pensién julio 2025 $0
ARL $0

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7204415, me permito relacionar
las actividades ejecutadas durante el periodo del 08 de julio de 2025 al 07 de agosto de 2025, en mi condicion de

contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

SOPORTES

1. Apoyar las actividades de la
administraciéon municipal, conforme
los lineamientos del supervisor del

contrato, en los procesos de
organizacion de espacios, montaje,
ejecucion, desmontaje y traslado.

Se apoyan las actividades
segun programacion
allegada por parte de la
Direccion de Servicios
Administrativos




2. Asistir la conduccién de los
vehiculos asignados por la
Direccion de Servicios
administrativos, de conformidad con
las instrucciones del supervisor del
contrato, con la mayor prudencia y
pericia, en procura de la seguridad
de las personas transportadas, asi
como el cumplimiento de las
normas de transito y demas
disposiciones.

Se realiza conduccion de
los vehiculos oficiales del
municipio.

Traslado de los
funcionarios, segun la
programacion realizada por
la Direccion de Servicios
Administrativos.

Se remiten planillas con los recorridos
realizados, segun la programacién
recibida.

3.

Revisar y gestionar, con la
dependencia correspondiente, los
documentos del vehiculo asignado
al dia, como lo son SOAT, revision
tecno-mecanica, comparendos,
planilla de ruta y planillas de
desplazamiento oficial.

Se validan los documentos,
se realiza llenado de
planillas de ruta 'y
desplazamiento.

Se validan los documentos, se realiza
llenado de planillas de ruta 'y
desplazamiento.

4.

Mantener los bienes asignados en
buen estado, para el correcto
funcionamiento de estos.

Se mantienen los vehiculos
en buen estado sin dafios
presentados, se realiza
validacién de estado de los
vehiculos antes de cada
servicio

Planilla de lista de chequeo que reposan
en la oficina Direccion de Servicios
Administrativos, se informan novedades
presentadas en los recorridos

5.

Mantener el area donde se ejecuten
las actividades de organizacion de
espacios en perfecto orden y aseo.

Se realiza el aseo a los
vehiculos asignados para
atender los servicios.

6. Transportar oportunamente el
personal y elementos de la
dependencia designada, de

acuerdo con la programacion e

Se realizan
desplazamientos segun
programacion enviada.

Programaciones recibidas en grupo de
WhatsApp, planillas de los recorridos
anexas.




instrucciones del supervisor del
contrato.
7. Portar los elementos de proteccion | No se presenta actividades
personal de acuerdo con la para uso de elementos de
actividad de forma correcta durante proteccion
la ejecucioén de las actividades.
Se dejan las listas de chequeo en la oficina
8. Informgr pportunamentg los Se realiza en las lista de
mantenimientos preventivos y h tes de inici
correctivos, asi como las fallas que chequeo an. s de iniciar
presenten los bienes asignados los rggorndo_s de los
para la ejecucién de sus servicios asignados
obligaciones.
9. Responder por los dafios o
deterioros causados a los bienes No se reportaron dafios
asignados, ocasionados por causados
maniobras peligrosas, negligencia o
imprudencia
10. Hacer el pago de los comparendos
que le sean impuestos a cargo de No presento comparendos
los vehiculos dispuestos para el
cumplimiento del objeto contractual.
11. Diligenciar los formatos designados | Se validan documentos, se
por el supervisor para la correcta realiza llenado de planillas
ejecucion de las actividades de ruta y desplazamiento.
recomendadas.

NOTA: La documentacion producida y elaborada que se relaciona a continuacion y obra como evidencia y
soporte en cada uno de los procesos de seleccidn publicados en la plataforma SECOP II.

El presente informe contiene el documento soporte de pago correspondiente, para aquellos contratistas NO obligados
a facturar electronicamente, y se entendera presentado y aceptado con las firmas electréonicas impuestas a través

del SECORP II.
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) s PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES 4

COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE _ L )
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 19190812
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JULIO CESAR CIFUENTES DIMATE
CIUDAD/MUNICIPIO: CHIA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA
DIRECCION: VEREDA BOJACA SEC BOCHICA TELEFONO: 2222222
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
- 7
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA 4 i | - )
NUMERO PLANILLA: . 4618925990 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: julio PERIODO COTIZACION MES: julio
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 22
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/08/27 NUMERO AUTORIZACION: 5082735984
5 v % SR NOVEDADES 1% sl sl S e N 3
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR ‘VSP VST |-SLN {COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
 LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
L COTIZANTES | TOTAL PAGADO
| . w ' R SALUD: i T ‘ 3
ADMINISTRADORA 2
NIT CODIGO NOMBRE s -
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 3 zL 1 $ 180.500
SUBTOTAL: 1 $ 180.500
rIT————_ T |
VALOR SIN MORA: $ 178.000
VALOR MORA: - $ 2.500
= } : - \ |
TOTAL PAGADO: | $ 180.500

2025/08/27 9:05 AM USUARIOQ: SOI - CC1001296052 PAGINA 1 DE 1



REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No.-2024 10507848 SUB 181604
06 JUN 2024
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DL r neaimciviveo
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(PENSION DE VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION-DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo v,

CONSIDERANDO
Que el (la) sefior{a) CIFUENTES DIMATEIUiID CESAR, identificado(a) con cédula

de ciudadania No. 19,190,812, solieita el 24 de mayo de 2024 el
reconocimiento y pago de una pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada

bajo el No 2024_10507848. -
CONSIDERACIONES
Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:
[ENTIDAD LABORD DESDE | HASTA DAD DIAS
CLUB DEPORTIVO CREDITOR 1973071 (1974012 [TIEMPO SERVICID 190
& 1
CLUB DEPORTIVO CREDITOR 1974012 (1974020 [TIEMPO SERVICIO 11
2 i
AERO IND LEAVER Y CIA SCA 1974020 1974021 TIEMPO SERVICIO |10
=i [1
WWERD IND LEAVER ¥ CIA SCA %-9“?-4021 1974113 TIEMPO SERVICIO 292
Gy e i
AEROD IND LEAVER Y CIA 5CA 1974120 11975093 [TIEMPO SERVICIO [304

n i 1.0
WERD IND LEAVER Y CLA SCA 1975100 _&19?51.11& TIEMPO SERVICIO [100
1 ]

15S0FASA S A 1976841 Bﬁ TIEMPO SERVICID 110
1 50FASA S A iﬂ?ﬁ!}ﬁﬂ 1976053 MEMPO SERVICIO |31
1 SOFASA S A imm }9?1103 TIEMPD SERVICIO (518
150FASAS A ’%wmu igvausa TIEMPO SERVICID ]111
1 SOFASA S A igw_gnﬁ_ﬂ i9?9123 TIEMPO SERVICIO (579
1SOFASAS A _"iaanum iaaunaa TIEMPO SERVICIO @1
1 SOFASAS A iﬁum %930053 TIEMPO SERVICIO (91
T SOFASAS A SEE070 158557 TFEnFo SEAVIGIO 117
SURAUTOS LTDA Eigu1§;u 1951123 TIEMPO SERVICIO [245
SURAUTOS LTDA ﬁgsznﬁ ;gazua TIEMPD SERVICIO [365
1

iy

-



SURAUTOS LTDA [L983021 [TIEMPD SERVICIO M1
SURALTOS LTDA Esmu?s TIEMPO SERVICIO 190
[SURAUTOS LTDA igasnm

EMSERCHIA SUB 181604 _%99 0 2955123

06 JUN 2024 1 1
EMSERCHIA 1996010 1966123 [TIEMPO SERVICIO 360
EMSERCHIA IEMPO SERVICIO 360
MSERCHIA . ]

998070 1998123
1 L

1995010 (1999021

uﬂTi 0 ; IEMPO SERVICIO 30
iy 120 nonza EMPO SERVICIO 30
::-g‘.*;_u 3502073 NG SERVICIO (80
EMSERCHIA uuzuai ;uuzma TIEMPO SERVICIO 30
[EMSERCHIA n'z'u 5 gnuzus EMPO SERVICIO 230
EMSERCHIA IR IEMPO SERVICIO 210
|HYDROS CHIA S EN C A ESP : 003090 2003092 [TIEMPO SERVICIO 28
FVDROS CHIA S ENCAESP 2003100 2005133 FTiENFs SEAVICIO 50
m Z,—,T-;-.-, lnmuu TIEMPQ SERVICIO [30
HYDROS CHIA S EN C A ESP uuqnzn gumuzz TEMPO SERVICIO [20
uudnu gumua EMPO SERVICIO 30
25550 Gmsou TIEMPO SERVICID (120

2005010
I .

U

2005050 2005053
1

2005060 200508

! 1

2005030 2005093 [TIEMPO SERVICIO [30
i i

TIEMPO SERVICIO 30
MPO SERVICIO||B0

2005100 2005113 [TIEMPO SERVICIO (50
:' 005120 gﬂﬂ.‘-u! TIEMPO SERVICID 30
2056010 1lutau 3 [TIEMPO SERVICIO |80
uuu 0 lunﬁuna TIEMPO SERVICIO |30
nu'ﬁ_u‘m gmﬁ‘?a‘ﬁmm SERVICIO @0
2038650 %unﬁuaz TIEMPO SERVICID (30
¥

e

TIEMPQ SERVICIO 120

2007010 2007022

EMPO SERVICIO.
TIEMPO SERVICIO

] H
2CCT030 2007033
1




[EMSERCHIA 2007040 [2007113 [TIEMPO SERVICIO [240
EMSERCHIA éﬂuﬁ;ﬂ guu?na TIEMPO SERVICID (30
EMSERCHIA _Eluusum ;msma TIEMPO SERVICIO 30
EMSERCHIA SUB 181604 iuasuzn ;u-uauzz“ﬁﬁum SERVICIO 30 |
06 JUN 2024 1 -5 —

EMSERCHIA 2008030 [2008053 [TIEMPD SERVICIO (90
EMSERCHIA %Dﬂﬁul&ﬂ éuoausa TIEMPO SERVICIO 30 |
EMSERCHIA %nnm.‘e- uuuuza TIEMPO SERVICIO [180
[EMSERCHIA %DOBUI%HEHPG SERVICID (300
EMSERCHIA zlnugnu ;nug_ﬁl_ TIEMPO SERVICIO |17
CIFUENTES DIMATE JULIO CESAR %ulamq ;ulwmwcm 5

CIFUENTES DIMATE JULIO CESAR (2019010 2019010 [TIEMPO SERVICID 6

i

CIFUENTES DIMATE JULIO CESAR 2015020

1

CIFUENTES DIMATE JULIO CESAR 2015060
1

IEMPD SEBVICIO 120

D19063 [TIEMPD SERVICIO |30
o
CIFUENTES DIMATE JULID CESAR (2019070 2018113 TIEMPO SERVICIO 150

1 J
ICIFUENTES DIMATE JULID CESAR FUHZEG 2019123 [TIEMPO SERVICIO (30
1 1

I'-':IFL!EMTEE- DIMATE JULID CESAR | 020010 [2020033 [TIEMPD SERVICIO |90
L - n

CIFUENTES DIMATE JULIO CESAR (2020040 2020040 [TIEMPO SERVICIO |6

T

CIFUENTES DIMATE JULIO CESAR [2020060 2020063 [TIEMPO SERVICIO 130
0

2020123 [TIEMPO SERVICIO |60
1 - ma 'l

CIFUENTES DIMATE JULIO CESAR 12021010 2021123 FTIEMPO SERVICID 5E0
1 . .11

ICIFUENTES DIMATE JULIO CESAR (2022010 ruzzua TIEMPO SERVICIO 360
1 1

CIFUENTES DIMATE JULIO CESAR [2023010 20231323 [TIEMPO SEAVICIO 360
1 1

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,187 dias

laborados, correspondientes a 1,312 semanas.

Que nacié el 6 de diciembre de 1952 y.actualmente cuenta con 71 afios de
edad. ;

Que de conrormidad con lo establecido en el articulo 12 del Decreto 758 del 11
de abril de 1990, "Tendrdn derecho 3 Ia pension de vejez las personas que
rednan los sigufentes requisitos: a) Sesenta (60) 0 mds arios de edad si se es
vardn o cincuenta y cincoe (55) o mas afos de edad, si se es mujer y, b) Un
minimo de quinientas (500) semanas -de colizacion pagadas durante los
ultimos veinte (20) afios anteriores al cumplimiento de las edades minimas, o
haber acreditado un ndmero de un mil (1.000) semanas de cotizacion,
sufragadas en-cualquier tiempo™. =

Que la norma precitada en el parrafo inmediatamente anterior se aplica por
remision del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente establece: “La

—r



edad para acceder a la pension de vefez, el tiempo de servicio o el nimero de
semanas cotizadas, y el monto de la pension de vejez de las personas que al
momento de entrar en vigencia el sistema tengan treinta y cinco (35) o mas
anos de edad s/ son mujeres o cuarenta (40) o mas arios de edad si son
hombres, o quince gg'y Eﬁcﬁ -dps de servicios cotizados, serd la establecida
en el régimen anter06 JUN 2024 encuentren afiliados. Las demds condiciones y
requisitos aplicables a estas personas para acceder a la pension de vejez, se
regirdn por las disposiciones contenidas en /a Ley 100 de 1993.”

El ingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas referidas en el
inciso anterior que les faltare menos de diez (10) afios para adquirir el derecho,
serd el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta para ello, o
el cotizado durante todo el tiempo si este fuere superior, actualizado
anualmente con base en la variacién del Indice de Precios al Consumidor,
segun certificacion que expida el DANE".

Que igualmente de conformidad con lo establecido en el paragrafo 4 transitorio
del Acto Legislativo 01 del 22 de julio de 2005, el régimen de transicion del
articulo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 de julic de 2010 y podra
extenderse hasta el afio 2014 en los siguientes términos:

“el régimen de transicion establecido en la Ley 100 de 1993 y demas normas
gue desarrollen dicho régimen, no pedrd extenderse mds alld del 31 de julio de
2010; excepto para los trabajadores que estando en dicho régimen, ademads,
tengan cotizadas al menos 750 semanas o su equivalente en tiempo de
servicios a la entrada en vigencia del presente Acto Legisiative (25 de julio de
2005), a los cuales se les mantendrd dicho régimen hasta el afic 2014".

Que la Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones
y Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron que para el calculo
del ingreso base de liquidacion de las personas beneficiarias del regimen de
transicién del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, se aplicaran las siguientes
reglas:

El ingreso base para liquidar |a pensién de vejez de las personas que les faltare
menos de diez (10) afos para adquirir el derecho a la pension, sera el
promedio de lo devengado o cotizado entre el tiempo que le hiciere falta desde
la entrada en vigencia del Sistema General del Pensiones y la fecha de
adquisicién del derecho a la pensién, © el de todo el tiempo si este fuere
superior.

Para los que les faltare mas de 10 afos, el ingreso base de liquidacién sera
calculado de conformidad con lo establécido en el articulo 21 de la ley 100 de
1993: es decir, el promedio de lo devengado o cotizado durante los dltimos 10
afios o el de toda la vida laboral si tuviera 1250 o més semanas, actualizado
anualmente con base en la variacién del indice ge precios al consumidor (IPC),
segun certificacién que expida el DANE.

Que para efectos de establecer el ‘monto de liquidacién de la presente
prestacién, se tendra en cuenta el articulo 20 del Decreto 758 de 1990, el cual



establece: "/as pensiones por vejez se integraran asi: a) Con una cuantia bdsica
igual al cuarenta y cinco por ciento (45%,) del salario mensual de base y, b) Con
aumentos equivalentes al tres por ciento (3%) del mismo salario mensual de
base por cada cincuenta (50) semanas de cotizacion que el asegurado tuviere
acreditadas con pcgjg1ai6o4 7 /as primeras quinientas (500) semanas de
cotizacion. El valor0s JUN 2024 vensicn-no podré superar el 90% del salario
mensual de base ni ser inferior al salario minimo legal mensual ni superior a
quince veces este mismo salario”. -~

Que, de acuerdo a lo anterior, |a tasa de reemplazo aplicable se define, asi:

[SEMANAS ] SUMA DE SEMANAS | % EQUIVALENTE
500 = 500 a5 %
+ 50 = 550 48 %
+ 50 = 600 51 %
+ 50 = 650 54 %
+ 50 = 700 = 57 %
+ 50 = 750 v ] 60 %

[+ 50 = 800 63 %
+ 50 = B50 g 66 %
T 50 = 900 69 %
+ 50 = 050 - 72 %
+ 50 = 1000 75 5%
+ 50 = 1050 78 %
¥ 50 = 1100 Bl %
+ 50 = 1150 B4 %
+ 50 =1200 BT %
+ 50 =1250 0 més 90 %

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y sera necesaria su -desafiliacién al régimen para que se

pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendra en cuenta hasta la
ultima semana efectivamente cotizada, -~

Que de conformidad con la circular Interna No. OAL-02-2021, suscrita por la
Oficina Asesora de Asuntos Legales de COLPENSIONES, la cual modificé el
numeral 1.6.5. de la circular Interna No. 1 de 2012, modificado por la Circular
Interna 24 de 2018, para efectos de-establecer la fecha de disfrute de |a
pension de vejez se tendréd en cuenta las siguientes reglas:

“(...) ARTICULO PRIMERO. Modificar el numeral 1.6.5 de la circular interna No.
01 de 2012, subrogado por la Circular Interna 24 de 2018, el cual quedara asi;

1.6.5. FECHA DE DISFRUTE DE LAS PENSIONES DE VEIEZ,

a. Cuando el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado
0 ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos para acceder a la
prestacion reclamada, ésta se reconocerd a partir del cumplimiento del
requisito de edad.

b. el afiliado es dependiente y se'éhcuentra retirado después de cumplir
los requisitos para acceder a /a pension de vejez, Ia prestacion se



T

reconocera a partir del dia sigulente a la fecha de retiro. 5/ la novedad
de retiro no estuviera acreditada en /a historia laboral, la prestacion se
concederad desde el dia siguiente al ultimo aporte registrado.

c. S/ el afiliade es independiérite y se encuentra retirado o deja de
cotizar despug%ﬁﬁﬁ 1255:'244 r los requisitos, la prestacién se reconocerd a
partir del dia siyuierne o 1a fecha.de retiro o de la dlitima cotizacion.

d. Para los servidores publicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de
2016, se tomarén en consideracion las apreciaciones vertidas en el
concepto No.2017 11915637 o el instrumento que lo adicione, precise o
maodifiqgue, hasta tanto los mandatos que en ella se contemplan
continden vigentes, considerande que para acreditar el retiro del servicio
publico también es posible aporiar certificado de retire emitido por la
autoridad competente. ;

e. 5/ la dltima cotizacion se hizo a través del Régimen Subsidiado en
Pensidn, la fecha de disfrute serd a partir del dia siguiente a la ultima
semana efectivamente cotizada, esto es, que se refleje tanto el subsidio
como el aporte del trabajador. __

f. Si un empleador se encuentra en mora con el pago de |os aportes y
realizdndolos, se completan los-fequisitos para acceder a la pension de
vejez, la fecha de adquisicién de la pensién serd la fecha en la que
reunid los dos requisitos para la pensién y la fecha de disfrute se sequira
por las reglas sefialadas en los literales anteriores, segln corresponda,
sin importar la fecha en la que se-haya realizado el pago @n mora.

g. Si un empleador se encuentra.- en mora con el pago de los aportes, y
realizdndolos el pensionado tiene derecho a un mayor valor en la
prestacion, la fecha de disfrute-del mayor valor sera la misma fecha de
disfrute inicial de la prestacién o la que corresponda en caso de
presentarse el fenémeno de la prescripcion, sin importar la fecha en la
que se pagaron los aportes en mora.

h. En los casos en los que medis pago de cdlculo actuarial, que debe
realizarse en todo caso antes de |a fecha de siniestro, el reconocimiento
de la pensidn de vejez, se deberé-efectuar a partir de |a fecha de disfrute
de acuerdo a las reglas sefialadas en los literales anteriores y no a la del
pago de la reserva actuarial correspondiente. La regla mencionada
aplica para las pensiones de invalidez y sobrevivientes siempre y cuando
el pago del ralculo actuarial se_haya realizado con anterioridad a la
ocurrencia del siniestro

I. El trabajador del sector particular (dependiente o independiente) que
ha reunido los requisitos para acceder a una pension de vejez y se
encuentra exonerado del pago de cotizaciones en virtud del articulo 17
de la Ley 100 de 1993 y conserva la calidad de trabajador, se hara
acreedor al retroactivo pensional a partir del dia siguiente a aguel en el
que en la historia se refleje 1a novedad “P". J

j. En los casos en los que el afiliado se encontraba pensionado por
invalidez y cumplida la edad mifnima y el nimero de semanas requerido
solicita pensién de vejez y opta por esta Ultima por resultar mas
favorable, habra lugar al pago del retroactivo pensional por el mayor
valor resultante entre las mesadas pensionales pagadas por invalidez y



las causadas por vejez desde la fecha de disfrute de acuerdo a las reglas
establecidas en los literales antericres.

K. A los trabajadores asociados aas cooperativas y precooperativas de
trabajo Asociado (CTA) antes del 22 de julio de 2008, no se les exigird
novedad de g{jg"igigg4 "u calidad de trabajadores independientes. A
partir del 22 06 JUN 2024 008, fecha de entrada en vigencia de la Ley
1233 de 2008, a los trabajadores asociados de este tipo de
organizaciones les aplicardn las reglas de disfrute previstas para los
trabajadores dependientes, .

Que a partir de lo anteriormente enuncfdto se procedié a realizar |a liquidacién
de |a prestacion reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 1,374,212 x 90.00 = $1,236,791

SON: UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA ™Y SEIS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y
UN PESOS M/CTE. e

Para el andlisis de la pensidn reconogida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos_para los siguientes tipos de pensién,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada

Sistema™: s,
Nombre Fecha Status| . focha | ~"VALOR VALOR | Mejor o 1 P::lﬂn
Efectividad | 1BL1 IBL 2 iBL e Aceptads

1050 semanas progresivas, 55
4 3 de octubre |1 de enam de
o 60 afias de edad Ley 757 del de 2023 2024

2003 Legal
PENSION DE VEJEZ - Decrato 6de 1 de i
758 de 1990 - REGIMEN DE | diciembre de|" °° J5® ®%y 37@212 00/1,327.682.00( 1 [90.001,236.791.06| I
TRANSICION - HOMBAE 2012

1.324212.0011,327,682.000 1 [64.91/1.160.000.000 NO

L oF

Esta pension estard a cargo de: "

ENTIDAD _ = = ____ olas
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 9187

El disfrute de la presente pensidén serd a partir de 1 de enero de 2024, es
decir, al dia siguiente del Gltimo aporte registrado de conformidad con las
reglas de efectividad ya expuestas. _.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de-1993, Decreto 758 de 1990 y Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

.

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pension de Vejez a favor del
(la) sefior(a) CIFUENTES DIMATE JULIG- CESAR, ya identificado(a), en los
siguientes términos y cuantias: -

Valor mesada a 1 de enero de 2024 = $i~.235,?91



Banco de Bogota 3
N B3 007 384 4 REFERENCIA BANCARIA

Cuolm 38 N* - 4T Rogaid

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que JULIO CESAR CIFUENTES
DIMATE, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 19.190.812 esta vinculado(a) con
el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 264258906, abierta/o desde el 23/11/2004.

Se expide en Bogota el dia 28 del mes de Agosto del afio 2024 con destino a: A quien
interesa

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL ¥ SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO




