INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR.7204415

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA

APOYAR ACTIVIDADES
ORGANIZACION DE ESPACIOS Y

ADMINISTRATIVAS EN LA

BIENES PARA TODAS LAS

DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

Contratista:

JULIO CESAR CIFUENTES DIMATE

No. de Cedula

19.190.812

Fecha Inicio del Contrato

08/01/2025 |

Fecha de terminacion |

22/12/2025

Periodo del Informe

Del 08 de mayo de 2025 al 07 de junio de 2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $ 37.529.100
Valor a Pagar en este periodo $ 3.263.400
Saldo por Pagar $21.212.100
Pago No. 5de 12

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de servicios,
y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS

FECHA INICIO / FECHA

INGRESOS TERMINACION CONTRATO
N/A N/A N/A
Tipo de aporte Planilla N° Mes al que corresponde Valor Pagado
el aporte
Salud 4608872015 $ 179.500
Pensién mayo 2025 $0
ARL $0

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7204415, me permito relacionar
las actividades ejecutadas durante el periodo del 08 de mayo de 2025 al 07 de junio de 2025, en mi condicién de

contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

SOPORTES

1. Apoyar las actividades de la
administracion municipal, conforme
los lineamientos del supervisor del

contrato, en los procesos de
organizacion de espacios, montaje,
ejecucion, desmontaje y traslado.

Se apoyan las actividades
segun programacion
allegada por parte de la
Direccién de Servicios
Administrativos




2. Asistir la conduccion de los
vehiculos asignados por la
Direccion de Servicios
administrativos, de conformidad con
las instrucciones del supervisor del
contrato, con la mayor prudencia y
pericia, en procura de la seguridad
de las personas transportadas, asi
como el cumplimiento de las
normas de transito y demas
disposiciones.

Se realiza conduccion de
los vehiculos oficiales del
municipio.

Traslado de los
funcionarios, segun la
programacion realizada por
la Direccion de Servicios
Administrativos.

Se remiten planillas con los recorridos
realizados, segun la programacion
recibida.

3.  Reuvisary gestionar, con la
dependencia correspondiente, los
documentos del vehiculo asignado
al dia, como lo son SOAT, revision
tecno-mecénica, comparendos,
planilla de ruta y planillas de
desplazamiento oficial.

Se validan los documentos,
se realiza llenado de
planillas de ruta 'y
desplazamiento.

Se validan los documentos, se realiza
llenado de planillas de ruta 'y
desplazamiento.

4. Mantener los bienes asignados en
buen estado, para el correcto
funcionamiento de estos.

Se mantienen los vehiculos
en buen estado sin dafios
presentados, se realiza
validacién de estado de los
vehiculos antes de cada
servicio

Planilla de lista de chequeo que reposan
en la oficina Direccion de Servicios
Administrativos, se informan novedades
presentadas en los recorridos

5. Mantener el &rea donde se ejecuten
las actividades de organizacion de
espacios en perfecto orden y aseo.

Se realiza el aseo a los
vehiculos asignados para
atender los servicios.

6. Transportar oportunamente el
personal y elementos de la
dependencia designada, de

acuerdo con la programacion e
instrucciones del supervisor del
contrato.

Se realizan
desplazamientos segun
programacion enviada.

Programaciones recibidas en grupo de
WhatsApp, planillas de los recorridos
anexas.

7. Portar los elementos de proteccion
personal de acuerdo con la
actividad de forma correcta durante
la ejecucién de las actividades.

No se presenta actividades
para uso de elementos de
proteccién

8. Informar oportunamente los
mantenimientos preventivos y
correctivos, asi como las fallas que
presenten los bienes asignados
para la ejecucién de sus
obligaciones.

Se realiza en las lista de
chequeo antes de iniciar
los recorridos de los
servicios asignados

Se dejan las listas de chequeo en la oficina

9. Responder por los dafios o
deterioros causados a los bienes
asignados, ocasionados por
maniobras peligrosas, negligencia o
imprudencia

No se reportaron dafios
causados

10. Hacer el pago de los comparendos
gue le sean impuestos a cargo de
los vehiculos dispuestos para el
cumplimiento del objeto contractual.

No presento comparendos




11. Diligenciar los formatos designados | Se validan documentos, se Se adiuntan las planillas de ruta
por el supervisor para la correcta realiza llenado de planillas debid J te f g ld t
ejecucion de las actividades de ruta y desplazamiento. ebidamente firmadas al documento.
recomendadas.

NOTA: La documentacién producida y elaborada que se relaciona a continuacién y obra como evidencia 'y
soporte en cada uno de los procesos de seleccién publicados en la plataforma SECOP II.

El presente informe contiene el documento soporte de pago correspondiente, para aquellos contratistas NO obligados
a facturar electronicamente, y se entendera presentado y aceptado con las firmas electronicas impuestas a través
del SECORP II.



ALCALDIA » | Secrefario de
*CHIA ' HACIENDA

2024 . 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, JULIO CESAR CIFUENTES DIMATE identificado con cédula de ciudadania No.
19.190.812, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta
parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los articulos
2,6,7y8delaley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos ala parte 2 del
libro del Decreto 1625 de 2016, unico reglamentario en materia tributaria, relacionados con la
determinacién del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retencion
en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del

juramento que:

Para el célculo de la retencidn en la fuente:

X | No usaré costos en mi declaracidn de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

Aplicar la tarifa de retencién en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del

Estatutotributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma a los 18 dias del mes de junio de la vigencia 2025.

T
ncames JULIC CESAR CIFUENTES DIMATE

wantecaim TR 190 812

| Carrera 1) N° 11-29

1 PBX: 884 4444 Ext. 2010
| secrefariadehociendo@chia.gov.co
\

www.chia-cundinamarco.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMEBILA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERD
RADICADO Na.-2024_ 10507848 SUB 181604

06 JUN 2024

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DL rnia s mvivises
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
{PENSION DE "H"E,FHE_._E - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION.DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de |las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefor{a} CIFUENTES DIMATEjiJ-I_Jﬂ CESAR, identificado(a) con ceédula
de ciudadania No. 19,190,812, solieita el 24 de mayo de 2024 el

reconocimiento ¥y pago de una pansiﬁn mensual vitalicia de VEJEZ, radicada
bajo el No 2024 10507848,

>

CONSIDERACIONES

Que el (la} peticionariol{a} ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABGRG ~  DESDE  HASTA ME
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Que conforme lo anterior, el interesado acredits un total de 9,187 dias

laborados, correspondientes a 1,312 semanas.

Que nacic el 6 de diciembre de 1952 y_actuaimente cuenta con 71 afies de
edad,

Que de contormidad con la establecido en el articulo 12 del Decreto 758 del 11
de abril de 1990, " Tendrdn derecho 3 la pensidn de velez las personas que
regnan los sigulentes requisitos: aj Sesenta (6d) o mas afios de edad si se es
vardn o cincuenta y cinco (55) ¢ mds arios de edad. si se es mujer v, b) Un
minime de guinientas (500) semanas de cobizacidn pagadas durante Jos
uitimos veinte (20) afios anteriores al cumplimienta de las edades minimas, o
haber acreditado un ndmero de un mil (1.000) semanas de cotizacidn,
sufragadas encualguier Hempo™ o

Que la norma precitada en el parrafs’ inmediatamente anterior se aplica por
remision del articulo 36 de [a Ley 100 de 1993 que textuaimente establece: "ta

—



efag para acceder & /a pension de velez. el Hempo de senvicio o el numero de
semanas cobizadas, y el monio de la pensidn de vejer de las personas que al
momenta de antrar en vigencia el sistema tengan treinta v cince (35) o mds
afdos de edad s/ son mujeres o cusrenta (40) o mds afios de edad si son
hombres, o quince §g' 181604 1o de servicios cotizades, serd la establecida
en & régimen anferdB JUN 2024 encuentren afifiados. Las demds condiciones y
requisitos aplicables a estas perscnas para acceder a /a pensign de velez, se
regirdn por las dispesiciones contenidds en la Ley 100 de 1993.*

Ei ingreso base para liguidar la pensidn de vejez de las personas referidas en el
inciso anterior gue les faftare menos de diez (10} afdos para agdquinir ef derecho,
serd ef promedio de lo devengado en-e! Hempo gque les hiclere falta para elio. o
el cotizado durante lodo el Uempo si este fuere superor, aclualizado
anuaimente con base en /a varnacidn del Indice de Precios al Consumidor,
sagun certificacion que expida ef DANE".

Que igualmente de conformidad con o establecido en el paragrafo 4 transitorio
del Acto Legisiativa 01 del 22 de julio de 2005, el régimen de transicion del
articulo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 de |ulio de 2010 y podra
extendarse hasta el afo 2014 en los siguientes terminos:

“al régimen de transicidn estableclde en la Ley 100 de 1993 y demads nonmas
que desarrollen dicho régimen, ne podrd extenderse mds alld del 31 ae julio de
2010- excepto para los trabajadores que estando en dicho régimen, ademds,
tengan cotizagas al menos 750 semanas o su equivalente en rr'enrp:n de
servicios a fa entrada en vigencia del presente Acto Legisiative (25 de |ulio de
2008}, a los cuales se les mantendrd diche régimen hasta el afle 2014,

Que la Vicepresidencla Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones
y Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron que para el caiculo
del ingreso base de liquidacién de las personas beneficiarias del regimen de
transicién del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, se aplicaran las siguientes
reglas:

El ingreso base para liquidar |a pensidh de vejez de las personas gue les faltare
menos de diez (10) afios para adquirir el derecho a la pensién, serd el
promedio de lo devengado o cotizado entre el tiempo que le hiciere falta desde
la entrada en vigencia del Sistema General de! Pensiones y la fecha de
adquisicion del derecho a la pensién, v e de todo el tiempo si este fuere
SUpErior.

Para los que les faltare mas de 10 afios, el ingreso base de lguidacidn sera
calculado de conformidad con lo establecide en el articule 21 de la ley 100 de
19493; es decir, el promedio de |o devengado o cotizade durante los Gltimos 10
afios o el de toda la vida laboral si tuviera 1250 o mas semanas, actualizado
anualmente con base en la variacién del indice ge precios al consurmidor (IPC),
segun certificacién que expida el DANE:

Que para efectos de establecer ei” monto de liquidacion de |a presente
prestacién, se tendrd en cuenta el articulo 20 del Decreto 758 de 1990, el cual



establece: “ias pensiones por vejez se infegrardn asi> a) Con una cuantis basica
\gual &/ cuarenta y cinco por ciente (45% /) del salarfo mensual de base y, &) Con
aumentos equivalentes al tres por cientg (3%) del misme salarfc mensual de
base por cada cincuenta (50) semanas de cotizacion gue ef asegurado tuwiere
acreditadas con pPogjg 181604 1 /85 primeras quinfentas (500) semanas a:e
cotizacign. El valor0s JUN 2024 ensidn—no podrd superar ef 90% del salario
mensual de base nl ser inferior al salario minimeo legal mensual ni superior a
quince veces este mismo salano”.

Que, de acuerdo a lo anterior, la tasa dé reemplazo aplicable se dafine, asi:

SEMAMNAS | SLIMA DE SEMANAS | % EQUIVALENTE |
. T 45 %
+ 54 = 5_:||'.'| a8
+ 50 = AO0 51 %
+ 50 = 650 54 &
+ 50 = 700 57 o
[+ 50 = 750 T T
+ 50 = BO0 63 %
+ 50 = B50 B %
I, P
+ 50 = GO0 B9 %
+ 50 = 550 12 %
+ 50 = 1000 75 %
+ 50 = 1050 CE
% 50 = 1100 81 %
+ 50 = 1150 B4 %
- e o —
+ 50 =1200 H7 %
L e —————
+ 50 =150 o mas L

Que los articulos 13 y 35 de| Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
/58 del mismo afio, establecen gue la pension se reconocerd reunidos los
requisitos minimes y serd necesarla su -desafillacién al régimen para que se

pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendra en cuenta hasta la
dltima semana efectivamente cotizada, -

Que de conformidad con la circular interna No, OAL-02-2021, suscrita por la
Oficina Asesora de Asuntos Legales de COLPENSIONES, la rual modifics el
numeral 1.6.5. de la circular Interna No. 1 de 2012, modificado por la Circular
Interna 24 de 2018, para efectos de-establecer la fecha de disfrute de |a
pensidn de vejez se tendra en cuenta las siguientes reglas:

“f...) ARTICULO PRIMERO. Modificar ai numeral 1,6.5 de la circular interna No.
01 de 2012, subrogado por fa Circwlar Interna 24 de 2018, ef cual Fuedard as’

1.6.5. FECHA DE DISFRUTE DE LAS PENSIONES DE VEIEZ,

a. Luanae el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado
@ ha dejado de colirar antes de cumplir requisitos para acceder a la
prestacidn reclarmada, sta se reconocerd a partir del cumplfmienta del
requisito de edad.

b. of afiliade es dependiente y se'&ncuentra retirado después de cumpli
las requisitos para acceder a la pensidn de vejez, la prestacidn se



i

reconocerd a partir del dia siguiente a I3 fecha de retire, 5i la novedad
de retire no estuwiera acreditads en fa histora laboral, fa prestacion se
concedera desde el dia sigufente al uitimo aparte registrado.

c. 5 el afiliado es independignite y se encuenira retirade o defa de
colizar #Espugéajéﬁlfun;a rios requisitos, la prestacion se reconocers a
partir del dia siguwierie o 1o fecha de retire o de [a gitima cotizacidn,

d. Para los servidores publices sometidos al imperie de fa Ley 1821 de
2016, se tomardn en consideracidn las apreciaciones vertidas en el
concepte No.2017 11915637 a el instrumente que lo adicicne, precise o
modifigue, hasta tanfo los mandatos gue en efla se confemplan
continden vigentes, considerando que para acreditar el retiro del servicio
publico tambidn es posible aporiar cerntificado de retiro emitide por ia
autoridad competente.

e, 5 la tltima cotizacidn se hixo a través del Régimen Subsidiado en
Pengidn, la fecha de disfrute sard a partir del dia siguiente a la uitima
semana efectivamente colizada, esto es, gue se reflgje fanto el subsidio
como el aporte del trabajador.

f. 5i un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes ¥
realizandolos, se completan losrequisitos para acceder a la pension de
vejez, |a fecha de adguisicion de la pension sera la fecha en la que
reunid las dos requisitos para la-pension v 1a fecha de disfrute se seguira
por las reglas senaladas en los literales anteriores, segin corresponda,
sin importar la fecha en la que se-haya realizado el pago en mora.

g. 5i un empleador s& encuentra en mora con el pago de los aportes, y
realizandolos el pensionado tiene derecho a un mayor valor en |a
prestacidn, la fecha de disfrute-del mayor valer sera la misma fecha de
disfrute inicial de |a prestacién o la que corresponda en caso de
presentarse el fendmeno de la prescripcién, sin importar la fecha en la
que sa pagaron los aportes en mara.

h. En los casos en los gue medie pago de calculo actuarial, que debe
realizarse en todo caso antes de |a fecha de siniestro, el reconocimiento
de la pensidn de vejez, se deberd-efectuar a partir de la fecha de disfrute
de acuerdo a las reglas sefialadas en los literales anteriores y no a la del
pago de la reserva actuarial Torrespondiente, La regla mencionada
aplica para las pensiones de invalidez y sobrevivientes slempre y cuando
a| pago del ralculo actuarial se_haya realizado con anterioridad a la
ocurrencia del siniestro

l. El trabajador del sector particular (dependiente o independiente) que
ha reunido los requisitos para.acceder a una pension de vejez y se
encuentra exonerado dal pago de cotizaclones en virtud del articulo 17
de la Ley 100 de 1993 y conserva la calidad de trabajador, se hara
acreedor al retroactivo pensional a partir del dia siguiente a aguel en el
que en la historia se refleje ia novedad "P", :

j. En Ios casos en los que el afiliado se encontraba pensionado por
invalidez y cumplida la edad minima y el nimero de semanas requerico
solicita pensidn de vejez y opifa por esta dltima por resultar mas
favorable, habrd lugar al pago del retroactivo pensional por el mayor
valor resultante entre las mesadas pensicnales pagadas por invalidez y



las causadas por vejez desde la facha de disfrute de acuerdo a las reglas
establecidas en los literales anterigras.

K. A los trabajadores asoclados s+ as cooperativas y precooperativas de
trabajo Asociado (CTA) antes del 22 de Julic de 2008, no se les exigira
novedad de gjjp{e{gg4 "u calidad de trabajadores independientes. A
partir del 22 06 jUN 2024 008, fecha de entrada en vigencia de la Ley
1233 de 2008, a los trabdjadores asociados de este tipo de
organizaciones les aplicardn las reglas de disfrute previstas para los
trabajadores depandiantes, Iy

Que a partir de lo anteriormente enuncidtc se procedid a realizar [a liquidacién
de la prestacion reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 1,374,212 x 90,00 = §1,235,751 -

SON: UN MILLON DOSCIENTOS TREINTS ¥ SEIS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y
UN PESOS M/CTE. y

Para el analisis de la pension reconogida, se temé en cuenta que el {lal
peticionario (a) cumple los requisitos_para los siguientes tipos de pensian,
siendo aplicada por favorabilidad el indicadoe en la columna “Aceptada

Sistema”; —
| Facha ~~fALOR WALOR | sar Wl |
Hombhire Eecha Status Elactldsd BL 1 8L 2 L I'I-'.-I-L P-Iru'lﬁ:1| ACH PR
TS SHMBNAS progresivas, 55 13 de octatioa |1 o smero dele = -
o BD afles me ndud Ih“ To7 dul | o S o |LATL212.00(1327 68200 1 |ﬁ¢.i1 Liscaooan| me
200
- Tincrata Boe
758 do 1900 - BEGMEN OF | dickembre da |t "‘“2“5?;‘ | renrooh szv.eaza0 1 [soosli2eeron s
TRAMSICION - HOMBRE 012

Tk

Esta pension estard a cargo de; -

_ENTIDAD [ %&5
ADMINS COLOMBIAMNA DE - COLPENSIONES | 91HT

El dlsfrul:er de la presente pensidn sérd a partir de 1 de enero de 2024, es
decir, al dia siguiente del ultimo aporte registrado de confarmidad con las
reglas de efectividad ya expuestas. __

Son disposiciones aplicables: Ley 100 #1993, Decreto 758 de 1990 y Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciose Administrativa,

m—

En mérito de lo expuesto,

s

RESUELVYE
ARTICULO PRIMERD: Reconacer el pagc de una pension de Vejez a favor del
(la} sefioria) CIFUENTES DIMATE JULIS- CESAR, va Iidentificadalal, en los
siguientes términos v cuantias: a

Valor mesada a 1 de enero de 2024 = $1~.23E.?91



Banco de Bogotd 6
i S T REFERENCIA BANCARIA

Toom 1 BT 0T g

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa gque JULIO CESAR CIFUENTES
DIMATE, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimere 15.150.812 esta vinculado{a) con
el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 2642580068 abierta/o desde el 23/11/2004,

Se expide &n Bogota el dia 28 del mes de Agosto del afio 2024 con desting a: A quien
interasa

Firma Autorizada

ECTA MFORMACION 3 COMFIDENCIAL ¥ SE SUMINISTRA 5% RESPONEABL IDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANGD



