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DE CHIA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATONo. | CO1.PCCNTR.6895584 | CONTRATISTA | MARIA ANGELICA HUERTAS COLORADO

FECHA DE CONTRATO | 11/10/2024 NIT/CC | 1.072.656.612 TELEFONO | 3133783180

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE EDUCACION EN
Conang" | EL ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LA SALUD MENTAL Y EDUCACION SOCIOEMOCIONAL EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIA.

FECHA DE EVALUACION 21/11/2024 PERIODO EVALUADO DEL 16/10/2024 AL 15/11/2024
EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION _ RANGO _ PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entreg6 dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
E TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 15
g No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
é Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
8 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 15
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 12
a
<D( Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
3 No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 12
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
< No se han presentado requerimientos 14 22
a
3 Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
'n_: 0O | REQUERIMIENTO 22
o Fue necesario volver a requerir para lograr solucion 1 4
o
o No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas hébiles siguientes 11 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
5 EFECTIVIDAD al cierre del periodo. 1 10 19
5 Se juntaron dos o més cortes periddicos por la falta de documentos completos del 0
o contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES - — - - 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 99

EGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40)

| EXCELENTE (81 - 100) i MALO (0 - 20)

OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del médulo de cuentas de cobro de SECOP II, la presente reevaluacion se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacién al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacion a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccién Financiera, previa causacion del pago.
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DE CHIA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

coNTRATONo. | CO1.PCCNTR.6895584 | CONTRATISTA | MARIA ANGELICA HUERTAS COLORADO

FECHA DE CONTRATO | 11/10/2024 NIT/CC | 1.072.656.612 TELEFONO | 3133783180

Prestacion de servicios profesionales para apoyar a la secretaria de educacion en el acompafiamiento y

8315;3?5 seguimiento a la salud mental y educacién socioemocional en las instituciones educativas oficiales del municipio
de Chia.
CUENTA / PAGO PERIODO / CORTE
1 DE 3 DEL 16 /10/ 2024 AL 15/11/ 2024
RUERO FREAUFUSSAL VALOR TOTAL DEL SALDO POR PAGAR DEL
CUENTA FUENTE - ARTICULO REGISTRO PRESUPUESTAL YALORBIE ESUE PHER REGISTRO
241092201202425175001
30172.3.2.02.02.009 1101 10.500.000 ‘ 4.500.000 ‘ 6.000.000
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
. MES AL QUE CORRESPONDE EL
PLANILLA N Pt TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD 225.000
9477196344 Octubre PENSION 288.000
ARL 9.400
TOTAL 522.400

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

DEFICIENTE (21 - 40)

| EXCELENTE (81 - 100) | MALO (0-20)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO
A LA SECRETARIA DE HACIENDA, ALOS 21 DIAS DEL MES NOVIEMBRE DEL ANO 2024

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del
contrato.
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CODIGO| GEC-FT-62-V3
2 INFORME DE SUPERVISION -
ALCALBIEAé\/I:‘JiEICIPAL PAGINA 1 de 4
FecHA DELINFORME  21/11/2024
ASPECTOS GENERALES
TIPO DE INFORME PERIODO DEL INFORME DESDE 16-10-2024 HASTA  15-11-2024

TIPO DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO

INVERSION

EJE _FORMACION EN ACCION PARA EL FUTURO

SECTOR EDUCACION

CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PROGRAMA PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA

177-

Implementar 1 accién multidisciplinar de fortalecimiento para el
acompafiamiento y apoyo a la salud mental y competencias socioemocionales
en la comunidad educativa (estudiante, docente, padre de familia y/o
META acudiente) de las 12 Instituciones educativas Oficiales

cobicosrrin 2024251750013

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de Servicios profesionales

CONTRATO No.

CO1.PCCNTR. 6875818

CONTRATISTA | MARIA ANGELICA HUERTAS COLORADO
PLAZO DE EJECUCION | Setenta (70) dias
FECHA DE CONTRATO | 11/10/2024 FECHA DE INICIO 16/10/2024 FECHA TERMINACION | 20/12/2024
PRORROGA FECHA | N/A TIEMPO | N/A FECHA TERMINACION | N/A
SUSPENSION FECHA | N/A TIEMPO | N/A FECHA TERMINACION | N/A
VALOR INICIAL EN NUMEROS | $ 10.500.000
ADICION FECHA | N/A VALOR | N/A VALORFINAL | N/A
INFORME DE SUPERVISION
FECHA DE PRESENTACION | 21/11/2024 SOPORTES

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL CONTRATO,
PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

% PROGRAMADO

%
ALCANZADO

OBSERVACIONES

1. Apoyar en el disefio, evaluacion y ejecucion del
Plan Operativo Anual (POA), de Orientacion

La contratista presenta registro de reunién con
la Orientadora de la IE Fagua y definir
actividades que faltan por desarrollar

y se desarrolla cronograma de actividades.
Contratista realiza acompafiamiento en mesa

lactancia, sospecha de abuso sexual, ideacion
suicida, consumo de sustancias psicoactivas,
trabajo infantil, sospecha de violencia intrafamiliar
u otras que lo requieran, de acuerdo con la
necesidad reportada por cada IEO.

Escolar de los establecimientos educativos 47.6% . A

Oficiales, de acuerdo con la caracterizacion 100% de trabajo de docentes y Q're.Ct'VOS de _Ia IEQ

institucional que defina los Organos de gobierno Fagu_a}, que tuvo como flnahdaq,' realizar la

escolar. revision deI_ o_bjeyvos y actividades del
cronograma institucional, asi como el avance
en el POA del mes. Anexo 1 archivo digital
Drive

2. Acompafar a las Instituciones Educativas . .

Oficiales(IEO) del Municipio de Chia en la Presenta registro de seguimiento a casos

realizacion de procesos de orientacion, reportados  realizando  acompafiamiento

acompafiamiento y seguimiento , generando correspondiente conforme la siguiente relacion:

recomendaciones en los casos e instancias que Sede Tiquiza: Grado 2: 2 estudiantes Grado 4:

se reqLIJieran, . a(éuerq? con _Iz~as ruta:js lde atencién 1 estudignte Grado 6: 1 estudiante Grado 11: 1

integral, r nifios, nif n . L

jc');[/eezgn:é gﬁpi(gg diceic')n %Z’ geiféc?ér?,eizipf:io){ 100% 47.6% | estudiante Sede Fagua principal Grado 6: 2

estudiantes (1 en seguimiento) Grado 7: 2
estudiantes (1 en seguimiento) Grado 10: 2
estudiantes. Anexo 2. Archivo drive.
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3. Apoyar el equipo de docentes orientadores de
las IEO con el desarrollo de estrategias que
promuevan y fortalezcan las competencias
socioemocionales, la vinculacion familiar y los 47.6%

2 . . 100%
procesos pedagoégicos dirigidas a la comunidad
educativa, frente a la prevencion de factores de
riesgo sicosocial que puedan generar dificultades
de aprendizaje.

Presenta registro de actividades, , que tiene
como fin, sensibilizar a los estudiantes frente
a la importancia de respetar y valorar su
cuerpo, promoviendo las buenas practicas

de autocuidado y cuidado del otro.
Acompafiamiento en mesa de trabajo de
docentes integrantes del equipo del programa
para la gestion del conflicto escolar
(HERMES) en la IEO Fagua, que tuvo como
finalidad, realizar la revisién de actividades a
desarrollar durante la

semana institucional.

Anexo 3 archivo digital Drive

4. Articular con los Docentes Orientadores de las
IEO la planeacién y ejecucién de talleres ylo
estrategias dirigidas a padres de familia o
cuidadores de acorde a los requerimientos de la
ley 115 de 1994 y Decreto 459 de 2024, de 100%
acuerdo con la necesidad de la institucion
educativa oficial, potencializando el uso de la caja
de herramientas dispuesta por el Ministerio de
Educacion Nacional (Alianza Familia Escuela).

47.6%

La contratista presenta se realiza la revision
de los talleres de escuela de padres
realizados durante el afio, en la cual se
menciond que ya estan cubiertos, sin
embargo, se evidencio la necesidad de crear
la estrategia de capsulas informativas que
contengan herramientas socioemocionales

y Psicopedagogicas, con el fin de ser
publicadas en los canales institucionales
dirigidos a padres y cuidadores, promoviendo
su participacion activa dentro de la
comunidad educativa.

Anexo 4 Archivo digital Drive

5. Coadyuvar a los Orientadores de las IEO en el
disefio, implementacion y evaluacion de acciones
gue contribuyan con la orientacion vocacional, 100% 47.6%
profesional y socio ocupacional de los educandos,

gue permitan una mejor toma de decisiones para
la construccién de su propio futuro.

La contratista realizd6 apoyo en el desarrollo
de la Feria universitaria Expoveo 2024
realizando acompafiamiento a los estudiantes
en las actividades durante la jornada.

Apoyo y acompafiamiento a Secretaria de
salud y Desarrollo Econémico en talleres de
erradicacion del trabajo infantil y apoyo

para el trabajo con dignidad, los cuales
tuvieron un alcance a 125 estudiantes de

la IEO Fagua- sede principal y 4 docentes

de los siguientes grados:

Grado 901: 23 estudiantes y 1 docente

Grado 902: 20 estudiantes y 1 docente

Grado 1101: 39 estudiantes y 1 docente
Grado 1001: 43 estudiantes y 1 docente
Anexo 5 Archivo digital Drive.

6. Apoyar a la secretaria de educacion en la
recoleccion, registro y analisis de la informacion

La contratista presenta registro de
recoleccion de la informacion

tomada de cada una de las instituciones 100% 47.6% %Or mfgdio_giel(jlnst_rumento_ diagn_c’;slticolpara
educativas oficiales relacionadas a los diferentes ;;32;320'0n € riesgo psicosocial en la IEQ
eventos psicosociales. : . . .
P Anexo 6. Archivo digital Drive.
La contratista presenta registro de
seguimiento segun el reporte
dado por el area de orientacion, y los
docentes para evaluar aspectos
psicosociales, emocionales, familiares y
7. Contribuir en la elaboraciéon del registro y %%?Sizré?os’foc: rgedlo d:clérr]r? ?F?gr(rzwli(()ar;lto a
seguimiento establecido por el establecimiento . P yl y p” P
educativo de los casos remitidos por los Secrti:'ltarla (;je salud y Desarrollo Economico
- - en talleres de
docentes, ~directivos docentes o cualquier 100% 47.6% | erradicacion del trabajo infantil y apoyo

miembro de la comunidad educativa, acorde con
la ley sobre tratamiento de datos e informacion,
proponiendo estrategias de prevencién e
intervencion en el manejo de situaciones
particulares.

para el trabajo con dignidad, los cuales
tuvieron un alcance a 125 estudiantes de
la IEO Fagua- sede principal y 4 docentes
de los siguientes grados:

Grado 901: 23 estudiantes y 1 docente
Grado 902: 20 estudiantes y 1 docente
Grado 1101: 39 estudiantes y 1 docente
Grado 1001: 43 estudiantes y 1 docente

Anexo 7. Archivo digital Drive.

8. Apoyar el equipo de docentes Orientadores de
la IEO en el desarrollo de estrategias de 100% 0%
sensibilizacion dirigidas a los diferentes miembros

de la comunidad educativa, frente a la prevencion

Contratista informa que debido al
cronograma de la Institucion Educativa no se
adelant6 ejecucion de esta actividad. Por
ello, en reunién con la rectora, se propuso
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de factores de riesgo psicosocial que puedan

generar dificultades de aprendizaje.

la elaboracion de capsulas que contengan
informacion relacionada con dichos

factores de riesgo, a fin de ser compartidas
en los canales de comunicacion de la IEO.

En mesa de trabajo con integrantes del
equipo Psicosocial de la SEM, se realiza
propuesta para el desarrollo de una
estrategia Psicopedagdgica de catedra de
paz, que sera abordada en las IEO del
municipio, la cual pretende contribuir con

la prevencion de factores de
riesgopsicosocial que puedan generar
dificultades de aprendizaje.

Anexo 8 Archivo en Drive

9. Asistir, participar y apoyar las convocatorias, los
comités, reuniones, talleres, actividades, salidas y
demas relacionadas con su objeto contractual

asignadas por el supervisor del contrato

100% 47.6%

Contratista anexa registros de reuniones
realizadas equipo psicosocial y asistencia a red
de orientadores. Asistencia y participacion en 2
mesas de trabajo con integrantes del equipo
Psicosocial de la SEM, en la cuales se realiza
propuesta para el desarrollo de una estrategia
Psicopedagdgica de catedra de paz, que sera
abordada en las IEO del municipio, la cual
pretende contribuir con la prevencién de
factores de riesgo psicosocial que puedan
generar dificultades de aprendizaje.

Asistencia a “‘ENCUENTRO
VIRTUALTRABAJO  INFANTIL” de la
Gobernacién de Cundinamarca, en el cual se
abordaron temas relacionados con la
erradicacion del trabajo infantil, proteccion del
adolescente y riesgos laborales y de salud en
adolescentes.

Anexo 9. Archivo digital Drive

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME
PRESENTADO POR ELCONTRATISTA, ASI:

OBSERVACIONES

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES

PRESENTADO

Sl

MOTIVOS SI NO FUE
APROBADA

VALOR INICIAL

$10.500.000

VALOR ADICION 0

VALOR TOTAL $ 10.500.000
CUENTA/ PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION

0,
1 DE 3 $ 4.500.000 47.6%

VALOR TOTAL EJECUTADO | $ 4.500.000

SALDO POR EJECUTAR $ 6.000.000

NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR

PRESUPUESTAL FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL PRESENTE ACTA SALDO REGISTRO
241092201202425

2024003602 15/10/2024 | 17500130172.3.2. | 1101 $ 10.500.000 $ 4.500.000 $ 6.000.000
02.02.009
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INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $ 225.000
PENSION $ 288.000
9477196344 Octubre
ARL $9.400

VALOR DEL CONTRATO.

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL

FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
ICBF Sl NO
<« EPRESENTANTE LEGAL
§ < CAJA COMPENSACION Sl NO
eg EVISOR FISCAL
a3 : SENA S| NO

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

CADA UNO DE ELLOS:

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE

DESCRIPCION DEL RIESGO

ESTADO

ACCIONES

No se materializé durante

este periodo

No aplica ya que el estado del riesgo es NO

materializado

No se materializé durante

este periodo

No aplica ya que el estado del riesgo es NO

materializado

No se materializé durante
este periodo

No aplica ya que el estado del riesgo es NO

materializado

No se materializé durante

No aplica ya que el estado del riesgo es NO

materializado

este periodo
ESTADO DE LAS GARANTIAS
) ESTADO ACCIONES
DESCRIPCION DE LOS AMPAROS = =
DIA MES ANO Sl NO N.A.

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP |, por parte del supervisor del contrato




