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FECHA DE SOLICITUD _ Septiembre de 2024 ]
| l- INFORMACION DEL SOLICITANTE

NOMBRE Héctor Orlando Ruiz Palacios
CARGO Director h
DEPENDENCIA Direccién de Ordenamiento Termitorial y Plusvalia

ASUNTO; Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta globai

Il - INFORMACION DEL PROCESQ CONTRACTUAL

| De manera atenta me pemmito solicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global con los
| siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelamtar el proceso de confratacién de la Secretaria bajo mi
| responsabilidad, con base en la siguiente informacion y justificacién:

TIPO DE GASTO i
FUNCICNAMIENTO E INVERSION (%) z
' EI-WBRED_EL R;}B-RO o EJE y Ruta en ;.ocién Al Progresu_ gl 3
CODIGO DEL RUBRO SECTOR  Gobiemno Territorial

PROGRAMA Vivienda, ciudad y territorio

implementar el instrumento de legalizacién de asentamientos
humanos dentro de 1a planificacion del tewitorio

‘ Fortalecimiento de los instrumentos de
NOMBRE DEL PROYECTO  planificacion y gestion teritorial en el Municipio de
Chia

| | META

CODIGO BPPIN 2024251750032

(*) Por tratase de contratacion directa de prestacion de servicics profesionales y/o apoyo a la gestion de personas naturales, afectando recursos con cargo al
presupuesto de gastos de inversion, CONFIRMO que las obligaciones, objeto y perfil requeridos anteriormente son transitorias y no corresponden al ejercicio de las
funciones misionales de la Alcaldia, si no al cumplimiento de los planes, programas y metas del Plan de Desarrollo para la presente vigencia, por o fanto se
| encuentran registradas en el proyecto de inversion viabilizado por el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversion

INFORMACION CONTRACTUAL
OBJETO | PERFIL REQUERIDO

|Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el IDONEIDAD: El futuro contratista debera acreditar Titulo de
desarrollo del instrumento de legalizacion de asentamientos | Tecndlogo en topografia, con farjeta profesional vigente,
| humanos en el municipio de chia fotocopia del diploma o acta de grado y certificado de vigencia
expedido por el Consejo Profesional Nacional de Topografia —

CPNT.

« EXPERIENCIA; El futuro contratista debera acreditar
experiencia relacionada de Cero (0) a Doce (12) meses de
acuerdo a lo establecido en el Decreto 047 de 2024, en
revision y verificacion de los levantamientos topograficos,
elaboracion de documentos técnicos, sistemas de informacion
geografica, etc. Para tal efecto debera presentar
certificaciones laborales o contractuales con entidad publica o
privada, incluyendo como minimo identificacion del
cantrafisia, objeto del contrato, especificaciones, fecha de
| inicio y terminacion.

OBLIGACIONES N

1. Brindar apoyo en la revision y verificacion de los levantamientos topograficos presentados dentro del proceso de
legalizacion de asentamientos humanos en fodas sus etapas, asi como de los insumos presentados en el
componente fopografico para los procesos misionales de la Direccidn de Ordenamiento Territorial y Plusvalia, en el
marco de la Resolucion 643 de 2018 emitida por el IGAC ¢ la normatividad que la adicione, complemente, modifigue
o sustituya

2. Apoyar la conformacion, actualizacion y elaboracién de los documentos técnicos que soportan los actos
administrativos u oficios para la legalizacion o desistimiento de asentamienfos humanos y procesos misionales de la
Direccion de Ordenamiento Territorial y Plusvalia, en lo gue respecta a topografia

3.  Apoyar la realizacion de visitas de campo en el marco de las competencias del ordenamiento territorial, necesarias
en los procesos de legalizacion urbanistica de asentamientos humanos y procesos misionales a cargo de la
Direccion de Ordenamiento Territorial y Plusvalia.

-

| Il - JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD |

En mi calidad de director, informo que una vez verificada la planta de personal, los cargos y perfiles ubicados para el ejercicio
de las funciones de la Direccidn a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en los manuales especificos de funciones y
competencias laborales vigentes a la fecha de la presente solicitud, y de conformidad con la siguiente justificacion:

El municipio a través de sus secretarias y dependencias — Direccién de Ordenamiento Territorial y Plusvalia — debe
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entre ellas, la ejecucion y desarrollo de instrumentos gque complementan el ordenamiento territorial y que ademas han
sido dispuestos por la normatividad nacional, coma lo son la reguiarizacion urbanistica de asentamientos humanos, cuyo
propdsito no es otro que el de propender por el mejoramiento de las condiciones de vida de las poblaciones de mayor
vulnerabilidad. Dicho instrumento sera desarrollado a través de un procedimiento mediante el cual, se adoptaran las
medidas administrativas establecidas por normas, con el fin de reconocer cficialmente la existencia de un asentamiento o
edificacién, esto es, la aprobacién del plano y la expedicién de la reglamentacién respectiva” de conformidad con el
articulo 237 del Acuerdo Municipal 17 de 2000, Plan de Ordenamiento Territorial vigente y demas normas concordantes.

Que en desarrollo de las funciones asignadas a la Direccion de Ordenamiento Territorial y Plusvalia, y dadas las
facultades delegadas al Sefor Alcalde mediante Acuerdo 220 de fecha 21 de mayo de 2024, para la legalizacion y
regularizacién urbanistica de asentamientos humanos con condiciones de precariedad y de origen informal, se debe dar
ejecucion y puesta en marcha de tal proceso se precisa la necesidad de contratar los servicios de un tecndlogo en |
topografia que cuente con la idoneidad y experiencia y esté en la capacidad de acompafiar las actividades de la
Direccién, en particular adelantar actividades dirigidas al fortalecimiento de sus instrumentos, dentro de los que se
contempla el proceso de legalizacidn urbanistica de asentamientos humanos, brindando apoyo en la revision y
verificacidén de los levantamientos topograficos presentados dentro del proceso de legalizacion de asentamientos
humanos en todas sus etapas, asi como de los insumos presentados en el componente topografico para los procesos
misionales de la direccion de ordenamiento territorial y plusvalia, en el marco de la Resolucion 643 de 2018 emitida por
el IGAC o la normatividad que la adicione, complemente, modifigue o sustituya; también realizar el apoyo en la
conformacion, actualizacién y elaboracidén de los documentos técnicos que soportan los actos administrativos u oficios
para la legalizacién o desistimiento de asentamientos humanos y levantamientos topograficos presentados como insumo
en procesos misicnales, en lo que respecta a topografia.

De igual manera debera apovyar la realizacion de visitas de campo en el marco de las competencias del crdenamiento
territorial, necesarias en los procesos de legalizacion urbanistica de asentamientos humanos y procesos misionales a
cargo de la Direccién de Ordenamiento Territorial y Plusvalia, en razén a que el personal existente no es suficiente para
suplir las mditiples demandas de la direccion, ya que tan solo cuenta con un profesional de planta, quien por sus
muitiples deberes y ccupaciones, no alcanza a cubrir los reguerimientos de la dependencia en estos temas puntuales.

'Cordialmente,

~ Heéctor Orlando Ruiz Palacios ) m
L '/I ™y Fr%

NOMBRE
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE

La Secretaria Planeacion presentd solicitud de
Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global, para adelantar el proceso de contratacién de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, con base en el siguiente perfil técnico y/o profesional:

| OBJETO | PERFIL REQUERIDO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el|« IDONEIDAD: El future contratista debera acreditar Titulo

desarrollo del instrumento de legalizacion de asentamientos | de Tecndlogoe en topografia, con tarjeta profesional vigente,

humanos en el municipio de chia fotocopia del diploma o acta de grado y cerificado de
vigencia expedido por el Consejo Profesional Nacional de
Topografia— CPNT.

|+ EXPERIENCIA: EI futuro contratista debera acreditar
experiencia retacionada de Cero (0) a Doce (12) meses de
| acuerdo a lo establecido en el Decreto 047 de 2024, en
| revision y verificacion de los levantamientos topograficos,
elaboracion de documentos técnicos, sistemas de
informacién geografica, etc. Para tal efecto debera
| presentar ceriificaciones laborales o contractuales con
entidad pilblica o privada, incluyendo como minimo
identificacion del contratista, objeto del contrato,
especificaciones, fecha de inicio y terminacién.

~ OBLIGACIONES

1. Brindar apoyo en la revision y verificacion de los levantamientos topogréficos presentados dentro del proceso de
legalizacion de asentamientos humanos en todas sus etapas, asi como de los insumos presentados en el
componente topografico para los procesos misionales de la Direccion de Ordenamiento Territorial y Plusvalia, en
el marco de la Resolucion 643 de 2018 emitida por el IGAC o la normatividad que la adicione, complemente,
modifique o sustituya

2. Apoyar la conformacion, actualizacion y elaboracion de los documentos técnicos que soportan los actos
administrativos u oficios para la legalizacion o desistimiento de asentamientos humanos y procesos misionales
de la Direccién de Ordenamiento Territorial y Plusvalia, en lo que respecta a topografia

3. Apoyar la reslizacion de visitas de campo en el marco de las competencias del ordenamiento teritorial,
necesarias en los procesos de legalizacion urbanistica de asentamientos humanos y procesos misionales a
cargo de la Direccion de Ordenamiento Territorial y Plusvalia.

Teniendo en consideracion el objeto contractual, las obligaciones y el perfil requerido y previa revision de los empleos
que conforman la planta giobal de personal, asi como los manuales especificos de funciones y competencias laborales,
se procede a certificar [a inexistencia o insuficiencia de personal en la Alcaldia de Chia, debido a:

' CASO QUE APLICA
| CAUSAL DE INEXISTENCIA © INSUFICIENCIA | (MarqueconunX)

No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio en la dependencia solicitante.

Existe personal en la planta, pero este no es suficiente. X

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del

servicio.

Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no corresponden al
gjercicio de funciones permanentes de la Administracion Municipal.

La Secretaria solicitante es la responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la gestién que son
contratados con personas que cuentan con el perfil y la debida idoneidad, para dar avance a! cumplimiento del proyecto y
las metas asociadas a este, establecidas en el Plan de Desarrollo y que no ejercera funciones propias de la
dependencia (cuando afecten recursos de inversion).

La Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2019 y 2952 de 2019, (acto administrativo
vigente de la Entidad y/o aquellos que los modifiquen y/o adicionen); ya que el analisis realizado por la Direccién de
Funcién Publica, se enfoca en la necesidad remitida por la Secretaria versus los manualkes especificos de funciones y
competencias laborales vigentes a la fecha de Ia solicitud.

Esta constancia se firma en Chia, en el mes de septiembre de 2024

o
MARIA ALEJANDRA NAVARRETE ARTUNDUAGA Q\ L)
DIRECTORA DE FUNCION PUBLICA

La anterior certificacion se expide teniendo en cuenta ko establecido en;

a. El numeral 3, articulo 32 de la Ley 80 de 19593, consagra: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de [a entidad.
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Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados”.

b. Elarticulo 1 del Decreto 2209 de 1998, define: “El articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 quedara asi:

"ARTICULQ 3°- Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende gque no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es
imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar fa prestacion del servicio, o cuando el
desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun
existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, fa inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el
jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podrén celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del
contrato gue se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo érgano, ente o entidad
contratante. Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades
técnicas de las contrataciones a realizar".

c. El literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, estabiece; "Para la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para ia ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales”

d. El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 sefiala: “Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique |a idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.
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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los siguientes
términos:

DATOS GENERALES
FECHA DE EMISIGN DEL
iz SEPTIEMBRE DE 2024
SECRETARM QUE ELAORA SECRETARIA DE  PLANEACION - DIRECCION DE ORDENAMIENTO
EL ESTUDIO: TERRITORIAL Y PLUSVALIA

MODALIDAD DE SELECCION:  CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
o et DESARROLLO DEL INSTRUMENTO DE LEGALIZACION DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS EN EL MUNICIPIO DE CHIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

El articulo 315 de la Constitucién Politica de 1991 y el articulo 1 de la Ley 136 de 1994, senalan que el
Municipio, como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado, le corresponde
prestar los servicios pablicos que determine le ley, construir obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir con las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes. Su finalidad es el
bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.

Que en el articulo 51 la Constitucién Politica establece que todos los colombianos tienen derecho a una
vivienda digna y es deber del Estado definir mecanismos y garanifas necesarias para hacerlo efectivo.

Adicionalmente en su articulo 82, la Constitucion Politica consagra como obligacion estatal, velar por la
proteccion e integridad del espacio publico y su destinacién al uso comun, el cual prevalece sobre el interés
particular, asignandole asi, a las entidades plblicas la competencia para regular la utilizacion del suelo en
defensa del interés general.

Que el articuto 1° de la Ley 388 de 1997 "Por la cual se modifica la Ley 92 de 1989, y la Ley 3 de 1991 y se
dictan ofras disposiciones” determina como cbjetivos, entre otros, los siguientes:

1. Armonizar y actualizar las disposiciones contenidas en la Ley 9% de 1889 con las nuevas normas
establecidas en la Constitucidn Politica, la Ley Orgénica del Plan de Desarrollo, a Ley Organica de Areas
Metropoiitanas y la Ley por la que se crea el Sistema Nacional Ambiental.

2. El establecimiento de los mecanismos gue permitan al municipio, en ejercicio de su autonomia promover
el ordenamiento de su territorio, el uso equitativo y racional del suelo, la preservacion y defensa del
patrimonio ecolégico y cultura localizado en su ambito territorial y la prevencion de desastres en
asentamientos de alto riesgo, asi como la ejecucion de acciones urbanisticas eficientes”

3. Garantizar que la utilizacién del suelo por parte de sus propietarios se ajuste a la funcién social de la
propiedad y permita hacer efectivos los derechos constitucionales a la vivienda y a los servicios publicos
domiciliarios, y velar por la creacion y la defensa del espacio pablico, asi como la proteccion del medio
ambiente y la prevencion de desastres.

El articulo 3° de la Ley 388 de 1997, dispone como fines del ordenamiento del territorio los siguientes:

1. Posibilitar a los habitantes el acceso a las vias pablicas, infraestructuras de transporte y demas
espacios plblicos, y su destinacion al uso comun, y hacer efectivos los derechos
constitucionales de la vivienda y los servicios publicos domiciliarios.

2. Atender los procesos de cambio en el usc del suelo y adecuario en aras del interés comun,
procurando su utilizacion racional en armonia con 1a funcién social de la propiedad a la cual le
es inherente una funcién ecoldgica, buscando el desarrollo sostenible.

3. Propender por el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes, la distribucidn equitativa
de las oportunidades y los beneficios del desarrolio y la preservacién del patrimonio cultural y
natural.

4. Mejorar la seguridad de los asentamientos humanos ante los riesgos naturales.

A su vez el articulo 6 de la citada Ley 388 de 1997, indica que e! cbjeto del ordenamiento territorial es
complementar la planificacion econémica y social con la dimension territorial, racionalizar las intervenciones

“

P
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sobre el territorio y orientar su desarrcllo y aprovechamiento sostenible, mediante:

1. La gefinicion de las estrategias ferritoriales de uso, ocupacion y manejo del suelo, en funcion de
los objetivos econémicos, sociales, urbanisticos y ambientales.

2. El disefio y adopcién de los instrumentos y procedimientos de gestién y actuacion que permitan
ejecutar actuaciones urbanas integrales y articular las actuaciones sectoriales que afectan la
estructura del territorio municipal o distrital.

3. La definicion de los programas y proyectos que concretan estos propositos.

En los términos del articulo 8° de la citada Ley 388 de 1997, |a legalizacién urbanistica de asentamientos
humanos debe entenderse incorporada a la accion urbanistica de las autoridades municipales, como
funcion publica del ordenamiento del territorio, referida a las decisiones administrativas y a las actuaciones
urbanisticas que les son propias, relacionadas con el ordenamiento del territorio y la intervencion en los
usos del suelo.

Que el articulo 2.2.6.5.1 del Decreto 1077 de 2015, define el proceso de legalizacién urbanistica de la
siguiente manera:

‘La fegalizacidn urbanistica es el proceso mediante el cual la administracion municipal, distrital o del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catlalina reconoce, si a elfo hubiere lugar, la
existencia de un asentamiento humano con condiciones de precariedad y de origen informal, conformado por
viviendas de inferés social y usos complementarios que la soportan, que se ha conslituido sin ficencia de
urbanizacion previo a su desarrollo o que aun cuando fa obtuvo, esta no se ejecuto.

Mediante la legalizacién urbanistica y de acuerdo con las condiciones que establezca cada entidad territorial, se
aprueban los planos urbanisticos y se expide la reglamentacion urbanistica, sin perjuicio de la responsabilidad
penal, civil y administrativa de los comprometidos.

La legalizacion urbanistica implica la incorporacion af perimetro urbano cuando a elio hubiere lugar, sujeta a la
disponibilidad técnica de servicios o a la implementacion de un esquema diferencial en éreas de dificii gestion; y la
regularizacion urbanistica del asentamiento humano, entendida como la nonma urbanistica aplicable y las acciones
de mejoramiento definidas por el municipio o distrito en fa resolucién de legalizacion.

La legalizacion urbanistica no contempla el reconocimiento de los derechos de propiedad en favor de eventuales
poseedores, ni {a fitulacién de los predios ocupados por el asentamiento humano.

£l acto administrativo mediante el cual se aprueba la legalizacion haré las veces de licencia de urbanizacion, con
base en el cual se tramitardn las licencias de construccion de los predios incluidos en la legalizacién o el
reconocimiento de las edificaciones existentes.”

Que por su parte el articulo segundo de la Ley 2079 del 14 de enero de 2021 “Por medio de la cual se
dictan disposiciones en materia de vivienda y habitat” establecio, entre otros, los siguientes objetivos:

“(._ .)

3. Garantizar la utifizacidn del suelo y habitabilidad por parte de sus propietarios ajustada a la funcidn social y
ecologica de fa propiedad y que permita hacer efectivos jos derechos constitucionales a la vivienda y a los
servicios publicos domiciliarios {...}

()

6. Facilitar el acceso a la vivienda y habitat en condiciones dignas de equidad, iransparencia y enfoque
diferencial, teniendo en cuenta las particularidades de los territorios y de las poblaciones en ellos asentadas

7. Facilitar el acceso a la vivienda y habitat en condiciones dignas de equidad, transparencia y enfogue
diferencial, teniendo en cuenta las particufaridades de los territorios y de las poblaciones en elios asentadas.

8. Promover estrategias en las entidades territoriales, para ef saneamiento de la falsa tradicion.”

Que resulta necesario precisar que el ordenamiento del territorio no se formula y ejecuta Gnica y
exclusivamente a través del Plan de Ordenamiento Territorial —POT-, sino que comprende una amplia
gama de instrumentos, mecanismos legales y actuaciones urbanisticas contenidas también por los planes
de desarrollo nacional, departamental y municipal, y los demas instrumentos de planificacion que permiten
racionalizar el uso del suelo, conservar los recursos naturales, garantizar una vivienda digna, velar por la
defensa del espacio publico y la prevencion de desastres naturales, entre otros inaplazables propésitos.

Que por lo anteriormente expuesto se hace necesario fortalecer los instrumentos de planificacién y gestion
territorial de nuestro municipio, dentro de los que se contempla la legalizacidon urbanistica de asentamientos
humanos entendida come un programa o instrumento que desarrolla y complementa el ordenamiento
territorial y que se ha dispuesto por la normatividad nacional para contribuir en la regularizacién urbanistica
y el mejoramiento de las condiciones de vida de las poblaciones de mayor vulnerabilidad, la cual ha sido
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una iniciativa de gran importancia dentro del programa de gobierno de! actual mandatario y quedo
materializada en una de las metas del actual Plan de Desarrollo Municipal, Chia 2024-2027, adoptado
mediante el Acuerdo Municipal 219 del 5 de junio de 2024, en su linea estratégica Ruta en Accion ai
Progreso, Programa: Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano y que corresponde a la meta producto
146 _“Implementar el instrumento de legalizacién de asentamientos humanos dentro de la planificacion def
territorio”, cuyo proposito es que las personas ubicadas en las zonas susceptibles de legalizar mantengan
su arraigo en el municipio de Chia.

La legalizacién urbanistica de asentamientos humanos sera desarrollada a través de un procedimiento
mediante el cual se adoptan las medidas administrativas establecidas por normas, con el fin de reconocer
oficialmente la existencia de un asentamiento o edificacién, esto es, la aprobacion del plano y la expedicion
de la reglamentacion respectiva’ de conformidad con el articulo 237 del Acuerdo Municipal 17 de 2000, Plan
de Ordenamiento Territorial vigente.

Que el Acuerdo Municipal 220 de fecha 21 de mayo de 2024, “Por medio del cual de delega al aicalde de
Chia la facultad para la legalizacion y regularizacion urbanistica de asentamientos humanos con
condiciones de precariedad y de origen informal, conformados por viviendas de interés social y usos
complementarios que la soportan y se dictan ofras disposiciones”.

Por lo anterior, y en virtud de las competencias atribuidas a la Direccion de Ordenamiento Territorial y
Plusvalia en el Decreto Municipal 40 de 2019 “Por el cual se establece el manual basico de la
administracién municipal de Chia y se adopta la estructura organizacional interna de la administracion
central del municipio de Chia”,

1. Formular y coordinar con fa administracién central y entidades descentralizadas los objetivos,
politicas y estrategias orientadas a fa planificacion def territorio y al uso racional de los recursos fisicos,
econémicos y ambientales del municipio, en concordancia con la legislacion vigente articulada con la
Direccion de Planificacién del Desarrollo.

(..-)

5. Desarrollar los instrumentos de planificacion del territorio, de financiacién y gestion del suelo
establecidos en la ley.

(..)

10. Proyectar y/o emitir los actos administrativos relacionados con el proceso de cumplimiento del POT
(normas urbanisticas, conceplos de uso, certificados de no riesgo, afectaciones, reservas ambientales y
viales y otros relacionados), segun su competencia.

()

12. Formular las politicas de gestion def territorio urbano y rural en orden a aumentar la productividad
del suelo urbano, garantizar el desarrollo integral de los asentamientos y de las operaciones y
actuaciones urbanas infegrales.

(..)

13. Formular las politicas y planes de promocion y gestion de proyectos de renovacion urbana, el
mejoramiento integral de los asentamientos, los reasentamientos humanos en condiciones dignas, el
mejoramiento de vivienda, la produccion de vivienda nueva de interés social y la titulacion de predios en
asentamientos de vivienda de inferés social.

Que, para dar cumplimiento a los principios de coordinacion, eficacia, economia y celeridad administrativa,
establecidos en la Ley 1437 de 2011 se requiere concatenar el procedimiento de legalizacion urbanistica de
asentamientos humanos, con las acciones de prevencion de los desarrollos informales y el mejoramiento de
las condiciones de estos.

En virtud de los comentados mandatos Constitucionales, Legales y Reglamentarios, se hace obligatorio
para el municipio a través de su Dependencia de Ordenamiento Territorial y Plusvalia, definir las
necesidades de personal para lograr el cumplimiento de sus objetivos misionales, metas del Plan de
Desarrollo Municipal, orientados a poner en marcha de forma adecuada el ordenamiento territorial municipal
y son los tratamientos urbanisticos un mecanismo fundamental en la adecuada planificacion y gestion del
suelo urbano.

Por tal razon la Direccién de Ordenamiento Territorial y Plusvalia, requiere contratar el apoyo de un equipo
de trabajo en donde existan profesionales y apoyo a la gestion con experiencia y experticia en temas de
ordenamiento territorial, fortalecimiento de sus instrumentos dentro de los que se contempla el proceso de
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legalizacion urbanistica de asentamientos humanos, que coadyuven en el desarrollo del proceso en todas
sus etapas; y contribuya en la conformacion, actualizacién y elaboracion de los documentos necesarios
como también de las deméas actividades que se deriven del mismo y que sean requeridas por parte de la
Direccion de Ordenamiento Territorial, toda vez que el personal existente no es suficiente para suplir todas
las demandas.

Que en este equipo de trabajo se hace necesario contar con el apoyo de un tecndlogo en topografia que
cuente con la idoneidad y experiencia y esté en la capacidad de acompaniar las actividades de la Direccién,
en particutar adelantar actividades dirigidas al fortalecimiento de sus instrumentos, dentro de los que se
contempla el proceso de legalizacion urbanistica de asentamientos humanos, brindando apoyo en ia
revision y verificacion de los levantamienios topograficos presentados dentro del proceso de legalizacion de
asentamientos humanos en todas sus etapas, asi como de los insumos presentados en el componente
topografico para los procesos misionales de ia direccion de ordenamiento territorial y plusvalia, en el marco
de la Resolucion 643 de 2018 emitida por el IGAC o la normatividad que la adicione, complemente,
modifique o sustituya; también realizar el apoyo en la conformacion, actualizacién y elaboracién de los
documentos técnicos que soportan los actos administrativos u oficios para la legalizacién o desistimiento de
asentamientos humanos y levantamientos topograficos presentados como insumo en procesos misionales,
en lo que respecta a topografia.

Por otra parte, una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2024 y
publicado en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica “SECOP:II” se evidencia la necesidad incluida
adelantada bajo el presente proceso.

Ademas segun certificado inexistencia o insuficiencia expedido por la Direccion de Funcion Publica del
municipio de Chia, en la planta de cargos no hay personal suficiente para desarrollar las actividades
contempladas dentro del presente estudio, por lo que se requiere celebrar un contrato de prestacion de
servicios profesionaies.

Con la presente contratacién se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de
programas y Proyectos.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DEL
INSTRUMENTO DE LEGALIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO DE CHIA

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

El servicio esta codificadoe en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacién:

Segmento Familia Clase Producto Nombre
Servicios de asesoramiento para
| 80000000 80100000 80101500 80101509 asuntos gubemarentales y de |
: | l relaciones comunitarias
| 80000000 80110000 80111600 8011160t ARG a0
i

administrativa termporal

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

El municipio a través de sus secretarias y dependencias — Direccion de Ordenamiento Territorial y Plusvalia —
debe definir las necesidades de personal, para lograr el cumplimiento a las metas fijadas en el plan de
desarrollo Municipal, entre ellas, la ejecucion y desarrollo de instrumentos que complementan el ordenamiento
territorial y que ademas han sido dispuestos por la nommatividad nacional, como lo son la regularizacion
urbanistica de asentamientos humanos, cuyo proposito no es otro que &l de propender por el mejoramiento de
las condiciones de vida de las poblaciones de mayor vulnerabilidad. Dicho instrumento sera desarrollado a
traves de un procedimiento mediante el cual, se adoptaran las medidas administrativas establecidas por
normas, con el fin de reconocer oficialmente la existencia de un asentamiento o edificacién, esto es, la
aprobacion del plano y la expedicién de la reglamentacion respectiva” de conformidad con el articulo 237 del
Acuerdo Municipal 17 de 2000, Plan de Crdenamiento Territorial vigente y demés normas concordantes.

Que en desarrollo de las funciones asignadas a la Direccion de Ordenamiento Territorial y Plusvalia, y dadas
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las facultades delegadas al Sefior Alcalde mediante Acuerdo 220 de fecha 21 de mayo de 2024, para la
legalizacion y regularizacion urbanistica de asentamientos humanos con condiciones de precariedad y de
origen informal, se debe dar ejecucion y puesta en marcha de tal proceso se precisa la necesidad de contratar
los servicios de un tecnodlogo en topografia que cuente con la idoneidad y experiencia y esté en la capacidad de
acompafiar las actividades de la Direccién, en particular adelantar actividades dirigidas al fortalecimiento de sus
instrumentos, dentro de los que se contempla el proceso de legalizacion urbanistica de asentamientos
humanos, brindando apoyo en la revision y verificacion de los levantamientos topograficos presentados dentro
del proceso de legalizacion de asentamientos humanos en todas sus etapas, asi como de los insumos
presentados en el componente topografico para los procesos misionales de la direccidn de ordenamiento
territorial y plusvalia, en el marco de la Resolucion 643 de 2018 emitida por el IGAC o la normatividad que la
adicione, complemente, modifique o sustituya; también realizar el apoyo en la conformacion, actualizacion y
elaboracion de los documentos técnicos que soportan los actos administrativos u oficios para la legalizacion o
desistimiento de asentamientos humanos y levantamientes topograficos presentados como insumo en
procesos misionales, en io que respecta a topografia.

De igual manera debera apoyar la realizacién de visitas de campo en el marco de las competencias del
ordenamiento territorial, necesarias en los procesos de legalizacion urbanistica de asentamientos humanos y
procesas misionales a cargo de la Direccion de Ordenamiento Territorial y Plusvalia, en razén a que el personal
existente no es suficiente para suplir las miltiples demandas de la direccién, ya que tan solo cuenta con un
profesional de planta, quien por sus maltiples deberes y ocupaciones, no alcanza a cubrir los requerimientos
de la dependencia en estos temas puntuales.

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
NA

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa
con el objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en la revision y verificacion de los levantamientos fopograficos presentados dentro del
proceso de legalizacidn de asentamientos humanos en todas sus etapas, asi como de los insumos
presentados en el componente topografico para los procesos misionales de la Direccion de Ordenamiento
Territorial y Plusvalia, en el marco de la Resolucién 643 de 2018 emitida por el IGAC o la normatividad que
la adicione, complemente, modifique o sustituya

2. Apoyar la conformacién, actualizacion y elaboracion de los documentos técnicos que soportan los actos
administrativos u oficios para la legalizacidn o desistimiento de asentamientos humanos y procesos
misicnales de la Direccidn de Ordenamiento Territorial y Plusvalia, en lo que respecta a topografia

3. Apoyar la realizacién de visitas de campo en el marco de las competencias del ordenamiento territorial,
necesarias en los procesos de legalizacion urbanistica de asentamientos humanos y procesos misionales a
cargo de la Direccién de Ordenamiento Territorial y Plusvalia.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
gjecucion del contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse ¢ en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasién del
contrato.

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se [e soliciten en desamoilo del
contrato.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que o
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objef%
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del contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el
desarrollo del contrato.

9. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato
y el Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio {supervisor y/o interventor) como constancias
de la ejecucion del contrato.

11.Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos
necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP ||, si es caso

12.Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los
terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se
garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de
1994), v a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo
establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes
a la fecha de presentacion de la oferta y durante [a vigencia del contrato.

13.Las demas que por ley o contrato le correspondan.

252 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP II.

3. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el
adecuado cumplimiento del contrato.

4. Pagar el vaior del contrato en la cantidad, forma y opertunidad pactadas.
5. Resolver las peticiones y consultas gue le haga el contratista dentro de los términos legales.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman
parte.

7. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.
2.6 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

2.7 LUGAR DE EJECUC!ON DEL CONTRATO: Municipio de Chia; Direccién de Ordenamiento Territorial y
Plusvalia.

2.8 PLAZQ DE EJECUCION: Dos (2) Meses y Veinte (20) dias, sin exceder el 20 de diciembre de 2024
2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATC: Director - Direccidn de Ordenamiento Territorial y Plusvalia

2.10PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del
articulo 217 del Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion no serd obligatorio la liquidacion del
contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el presente confrato se prescindira de la
liguidacién del mismo.

3 LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Contratacién Directa, causal de prestacion de servicios profesionales,
articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando coma referencia la necesidad que se pretende
satisfacer, la naturaleza y el objeto a contratar, las obligacicnes y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTQ JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialade en el
literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de
2015, per tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.
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Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 de! Decreto 1082 de 2015 gque corresponde a: "Confratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona naturaf o juridica que eslé en capacidad de sjecutar ef objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso,
no es necesario que la enlidad estatal haya obtenido previamente varias oferfas, de lo cual el ordenador del
gasto debe defar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La enlidad estatal, para fa coniratacion de irabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada cen el area de que se frate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca denfro de los paramefros sefialados, por lo que se
justifica la contratacion directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, la Secretaria de Planeacion realizé el
presente analisis sobre la necesidad de contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL DESARROLLO DEL INSTRUMENTO DE LEGALIZACION DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS EN EL MUNICIPIO DE CHIA.

En el sector de ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos casos cuentan
con la organizacién y la formacion, que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes
alternativas que se presentan en el sector, el municipio considera que lo mas conveniente es contratar con
una persona natural, que cuente con la idoneidad y experiencia necesaria y anteriormente descrita, para
cumplir con la ejecucion de las actividades requeridas por la Direccion de Ordenamiento Territorial y Plusvalia.

Las entidades publicas suelen contratar servicios similares- de manera directa, entre éstos y una vez
consultada la ptataforma SECOP, se encuentran los siguientes contratos con objetivos similares.

CONTRATISTA | OBJETO |  CUANTIA | DURACION

| MODALIDAD DE
| CONTRATACION

ARO | No. CONTRATO
|

Prestacién de servicios de apoyo a la gestion, para |
reslizar actividades de topografia en las obrs que

2023 CPSAG4912023|  Direca DiegoFemando | . 1 inte I secretaria de obras publicas del munidpiode | $26.140.576 | 7 Meses
Suarez Olivares ; A >
chia y para apoyar en las diferentes actividades que se
requiera
[ T i =3 Prestar los sevicios coma tecnalogo en topografia en la | T 1
ONTRA m secretaria de planeacidn apoyando la estructuracion de
2023 L 20210099- Directa g;:z::: GF;T';TO provectos para ser presentado ante los entes| $29.816.534 10 Meses
gubemamentales a nivel nacknal y departamental en el |
municipio de arapaima
| | 1 P S |
. Prestacion de servicios de apoyo como tecnologo de |
023 40012023 Diecta | /@ Briced Hemera | o v topografia en la secretaria de infraestructura del | $10.800000 | 4 Meses
Merchan . .
municipio de Soacha - Cundinamarca
L 3 55 ==l ! B - B _ ik - .
Maym  Algandm| Prestar los servicios de apoyo a la gestién como

2023 | CDPS-25-2023 Directa | tecnologo en topografia def municipio de Paratebueno - | $7.200.000 | 2 meses 20 dias
Galeano Vargas i

En este analisis encontramos, qgue durante el ultimo afio fueron celebrados por el municipio {u otras entidades)
Cuatro (04) contratos de prestacion de servicios profesionales con objeto similar y con elementos con
caracteristicas similares.

Asi mismo, en el sector se ofrecen estos servicios fanto por personas naturales o juridicas, las cuales cuentan
con fa organizacion y la formacién que les permite desarrollar sus actividades.
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Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el municipio considera que lo mas
conveniente es contar con una persona natural con la idoneidad y experiencia requeridas, que le permitan
cumplir de la mejor forma sus cometidos

5. ELVALCR ESTIMADC DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor estimado es de ONCE MILLONES DOSCIENTOS OCHO
MIL PESOS M/CTE. ($11.208.000)

5.1.1. JUSTIFICACION: Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente
varias ofertas.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma ONCE
MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL PESOS M/CTE. {$11.208.000), incluidos todos los impuestos a que
haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista, esto de acuerdo a lo establecido en
el Decreto Municipal 047 de 2024 “Por medio del cual se adopta [a tabla de perfiles y honorarios, como
referente para determinar los honorarios y remuneracion de servicios de los contratistas de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector central del municipio de chia”. Se deja constancia que
de acuerdo al incremento de los indices del precio al consumidor (IPC), estos ya incluyen los costos por
concepto de Impuestos contribuciones, y demas que fueron tenidos en cuenta.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrato
esta acode a las condiciones del mercado y al Decreto 047 del 9 de enero de 2024, para el presente contrato
se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo
reposa en el proceso contractual.

5.2 FORMA DE PAGO: El Municipio realizara el pago del 100% del valor del contrato mediante Tres (03)
pagos, de la siguiente manera: Dos (2) pagos mensuales, vencidos, iguales y sucesivos, cada uno por valor de
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL PESOS M/CTE. ($4.203.000) cada uno y Un (1) tltimo pago
hasta por la suma de DOS MILLONES OCHOQCIENTOS DOS MIL PESOS M/CTE. ($2.802.000), por los dias
efectivamente ejecutados hasta el 20 de diciembre de 2024. Dichos pagos se realizaran previo el lleno de fos
siguientes requisitos:

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
. Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
. Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

Copia del RUT

IMPUESTOS: De conformidad con lo sefalado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo
283.- EXCLUSIONES. <Articulo modificado por ef articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos
def cobro de la esfampifla procultura y Estampilla para el Bienestar del Aduito Mayor, ios conltratos y/o de
prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319B8. Pardgrafo 1 Estaran exentos de la Tasa Pro-
deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios piblicos
domicifiarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen que
ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda pablica

53 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerde con lo establecide en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, {...) es
objetiva la seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines
que ella busca, sin tener en cuenta consideracién factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase
de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion
directa no se utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o
juridica en atencidn a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de
ejecutar el contrato.

Por tal razén y ante fa ausencia de personal suficiente en la planta de personal para realizar esta labor, se

W
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requiere contratar una persona profesional, con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus
servicios profesionales para la ejecucion del objeto contractual.

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios, los factores de seleccion a tener en cuenta seran:

« IDONEIDAD: El futuro contratista debera acreditar Titulo de Tecndlogo en topografia, con tarjeta
profesional vigente, fotocopia del diploma o acta de grado y certificado de vigencia expedido por el
Consejo Profesional Nacional de Topografia ~ CPNT.

« EXPERIENCIA: E! futuro contratista debera acreditar experiencia relacionada de Cero (0) a Doce (12)
meses de acuerdo a lo establecido en el Decreto 047 de 2024, en revisién y verificacion de los
levantamientos topograficos, elaboracién de documentos técnicos, sistemas de informacion geografica,
etc. Para tal efecto debera presentar certificaciones laborales o contractuales con entidad publica o
privada, incluyendo como minimo identificacion del contratista, objeto de! contrato, especificaciones,
fecha de inicio y terminacién.

7. ELANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y
tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarmolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de
Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.
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8 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo.
De conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para
el contrato resultante del presente proceso de Contratacién Directa.

9. LA INDICACION DE S! EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
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Asi mismo se informa que la presente contratacién Sl { ) NO ( x ) estd cobijada por un acuerdo
internacional o un tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo
dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacion de los acuerdos comerciales, numerat cinco el
cual sefiala “los contratos de empleo publico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los
acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos
de prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS
* Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.

* Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

REVISO Y APROBO:
YAKLIN CHAPARRO SALINAS
Secretaria de Planeacion

IRMA
REVISO Y APROBO:
HECTOR ORLANDO RUIZ PALACIOS :
Director Ordenamiento Territorial y Plusvalia. 4 17
i

/ AN /
ELABORO ESTUDIO PREVIO:

=
MARIA CRISTINA CASTRO SARMIENTO (/ /».\
Profesional Universitario — Direccion de Ordenamiento Teritorial y i:
y Plusvalia. / FIRMA
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PROCESO GESTION FINANCIERA

K amL SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) T
[ 3] VERSION N® 5 01/01/2021
DEPENDENCIA FECHA DD | MM | ANO
At SECRETARIA DE PLANEACION —, 2024002756
AFECTACION PRESUPUESTAL POSIBLE A SOLICITAR INICIALTlPO e
GASTOS DE INVERSION ADICION ]
Rubro Descripcién Valor
RUBRO CCPET [241 JAdministracién Central
[RUBRO CCPET [24108 Secretaria de Planeacién
RUBRQ CCPET 2410840 Sector: Vivienda, ciudad y territorio
RUBRO CCPET [241084002 Programa: Ordenamiento territorial y desarrollo urbano
Proyecto: Fortalecimiento de los instrumentos de planificacion y gestion
RUBRC CCPET [2410840022024251750032 ermitorial en el Municipio de Chia
RUBRC CCPET £2410840022024251750032016 Producio: Documentos de planeacién
RUBRO CCPET §4103400220242517500320162.3.2.02.02.00 ICCPET: Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 18,000,000.00
FUENTE 1101 LIBRE ASIGNACION 18,000,000.00
CPC 83421 IServicios de topografia del suelo
TOTAL ESTA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) 18,000,000.00
OBJETODE LA |IREVISAR EN MATERIA TOPOGRAFICA, LOS PROCESOS DE LEGALIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS, EN RELACIGN CON
SOLICITUD (| 0S INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION Y GESTION TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE CHiA - N°: 202403090
N
AUTORIZADO PCR ®
et .9

DONOSO RUIZ LEONARDO CHAPARRQ SiIN S YAKLIN DARIDZA

ALCALDE MUNICIPAL SECRET.

IO DE DESPACHO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Proyectd y Revisdé RINCON VIDAL DIANA CAROLINA DE.
Revisé  RINCCN VIDAL DIANA CAROLINA

Aprobd CHAPARRO SALINAS YAKLIN DARIDZA SECRETARIO DE DESPACHO

-
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

NIT :899999172-8

Carrera 11 No 11 - 28 Tel: 884-44-44
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

cODIGO SGC
VERSION SGC

FECHA SGC

Nimero: 2024002203
01/10/2024

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA

CERTIFICA:

Que una vez revisada la Base de Datos de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2024

se encontro que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

Codigo Descripcion Valor
RUBRO CCPET 241 Administracion Central
RUBRO CCPET 24108 Secretaria de Planeacion
RUBRO CCPET  [2410840 Sector: Vivienda, ciudad y territorio
RUBRO CCPET 241084002 Programa: Ordenamiento territorial y desarrollo urbano
RUBRO CCPET  |2410840022024251750032 ;Q’;f]‘?e r':f;f;fg;"g’;‘:f‘ﬂg&:gz Insturmenios de planificacian y
RUBRO CCPET 2410840022024251750032016 Producto: Documentos de planeacién
RUBRO CCPET _2&82?00822024251 7500320162.3.2 ;:ggf;igr?W|C|os prestados a las empresas y servicios de 18.000,000.00
FUENTE 1101 LIBRE ASIGNACION 18,000,000.00
CPC 83421 Servicios de topografia del suelo
Total Disponibilidad: 18,000,000.00

Numero{s) Banco de Proyectos: 20241237

OBJETO:

REVISAR EN MATERIA TOPOGRAFICA, LOS PROCESOS DE LEGALI;ACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS, EN
RELACION CON LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION Y GESTION TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE CHIA

Son: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/IC

SECRETARIA DE PLANEACION
MUNICIPIO DE CHIA

Dependencia
Responsable

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

NOTA Este certificado tiene validez para su utilizacion hasta: 31/12/2024

D1 eado J

Vistd
Bueno
Presupuesto

ALVARADO SILVA NUBIA ROSMERY
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
23561272

Elaboré ALVARADG SILVA NUBIA ROSMERY
Modificé  ALVARADOQO SILVA NUBIA ROSMERY
Imprimi6  ALVARADOQ SILVA NUBIA ROSMERY
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VERIFICACION Y CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

OBJETC DEL PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DEL
INSTRUMENTO DE LEGALIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO DE CHIA

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: El valor estimado del contrato es de ONCE MILLONES DOSCIENTOS QCHO

MIL PESOS MICTE. ($11.208.000)

PROPONENTE: GUSTAYQ RUBIO ANGEL

IDONEIDAD:

CUMPLE (X )/ NO CUMPLE ()

Se acreditara mediante la presentacion de:

IDONEIDAD: El futuro contrafista debera acreditar
Titulo de Tecndlogo en topografia, con farjeta
profesional vigente, fotocopia de! diploma o acta de
grado y cerlificado de’ vigencia expedido por el
Consejo Profesional Nacional de Topografia — CPNT.

SENA: Tecnologo en Topografia, Fecha: 20 de Junio de
1980 / Bogota.

Licencia Profesional 01-14510 expedida el 10/10/2013 seguin
Resolucion 02-4511

Certificado de vigencia 478844/2024, expedido 28 de agosto
de 2024 expedido por el Consejo Profesional Nacional de
Topografia— CPNT.

EXPERIENCIA

CUMPLE (X)/NO CUMPLE ( )

Se acreditara mediante la presentacion de:

EXPERIENCIA: E! futuro contralista debera acreditar
experiencia relacionada de Cero (0} a Doce (12)
meses de acuerdo a lo establecido en el Decrato 047
de 2024, en revision y verificacion de los
levantamientos  topograficos,  elaboracién  de
documentos técnicos, sistemas de informacion
geografica, etc. Para tal efecto deberd presentar
certificaciones laborales o contractuales con entidad
publica ¢ privada, incluyendo como minimo
identificacion del contrafista, objeto del contrato,
especificaciones, fecha de inicio y terminacion,

LAMBDA PROYECTOS DE INGENIERIA SAS: Se
desempeno como Topografo de interventoria en diferentes
proyectos. Fecha Inicio; 16 de octubre de 2018. Fecha final:
29 de febrero de 2020

TOTAL: Dieciséis (16) meses y Trece (13) dias

S|

De la anterior verificacién se determina que el profesional GUSTAVO RUBIO ANGEL cumple con los requisitos de
idoneidad y experiencia establecidos en los documentos previos para safisfacer la necesidad, quedando cerlificado a
través del presente documento, en ejercicio de la delegacion contenida en el Capitulo I del Manual de Contratacion del

Municipio de, adoptado por Decreto No. 509 de 2024.

Dada en chia, en el mes de sepliembre de 2024

Cordialmente,

YAKLIN CHAPARRO SALINAS
Secretaria de Planeacion

Elaboro: Diana Rincon Vida! - Prof. Univ. - Secretaria de Planeagian v
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