R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Jueves, 12 de diciembre de 2024
A quien puedainteresar

Bancolombia S.A. se permite informar que RAQUEL SOFIA CARRION VELASQUEZ
identificado(a) con CC 52863076, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

CuentaAhorros/ A lamano 33771188198 2017-01-23 ACTIVO KAk kK

*|mportante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar laveracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia alos siguientes nimeros: Medellin -
Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla- Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01800
09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 52863076 RAQUE};%&%’QRR'ON calle lz”fom;gg 62-13 | 3703626638 | soficarrion_81@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
P! PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA CHIA NO 2024-12 2024-12 I 09/12/2024 82513074 $1.393.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 600.000 0 0 0 0 0 0 600.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 768.000 0 0 0 0 0 0 768.000 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 25.100 25.100 0 0 25.100 251 25.100 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 600.000 600.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 768.000 768.000
ICBF Riesgos Laborales 1 25.100 25.100
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.393.100 1.393.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 52863076 RAQUE};%&%’QRR'ON calle lz"fom;g‘s’ 62-13 | 3703626638 | soficarrion_81@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
P! PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente CUNDINAMARCA A No 2024-12 2024-12 | 09/12/2024 82513074 $1.393.100
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 52863076 CARRION VELASQUEZ RAQUEL SOFIA 59| 0 N 230201 | 4.800.000 768.000 0 0 0 0 EPS005 4.800.000 600.000 14-23 4.800.000 1 25.100 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 52863076 RAQUE};%&%’QRR'ON calle lz”fom;gg 62-13 | 3703626638 | soficarrion_81@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
P! PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA CHIA NO 2024-11 2024-11 I 09/12/2024 82512770 $1.393.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 600.000 0 0 0 0 0 0 600.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 768.000 0 0 0 0 0 0 768.000 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 25.100 25.100 0 0 25.100 251 25.100 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 600.000 600.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 768.000 768.000
ICBF Riesgos Laborales 1 25.100 25.100
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.393.100 1.393.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 52863076 RAQUE};%&%’QRR'ON calle lz"fom;g‘s’ 62-13 | 3703626638 | soficarrion_81@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
P! PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente CUNDINAMARCA A No 2024-11 2024-11 | 09/12/2024 82512770 $1.393.100
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 52863076 CARRION VELASQUEZ RAQUEL SOFIA 59| 0 N 230201 | 4.800.000 768.000 0 0 0 0 EPS005 4.800.000 600.000 14-23 4.800.000 1 25.100 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



) . CERTIFICADO DE APORTES AL
compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa RAQUEL SOFIA CARRION VELASQUEZ, identificada con CC nimero 52863076, aporté por RAQUEL
SOFIA CARRION VELASQUEZ identificado(a) con CC numero 52863076 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por

concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de
aportes, para para los periodos de pensién comprendidos entre 2024-8 y 2024-12 de la siguiente forma.

z o)
S 2
NOMBRE < 8 BC TARIFA COTIZACION FSP FSP PERIODO NUMERO DE FECHA DE ﬁ
ADMINISTRADORA E & APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA PLANILLA PAGO Z
o) (@]
(8] 3 &
EPS005  Sanitas EPS 5 0 30  $1,300,0 0.12500 $162,500 $0 $0  Agosto - 80417963  23/09/2024 No
9 00 2024
230201  Proteccion (ING + 5 0 30  $1,300,0 0.16000 $208,000 $0 $0 Agosto - 80417963 23/09/2024 No
Proteccion) 9 00 2024
14-23 POSITIVA 5 0 30 $1,300,0 0.00522 $6,800 $0 $0 Agosto - 80417963 23/09/2024 No
COMPANIA DE 9 00 2024
SEGUROS
EPS005 Sanitas EPS 5 0 30  $4,800,0 0.12500 $600,000 $0 $0 Septiembre 81296491 29/10/2024 No
9 00 - 2024
230201  Proteccion (ING + 5 0 30  $4,800,0 0.16000 $768,000 $0 $0 Septiembre 81296491 29/10/2024 No
Proteccion) 9 00 - 2024
14-23 POSITIVA 5 0 30  $4,800,0 0.00522 $25,100 $0 $0 Septiembre 81296491 29/10/2024 No
COMPANIA DE 9 00 - 2024
SEGUROS
EPS005 Sanitas EPS 5 0 30 $4,799,9 0.12500 $600,000 $0 $0 Octubre - 81839020 18/11/2024 No
9 929 2024
230201  Proteccion (ING + 5 0 30 $4,799,9 0.16000 $768,000 $0 $0 Octubre - 81839020 18/11/2024 No
Proteccion) 9 99 2024
14-23 POSITIVA 5 0 30  $4,799,9 0.00522 $25,100 $0 $0 Octubre - 81839020 18/11/2024 No
COMPANIA DE 9 929 2024
SEGUROS
EPS005 Sanitas EPS 5 0 30  $4,800,0 0.12500 $600,000 $0 $0 Noviembre 82512770 09/12/2024 No
9 00 - 2024
230201  Proteccion (ING + 5 0 30  $4,800,0 0.16000 $768,000 $0 $0 Noviembre 82512770 09/12/2024 No
Proteccion) 9 00 - 2024
14-23 POSITIVA 5 0 30 $4,800,0 0.00522 $25,100 $0 $0 Noviembre 82512770 09/12/2024  No
COMPANIA DE 9 00 - 2024
SEGUROS
EPS005 Sanitas EPS 5 0 30  $4,800,0 0.12500 $600,000 $0 $0 Diciembre - 82513074 09/12/2024 No
9 00 2024
230201  Proteccion (ING + 5 0 30 $4,800,0 0.16000 $768,000 $0 $0 Diciembre - 82513074 09/12/2024 No
Proteccion) 9 00 2024
14-23 POSITIVA 5 0 30 $4,800,0 0.00522 $25,100 $0 $0 Diciembre - 82513074 09/12/2024 No
COMPANIA DE 9 00 2024
SEGUROS

(@) (@)

El presente certificado se expide a los 10 dias del mes December de 2024

icontec icontec

150/ |EC
27001

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

CO-BOLGE216 CO-S100E-1



ALCALDIA ~ Secretaria de

ceCHIA HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, RAQUEL SOFIA CARRION VELASQUEZ identificado con cédula de ciudadania No.
52863076, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta
parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los articulos
2,6,7y8delaley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos ala parte 2 del

libro del Decreto 1625 de 2016, Unico reglamentario en materia tributaria, relacionados con la
determinacién del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la
retencion en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad
del juramento que:

Para el célculo de la retencion en la fuente:

No usaré costos en mi declaracién de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

|Z| Aplicar la tarifa de retencién en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del
Estatutotributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacién se firma alos_12 dias del mes de diciembre de la vigencia 2024.

Carrera 11 N° 11-29

PBX: 884 4444 Ext. 2010
secretariadehacienda@chia.gov.co
www.chia-cundinamarca.gov.co



INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUmero del Contrato:

CO1.PCCNITR.6793634

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
APOYO EN EL SEGUIMIENTO Y REPORTE DE INVERSION DE LOS
RECURSOS SGP ASIGNADOS AL MUNICIPIO DE CHIA

Contratista: RAQUEL SOFIA CARRION VELASQUEZ
No. de Cedula 52863076
Fecha Inicio del Contrato 20/09/2024 | Fecha de Terminacién | 19/12/2024

Periodo del Informe

20/10/2024-19/11/2024

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato 25.380.000
Valor a Pagar en este periodo | 8.460.000
Saldo por Pagar 8.460.000
Pago No. 3

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

Ala fecha de presentaciéon del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos
adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40%
del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

N/A

N/A

N/A

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud 600.000
Pensidon 82512770 NOVIEMBRE 768.000
ARL 25.100

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.6793634, me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 20/11/2024-19/12/2024, en mi
condicién de conftratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ESPECIFICAS
Brindar apoyo en la|Se redlizo redlizd dalimentacidon de la informacion
alimentacidon de una

financiera de recursos del SGP del PDM2020-2023 vy
armonizacion de recursos del SGP PDM 2024-2027 para en
robustecer el informe correspondiente al gasto publico

base de datos, en la cual
se determine el alcance

y seguimiento de los ) e =
recursos SGP que fueron | social de acuerdo a los anexos de disfribucion del DNP .
asignados al municipio
de Chia.
Se apoyo en la proyeccion del informe del gasto pUblico social
del municipio. En la cual estdn incluidos los siguientes sectores:
e Educacién
Elaborar y proyectar e Salud
conceptos, documentos . L.
y respuestas sobre temas e Agua Potable y Saneamiento Basico
relacionados con  los * Deporte
recursos SGP asignados al e Recreacién y Aprovechamiento del Tiempo Libre
municipio de Chia e Cultura

e Vivienda
e Medio Ambiente
e Atencién a Grupos Vulnerables (Desarrollo Social).




e Se evidencié una asignacion significativa de
recursos alos sectores de salud, educacion, cultura
y obras publicas. Estos sectores representaron la
mayor parte del gasto publico social, con un
enfoque en garantizar derechos bdsicos como el
acceso a la educacién, servicios de salud vy
actividades culturales.

e Aunque los recursos asignados son elevados, se
identificd un desfase entre los montos apropiados y
obligados en algunos sectores, lo que refleja
desafios administrativos y operativos en la
ejecucion. Por ejemplo, dreas como salud y
educacién muestran una ejecucion relativamente
alta, mientras que sectores como cultura presentan
rezagos que afectan la cobertura y el impacto
esperado.

e Se destacd que la mayor parte de los recursos
estdn siendo utilizados en proyectos recurrentes y
servicios bdsicos, con menor enfoque en iniciativas
innovadoras o programas orientados al desarrollo
integral de poblaciones especificas como los
jévenes.

Asistir  a  comités vy
reuniones que en virtud
de la ejecucidn del
objeto confractual se
programen

Se asistio y participo en reunidon con la directora de Diplan (E)
Maria José Zapata y el contratista Sergio Andrés Rodriguez de
juventudes con el fin de realizar seguimiento a la ejecucion
del gasto publico social. Revisidon preliminar del GPS como
antecedente para el andlisis detallado de juventud
donde se realizo:

1. Presentacion sobre el gasto publico social.

2. Revision de datos consolidados de ejecucion
presupuestal.

3. Discusion sobre desafios en la ejecucion del gasto
y propuestas de mejora.

4, Definicion de proximos pasos hacia un andlisis
focalizado en juventud.

Se acordd que el andlisis presentado serviria como base
para un estudio mds detallado del gasto publico en
juventud, considerando los sectores mds relevantes como
cultura, educacion, deporte y recreacion

Se asistid y participo en reunidn sobre Seguimiento a la
poblaciéon beneficiada por los recursos del SGP y GPS en
cultura para juventudes con el fin de analizar y dar
seguimiento a la poblacion joven beneficiada por los
recursos destinados a la cultura provenientes del SGP vy
GPS, con el fin de conocer el impacto y alcance de las
inversiones, identificar brechas y proponer ajustes
estratégicos.

Se redlizo una presentacion detfallada basada en los
datos obtenidos del SGP y el GPS. Esta exposicion abarco
cifras clave sobre los recursos apropiados, comprometidos
y obligados, destacando las inversiones realizadas entre
2020 y 2024 especificamente dirigidas a juventud. La
presentacion permitié contextualizar los esfuerzos de la
Administracion Municipal en asegurar recursos para este
grupo poblacional.




Entre los puntos mds destacados, se explicd que:

Se observdé una tendencia positiva en los recursos
apropiados para programas dirigidos a jovenes,
reflejando una intencién de fortalecer las inversiones en
esta poblacién. Sin embargo, persiste un desfase
significativo entre los recursos apropiados vy los
efectivamente obligados, lo cual podria implicar retos en
la ejecucion presupuestal y una planificacion estratégica
que necesita ajustes.

Los principales sectores de impacto fueron educacion,
cultura, deporte y recreaciéon. Se enfatizd que, aunque
estas areas son prioritarias, las cifras muestran que hay un
margen de mejora para asegurar que los recursos sean
ejecutados en su totalidad y lleguen directamente a los
beneficiarios.

La presentaciéon resaltd que, aunque se ha logrado
beneficiar a jovenes de diferentes dreas del municipio,
existe una evidente concentracidn de los recursos en
zonas urbanas, dejando rezagadas a comunidades
rurales. Esto plantea la necesidad de una redistribucion
mds equitativa para garantizar que todos los jovenes,
independientemente de su ubicacioén, puedan acceder
a los programas financiados.

Readlizar un seguimiento
mensual a la ejecucion
presupuestal de los
recursos de SGP
asignados al municipio,
presentfando un informe
detallado

Se redlizo seguimiento mensual de la apropiacion y ejecucion
de los recursos asignados del SGP de la diferentes secretarias
gue tienen asignados recursos de SGP.




INFORME SOBRE SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS DEL SGP DEL MUNICIPIO DE CHIA

Los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) en el componente de
Propdsito General se distribuyen a todos los municipios y distritos del pais, con
montos definidos anualmente en un documento de distribucidn, siguiendo criterios
establecidos en la Constitucion y la Ley. Esta asignacion se divide en cuatro
componentes: libre destinacion, deporte y recreacion, cultura y libre inversion. Por
otro lado, los recursos destinados a deporte y cultura son asignaciones especificas
que todos los municipios y distritos reciben para proyectos en estos sectores. Los
recursos de libre inversidon pueden ser dirigidos a proyectos de cualquier sector
segun las prioridades definidas en los planes de desarrollo de las entidades, siendo
recibidos por todos los municipios.

¢ Qué es el SGP?

El Sistema General de Participaciones (SGP) es un mecanismo financiero a través
del cual el Gobierno Nacional transfiere recursos a los departamentos, distritos y
municipios. Estos recursos se destinan principalmente para financiar servicios
bdsicos como educacidn, salud y agua potable y saneamiento bdsico.

¢Cudl es su importancia?
El SGP juega un papel fundamental en el desarrollo de Colombia, ya que:

e Garantiza la equidad: Permite que todas las regiones del pais,
independientemente de su nivel de desarrollo, cuenten con recursos para
brindar servicios bdsicos a su poblacion.

+ Fortalece la descentralizacion: Al tfransferir recursos a las enfidades
territoriales, se promueve la autonomia y la capacidad de gestion local

e Reduce las desigualdades: Contribuye a cerrar las brechas sociales vy
econdmicas entre las diferentes regiones del pais.

o Impulsa el desarrollo local: Los recursos del SGP se utilizan para financiar
proyectosy programas que mejoran la calidad de vida de las comunidades.

¢Como funciona el SGP?
La distribucidon de los recursos del SGP se basa en criterios como:

e Poblacion: Se considera el nUmero de habitantes de cada entidad territorial.

+ Necesidades basicas insatisfechas: Se evalUa el porcentaje de la poblacién
gue carece de acceso a servicios bdsicos.

o Niveles de pobreza: Se tienen en cuenta los indicadores de pobreza de
cada regién.



¢Por qué es importante conocer el SGP?
Comprender el SGP es esencial para:

e Ciudadanos: Para conocer cémo se utilizan los recursos publicos en su region
y exigir una gestion eficiente y fransparente.

o Entidades territoriales: Para planificar y ejecutar proyectos que beneficien a
la poblacién.

e Organizaciones sociales: Para participar en la discusidn y control de las
politicas publicas relacionadas con la distribucion de los recursos.

En resumen, el SGP es un insfrumento clave para garantizar la equidad vy el
desarrollo en Colombia. Al conocer su funcionamiento y su importancia, podemos
conftribuir a fortalecer la democracia y mejorar la calidad de vida de todos los
colombianos.

La actividad de monitoreo forma parte de |la estrategia del seguimiento y control
integral del gasto realizado por el municipio, el monitoreo se hace de los recursos
del Sistema General de Participaciones - SGP. El objetivo principal de esta
estrategia es realizar seguimiento y poder intervenir de manera oportuna para
brindar asesoramiento a la entidad en la mejora de sus procesos de ejecucion de
recursos, asi como para tomar medidas preventivas y correctivas segun lo requiera
la situacioén. Se busca garantizar que los recursos del Sistema se utilicen para cumplir
con el fin para el cual fueron asignados legalmente. El Departamento Nacional de
Planeacién (DNP) es responsable de llevar a cabo la actividad de monitoreo del
uso de los recursos del SGP en los componentes de Propdsito General vy
Asignaciones Especiales. Este monitoreo se readliza siguiendo los criterios,
definiciones y condiciones establecidas en el Decreto 028 de 2008. Estos recursos
son una fuente importante de financiacion el municipio de Chia.

El objetivo es redlizar el seguimiento de las asignaciones especiales del Sistema
General de Participaciones, asegurando la correcta incorporacion de los recursos
transferidos por la nacion al presupuesto municipal.



CHIP: El Consolidador de Hacienda e Informacion Publica (CHIP) es un
sistema de informaciéon creado por el Ministerio de Hacienda y Crédito
PUblico - Programa FOSIT. Su objetivo es canalizar de manera adecuada la
informacion financiera, econdmica, social y ambiental de los entes pUblicos
hacia los organismos centrales y el publico en general. Todo esto se redliza
bajo la administracion y responsabilidad de la Contaduria General de la
Nacion.

SICODIS: El Sistema de Informaciéon y Consulta de Distribuciones (SICODIS) es
una plataforma que permite a los colombianos acceder a informacioén
detallada sobre las distribuciones de recursos del Sistema General de
Participaciones (SGP) y el Sistema General de Regalias (SGR) realizadas por
el Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

CUIPO: Es el registro de informacidon de la ejecucion presupuestal abarca los
ingresos, gastos de funcionamiento, gastos de inversidn y servicio de la
deuda de las distintas entidades que reportan dicha informacion. Este
proceso es fundamental para llevar un control detallado y transparente de
coémo se estdn utilizando los recursos en cada entidad, permitiendo una
gestidon mads eficiente y una rendicion de cuentas adecuada.



PARTICIPACION REGLAMENTACION ACTIVIDADES FINANCIABLES

Losmunicipios clasificados en las categorias 4%, 5%,
y 6° podran destinar libremente, para inversion u
otros gastos inherentes al funcionamiento de la
administracion municipal, hasta un cuarenta y dos
por ciento (42%) de los recursos que perciban por
la Participacién de Propdsito General. El resto de
los recursos que perciban por esta Participacion,
son de Forzosa Inversion y deben ser destinados al
desarrollo y ejecucién de las competencias
asignadas a su cargo.

e Articulo 76, Ley 715 de Los municipios de categoria Especial, 1%, 2*y 3%, el
2001. cien por ciento de los recursos asignados deben ser
Articulo 21, Ley 1176 de destinados a inversion en desarrollo de las
2007 ’ competencias asignadas por la ley.

Propésito General

Se consideran como inversion en actividades
financiable todos los compromisos adquiridos en
cualquier sector de inversion, excepto los
relacionados con la prestacion del servicio
educativo cuando la entidad territorial no esta
certificada en educacion y la prestacion de
servicios de salud para la poblacion pobre no
asegurada y mantenimiento de la oferta de
servicios de salud cuando la entidad territorial no
es certificada en salud

o Articulo 18, Ley 1176 de * Compra de alimentos
2007 * Contratacién de personal para la preparacion de

alimentos

o Transporte de alimentos

Menaje, dotacion para la prestacion del

servicio de alimentacion escolar y

reposicion de dotacion

* Aseo y combustible para la preparacion de los
alimentos

e Contratacion con terceros para la
provisién del servicio de alimentacion
escolar

Alimentacién escolar

® Finalizacion de obras
inconclusas o suspendidas,
adecuacion de infraestructuras
existentes y construccion de

o Ley1176de2007y nuevos centros dedesarrollo
Documentos de distribucion infantil.

2017 e Formacion del talento humano para

agentes educativos, madres
comunitarias y personal encargado
de los centros de atencion a la
primera infancia.

Asignacion Especial para
Atencién Integral a la
Primera Infancia

® Proyectos de inversién que definan

las comunidades de los resguardos
Articulo 83 Ley 715 de 2001 indigenas de acuerdo con lo
establecido en sus planes de vida o
segun los usos y costumbres de los
pueblos indigenas

Asignacion
Especial para
resguardos
indigenas
[ ]

Siendo asi, se relaciona a continuacion los recursos asignado para el
municipio de chia vigencia 2024.



Fuente: Subdireccién de Distribucién de Recursos Territoriales SDRT — DPIP ‘

Vigencia / Documento ‘

2024 - Todos los Documentos

Entidad

Cundinamarca — Chia

Fuente: Subdireccion de Distribucién de Recursos Territoriales SDRT - DPIP
Fecha Reporte: martes, 3 de diciembre de 2024

Concepto

Educacion

Calidad (Gratuidad) $ 1.395.823.095

Calidad (Matricula) $ 983.140.081

Agua Potable $ 3.126.966.464
Propésito General $ 9.096.798.516

Alimentacién Escolar
Riberefios

Resguardos Indigenas

Fonpet Asignaciones Especiales
Primera Infancia
Total SGP $ 100.953.978.415 ‘

La asignacion presupuestal para el sector educacion fue de $70.889.414.545
la cual el municipio de chia realizo la incorporacion al 100% de los cuales se
comprometieron recurso por el valor de $47.390.386.154 que corresponde a
67% puntos porcentuales.

La asignacion presupuestal para el sector salud fue de $16.097.878.070 la
cual el municipio de chia realizo la incorporacion al 100% de los cuales se
comprometieron recursos por el valor de $14.921.966.261 que corresponde
a 93% puntos porcentuales.



La asignacion presupuestal para el sector agua potable y saneamiento
bdsico fue de $3.126.966.464 la cual el municipio de chia realizo la
incorporacion al 100% de los cuales se comprometieron recursos por el valor
de $ 2.926.966.464 que corresponde al 94 puntos porcentuales.

La asignacion presupuestal para el sector propdsito cultura fue de
$545.807.911 la cual el municipio de chia realizo la incorporacién al 100% de
los cuales se comprometieron recursos por el valor de $ 508.442.852 que
corresponde al 93 puntos porcentuales.

La asignacion presupuestal para el sector propdsito deporte fue de
$727.742.882 la cual el municipio de chia realizo la incorporacién al 100% de
los cuales se comprometieron recursos por el valor de $ 726.741.649 que
corresponde al 99.9 puntos porcentuales y se ejecutaron al 100%

La asignacion presupuestal para el sector Alimentacion escolar fue de
$227.797.236 la cual el municipio de chia realizo la incorporacién al 100% de
los cuales se comprometieron recursos por el valor de $ $227.797.236 que
corresponde a 100 puntos porcentuales.
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SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION CALIDAD MATF
SGP EDUCACION PRESTACION D
SGP EDUCACION CALIDAD GRAT
SGP CULTURA

SGP RECREACION ¥ DEPORTES

4

APROPIADO

112.000.000,0
298.623.837,0
194.310.418,0
262.017.113,0

73.209.010,0

18.438.229.583,0

1

899.317.704,0
672.143.823,0
8.538.378,0
2.482.005,0
4.283.300,0
453.834.151,0
156.257.963,0
38.285.701,0
5.998.580,0
18.456.883,0
4.627.284,0
909.861.600,0
94.958.800,0
690.813.654,0
72.120.346,0
120.128.442,0
12.020.058,0
120.128.442,0
12.020.058,0
231.324.585,0
24.040.115,0
491.542.222,0
185.540.378,0
890.763.289,0
15.907.656,0
27.759.000,0
75.675.590,0
35.515.806,0
3.616.518,0
26.005.585,0
5.920.254,0
119.761.400,0
85.747.600,0
90.377.404,0
42.818.920,0
5.062.400,0
32.397.190,0
5.546.400,0
5.546.400,0
11.080.600,0
42.837.802,0
3.876.105,0
908.139.749,3
234.441.326,0
020.345.399,0
396.911.554,0
394.500.000,0
100.000.000,0
492.306.707,0
16.649.555,0
16.649.555,0
16.649.555,0
16.649.555,0
16.649.555,0
16.649.555,0
16.635.579,0
16.587.582,0
16.635.056,0
9.742.375,0
544.548.008,0
500.105.137,0
15.000.000,0
24.680.000,0
229.065.204,0
115.872.402,0
47.590.000,0
53.012.500,0
20.900.000,0
17.100.000,0
14.893.429,0
238.236.889,0
173.601.171,7
411.861.327,0
116.750.000,0
33.486.818,0
186.353.319,0
499.371.021,0
155.150.058,5
354.740.707,0

COMPROMETIDO

112.000.000
298.623.837
194.310.418
4.262.017.113
73.209.010
18.438.229.583
1.899.317.704
672.143.823
8.633.378
2.482.005
4.283.300
1.453.834.151
156.257.963

2.491.542.222
185.540.378
290.763.289
15.907.656
27.759.000
75.675.590
35.515.806
3.616.518

234.441.326
1.020.345.399
396.911.554
394.500.000
100.000.000
4932.306.707
16.649.555
16.649.555

499.371.021
9.721.053.589
1.167.758.153

EJECUTADO

112.000.000
298.623.837
4.362.017.113
62.652.337
18.438.229.583
1.899.317.704
672.143.823
2638378
2.482.005
4.283.300
1.439.637.904
150.757.963
38.285.701
498.580
18.456.883
4.627.280
909.861.600
94.958.800
690.813.654
72.120.345
120.128.442
12.020.058
120.128.442
12.020.058
231.324.585
24.040.115
2.491.542.222
185.540.378
890.763.289
15.907.656
27.759.000
73.475.590
35.515.806
2.362.183

32.397.190
5.546.400
5.546.400

11.020.600

234.441.326
1.020.345.399
396.911.554
394.500.000
59.304.355
154.997.593

544.548 008

14.126.000
133.250.000
98.122.000
31.500.000
44.625.000
17.100.000
11.400.000
5.700.000
17.100.000
4.027.681.604
46.200.000
33.436.818
473.562.213
9.721.053.589
1.167.758.153

848.750.000,0 418298 201 a18 298 201
14.166.666,7 3.022.932 3.022.932
3.166.666,7 1185131 1185131
9.333.333,3 2.045.500 2.045.500
4.052.662.709,9 6.521.28: 6.521.28
825.392.631,3 1.757.409.639 1.757.409.589
167.333.896,0 167.333.896 167.333 836
074.933.720,0 £08.915.000 £08.915.000
93.666.666,7 51.139.400 51.139.400
797.907.006,0 442.381.146 448.381.146
71.333.333,3 38.469.054 38.469.054
128.310.458,0 70.002.958 70.002.358
17.666.666,7 6.330.742 6.330.742
128.310.458,0 70.002.958 70.002.958
17.666.656,7 6.330.742 6.330.742
265.220.895,0 148.658.615 148.658.615
30.666.666,7 12.642.885 12.642.885
139.963.542,7 30.367.668 30.367.668
289.174.269,0 3.155.917 3155917
709.573.198,0 486.801.889 486.801.889
14.541.660,0 2.766.300 8.766.300
22.750.000,0 15.473.400 15.473.400
23.170.000,0 13.607.050 13.607.050
104.200.000,0 46.352.892 46.352.892
98.500.000,0 58.145 800 58.145.800
160.200.000,0 40.269.700 40.269.700
89.162.831,0 51.916.270 51.916.270
48.000.000,0 25.358.880 25.358.880
14.000.000,0 2.310.400 2.310.400
35.700.000,0 18.748.010 18748010
15.000.000,0 2.997.900 2.997.300
15.000.000,0 2.997.900 2.997.900
14.500.000,0 5.986.900 5.986.900
147.285.142,0 73.695.287 73.695.287
13.580.000,0 4.709.218 4.709.218
366.585.178,0 196.127.000 196.127.000
235.000.000,0 235.000.000 -
39 095,0 1.395.823.09: 1.395.823.09
127.986.965,0 111.531.208 60.574.000
333.243.882,0 332.241.643 332241649

100%



SOFIA CARRION V.

Contrat



