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La Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Naciona!

¥ en su nombre

La Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica
de Colombia

Creada mediante Decreto 2655 de 1953 v Ley 73 de 1962

Confiere el titulo de

INGENIERO AGRONOMO

gy A ;
Juim@irlos @ axtaitenn Giimez

Quien cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello otorga el presente

DIPLOMA -
En la ciudad de Tunja, a .29 de septiembre de 1995 -

Secanned with CamSecannar
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Repithlica de olombia

Hniversitad de Wa Sabana

comsiberando que, conforme o as bisposiciones [egules vigentes

~ -~ ’
Juan & A ONzZ,
C.CI2 80.504.039 Je CRla
cursd g aprobi los estulios g cumplis los bemis requisitaos
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CERTIFICADO DE GRADO

El Suscrito Sacretario General de Ia
Universidad de La Sabana

~ CERTIFICA:

Que en el Acta No. 427 del libro de Actas de Grado de Ia Universidad consta que en [a Sade
del Puente del Comiin, municipio de Chia, el dia 12 delmesde DICIEMBRE- - - de
1997 se realizd una ceremonia de grado de estudiantes de la Universidad ds La Sabanz en

lacual JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ - con
cédula de ciudadania No. 80,401,039 decHIA
por haber cumplido los requisitos legales conjuntamente con los contemplados en los
Reglamentos de la Universidad recibi6 el titulo de = .
ESFECIALISTA EN EDUCACION AMBIENTAL it g o -
otorgado por a Uni Srsidad de La Sabana con & diploma No. PRI

N r 1 e | d= =5 . & :

La Universidad esté gutorizada para conferir este fitulopor ________© & i

RESOLUCION DEL | CONSEJS: EOODE=ABRIE24 DE 19896,
El Presidente de la cgremonia; previo el jurdiie figor por pare

entrega del citado digloma. § ~ -
Para constancia se fifmo dicha Acta por.pa#
intsrvinieron y el Sectetario’ eneral asi:

*

El Rector (Fdo.)aLaro MENDOZ

El Decanc dela ::'_;.' itad de: e, LS : 'y
(Fdo.) TEReESa GARZON.BE

(Fdo) - - - - - A
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CAR 2201/2024 16:26
Bogota Al Contestar cite este Mo.: 20242005320
ogoia, Origen: Oficina de Talento Humano
Destino:JUAN CARLOS CASTANEDA EZ
- Anexos: Fol 3
Sefor

JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ
Cel: 310875167

CALLE 2 N°02-SYR-45 Vereda La Balsa
jeca71@hotmail.com

Chia (Cundinamarca)

ASUNTOQ: Respuesta al radicado 20241001777

LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA CAR

HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos gue reposan en esta dependencia, se establecié que JUAN CARLOS
CASTANEDA GOMEZ identificado(a) con cédula de ciudadania N° 80.401.039 celebrd el siguiente
contrato de prestacion de servicios.

CONTRATO No. 714 DE 2023

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales en el desarrollo de acciones
enmarcadas en el Plan Regional de Negocios Verdes v la ventanilla, en el marco del
Proyecto 21 de la Corporacion

VALOR MENSUAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL PESOS ($7.284.000) M/CTE INCLUIDO IVA (si aplica)

PLAZO DE EJECUCION: Once (11) meses, teniendo en cuenta la prommoga por el
término de DOS (02) MESES esto es, a partir del 1 de noviembre 2023 y hasta el 30 de
diciembre de 2023.

FECHA DE INICIO: 1 de febrero de 2023

FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2023

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Presentar al inicio del contrato su correspondiente plan de trabajo el cual debe incluir:

§ UCACIN A
Territoric Ambiental Sostenible
Bogota Av. Esperanza Mo. 62-49 PS 6; Codigo Postal 11321 - Conmutador: 5801111 Ext: 1180 https://www.car.gov.co

Correo electronico: sau@car.gov.co
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Corporacidn Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Oficina de Talento Humano
Republica de Colombia

COR

actividades, productos a entregar, y cronograma, para revision, aprobacion y visto
bueno por parte del Supervisor de la Corporacion.

2. Apoyar la supervision de los convenios y contratos suscritos por la Corporacion en el
Imarco del desarrollo de la estrategia de Negocios Verdes, para cuya labor realizara el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico en la forma
establecida en la ley. Alimentar la comespondiente matriz de seguimiento, en relacion
con los convenios y/o contratos cuyo apoyo de supervision le sea delegada

3. Apoyar el desarrollo de las acciones que permitan el cumplimiento de las metas,
actividades e indicadores del Plan de Accion de Negocios Verdes de la Corporacion,
integrando su avance de gestion, acorde a lo previsto en el Plan de Accion y los
indicadores minimos de Gestion del Ministerio de Ambiente (Resalucion 667 de 2016 of
la que le modifique), compilando dicho avance y sus soportes en el formato definido por|
la Corporacion los cuales deben ser consolidados y reportados mensualmente en dichos|
formatos establecidos y/o cuando le sean requeridos por la Supervision y/o la Direccidn
4. Prestar apoyo en la gestion administrativa asignada por el Supervisor de las metas
215 216 y 21.7 y consolidar el registro fotografico y documental del proceso,
\atendiendo la normatividad vigente de derechos autor.

5. Emitir y consolidar los conceptos técnicos de la estrategia de negocios verdes en|
torno a las iniciativas postuladas a la Corporacion y que le sean asignadas,
considerando en dicho concepto los criterios y categorias de negocios verdes y su plan|
de mejora, presentando informe mensual de avance.

B. Adelantar diez (10) talleres de socializacidn, en igual nimero de municipios de
diferente direccion regional, acerca de la estrategia de negocios verdes, incluyendo la
promocion de las herramientas tecnologicas dirigidas a los productores o empresarios
de Negocios Verdes, aplicando para ello las piezas y ayudas pedagdgicas necesarias y
evidenciando su desarrollo.

7. Realizar y consolidar las visitas de seguimiento y acompanamiento al avance en las
acciones del plan de mejora de las iniciativas identificadas y vinculadas como neguciusl
verdes, incluyendo las de vigencias anteriores, realizando los correspondientes informes
técnicos derivados del mismo e informando mensualmente acerca de su avance.

8. Apoyar en el desarrolio de los eventos de promocién en donde participen iniciativas
de negocios verdes vinculadas y/o las acciones que le sean requeridas para Ial
participacion de la Corporacion, en escenarios definidos de negocios verdes,
presentando informe mensual de su avance.

9. Desarrollar, apoyar y reportar las actividades que le sean requeridas en el marco de|
los POMCAs del Territorio CAR y/o de los Distritos de Manejo Integrado,
10. Atender y apoyar las solicitudes de los usuarios intemos y externos del proceso|
|adelantado en produccion y consumo sostenible, desde las estrategias de Produccidn
Mas Limpia o Negocios Verdes o Economia Circular del Proyecto 21.

11. Identificar las areas que estén relacionadas con el proyecto, meta y objeto del
|contrato, para adelantar la articulacion entre los proyectos de la Direccién de Cultu
Ambiental vy Servicio al Ciudadano, con estas dependencias, asi como con la
direcciones regionales, con el fin de implementar acciones y estrategias; para el
cumplimiento de las obligaciones y planes operativos, atendiendo la dindmica propia del
territorio y de los actores sociales objeto de intervencidn,

12. Disponer para la ejecucién del contrato de un equipo de computo, una camar.

PRE@RE
Territorio Ambiental Sostenible
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fotografica digital, equipo celular de comunicacion mévil, equipos de proteccion laboral,
elementos de papeleria, GPS y conexién a Internet.

13. Asumir todos los costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato,
lincluido los costos de movilizacién que se requieran.

MNumero de transaccién 6090416804

El cual se encuentra ejecutado con total autonomia técnica, administrativa y financiera, sin generar
relacion laboral de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

Cordialmente,

DILY MARINA MAESTRE ZABALA
Jefe Oficina de Talento Humano

Elabord: Kavin Alsjandro Sabogal Hernandez / OTH

Territorio Ambiental Sostenible
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. Al Contestar cite este Mo.: 20242005321
Bngota, CQrigen; Cficina de Talento Humano
Destino:JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ
Anexos: Fol: 3

Sefior

JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ
Cel: 310875167

CALLE 2 N*02-SYR-45 \Vereda La Balsa
jeeg7 1@hotmail.com

Chia (Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al radicado 20241001777: Solicitud certificado contratos

LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA CAR

HACE CONSTAR:
Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se establecio gue JUAN CARLOS
CASTANEDA GOMEZ identificado(a) con cédula de ciudadania N° 80.401.039 celebrd el siguiente
contrato de prestacion de servicios,

CONTRATO No. 358 DE 2022

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para el acompafiamiento y
seguimiento en el desarollo de las actividades enmarcadas en la estrategia de
Negocios Verdes de la CAR Cundinamarca

VALOR MENSUAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES SETENTA Y DOS MIL
PESOS ($7.072.000,00) M/CTE INCLUIDO IVA (si aplica)

PLAZO DE EJECUCION: Once (11) meses y Doce (12) Dias, teniendo en cuenta la)
prorroga por el término de doce (12) dias calendario, contado a partir del diecinueve
(19) de diciembre de 2022 y hasta el treinta (30) de diciembre de 2022.

FECHA DE INICIO: 19 de enero de 2022
FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2022

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1) Presentar al inicio del contrato su correspondiente plan de trabajo el cual debe incluir:
actividades, productos a entregar y cronograma, para revision, aprobacién y visto bueno|
por parte del Supervisor de la Corporacion, asumiendo por su cuenta y riesgo los costos
directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato, incluidos todos los costos de
movilizacion que se requieran.

2) Convocar y realizar catorce (14) talleres de socializacion, cada uno de ellos en un
municipio de cada una de las Direcciones Regionales, a fin de promover los negocios|
verdes y sus oportunidades, el uso de herramientas tecnolégicas dirigidas a Iasl
productores o empresarios de Negocios Verdes, aplicando las ayudas pedagégicas

Territorio Ambiental Sostenible
Bogota Av. Esperanza No, 62-49 PS 6; Codigo Postal 11321 - Conmutador; 5801111 Ext: 1190 hitps.//www_car.gov.co
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GOC-PR-OS-FR-06 VERBION 5 10-07-2020 Pag. 1.de 3 Fad; 20242005321



Y/
Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Oficina de Talento Humano
Repiblica de Colombia

CAR

Inecesarias.

3) Consolidar los Informes Teécnicos de: a. verificacion de los criterios de MNegocios
\Verdes derivados de los encuentros virtuales o visitas de campo, a las iniciativas
postuladas ante la Corporacion. b. las visitas de seguimiento y acompafiamiento al|
avance en las acciones del plan de mejora de las iniciativas de negocios verdes y los
Informes y ¢. de los eventos de promocion, en escenarios definidos de negocios verdes.
4) Realizar la compilacion de los soportes del informe del avance del Plan de Accién de|

MNegocios Verdes de la Corporacion, reportando en los formatos establecidos acorde a lo
previsto en el Plan de Accién y los indicadores minimos de Gestion del Ministerio de
Ambiente (Resolucion 667 de 2016 o la que le modifique).

5) Desarrollar y/o apoyar y/o reportar las actividades que le sean requeridas en el marco
de los POMCAs del Territorio CAR y el DRMI Fuguene Cucunuba y Palacio, asociados al
las estrategias de Produccién Mas Limpia y Negocios Verdes.
6) Apoyar en la gestion administrativa de las estrategias de Agendas Ambientales de|
Produccion Mas Limpia, procesos de Economia Circular y/o Negocios Verdes,
incluyendo el apoyo en el reporte de acciones, que le sean requeridos,

) Brindar apoyo en la Supervision, teniendo en cuenta para su desarrollo lo previsto en|
la MNormatividad Vigente, manual de contratacion corporativa y demas normas,
presentando informes mensuales de avance. Alimentar la correspondiente matriz de
seguimiento, en relacion con los convenios y/o contratos cuyo apoyo de supervision le
sea delegada.

B) Atender y apoyar las solicitudes de los usuarios intemos y extemos del proceso
adelantado en produccion y consumo sostenible, desde las estrategias de Produccion
Mas Limpia o Negocios Verdes o Economia Circular del Proyecto 21. Realizar el registro
fotografico v documental del proceso, acorde a los formatos definidos por el sistema de
calidad de la entidad, atendiendo a lo previsto en la normatividad vigente de derechos
autor, quedando a favor de la Corporacidn los derechos materiales y/o patrimoniales de
las mismas.

9) Identificar al interior de la entidad las areas que estén relacionadas con el proyecto,
meta y tema objeto del contrato y adelantar la gestion necesaria, para garantizar una|
ecuada articulacion entre los proyectos de la Direccion de Cultura Ambiental y
Servicio al Ciudadano, con las deméas dependencias de la entidad y con las direcciones
regionales, a fin de coordinar las acciones y estrategias a implementar en cumplimiento
de las obligaciones y planes operativos, para que las mismas atiendan la dinamica
propia del territorio y a los actores sociales objeto de intervencion.

10) Tener a disposicion de la ejecucion del contrato los siguientes elementos: a. Un
equipo de computo. b. Una camara fotografica digital. c. Equipo celular de comunicacion
movil. d. Equipos de proteccion laboral. e. Elementos de Papeleria. f. Un GPS

11) Presentar informe final que consolide los alcances de las actividades objeto del
contrato y su correspondiente georreferenciacion, el cual debe contener un informe en
digital, acompafiado de los documentos soporte debidamente escaneados y/o su
registro fotografico digital, debidamente organizados.

12) Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que le sean|
asignadas por el supervisor,

Numero de transaccion 6090416804

i & *01" ’@\. f@\l r@‘.
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Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Oficina de Talento Humano
Repiblica de Colombia

El cual se encuentra ejecutado con total autonomia técnica, administrativa y financiera, sin generar
relacion laboral de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

Cordialmente,

DILY MARINA MAESTRE ZABALA
Jefe Oficina de Talento Humano

Respuesta a: 20241001777 dal 02/01/2024

Elabora: Kevin Alejandro Sabogal Hermandez / OTH

@@

Termitorio Ambiental Sostenible
Bogota Av, Esperanza No. 82-49 PS €; Codigo Postal 11321 - Conmutador: 5801111 Ext; 1120 hitps:iwww.car.gov.co

Correo elecironico: sau@car.gov.co

GDO-PROS-FR-08 VERSKIN 5 10-07-2020 Pig, 3 de 3 Rad: 20242005321

NG



2\ 4
Y Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
CHR Replblica de Colombia
o CAR 31/01/2024 13:00
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anta' Origen: Secretaria General

Desting:JUAMN CARLOS CASTANEDA GOMEZ

Anexos. Fol: 4

Sefior

JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ
Cel: 310875167

CALLE 2 N°02-SYR-45 Vereda La Balsa
jecg7 1@hotmail.com

Chia (Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al radicado 20241001777: Solicitud certificacion - contrato 0703-2021.
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR IDENTIFICADA CON NIT N° 899.999.062-6
HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los expedientes contractuales bajo su
custodia el sefior Juan Carlos Castafieda Gomez identificado con cédula de ciudadania No.
80.401.039, suscribio el contrato que se relaciona a continuacién:

Contrato No. 0703-2021.
Fecha de suscripcién. 26/02/2021.
Objeto. Prestacion de servicios profesionales en

apoyo a la supervisién y desarrollo de
acciones enmarcadas en el plan regional
de negocios verdes y la ventanilla de
negocios verdes de la CAR
Cundinamarca, en el marco del proyecto
21 cultura ambiental para la produccion
sostenible y la economia circular.

Valor inicial del contrato. $ 70.720.000
Plazo inicial. 10 Meses.
Fecha de inicio. 01/03/2021.
Fecha de terminacion inicial. 31/12/2021.
Estado actual del contrato. Terminado.

Supervisor del contrato o responsable del | Luis Bernardo Cafion Mendoza.
area.

Obligaciones Especificas.

&9 00 (©)
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Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
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1. Presentar al inicio del contrato su correspondiente plan de trabajo el cual debe incluir:
actividades, productos a entregar y cronograma, para revision, aprobacion y visto bueno
por parte del supervisor de la Corporacion, asumiendo por su cuenta y riesgo los costos
directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato, incluidos todos los costos de
movilizacién que se requieran.

2. Apoyar la supervision de los convenios y contratos suscritos por la Corporacion en el
marco del desarrollo de la estrategia de negocios verdes, para cuya labor realizara el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico en la forma establecida
en la ley, en especial lo contemplado en la ley 80 de 1993, ley 734 de 2002, ley 1474 de
2011, ley 1952 de 2019, Ley 1955 de 2018, Decreto 1082 de 2015, manual de
contratacion corporativo y demas normas y de cuyo ejercicio respondera por las acciones
u omisiones que generen algln tipo de perjuicio a la entidad en los términos de ley.
Alimentar la correspondiente matriz de seguimiento, en relacion con los convenios y/o
contratos cuyo apoyo de supervision le sea delegada.

3. Adelantar las acciones que permitan el cumplimiento de las metas, actividades e
indicadores del plan de accion de negocios verdes de la Corporacion, integrando su
avance de gestion, acorde a lo previsto en el Plan de Accién y los indicadores minimos
de Gestion del Ministerio de Ambiente (Resolucién 667 de 2016 o la que le modifique),
compilando dicho avance y sus soportes en el formato definido por la Corporacién los
cuales deben ser consolidados y reportados mensualmente en dichos formatos
establecidos y/o cuando le sean requeridos por la supervision y/o la Direccién.

4. Emitir y consolidar conceptos técnicos a partir de encuentros virtuales o visitas de
campo, en tomo a las iniciativas postuladas a la Corporacion y que le sean asignadas,
considerando en dicho concepto los criterios y categorias de negocios verdes y su plan
de mejora, presentando informe mensual de avance.

5. Adelantar diez (10) talleres de socializacién, en igual nimero de municipios, acerca de
la estrategia de negocios verdes, incluyendo la promocion de las herramientas
tecnologicas dirigidas a los productores o empresarios de negocios verdes, aplicando
para ello |las piezas y ayudas pedagogicas necesarias y evidenciando su desarrollo.

6. Realizar y consolidar las visitas de seguimiento y acompafiamiento virtual o en campo
al avance en las acciones del plan de mejora de las iniciativas identificadas y vinculadas
como negocios verdes, incluyendo las de vigencias anteriores, realizando los
correspondientes informes técnicos derivados del mismo e informando mensualmente
acerca de su avance.

7. Brindar el acompafamiento y apoyo necesario para el desarrollo de los eventos de
promocién en donde participen iniciativas de negocios verdes vinculados y/o las acciones

CIQIOIONC
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que le sean requeridas para la participacion de la Corporacién, en escenarios definidos
de negocios verdes, presentando informe mensual de su avance.,

8. Desarrollar y/o apoyar y/o reportar las actividades que le sean requeridas en el marco
de los POMCAs del Territorio CAR y el DRMI Fuquene Cucunuba y Palacio, asociados a
las estrategias de produccién més limpia y negocios verdes.

9. Apoyar en la gestion administrativa de las estrategias de agendas ambientales de
produccion mas limpia, procesos de economia circular y/o negocios verdes, incluyendo el
apoyo en el reporte de acciones, que le sean requeridos.

10. Atender y apoyar las solicitudes de los usuarios internos y externos del proceso
adelantado en produccién y consumo sostenible, desde las estrategias de produccién
mas limpia o negocios verdes o economia circular del proyecto 21. Realizar el registro
fotografico y documental del proceso, acorde a los formatos definidos por el sistema de
calidad de la entidad, atendiendo a lo previsto en la normatividad vigente de derechos
autor, quedando a favor de la Corporacion los derechos materiales y/o patrimoniales de
las mismas.

11. Identificar al interior de la entidad las areas que estén relacionadas con el proyecto,
meta y tema objeto del contrato y adelantar la gestion necesaria, para garantizar una
adecuada articulacion entre los proyectos de la Direccién de Cultura Ambiental y Servicio
al Ciudadano, con las demas dependencias de la entidad y con las direcciones
regionales, a fin de coordinar las acciones y estrategias a implementar en cumplimiento
de las obligaciones y planes operativos, para que las mismas atiendan la dinamica
propia del territorio y a los actores sociales objeto de intervencion.

12. Tener a disposicion de la ejecucion del contrato los siguientes elementos: a. Un
equipo de codmputo. b. Una camara fotogréfica digital. ¢. Equipo celular de comunicacién
mévil. d. Equipos de proteccion laboral. e. Elementos de papeleria. f. Un GPS.

13. El contratista debe cumplir con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestién
Publica - SIGESPU, en los sistemas internos y canales oficiales de comunicacién de la
Corporacién, y atender de manera oportuna los tramites que le sean asignados a través
del aplicativo del Sistema de Informacién Documental de la Corporacién Auténoma
Regional de Cundinamarca - SIDCAR y en el correo electrénico.

14. Asistir a las reuniones de trabajo que el supervisor del contrato le indique que se
relacionen con el objeto del contrato.

15. Realizar los desplazamientos que se requieran para el cumplimiento del objeto del
contrato.
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16. Presentar informe final que consolide los alcances de las actividades objeto del
contrato y su correspondiente geomreferenciacion, el cual debe contener un informe en
digital, acompafiado de los documentos soporte debidamente escaneados y/o su registro
fotografico digital, debidamente organizados.

17. Presentar mensualmente y cuando se requiera informes de actividades relacionadas
con el cumplimiento del objeto contractual.

18. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que le sean
asignadas por el supervisor.

En concordancia con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contrato en
ningln caso generd relacion laboral, ni prestaciones sociales a cargo de |la Corporacion
Autonoma Regional de Cundinamarca- CAR.

Para efectos de validacién de la informacién aqui contenida puede escribimos al correo
electronico: sau@car.gov.co.

Cordialmente,

ERIKA ELIZABETH SABOGAL CASTRO
Secretaria General

Respussta a; 20241001777 del 02/01/2024

Elabord: Juan Camilo Camille Rodriguez [ SGEN
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Desfinc:JUAN CARLOS CASTAREDA EZ
Anexos: Fel: 4

Ingeniero

JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ

Calle 2 N* 02 Sur - 45 Vereda la Balsa Sector los Caminos Tr
jecg71@hotmail.com

Chia (Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al radicado 20241001777: Solicitud certificacion - contrato 0541-2020.
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR IDENTIFICADA CON NIT N° 899.999.062-6
HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los expedientes contractuales bajo su
custodia el sefior Juan Carlos Castafieda Gémez identificado con cédula de ciudadania No.
80.401.039, suscribio el contrato que se relaciona a continuacién:

Contrato No. 0541-2020.
Fecha de suscripcion. 08/04/2020.
Objeto. Prestacion de servicios profesionales en

apoyo a la supervision y el desarrollo de
las acciones técnicas en el marco del
plan regional de negocios verdes y su
ventanilla de negocios verdes de la CAR
Cundinamarca.

Valor inicial del contrato. $ 26.288.000
Plazo inicial. 04 Meses.
Fecha de inicio. 17/04/2020.~
Fecha de terminacion inicial. 16/08/2020.
Estado actual del contrato. Terminado.

Supervisor del contrato o responsable del | Luis Bernardo Cafion Mendoza.
area.

Obligaciones Especificas.

1. Presentar al inicio del contrato su correspondiente plan de trabajo el cual debe incluir;
actividades, productos a entregar y cronograma, para revision, aprobacion y visto bueno
por parte del supervisor de la Corporacién, asumiendo por su cuenta y riesgo los costos
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directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato, incluidos todos los costos de
movilizacion que se requieran,

2. Apoyar la supervision de los convenios y contratos suscritos por la Corporacion en el
marco del desarrollo de la estrategia de negocios verdes, para cuya labor realizara el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico en la forma establecida
en la ley, en especial lo contemplado en la ley 80 de 1993, ley 734 de 2012, Decreto 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015, manual de contratacién corporativo y demas normas y
de cuyo ejercicio respondera por las acciones u omisiones que generen algin tipo de
perjuicio a la entidad en los términos de ley. Alimentar la correspondiente matriz de
seguimiento, en relacién con los convenios y contratos cuya supervision le sea delegada.

3. Apoyar la convocatoria y verificacion de las personas o empresas o productores
identificados para el desarrollo de la estrategia de negocios verdes.

4. Apoyar el seguimiento de las personas o empresas o productores identificados para el
desarrollio de la estrategia de negocios verdes.

5. Desarrollar y/o apoyar las acciones o planes de mejora que se establezcan para la
estrategia de negocios verdes.

6. Adelantar las acciones que permitan el cumplimiento de las metas, actividades e
indicadores del plan de accion de negocios verdes de la Corporacion, integrado en el
formato de avance de gestion, acorde a lo previsto en el plan de accidn y los indicadores
minimos del Ministerio de Ambiente (Resolucion 667 de 2016 o la que le modifique),
compilando su avance en el formato definido por la Corporacion los cuales deben ser
consolidados y reportados mensualmente en los formatos establecidos y/o cuando le
sean requeridos por la supervision y/o el lider del proyecto de PML y/o la Direccioén o en
frecuencia mensual.

7. Adelantar cuatro (4) talleres de socializacion en igual numero de municipios cada uno
en diferente Direccion Regional CAR, acerca de la estrategia de negocios verdes,
aplicando para ello las piezas y ayudas pedagdgicas necesarias.

8. Emitir concepto técnico a partir de visitas de campo, en torno a las iniciativas
presentadas a la Corporacion y que le sean asignadas, considerando en dicho concepto
los criterios y categorias de negocios verdes.

9. Realizar visitas de seguimiento y acompafiamiento en campo a las iniciativas
identificadas y vinculadas como negocios verdes, incluyendo las de vigencias anteriores,
realizando los correspondientes informes técnicos derivados del mismo.
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10. Brindar el acompafiamiento y apoyo necesario en el desarrollo de ferias o eventos en
donde participen iniciativas de negacios verdes vinculadas y definidas por la Corporacién,

11. Apoyar el desarrollo de las diferentes acciones que le sean requeridas para la
participacion de la Corporacion, en los escenarios definidos de negocios verdes,

12. Participar en las reuniones convocadas en la ejecucion del proyecto 11 y/o por la
Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano, con las actas o demas soportes
que den cuenta de la asistencia a las reuniones de seguimiento y/o capacitacién
adelantada el marco de la ejecucion del proyecto,

13. Atender y apoyar las solicitudes de los usuarios intemos y externos del proceso
adelantado en produccién y consumo sostenible, desde el proyecto de produccién méas
limpia y negocios verdes.

14. Presentar informes mensuales de avance o cuando le sean requeridos por la
Supervision y/o el lider del proyecto de PML y/o la Direccion incluyendo la consolidacion y
clasificacion del registro fotografico en formato digital.

15. Presentar informe final que consolide los alcances de los productos objeto del
contrato y su correspondiente geomreferenciacién, el cual debe contener un informe en
fisico y digital, acompafiade de los documentos soporte debidamente escaneados y su
registro fotografico digital.

16. Tener a disposicion de la ejecucion del contrato los siguientes elementos: a. Un
equipo de computo. b. Un GPS. c. Una camara fotogréafica digital. d. Equipo celular de
comunicacion movil. e, Equipos de proteccion laboral. f. Elementos de papeleria.

17. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean
asignadas con el supervisor,

En concordancia con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contrato en
ningln caso generd relacion laboral, ni prestaciones sociales a cargo de la Corporacion
Autonoma Regional de Cundinamarca- CAR,

Para efectos de validacion de la informacién aqui contenida puede escribimos al correo
electronico: sau@car.gov.co.

Cordialmente,
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ERIKA ELIZABETH SABOGAL CASTRO
Secretaria General

Elabord: Juan Camile Camille Rodriguez ( BGEN
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Ingeniero ;

JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ

Calle 2 N° 02 Sur — 45 Vereda la Balsa Sector los Caminos Tr
jecg7 1@hotmail.com

Chia (Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al radicado 20241001777: Solicitud certificacion - contrato 1653-2020.
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR IDENTIFICADA CON NIT N° 899.999.062-6
HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los expedientes contractuales bajo su
custodia el sefior Juan Carlos Castafieda Gémez identificado con cédula de ciudadania No.
80.401.039, suscribio el contrato que se relaciona a continuacion:

Contrato No. 1653-2020.
Fecha de suscripcion. 08/08/2020.
Objeto. Prestacion de servicios profesionales en

apoyo a la supervision y al desarrollo de
las acciones técnicas del plan regional
de negocios verdes y su ventanilla de
negocios verdes de la CAR
Cundinamarca, en el marco del Proyecto
21 Cultura Ambiental para la Produccién
Sostenible y la Economia Circular.

Valor inicial del contrato. $ 26.288.000
Plazo inicial. 04 Meses.
Fecha de inicio. 15/09/2020.
Fecha de terminacidn inicial. 14/01/2021.
Estado actual del contrato. Terminado.

Supervisor del contrato o responsable del | Luis Bernardo Cafén Mendoza.,
area.

Obligaciones Especificas.

1. Presentar al inicio del contrato su correspondiente plan de trabajo el cual debe incluir:

Territorio Ambiental Sostenible
Bogota Av. Esperanza No. 62-49 PS 7; Codigo Postal 11321 - Conmutador: 5801111 Ext: 1108 hitps://‘www.car.gov.co
Correo electronico: sau@car.gov.co
GDO-PR-05-FR-06 VERSION 5 10-07-2020 Pig. 1 de 4 Rad: 20242003550



\
" Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
Republica de Colombia
CAR

actividades, productos a entregar y cronograma, para revision, aprobacion y visto bueno
por parte del supervisor de la Corporacion, asumiendo por su cuenta y riesgo los costos
directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato, incluidos todos los costos de
movilizacién que se requieran.

2. Apoyar la supervision de los convenios y contrato suscritos por la Corporacion en el
marco del desarrollo de Ia estrategia de negocios verdes, para cuya labor realizara el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable vy juridico en la forma establecida
en la ley, en especial lo contemplado en la ley 80 de 1993 ley 734 de 2012, Decreto 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015, manual de contratacion corporativa y demas normas y
de cuyo ejercicio respondera por las acciones u omisiones gue generen algln tipo de
perjuicio a la entidad en los términos de ley, presentando informes mensuales de avance.
Alimentar la correspondiente matriz de seguimiento de forma mensual, en relacién con
los convenios y contratos, delegados en apayo al desarrollo de la estrategia de negocios
verdes, presentando informes mensuales de avance.

3. Apoyar el seguimiento de las personas o empresas o productores previamente
identificados y vinculados, a sus acciones o planes de mejora, en desarrollo de la
estrategia de negocios verdes, presentando informes mensuales de avance.

4. Adelantar las acciones que permitan el cumplimiento de las metas, actividades e
indicadores del plan de accion de negocios verdes de la Corporacion, integrando su
avance de gestion, acorde a lo previsto en el Plan de Accién y los indicadores minimos
del Ministerio de Ambiente (Resolucion 667 de 2016 o la que le modifique), compilando
dicho avance en el formato definido por la Corporacion los cuales deben ser consolidados
y reportados mensualmente en dichos formatos establecidos y/o cuando le sean
requeridos por la Supervision y/o el lider del proyecto de PML y/o la Direccién en
frecuencia mensual.

5. Adelantar tres (3) talleres de socializacién, en igual nimero de municipios, acerca de la
estrategia de negocios verdes, incluyendo la promocion de las herramientas tecnolégicas
dirigidas a los productores o empresarios de negocios verdes, aplicando para ello las
piezas y ayudas pedagogicas necesarias y evidenciando su desarrollo.

6. Emitir y consolidar conceptos técnicos a partir de encuentros virtuales o visitas de
campo, en torno a las iniciativas postuladas a la Corporacion y que le sean asignadas,
considerando en dicho concepto los criterios y categorias de negocios verdes,
presentando informe mensual de avance.

7. Realizar y consolidar las visitas de seguimiento y acompafiamiento virtual o en campo
a las iniciativas identificadas y vinculadas como negocios verdes, incluyendo las de
vigencias anteriores, realizando los correspondientes informes técnicos derivados del
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mismo e informando mensualmente acerca de su avance.

8. Brindar el acomparfiamiento y apoyo necesario en el desarrollo de los eventos de
promocion en donde participen iniciativas de negocios verdes vinculados y/o las acciones
que le sean requeridas para la participacién de la Corporacién, en escenarios definidos
de negocios verdes, presentando informe mensual de su avance.

8. El contratista debe cumplir con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestidn
Pdblica - SIGESPU, en los sistemas internos y canales oficiales de comunicacion de la
Corporacion, y atender de manera oportuna los tramites que le sean asignados a través
del aplicativo del Sistema de Informacion Documental de la Corporacién Auténoma
Regional de Cundinamarca - SIDCAR y en el correo electrénico.

10. Identificar al interior de la entidad las areas que estén relacionadas con el tema objeto
del contrato y adelantar reuniones para articular las acciones con el rea lider del tema y
generar enlace directo con las direcciones regionales, a fin de coordinar la pertinencia de
las acciones y estrategias a implementar en cumplimiento de los planes operativos, para
gue las mismas respondan con la dinamica propia del territorio v los actores sociales
objeto de intervencion,

11. Desarrollar y/o apoyar y/o reportar las actividades que le sean requeridas en el marco
de los POMCAs y asociados a las estrategias de produccion mas limpia y negocios
verdes.

12. Participar en las reuniones convocadas en la ejecucion de la estrategia de negocios
verdes en el marco del proyecto 21 y/o por la Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al
Ciudadano,

13. Atender y apoyar las solicitudes de los usuarios internos y externos del proceso
adelantado en produccién y consumo sostenible, desde las estrategias de produccién
mas limpia o negocios verdes o economia circular del proyecto 21.

14. Presentar informes mensuales de avance o cuando le sean requeridos por la
supervision y/o el lider de PML y NV y/o la Direccién de la DCASC, incluyendo la
consolidacion y clasificacion del registro fotografico en formato digital y la evidencia del
cargue de acciones en la Plataforma de intranet definida por la Corporacién.

15. Presentar informe final que consolide los alcances de las actividades objeto del
contrato y su correspondiente georreferenciacion, el cual debe contener un informe
digital, acompafiado de los documentos soporte debidamente escaneados y su registro
fotografico digital.
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16. Tener a disposicion de la ejecucion del contrato los siguientes elementos: a. Un
equipo de computo. b, Una camara fotografica digital. ¢, Equipo celular de comunicacién
movil. d. Equipos de proteccién laboral. e. Un GPS. f. Elementos de papeleria. g.
Disponer de conexién a internet.

17. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del confrato que sean
asignadas con el supervisor.

En concordancia con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de 1993, el contrato en
ningldn caso generd relacion laboral, ni prestaciones sociales a cargo de la Corporacion
Auténoma Regional de Cundinamarca- CAR.

Para efectos de validacion de la informacion aqui contenida puede escribimos al correo
electronico: sau@car.gov.co.

Cordialmente,

ERIKA ELIZABETH SABOGAL CASTRO
Secretaria General

Elabord: Juan Camilo Camille Rodriguez | SGEN
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Chia, 15 de enero de 2014

CERTIFICACION LABORAL

Yo LUZ ANGELA AREVALO RAMIREZ identificado con la cédula de ciudadania
como aparece al pie de mi firma y en calidad de EMSITEC Ltda, NIT.
830.099.751-1 certifico que el Sr. JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ
identificado con la cédula de ciudadania N° 80.401.039 de Chia, fue Gerente
General de esta empresa durante el periodo comprendido entre el tres (3) de
abril del afio dos mil (2,000) hasta el treinta (30) de diciembre de afio dos mil
trece (2013).

EMISITEC Ltda es una empresa dedicada a labores de consultoria ambiental, .

elaboracion de planes de manejo ambiental, estudio de impacto ambiental,
estudio y administracién de proyectos agricolas en los sectores paneleros y
horticolas con énfasis en el 4rea de produccién més limpia y buenas practicas
agricolas, estudios de riesgo y mitigacion en las dreas ambientales y agricolas,
elaboracion de proyectos agropecuarios, estudios forestales, obras de
mitigacion de impactos ambientales y en general todo lo concerniente a las
areas ambientales y agropecuarias.

2N

LUZ ANGELA AREVALO RAMIREZ
REPRESENTANTE LEGAL
EMSITEC Ltda.

C.C. 35.477.692

Carrera 13 N® 18-455 Chia (C/marca)
Tel. 8615483 - Cel. 3108033669

Email: emsitec@hotmail.com
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REPOBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Cossmin Prodesional Mazenal de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-2799741

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
80401038, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA AGRONOMICA con MATRICULA PROFESIONAL 03000-16979 desde el 30
de Julio de 1997, otorgado{a) mediante Resolucidn Nacional 18.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el teritorio de la Repdblica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003,

3. Que el(la) referido{a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificaddn se expide en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del mes de Junio
del afio dos mil veinticuatro (2024).

oy 1V
e )

Rubén Dario Ochoa Arbeldez

Al s

Firmal del titular (%)

{*¥Con e fin de verificar qua el titular 3utoriza su participacidn en procesos estatales de seleccidn de contratistas. La fake de firma del toular
no invalida el Certificado

El presente es un documento poblico expedido efectranicaments con firma digital que garantiza su plena valldez juridica y probatoria segin io
establecido en a Lay 527 de 1999, Para verificar |a firma digital, consulte |as propiedades del documento original en formato .pdf.

Para  werificar la  integridad e  inaMterabilidad  del presente documento consulte en el siio web
hittps:tramibes. copnia.gov.cofCopnia_Microsite/CartificateOfGoodStanding/ CertificateDfGoodStandingStart: indicada &l nimer del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° & - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenosEcopnia, gov.co

www.copnia.gov.co
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