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EL AREA DE TALENTO HUMANO

DE

SINDICATO COLOMBIANO DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD
CORE 0.8
Nit. 900.482.490-8

CERTIFICA:

Que, el(la) Sefior(a) DIANA SOFIA MARTINEZ ORJUELA , identificado(a) con cédula de ciudadanfa No 1072705035
es afiliado de CORE 0.8 desde el dia 1de agosto de 2020y a la fecha, participa en ¢l desarrollo del contrato
sindical suscrito con la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA-CUNDINAMARCA, mediante firma de
convenio de ejecucion. En desarrolio del mencionado contrato colectivo laboral, actualmente desarrolla actividades
de zcuerdo con su perfil profesional, en el proceso de AUX ENFERMERIA C. EXT, recibiendo por

concepto de compensacién bdsica mensual,otras compensaciones y auxilios sindicales la suma de UN MILLON
DIECISEIS MIL PESOS (31.016.000) M C/TE.

En el valor anterior no se incluye el componente de liquidacién, correspondiente a compensacién anual,compensaciones
semestrales rendimientos y descanso compensado establecidos en el reglamenta.

Se expide la presente certificacidn a solicitud del interesado en Bucaramanga, el dfa §5 de marzo de 2023.

Atentamente,

(_GORE 0.5,

Nit: 900452490 8

SONIA ARDILA MENDOZA
GESTION HUMANA - TEL- 3123768079

Elahorado por: SONIA ARDILA MENDOZA

Calle 36 # 31-39 Centro Empresarial Chicamocha Local 305 y 306

3212087668
e-mail: Contacto@core.com.co
Bucaramanga - Colombia.
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L7 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
e HOSPITAL “SAN ANTONIO”- CHIA
NIT. 899.999.156-1

Unides por s Selud
LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA DE LA
E. S. E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en la Entidad, se encontrd que el(a) sefior(a) DIANA
SOFIA MARTINEZ ORJUELA identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.072.705.035, apoy6 la
Gestion Asistencial de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Chia, como Conlralista

Indspendiente mediante diferentes Ordenes de Prestacién de Servicios, en los tiempos asl:

N*O.P.S. FECHA INICIO FECHA FINAL VR. OP.S. OBJETO
2976 1* de Mayo 2019 31 de Mayo 2019 $1.050.000 | AUXILIAR DE ENFERMERIA
3208 2 DE Julio 2019 30 de Septiembre 2019 $3.150.000 | AUXILIAR DE ENFERMERIA
3310 1° de Octubre 2019 31 de Octubre 2019 $1.050.000 | AUXILIAR DE ENFERMERIA
3396 1° de Noviembre 2019 | 15 de Noviembre 2019 $525.000 | AUXILIAR DE ENFERMERIA -
PIC CHIA
3487 16 de Noviembre 2019 | 31 de Diciembre 2019 $1.575.000 | AUXILIAR DE ENFERMERIA -
PIC CHIA
3590 1° de Enero 2020 31 de Julio 2620 $8.750.000 | AUXILIAR CONSULTA
EXTERNA
135 14 de Mayo 2021 15 de Agosfo 2021 $7.709.700 | AUXILIAR DE ENFERMERIA
PIC CHIA
233 2 de Septiembre 2021 | 31 de Diciembre 2021 $8.055.006 | AUXILIAR DE ENFERMERIA
PIC CHIA
70 1° de Febrero 2022 30 de Septiembre 2022 $14.860.800 | AUXILIAR DE ENFERMERIA
PIC CHIA
387 15 de Noviembre 2022 | 25 de Diciembre 2022 $4.367 424 | AUXILIAR DE ENFERMERIA
PIC CHIA
163 16 de Mayo 2023 30 de Sepliembre 2023 $12.713.001 | AUXILIAR DE ENFERMERIA -
PIC CHIA
390 1* de Diciembre 2023 17 de Diciembre 2023 $4.796.266 | AUXILIAR DE ENFERMERIA -
PIC CHIA
(2020-07-15)

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS FUERON LAS SIGUIENTES:

Realizar busqueda activa a minimo 80 nifios menores de 5 ailos, realizando
canalizacion al programa AIEP], educacién en praclicas saludables y detectando
riesgos. Presentar acta de canalizacién digitalizada evidenciando la informacién
reportada Presentar canalizacién al programa de AIEPL. Total 80 actividades Realizar
orientacién familiar y seguimiento mensual minimo a 400 familias def Municipio de
Chia, con el fin de educar y sensibilizar en cuidados de su salud, la de su familia,
generar entomos saludables, detectar los riesgos y condiciones de salud de la
poblacién, Presentar fichas digitadas en medio magnético en la plataforma METRICS
MED y certificacién de la visita realizada. Total 400 fichas. Realizar canalizacién de
252 nifios mensuales entre los 18 gestores de ambito familiar, canalizando 2 nifios
por trazador, estos nifios deben estar pendientes de vacunas dentro de los préximos
40 dias. Canalizacién mensual por cada gestor de 2 gestantes pendientes de vacuna
de influenza y DPT a celular y 5 adultos mayores pendiente de vacuna de influenza.
Presentar base de datos por gestor. Total 2016 personas. Realizar orientacién
familiar, educacidn, promocion y prevencién en salud a 30 gestantes (cantidad
&minima) del Municipio de Chia, detectando riesgos de vuinerabilidad y condiciones de
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salud. Canalizar todas las Gestantes det Municipio. Presentar kardex dig'la"z?d":n
la plataforma METRICS MED y certificacién de la visita a cargo de la gestante visitada.
Total, de 30 actividades. Realizar orientacion familiar, educacion, promocién ¥y
prevencién en salud a 30 (cantidad minima) puérperas del Municiplo de Chia; con el
fin de fortalecer la adecuada lactancia materna y exclusiva hasta los 6 meses.
Presentar kardex digitalizado con su seguimiento correspondients. Total 30
actividades.Realizar busqueda activa de poblacién con rlesgo: para deteccién, con
diagnostico (con o sin tratamiento) para sensibilizacién en cancer de cuello uterine,
céncer de mama, céncer de préstata, leucemias, cancer de colon y céncer de recto.
Presentar acta de canalizacién digitalizada evidenciando la informacién reportada.
Total 30 actividades, (cantidad minima).Realizar 30 orientaciones familiares en
acciones de promocion, prevencién y educacién; canalizar y realizar demanda
inducida a la poblacidn en general al programa de salud sexual y reproductiva
enfocado en: planificacién familiar, alteraciones del joven en salud sexual
reproductiva, derechos sexuales y reproductivos. Presentar acta de canalizacién
digitalizada evidenciando la informacisn reportada, Total 30 actividades.Realizar 30
orientaciones familiares en acciones de promocidn, prevencién y educacién; canalizar
y realizar demanda inducida a la poblacién en general al programa de salud oral
enfocado en enfermedades bucales y control periddico por odontologia, Presentar
acta de canalizacién digitalizada evidenciando [a infarmacién reportada a. Total 30
actividades.Realizar 30 orientaciones familiares en acciones de promocién,
prevencion y .educacién: canalizar y realizar demanda inducida a la poblacién en
general al programa de AIEPI- TB - LEPRA detectando: sintomaticos respiratorios,
sintomaticos de piel, y con diagnéstico de tuberculosis y lepra con o sin tratamiento.
Presentar acta de canalizacion digitalizada evidenciando la informacion reportada.
Total 30 actividades.Realizar 30 orientaciones familiares en acciones de promocién,
prevencién y educacién; canalizar y realizar demanda inducida a la poblacién en
general al programa de salud laboral detectando: trabajador informal y menor
trabajador. Con el fin de sensibifizar y detectar condiciones laborales. Presentar acta
de canalizacion digitalizada evidenciando fa informacién reportada a. Total 30
actividades.Realizar 30 orientaciones familiares en acciones de promocion,
prevencion y educacién; canalizar y realizar demanda inducida a la poblacién en
general sin un sistema de seguridad social en salud o dificultades en Ia prestacién det
servicio. Con el fin de realizar gestién en su aseguramiento y/o SISBEN en e!
Municipio de Chia. Presentar acta de canalizacién digitalizada evidenciando la
informacién reportada Total 30 actividades (personas).Realizar 30 orientacicnes
familiares en acciones de promocién, prevencion y educacién y demanda inducida al
programa de salud mental, canalizando: intento de suicidlo, ideas suicidas, sexting,
bullying, depresién, violencia intrafamiliar y consumo de sustancias psicoactivas.
Presentar acta de canalizacién digitalizada evidenciando la informacién reportada.
Total 30 actividades.Realizar 30 orientaciones familiares en acciones de promocion,
prevencién y educacién, a la poblacién en general, en temas de nutricion y riesgos
asociados; canalizar y realizar demanda inducida en: Bajo Peso, Sobrepeso,
Obesidad y Obesidad mdérbida Presentar acta de canalizacién digitalizada
evidenciando la informacin reportada. Total 30 actividades.Realizar bisqueda activa
y seguimiento de poblacién con riesgo: para deteccidn, con diagnostico (con o sin
tratamiento) para sensibilizacién de usuarios con enfermedades crénicas no
X @7y Gobernaciona
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gzgg?iis:bies. Reportarlo en medio magnético al jefe del programa. Presentar acta de
mwmzazlén digrtalizgda evidenciando 1a Informacién reportada. Total 30 actividades
de Salo'd poyar 14 Brigadas de Salud de acuerdo con el ctonograma de la Secretaria
en Ia ‘i’ » @ducando y sensibilizando a la poblacién en general del municipio de Chia
tem ral'"m:rt:amcia de habitos de vida saludable, factores de riesgo y deteccion
Prespe ;\ﬂ de sintomas y signos de enfermedades prevalentes gegun ciclo de vida.
it rn ar informe de actividad, certificacién de la actividad por el Coordinador PIC y
edgu ca“_ fotografico. Total 4 actividades.Realizar 20 orlentaciones familiares en
victi Cidn, promocidn, prevencién, canalizacién y demanda Inducida a la poblacién
iclimas del confiicto armado (verificando con la carta de pergoneria); con el fin de
sef‘s'b'".zafv detectar condiciones de vida Presentar acta de canallzacién digitalizada
?th_gnc:ando la informacién reportada. Total 20 actividades.Reallzar 20 orientaciones
|am|i|ares_con acciones de promocién, prevencion, educacion y demanda inducida a
ha poblacién con discapacidad motora, auditiva, visual, sensitiva y enfermedad
uérfana (esta ultima soportada con historia clinica). Con el fin de sensibilizar ¥
defecta( condiciones de Salud. Presentar acta de canalizacion digitalizada
evidenciando la informacién reportada, Tota! 20 actividades Asistir como integrante
de 1a DIMENSION TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES
VULNERABLES a reuniones virtuales o presenciales de la Secretarfa de salud
Municipal y/o Departamental, segin convocatoria. Presentar certificacién de la
actividad y certificacién de la coordinacién PIC Total 8 actividades minimo.Apoyar 8
la Secretaria de Salud, como integrante de la DIMENSION TRANSVERSAL GESTION
DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES, en las actividades presenciales
o vituales programadas en coordinacion con la Direccion de Salud Pdblica, con el
" objeto de realizar seguimientos y/o impartir orientaciones, recomendaciones ©

fineamientos a la poblacién dei municipio de Chia sobre la prevencién, manejo, control
y mitigacidn de la Infeccién Respiratoria Aguda -IRA y del COVID - 19. . Actividad a
demanda.Apoyar a la Secretaria de Salud, como DIMENSION TRANSVERSAL
\ GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES, en las aclividades

presenciales o virtuales programadas en coordinacion con la Direccién de Salud
Publica, con e! objeto de realizar sensibilizacién en acciones de proteccién en salud
ptiblica. Actividad a demanda.

Esta certificacion NO es vélida como constancia para Pension.

La presente se expide a solicitud del(a) interesado(a) a los Veintisiete (27} dias del mes de Febrero de

2.024
Atentarnente,
MARTHA LUCIA gRIAS VILLARRAGA
SUBGERENTE ADMINISTRATIVA
Fropects: dae Garzon
Revicd piares Baboss N ers, .,
Elsbort: Anka Banchez

@ Gobernacitn..
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CUNDINAMARCA
niglos podemos

RESOLUCIONNo. {158
~ 0 MR 2017

"Por la cual se autoriza el eferciclo de una ocupacion en ol Territorio Mactonal”

LA SECRETARIA DE SALUD
! En uso g9 sus facultades legales ¥ reglamenianas en especiat las confaridas por el Detreto 1352 del 2000
por el cual modifica parclalmente el Decreto 1875 de 1994, emanada por el Ministerio de Salud y Protecmon

Sovial, demas normas concordantes y,

CONSIDERANDQ:

| Que MARTINEZ ORJUELA DIANA SOFIA, identificadota) corr Cedula de Crudadania  No. 1072705035,
expedida CHIA CUNDINAMARCA, solicits ante esta Secrelaria de Salud Iz aulorizacion, pars ejercer como |
TECNICO LABCQRAL POR COMPETENCIAS EN AUXILIAR EN ENFERMERIA; diploms otorgade por, EL

| INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA NUEVQ MILENIO IDETEC EN CAJNCA CUNDINAMARCA, segin
ACTA INDIWVIDUAL DE GRADG No 036 DE DICIEMERE 08 DE 2018

[
Que dicho cenificado de aplitud ocupacionsl, nou requiere Registro de la Secretaria de Educacion. de
I conforrmidad con lo esfablecido en ef Paragrafo del Articule 2° de la Resolucion 08211 de 1988,

Que estudiads la decumentacion presenlada por el {fa) solicitante, este () cumpie con ios equisifus |

I establecidos en Ips nmmas legafes wigentes.

Gue en virud de 'o expussio, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aulorizer 2 MARTINEZ ORJUELA LHANA SOFIA, identificadoiz) con Cedula de
Ciudadania No 1072705035, expedida en CHIA CUNDINAMARCA , pars ejercer como TEGNICO LABORAL
POR COMPETENCIAS EN AUXILIAR EN ENFERMERIA, v ticne efgctos en el Terntorin Nacional.

ARTICULO SEGUNDO: Con ia presente Resolucion, quedara inscrite en ef Registro Unico Nacional del |
Talento Humano en salud (ReTHUS).

ARTICULO TERCERQ: Noiificar ja presente resolucion conforme & lo dispuesto en ef A 87 v siguientes def
CPACA, adwitiéndole que contra la misima procede ef recurso de reposicion que se Inferpondrd dentro de fos
diez {10} dias siguienfes a su notificaciorn.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE
Dada en Bogot, D.C, el « & MAR 2007

Proyecin MFWY
e m“:Eﬁg socoTA p.C.MOI0 26 03 20
VBLAS Aunse A la fechs ﬁ:ﬁnotiﬁcsd_g personalmente al
SENORtA) i K A
\ CC No._02 A0 3%
Firmsa im ﬁiﬁ F“l!EEz

Gobernacion de Cundinamarca Sede Ao
Calfe 268 51-83 Torre de Sakud Piso 5
Bogotd DC Tel (1) 7491726
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