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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollo en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES
rFECHA DE EMISION DEL E_STUDIO 1 - ‘__G[] 2024 - -
SECRETARIA QUE ELABORA EL ESTUDIC | SECRETARIA DE SALUD
| il _ |
MODALIDAD DE SELECCION Contratacién Directa - Prestacion de Servicios Profesionales

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR APOYQO
EN ACCIONES DE GESTION EN SALUD PUBLICA, CONTROL Y
SEGUIMIENTO A LOS ACTORES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD, EN ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DEL MUNICIPIO DE CHIA.

'1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

OBJETO DE LA CONTRATACION

Que de acuerdo a lo estipulado en la Constitucién Politica de Colombia Articulo 49 el cual establece, "La
atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios plblicos a cargo del Estade. Se garantiza a
todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccidn y recuperacion de la salud.
Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar Ia prestacién de servicios de salud a los habitantes y
de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. Tambien,
establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su
vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias de la Nacién, las entidades territoriales y los
particulares, y determinar los aportes a su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley. Los
servicios de salud se organizaran en forma descentralizada, por niveles de atencion y con participacion de
la comunidad. La ley sefialara los términos en los cuales la atencion basica para todos [os habitantes sera
gratuita y obligatoria. Toda persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y la de su
comunidad.”

Que asi mismo en el inciso 3° del articulo 315 ibidem, son atribuciones del Alcalde: "dirigir la accion
administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo (...)", en concordancia y correspondencia: "(...) con los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad {...)", establecidos en el articulo 209 Superior.

De ofra parte, la Ley 715 de 2001 que define las competencias de los municipios de gestionar y supervisar
el acceso a los servicios de salud ordena en su Articulo 44.1.1 La de formular, ejecutar y evaluar planes,
programas y proyectos en salud, en armonfa con las politicas y disposiciones del orden nacional y
departamental, 44.2.2 Asi mismo identificar a la poblaciéon pobre y vulnerable en su jurisdiccion. 44.3.2
Ademas, establecer la situacién de salud en el municipio y propender por el mejoramiento de las
condiciones determinantes de dicha situacion. 44.3.2 adicional a ello, debe establecer la situzcion de salud
en el municipio y propender por el mejoramiento de las condiciones determinantes de dicha situacion. De
igual forma, promovera la coordinacion, cooperacion e integracion funcional de los diferentes sectores para
la formulacion y ejecucidn de los planes, programas y proyectos en salud publica en su ambito territorial.

Que de acuerdo a lo establecido en la Resolucién 1035 del 14 de junio de 2022, expedida por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social, mediante la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Pablica PDSP, que en
su Articulo 2.- dice: “El Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 serd implementado y ejecutado por los
agentes que conforman el Sistema General de Seguridad en Salud y Proteccion Social, con énfasis en las
entidades territoriales, las entidades promotoras de salud...." Asi mismo enumera las 5 etapas que se
requieren para la implementacién del precitado plan, los cuales son: 1. Aprestamiento o preparacion para la
implementacién, 2. Inicio de la implementacién operativa, 3. Implementacién propiamente dicha, 4.
Evaluacion del procesoc de implementacion y 5. Ajuste al proceso de implementacién. A la fecha nos
encontramos en la primera etapa, por lo cual es aplicable fo contenido en el articulo § “Transitoriedad” que
dice: “Las enfidades territoriales continuardn con la implementacién de los instrumentos de planeacion en
salud vigentes en el territorio, hasta que se surta la sub etapa 1 de la Etapa de Aprestamiento para fa
implementacion, referida en el artfculo 4 de la presente Resolucién’.

Las Entidades Territorizles de acuerdo con sus competencias y necesidades, condiciones y caracteristicas
de su territorio, deberan adaptar y adoptar los contenidos establecidos en el Plan Decenal de Salud Publica
2022 — 2031”. Ruta légica que Define la salud en ocho dimensiones prioritarias y dos transversales entre
ellas la dimension Vida saludable y enfermedades transmisibles.

Que por lo anteriormente expuesto, el Plan Decenal de Salud Plblica 2012-2021, se encuentra vigente y
rige hasta tanto no sea culminada la fase de implementacion del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031
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y el cual presenta diferentes perspectivas y enfoques que abordan a las personas como sujetos del
derechos a io largo del curso de vida y el cual establece estrategias de intervencion colectiva, que
involucran tanto al sector salud como a otros sectores, dentro y fuera de los servicios de salud, con lineas
operativas para su implementacion: promocién de la salud, Gestion del riesgo y Gestion de la Salud
Publica.

El Plan Decenal de Salud Publica - PDSP también responde a las politicas de salud priorizadas, las cuales
son soportadas en el Andlisis de la Situacion de Salud, cuya formulacion y puesta en marcha generan un
gran impacto en los indicadores de salud. Asi mismo El Plan Decenal de salud Publica PDSP para su
formulacion define tres componentes fundamentales desde la fundamentacion tedrico-conceptual: los
enfoques conceptuales, el disefio estratégico y las lineas operativas que permiten llevar a la practica las
acciones en los planes operativos territoriales.

Que dentro de las lineas operativas se cuenta con la Linea de gestion del riesgo en salud que retne las
acciones que sobre una poblacion especifica con individuos identificables y caracterizables, deben realizar
las entidades publicas o privadas que en el sector salud o fuera de él tienen a cargo poblaciones para
disminuir la probabilidad de ocurrencia de un evento no deseado evitable y negative para la salud del
individuo, que puede ser también el empeoramiento de una condicién previa ¢ la necesidad de requerir mas
consumo de bienes y servicios que hubiera podido evitarse.

Que en el Ejercicio dialectico del descenso normativo se tiene que la Resolucién 518 de febrerc de 2015,
en el articulo 4° que se refiere a la gestion de la salud pUblica, determina que dentro del plan decenal de
salud, bajo el liderazgo de la autoridad sanitaria, en este caso la secretaria de salud, el cual se orienta a
que las politicas, planes, programas y proyectos de salud publica se realicen de manera efectiva,
coordinada y arganizada; con el propésito de alcanzar los resultados en salud.

Que el articulo 5° ibidem, establece cudles son los procesos para la gestion de la salud publica, entre ellos
se encuentra en el numeral 5.12 el cual establece que la vigilancia en salud pablica esta para generar
informacion sobre la dinamica de los eventos que afecten o puedan afectar la salud de la poblacién de
forma sistematica y oportuna, con el fin de orientar las politicas y la planificacion en salud pablica, tomar las
decisiones para la prevenciéon y control de enfermedades y factores de riesgo en salud; optimizar el
seguimiento y evaluacién de las intervenciones; racionalizar y optimizar los recursos disponibles y lograr la
efectividad de las acciones en esta materia, propendiendo por la proteccion de la salud individual y
colectiva; manejandose como uno de los propésitos principales que los establecimientos de interés sanitario
gestionen de manera eficiente el riesgo en salud.

Que desde otra optica, al revisar el articulo 5° de la Resclucion 429 de 2016 expedida por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, el cual establece que la operacion del Modelo Integral de Atencion en Salud
(MIAS) comprende diez componentes, entre los cuales se encuentra, la regulacién de Rutas Integrales de
Atencién en Salud (RIAS) y estas a su vez integran las intervenciones individuales y colectivas que realfizan
los diferentes integrantes del Sistema General de Seguridad Social en Salud de acuerdo a sus
competencias.

Que en el numeral 5.2. del articulo precitado, se especifica que las Rutas Integrales de Atencién en Salud
— RIAS, "son una herramienta obligatoria que define a los integrantes del Sector salud (Entidad territorial,
EAPB, prestador) y de otros sectores, las condiciones necesarias para asegurar la integralidad en la
atencion a partir de las acciones de cuidado que se esperan del individuo, las acciones orientadas a|
promover el bienestar y el desarrollo de los individuos en los entornos en los cuales se desarrolla, asi como
las intervenciones para la prevencion, diagndstico, tratamiento, rehabilitacion de la discapacidad y!
paliacién”.

Por su parte, la Resolucién 3202 de 2016 establece en su "Articulo 2°. Ambito de aplicacién. Las
disposiciones contenidas en la presente resolucion seran de obligatorio cumplimiento para las Entidades
Territoriales,”... (Subrayado fuera de texto), y en su Articulo 6° se definen fres tipos de Rutas Integrales de
Atencion en Salud (RIAS), en la que encontramos Ruta Integral de Atencion en Salud de Grupos de Riesgo |
que Incorpora acciones sectoriales e intersectoriales; intervenciones individuales y colectivas, con el
propésito de identificar e intervenir oportunamente factores de riesgo, ya sea para evitar la aparicion de una
o varias condiciones especificas en salud o para realizar el diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion y
paliacion, segun cada situacién. Esta ruta se aplica para la poblacidn en riesgo residente en el territorio.
Hacen parte de este tipo de RIAS, la siguiente; Ruta Integrada de Atencién en salud. RIAS para poblacién
con riesgo o presencia de enfermedades infecciosas.

Por lo anterior, el Municipio de Chia en cumplimiento de |la normatividad previamente citada debe realizar
seguimiento a las EAPB ( Entidades Administradoras de Planes de Beneficio) con su red de prestadores de
servicios en Salud (IPS) ya que son estas instituciones las encargadas de dar cumplimiento a las rutas de
atencién integral, por lo que es necesario que a través de un profesional en bacteriologia el cual debera por
medio de |a linea base para la poblacion con sospecha o enfermedad de tuberculosis, Hansen, infecciones
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asociadas a la atencién en salud, covid y poblacion con eventos de zoonosis, realice orientacién y
seguimientos al caso especifico con la finalidad de que [a misma no cuente can barreras para acceder a los
servicios en salud y puedan adquirir los tratamientos propios para controlar su enfermedad y adherencia a
los mismos y en los casos con sospecha evitar que aparezca la enfermedad, por lo que es importante que
desde Secretaria de Salud se realice vigilancia para que la atencion en la IPS sea de manera oportuna y
eficaz para la poblacion objeto y asl mismo ejercer vigilancia para que la atencion sea integral y ante los
casos repeortados por la IPS se logre a través de la Secretaria de Salud controlar la propagacién de estas
enfermedades y asl evitar la aparicion de un brote ya que las mismas son transmisibles.

Aunado a lo anterior, es necesario realizar actividades en lo referente a acciones en salud y gestion de
riesgo consistente en el procesoc sistematico y constante de recoleccidn, andlisis, interpretacion y
divulgacion de datos relacionados con la salud, para la utilizacion en la planificacion, ejecucion y evaluacion
de los programas en Salud Publica, constituyéndolo como acciones de vigilancia de enfermedades de
interés en salud publica, las cuales deben tener continuidad, ya que gracias a ellas se minimizan los
factores de riesgo que afectan el bienestar bioecosicosocial de la poblacion del Municipio de Chia.

Ahora bien, es necesario que a través del profesional en bacteriologia se brinde acomparfamienic a los
profesionales de la salud de las 13 IPS (Instituciones Prestadoras de Saiud} del Municipio de Chia, en los
protocolos y gufas establecidos por el Instituto Nacional de Salud asi como en la aplicacion de la ruta de
atencion integral en salud especifica para la poblacién con riesgo o presencia de enfermedades infecciosas
en consideracién al cambio y dinamismo de |las enfermedades antes referidas por diferentes factores dentro
de ellos el ambiental en los protocolos, gulas y normas nacionales de gestidn técnica y administrativa de las
| acciones del programa Tb (Tuberculosis) y Hansen protocolos del Instituto nacional de salud de los eventos
relacionados con zoonosis (brucelosis (Circular 046 de 2024), leishmaniasis, leptospirosis, dengue, Chagas,
accidentes ofidicos, exposiciones rabicas y demas de acuerdo a la circular.

Es pertinente precisar que de acuerdo a lo reportado en la plataforma SIVIGILA (Sistema Nacional de
Vigilancia en Salud Publica), la incidencia de casos de tuberculosis para la vigencia 2023 tuvo un
incremento importante en el nimero de casos, dado que es una patologfa reemergente posterior al impacto
de la pandemia por Covid 19, lo cual hizo que se incrementara nuevamente la brecha frente a los caos
reportados y estimados por la OMS.

Lo anterior denota la necesidad por parte de la Secretarfa de Salud de seguir realizando vigilancia para
detectar oportunamente los casos de enfermedades infecciosas en las que se encuentran la tuberculosis,
Hansen, IAAS (Infecciones Asociadas a la Atencién en Salud), COVID y eventos relacionados & la
zoonosis, actividades que se encuentran inmersas en el Plan de Desarrollo.

Que el Concejo Municipal de Chia, mediante Acuerdo niimero 219 de fecha 5 de junio de 2024, aprobo el
Ptan de Desarrollo para fa vigencia 2024- 2027 del Municipio de Chia, en el cual se encuentra la estrategia
de Garantizar las acciones de promocion, prevencion y vigitancia de enfermedad de Hansen y Tuberculosis
en el Municipio de Chla. Fortalecer el plan estratégico (Hacia el fin de la Tuberculosis).

Que dentro del referido Plan de Desarrollo se encuentran inmersa la Meta Producto, la cual contempla el
Brindar asistencia técnica y apoyo integral a las IPS registradas para el municipio de Chia encargadas de
atender diagnésticos de enfermedades transmisibles, enfermedades huérfanas, crénicas, y no trasmisibles”,
la cual serd abordada con el presente estudio y la respctiva ejecucion de actividades.

Se precisa que la presente necesidad se encuentra relacionado en el Plan Anual de Adquisiciones
correspondiente a la vigencia 2024 en el sistema electrénico de contratacion pablica SECOP I

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS |

REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR APOYO EN ACCIONES DE GESTION
EN SALUD PUBLICA, CONTROL Y SEGUIMIENTO A LOS ACTORES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD, EN ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DEL MUNICIPIO DE CHIA.
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2.2. CLASIFICACION UNSPSC: La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:

Segmento Famiia |  Clase Producto | Nombre
85000000 85100000 85101600 85101600 Personas de soporte
- de prestaciones de
I S N | sericiosdesalud |

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

Se requiere la realizacién de las actividades contractuales tales como seguimiento, contro! y reporte de las enfermedades
infecciosas que se presentan en el Municipio de Chia, seguimiento a los reportes y tratamiento realizados en las
instituciones Prestadoras de Salud {IPS) en el Municipio de Chia fales como Clinica Chia, Clinica Universidad de la
Sabana, ESE Hospital San Antonio y Clinica de Marly, para lo cual es indispensable contar con un profesional en
bactericlogia, el cual es idoneo para realizar asistencia técnica en lo referente a los casos de tuberculosis, Hansen,
Infecciones Asociadas a !a Atencidn en Salud, Covid y eventos relacicnados con zoonosis.

= —_——— e e ——

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO: N/A
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2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el
objeto de! contrato, a lo siguients:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar a la Secretaria de salud en fas visitas y seguimiento de los eventos con sospecha o confirmados de
tuberculosis y enfermedad de HANSEN (lepra) con sus contactos en los respectivos formatos entregados por el
Instituto Nacional de Salud, de acuerdo a linea base entregada por la Secretaria de Salud.

2. Apoyar a la Secretaria de salud en la asistencia técnica a las IPS (Instituciones prestadoras de servicios de
salud) publicas y privadas del Municipio de Chia con el fin de vigilar el cumplimiento de las metas programéticas,
libros de! programa y otros de acuerdo a lineamientos nacionales (Resolucion 227/2020), diagnéstico y enfrega
oportuna y con calidad de los tratamientos y de los casos activos de TB con confeccion de VIH (Tuberculosis- Virus
de Inmunodeficiencia Humana) y manejo integral, adherencia al tratamiento, controles medicos y bacteriolégicos y
cierres.

3. Apoyar a la Secretaria de salud en la realizacion del informe de la consolidacion de los datos generados por las
instituciones prestadoras de servicios de salud del municipio dando cumplimiento a los lineamientos
correspondientes de la Secretaria de Salud Departamental, de acuerdo a los formatos solicitados por ¢! programa
de Tb (Tuberculosis) y Hansen y a las metas programaticas de cada institucién de salud.

4. Brindar acompafamiento a los profesionales de la salud de las IPS (Instituciones Prestadoras de Salud) del
Municipio de Chia, en los protocolos, guias y normas nacionales de gestion técnica y administrativa de las
acciones del programa Tb (Tuberculosis) y Hansen protocolos del Instituto Nacional de salud de los eventos
refacionados con zoonosis (brucelosis) (Circular 046 de 2024), leishmaniasis, leplospirosis, dengue, Chagas,
accidentes ofidicos, exposiciones rabicas y demas de acuerdo a la circular.

5. Apoyar a |la Secretaria de salud en la actualizacién de nuevos laboratorios a través de blisqueda en el REPS
(Registro Estatal de Profesionales Sanitarios) y realizar seguimiento a los mismos en la toma de baciloscopias,
PCR, cultivos liquidos de acuerdo al nuevo lineamiento nacional.

6. Apoyar a la Secretaria de salud en la BAC (Blusqueda Activa Comunitaria) de los sintomaticos respiratorios a
través de la informacion entregada por el personal del plan de intervenciones colectivas-PIC y realizar el
correspondiente envio a las Instituciones prestadoras de servicios de salud de! municipio de Chia.

7. Apoyar a la Secretaria de Salud en la vigilancia y seguimierto en la implementacion de la Ruta Integral de Salud
y su funcionamiento del programa de TB (Tuberculosis) y Hansen en las IPS (Instituciones Prestadoras de Salud)
de! Municipio de Chia; de acuerdo a la Resolucion 3202 del 2016 y Resolucién 3280 del 2018 y demas normas que
modifiquen, sustituyan yfo adicionen, por lo cual debera presentar acta de visita y lista de chequeo, dando
cumplimiento a las variables que da la ruta.

8. Apovar a la Secretaria de Salud en la realizacion de actividades de captura, registro, digitalizacion y analisis de
datos, de la dimension de enfermedades trasmisibles, en lo referente al objeto contractual, generando informacién,
indicadores e informes, acorde a las necesidades de la direccién de salud piblica o la secretaria de salud.
Presentar base en Excef,

9. Apoyar a la Secretaria de Salud en el seguimiento a las IPS privadas (Clinica Chia, Clinica Marly y Clinica
Universidad de la Sabana) y la IPS publica (Hospital San Antonio de Chia) en lo referente a las Infecciones
Asociadas a la Atencion de Salud (IAAS), a través de verificacion de los reportes semanales y del seguimiento y
prevencion de las medidas de control contra posibles brotes dentro de la Institucién de salud. Presentar actas de
visita.

10. Asistir a los comités de vigilancia epidemiolégica municipales-COVES y a los comités departamentales |
relacionados con el objeto contractual. Presentar planilla de asistencia.

11. Apoyar a la Secretaria de Salud de Chia en las actividades que se generen con relacidn a los eventos de
interés en salud piblica. Decreto 3518 de 2006 y demds normas que modifiquen, sustituyan y/o adicionen, de
acuerdo al objeto contractual, mediante asistencia técnica y/o reuniones y/o socializaciones, seguimiento y!
vigilancia a los planes de accion correspondientes al evento.

OBLIGACIONES GENERALES
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Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contralo.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve
el persanal, los subcontratistas o un tercero conira el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

3. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos gue se le soliciten en desarrolio del contrato.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demds soportes que lo anteceden,
los cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun
hecho.

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrolio
del contrato.

9. Acalar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el
Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la
ejecucion del contrato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios
para ello, dentro de los plazos convenidos, en ia plataforma SECOP |, si es caso

12. Acreditar sus pagos de $38I como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros
que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la
cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en
forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002,
ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y deméas normas concordantes o complementarias, en
materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacién de la oferta y
durante la vigencia del contrato.

13. Las demas que por ley o conirato le cormespondan.

252  OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para cen el contratista a lo siguiente:

1. Expedir el registro presupuestal del contrato.

2. Iniciar la ejecucién del contrato en la plataforma SECOP Il

3. Brindar la colaboracion y proporcionar la infarmacion y/o documentacioén que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contralo.

4. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los témminos legales.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

7. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

2.6 TIPO DE CONTRATOQ: Prestacion de servicios Profesionales.
2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipic de Chia, area rural y urbana

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Tres (03) meses y veinticinco (25) dias contados a partir del perfeccionamiento del contrato
y de la concertacion del inicio, sin exceder el 20 de diciembre de 2024.

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATOQ: Profesional Especializado de la Direccion de Salud Piblica.

2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO:

De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-framites”; para
los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestidn no sera obligatorio
ta liquidacidn del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de la
tiquidacion del mismo.

3 LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATETA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacién Directa, causal de prestacion de servicios profesionales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer,
la naturaleza y el objeto a contratar, las obligacicnes y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decretc 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Conirafos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la gjecucién de frabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las enfidades estatales pueden coniratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionafes y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de

/0
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ejecutar el obfeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de gue se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estalal haya obtenido previamente
varias oferfas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gesiion corresponden a aguelfos de naluraleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se denvan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asf como los relacionados con
actividades operafivas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para fa contratacién de trabajos ariisticos que sofamenle puedan encomendarse a deferminadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos."

Se confrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
cuente con la idonefdad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la
contratacién directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio realizé el presente andlisis sobre la
necesidad de contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR APOYQ EN
ACCIONES DE GESTION EN SALUD PUBLICA, CONTROL Y SEGUIMIENTO A LOS ACTORES DEL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, EN ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DEL MUNICIPIO
DE CHIA, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

A) Aspectos generales: en el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los
dos casos cuentan con la organizacion y la formacién que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de
las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el municipio considera que los mas conveniente es
contar con una persona natural ya que se requiere una atencién personalizada, que le permita cumplir de
mejor forma seguimiento y control a las Institucicnes Prestadoras del Servicio de Salud en lo referente a la
estrategia de tuberculosis, Hansen, IAAS, Covid y eventos de zoonosis en el Municipio de Chia.

B) En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales como juridicas y en los dos casos, deben
contar con la idoneidad y experiencia que les permite desarrollar sus actividades.

Las entidades publicas suelen contratar el servicio requerido de manera directa, entre ellas una vez consultado el
SECOP se encuentran los siguientes contratos con objetos similares

ANO | N° MUNICIPIO | OBJETO CUANTIA CONTRATISTA DURACION
CONTR
ATO
PRESTACION DE SERVICIOS
| PROFESIONALES COMO
FISIOTERAPEUTA PARA

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
SEGUIMIENTC Y CONTROL DE

LOS PACIENTES CON
2021 | 228- Chia ENFERMEDADES CRONICAS NO | $22.728.600 | JULIETH
2021 [ TRANSMISIBLES EN MUNICIPIO ESPINOSA
DE CHIA, DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN LA

RESOLUCION NUMERO 518 DE
2015, EN LA DIMENSION VIDA
SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES |
PRESTACION DE  SERVICIOS |
| PROFESIONALES COMO |
| BACTERIOLOGO (A} PARA ,
| DESARROLLAR ACTIVIDADES DE |
|
|

2022 | 159- Chia GESTION DE LA SALUD PUBLICA, |
2022 | SEGUIMIENTO Y CONTROL A LAS |
: INSTITUCIONES PRESTADORAS | $27.098.071 | FLOR MARCELA | 7 MESES
| DE SALUD, DENTRO DE LA GARNICA |

| | ESTRATEGIA DE TUBERCULOSIS |
Y LEPRA EN EL MUNICIPIO DE

CHIA DE ACUERDO A LO ,

ESTABLECIDO ~ EN LA |

RESCLUCION NUMERO 518 DE ,

2015. |
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DE CHiA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
BACTERIOLOGO  (A) PARA
REALIZAR  ACTIVIDADES DE
GESTION DE LA SALUD PUBLICA,
SEGUIMIENTC Y CONTROL A LAS
INSTITUCIONES PRESTADORAS 240 DIAS
2023 | 571- Chia DEL SERVICIO DE SALUD, | $32.053.144 | ANA RUTH PENA
2023 DENTRC DE LA ESTRATEGIA DE
TUBERCULOSIS Y
ENFERMEDADES DE HANSEN EN
EL MUNICIPIO DE CHIA DE

CONFORMIDAD A LO
ESTABLECIDO ~ EN LA
RESOLUCION NUMEROC 518 DE
2015

En este analisis encontramos, que durante los dltimos afios el municipio realizd al menos tres (3) contratos con objeto
similar y con elementos con caracteristicas similares.

De acuerdo con €l alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron servicios
similares,

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas las cuales cuentan con la organizacion y
la formacion que les permite desarrollar sus actividades.

Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el municipio considera que lo mas conveniente es
contar con una perscha natural, ya que se requiere una atencién personalizada y continua que le permita cumplir de
mejor forma sus cometidos.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y
RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES OCHOCIENTOS GINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($21.850.000)

5.1.1. JUSTIFICACION:;

Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Para determinar el valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se tomé como guia el Decreto No 047 de 2024,
a través del cual se adopta [a tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios y remuneracién |

de servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector central del
Municipio de Chia, considerando de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacién.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad
objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el andlisis det sector el valor del
el soporte del mismo reposa en el proceso contractual

5.2 FORMA DE PAGO:

El Municipio cancelarad el total del valor del contrato medianie Cuatro (04) pagos asi: Tres (3) pagos mensuales,
vencidos, iguales y sucesivos cada uno por el valor de CINCO MILLONES SETESCIENTOS MIL PESQOS M/CTE
($5.700.000) cada uno, y un cuarto y ultimo pago hasta por loa suma de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($4.750.000) correspondiente a los dltimos veinticinco (25) dias efectivamente |
ejecutados, sin exceder el 20 de diciembre de 2024,

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

¢ Presentacidn de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

« Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
+ Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato

« Preseniacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

e Copia del RUT

IMPUESTOS:
Para prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2018, Articulo 293.- EXCLUSIONES. Ardiculo |
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modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilla |
para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Paragrafo
1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los
servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen
que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica. '

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los gue se encuentren vigentes al
momento de realizar el pago.

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

T = |

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la
seleccién en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefalado en el Aricuio 2.2.1.2,1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencién a su
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar ¢! contrato.

Ante la ausencia de personal iddneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona
profesional con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus servicios profesionales para la ejecucion del
objeto contractual.

+ |IDONEIDAD: Titulo de formacién profesional como Bacteridlogo (a), lo cual se deberd acreditar medlante
diploma y/o acta de grado de una institucion de educacién superior legalmente reconocida, Tarjeta Profesional
vigente e inscripcion en el RETHUS.

s EXPERIENCIA: experiencia profesional relacionada en prevencion de enfermedades transmisibles de 13 a 24
meses contados a partir de la fecha de expedicion de la Tarjeta Profesional, acreditada mediante la
presentacion de copias de contratos con su respeciiva acta de terminacion o liquidacion o certificaciones de
contratos ejecutados v liquidados por el representante legal o funcionario competente.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

B - — —_—

Este andlisis se hace con el fin de exponeries a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacién, impacto y tratamiento
de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico
Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por
Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

| Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo. De
conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato
4 resultante del presente proceso de Contratacion Directa,

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Ast mismo se informa que la presente contratacién S1( ) NO ( x) esta cobijada por un acuerdo internacional o un |
tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de
excepciones al aplicacién de los acuerdes comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo pablico vy
medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido
por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos
comerciales.

10. ANEXOS
« Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP,
+ Cerificacidon de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

* Plan Anual de Adquisiciones
» Certificado Banco de Proyectos
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