INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS
(ABOGADO)

Numero del Contrato: CO1.PCCNTR.6667214
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA PROTECCION LOS DERECHOS FUNDAMENTALES
Objeto del Contrato: DE LAS PERSONAS CONDUCIDAS QUE INGRESAN AL
CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION (CTP) DEL
MUNICIPIO DE CHIA

Contratista: TOMAS MUNOZ OSSES
No. de Cedula 1.020.821.466
Fecha Inicio del Contrato 23/08/2024 Fecha de Terminaciéon | 21/12/2024
Fecha de modificacion del plazo | 20/12/2024 Fecha de Terminacion | 06/01/2025
Fech

echa de prorroga 07/01/2025 Fecha de Terminacion | 21/01/2025
Periodo del Informe (07/01/2025-21/01/2025)

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato 20.250.000
Valor adicion 2.250.000
Valor total del contrato 22.500.000
Valor a Pagar en este periodo 2.250.000
Saldo por Pagar 0
Pago No. 006

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES
A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD
DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacién
de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales

asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO !/ FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Mes al que

corresponde el aporte Valor Pagado

Tipo de aporte Planilla N°

Salud: EPS SURA $225.000
Pension: 9480122372 ENERO 2025 $ 288.000
COLPENSIONES

ARL: SURA TOTAL: 513.000

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.6667214, me permito
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 22 de diciembre 2024 - 21 enero 2025, en mi condicidn
de contratista conforme a lo siguiente:




OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1 recibir a través de la policia nacional
CTP, el informe del policia de los articulos
4,5, 6y 7 de la Resolucion No. 4370 de 13
octubre 2022, y de inmediato comunicar
telefénicamente al representante del
Ministerio Publico y marcar la casilla en el
formato sobre su presencia o no al ingreso
y salida de la persona conducida.

En cumplimiento de la presente obligacion, de recibir a través
de la policia nacional CTP los informes por parte de la
institucion y notificar de manera inmediata a Personeria, se
cumpli6 con esta obligacion en el presente periodo,
verificando desde la competencia juridica cada procedimiento
por parte de los agentes policivos al CTP de los protegidos
que segun criterio policivo son susceptibles de ser
trasladados a los espacios de reflexion, criterio del cual se
parte del principio de buena fe juridica para su aceptacion
debido




a que son los agentes policivos quienes viven y recepcionan
el caso, somos nosotros como equipo interdisciplinar quienes
debemos tener total credibilidad en buena fe del criterio del
policia quien considero trasladar al protegido al CTP dando
un acompafiamiento adecuado a cada uno de los protegidos.
Para el recibimiento al CTP de los protegidos se verifica el
cuadrante que le da traslado, con sus respectivos nimeros
de placas, todo en procura de un veridico y eficiente debido
proceso hacia el protegido, el acompafiamiento propiamente
una vez el protegido ingresa es prestarle una garantia de sus
derechos fundamentales, los cuales cubren un término
maximo de 12 horas, la posibilidad de realizar una llamada,
no recibir maltrato y que realmente el protegido se encuentre
seguro en el espacio de reflexion, no permitiéndole hacer
dafo a terceros como tampoco recibir dafios por parte de
terceros.

Para completar el cumplimiento de la presente obligacién se
hace la respectiva notificacion al ministerio publico quien lo
representa en este caso la personeria dandole a conocer con
la totalidad de datos de ley, la hora de ingreso y egreso de
cada uno de los protegidos que son trasladados al CTP.

INGRESOS TOTALES: 36
HOMBRES: 35

MUJERES: 1
EXTRANJEROS: 4
LGTBIQ+: 0

HABITANTE EN CALLE: 12

2 llevar el registro de ingreso de las
personas conducidas de forma
transitoria por la Policia al Centro de
Traslado por Proteccion, con el
diligenciamiento de los formatos
requeridos para su ingreso, en donde
se evidencie los objetos que tiene
consigo el conducido al momento del
ingreso, la ubicacién del mismo de
acuerdo con su género y demas
tramites juridicos y administrativos,
tanto previos como posteriores que se
requieran.

Con cada protegido que ha sido trasladado al CTP, se ha
llevado a cabo en el presente periodo el debido registro,
teniendo previa precauciéon con el diligenciamiento de los
formatos como también en la comprobacibn de su
verificacién, corroborando la informaciéon aportada por la
policia nacional con los datos que se pueden obtener de las
bases de datos de salud, previendo si el protegido ha tenido
reincidencia en el CTP o si es su primera vez en calidad de
protegido.

Propiciando en todo momento un dialogo con el protegido, en
donde se le da a conocer sus derechos durante el termino
transitorio, momento en el cual el protegido puede
expresarse y rendir su version libre de los hechos ocurridos y
motivo por el cual fue trasladado al centro de traslado por
proteccion, continuando con la garantia del derecho de poder
comunicarse con un familiar, su estadia en el CTP la
determina el mismo




protegido con el comportamiento que desarrolle en el
término de proteccion.

INGRESOS TOTALES: 36
HOMBRES: 35

MUJERES: 1
EXTRANJEROS: 4
LGTBIQ+: 0

HABITANTE EN CALLE: 12

3. Verificar el cumplimiento del
procedimiento legal por parte de la
Policia y que se ajuste a las

medidas oportunas para la
conduccion de las personas del
Centro de Traslado por

Proteccion (CTP)

Para el cumplimiento de verificacion en cuanto al
procedimiento por parte de la policia nacional se
continta ejerciendo el principio de buena fe juridica, el
cual requiere y conlleva tener una postura de
credibilidad en relacion con la versién rendida por el
agente policivo, se hace esto porque es hecesario tener
credibilidad por parte de ellos, que son quienes
vivificaron la realidad de los hechos.

El control ejercido por parte del juridico de turno radica
en aplicar control de que se desarrolle una correcta
aplicacion de las versiones presentadas al momento
del ingreso.

Se tiene prevencion y atencién en el diligenciamiento
de los formatos una vez se le suministra al agente
policivo el formato que corresponde con el consecutivo
numeérico que corresponde con la base de datos digital.

4. Aplicar las medidas pertinentes
para la proteccion de los derechos
fundamentales de los conducidos
con base en lo establecido en el
informe individual diligenciado

La aplicacion de las medidas pertinentes para darle
proteccion a los derechos fundamentales de los
protegidos, se desarrolla desde la verificacion del
debido proceso en el CTP, activado por todo el equipo
interdisciplinario , el cual cada miembro del equipo
aplica desde su area de conocimiento su aporte, bien
sea desde el area psicoldgica, de enfermeria o juridica,
manteniendo la adecuada prevencion del tiempo
maximo estipulado de las 12 horas, el acceso al
derecho que se tiene de realizar una llamada y una
estadia en el CTP, respetando el campo de aplicacién
de la dignidad humana, la individualizacion de cada
protegido es fundamental para tener un mayor rango de
objetividad hacia la ayuda u orientacion que

requiere el protegido.

5. Informar al personal de la
Policia que se encuentre presente
en el Centro de Traslado por
Proteccion (CTP),
comportamientos del personal
conducido que atenten contra su
integridad o la de las demas
personas que se encuentren en el

Teniendo en cuenta el alto grado de exaltacion en la
que ingresan muchos de los protegidos que son
trasladados al CTP, o el comportamiento que se puede
llegar a desarrollar en cuanto a un pico de exaltacién o
agitacién, se maneja durante el turno una vigilancia
constante a las conductas realizadas de los protegidos.
Una vez se identifica en el comportamiento del
protegido una conducta agresiva de auto lesion o




Centro de Traslado

Proteccion.

por

agresion hacia terceros, como medida inicial se activa
el dialogo como mecanismo principal de la resolucién
de los conflictos, agotando el recurso de la dialéctica y
teniendo renuencia en la conducta reprochable del
protegido, se le solicita a la policia nacional a través del
patrullero de turno que ejerza un control de la situacion,
por medio del uso y utilizaciéon de las esposas, con la
finalidad de que la persona reduzca su estado de
exaltacion y logre tener nuevamente una postura
adecuada.

Para que la persona logre tener un control en su
comportamiento, al pasar un tiempo prudencial de unos
minutos, se vuelve a utilizar la comunicacion verbal
para hablar con el protegido, llegando a un acuerdo en
cual consta que al retirar las esposas el tendra un
comportamiento adecuado durante lo que reste en el
CTP. Cabe resaltar que la medida de reducciény el uso
de las esposas es un recurso extraordinario que debe
ser usado en Ultima instancia frente a comportamientos
gque realmente lo requiera, siempre respetando y
garantizando la proteccion a la dignidad humana.

6. Informar al representante del
Ministerio Publico en turno en el
(CTP), todo comportamiento del
personal de la Policia Nacional
gue atenten contra la integridad de
los conducidos al Centro de
Traslado por Proteccion de
conformidad con los articulos 2° y
4° de la Resolucion No. 4370 del

13 de octubre 2022. De igual
forma se requiere dejar
observacion sobre si servidores
deesta entidad hace presencia en
el ingreso y salida de las personas
conducidas como lo establece la

ley.

En cuanto al cumplimiento de la presente obligacion se
tuvo durante el presente periodo constante y continua
comunicacion con personeria ya que todos los ingresos
como egresos cuentan con notificacién al ministerio
publico en representacion de la personeria.

Durante el presente periodo gracias a la experticia que
ha venido acogiendo el grupo interdisciplinar, no se ha
tenido la necesidad de tener que acudir al personero
delegado el Dr. Juan Sebastian Cala, sin embargo,
como se manifiesta en el cumplimiento de la presente
obligacion se tiene permanente comunicacion a través
del grupo de notificaciones de ingresos y egresos de los
protegidos.

7. Realizar cuatro (04) charlas
mensuales a la comunidad del
Municipio de Chia, haciendo
énfasis en los conocimientos del
procedimiento legal del Centro de
Traslado por Proteccion (CTP),
gue deben sustentarse mediante
listas de asistencia, registro
fotografico y actas de las
socializaciones de cada charla

Con la finalidad de mostrar el funcionamiento,
fundamento y razén de ser del CTP, se asiste a
diferentes comunidades para explicar desde las
diferentes areas (enfermeria — psicologia — juridica), las
funciones y la forma como se ejecuta la labor de cada
uno de los profesionales en el cumplimiento de las
funciones del CTP Se asiste en el presente periodo
comprendido a las siguientes instituciones:

CHARLAS:




1) 7.3 Charla dirigida a los habitantes de las
veredas de tiquiza y Fagua del municipio de chia el
dia 12/12/2024 : siendo la 3:00 PM, se inicia la labor
con la comunidad acercandonos a las veredas en esta
oportunidad de tiquiza y fagua, en donde recorrimos las
veredas yendo en busqueda de dejar un mensaje de
conocimiento a los habitantes de estas veredas, en
donde ellos lograran conocer un poco mas de nuestras
funciones, alcances y objetivos como institucion CTP,
como también grupo interdisciplinar la charla inicia con
una breve presentacion de los profesionales presentes
en donde cada uno expuso su rol dentro del equipo
interdisciplinar. Continuando con el desarrollo planeado
para la charla se da a conocer por parte de los
profesionales mencionados, el fundamento, causa y
razon de ser del centro de traslado por proteccion,
dando a conocer a los participantes de la charla, los
motivos y causas por las cuales se realiza un traslado
por protecciéon, de igual forma se les nombran los
derechos que se tienen dentro del CTP, finalmente
damos explicacion de las funciones y objetivos que
tiene cada integrante del grupo interdisciplinar, cada
uno desde su competencia, tanto en el area de
enfermeria, psicologia y juridica.

2) 7.4 Charla dirigida a los habitantes de las
veredas de tiquiza y Fagua del municipio de chia el
dia 12/12/2024 : siendo las 4:20 pm se inicia la labor
con la comunidad acercandonos a las veredas en esta
oportunidad de tiquiza y fagua, en donde recorrimos las
veredas yendo en busqueda de dejar un mensaje de
conocimiento a los habitantes de estas veredas, en
donde ellos lograran conocer un poco mas de nuestras
funciones, alcances y objetivos como institucién CTP,
como también grupo interdisciplinar la charla inicia con
una breve presentacion de los profesionales presentes
en donde cada uno expuso su rol dentro del equipo
interdisciplinar. Continuando con el desarrollo planeado
para la charla se da a conocer por parte de los
profesionales mencionados, el fundamento, causa y
razon de ser del centro de traslado por proteccion,
dando a conocer a los participantes de la charla, los
motivos y causas por las cuales se realiza un traslado
por proteccién, de igual forma se les nombran los
derechos que se tienen dentro del CTP, finalmente
damos explicacion de las funciones y objetivos que tiene
cada integrante del grupo interdisciplinar, cada uno
desde su competencia, tanto en el area de enfermeria,
psicologia y juridica.




8 . Realizar tres (03) talleres

reflexivos mensuales con material
didactico a partir de Ila
construccion colectiva y simbolica
a la comunidad del Municipio de
Chia, generando entre los
participantes reflexiones para
aplicar en la vida, que a su vez
deben aportar en el cambio social,
con respecto a la cultura
ciudadana y la convivencia,
generando transformacién que
prevenga la reincidencia de
ingreso al Centro de Traslado y
Proteccion, verificando los
talleres con listas de asistencia,
actas de los talleres y album
fotografico.

Taller reflexivo #3: Taller reflexivo dirigida a los
habitantes de las veredas de tiquiza y Fagua del
municipio de chia el dia 12/12/2024:

El presente taller reflexivo tiene como finalidad ejercer un
mensaje de prevencion y no repeticiobn en cuanto a ser
trasladados al CTP, si bien en calidad de protegidos o en
calidad de acudiente frente a un protegido que sea
trasladado al CTP, el presente taller reflexivo lo
denominamos “CHIA CONVIVE RESPETA Y CRECE EN
SEGURIDAD Y PAZ”, el cual se basa en dar a conocer
las nuevas lineas de los cuadrantes que estan presentes
en el municipio de chia y direccionando el cuadrante que
le corresponde a la vereda, de igual forma se busca de
manera didactica direccionar un mensaje de
sensibilizacién en cuanto a la importancia de manejar una
buena postura y comportamiento cuando la persona se
vea inmersa en un procedimiento policivo ya que muchas
de las veces la policia nacional toma la determinacién de
realizar dicho traslado en razén a que en el mismo
procedimiento policivo las personas no logran controlar
sus emociones y por ello llegan aun grado de exaltacion
alto y en este momento de tiene causal y fundamentos
validos para trasladar a una persona en calidad de
protegida el CTP.




9. Realizar las labores de archivo
propias de la gestion documental
del CTP; en consonancia, una
vez realizado el diligenciamiento
de los formatos de atencion. El
profesional del CTP debera,
conforme a los pardmetros
establecidos por la Direccién de
Servicios Administrativos o quien
haga sus veces de la Alcaldia
Municipal de Chia, llevar el
registro y control del expediente
completo de manera fisica 'y
magnética, utilizando para ello
los respectivos insumos de la
oficina que han sido
suministrados desde la Direccion
de Seguridad y Convivencia
Ciudadana - Secretaria de
Gobierno Municipal.

En cuanto a la realizacion del archivo para el presente
corte contractual, se ha venido ejerciendo un trabajo de
archivo minucioso en donde estamos siguiendo las
indicaciones que recibimos por el departamento de
archivo publico del municipio de chia, cuya instruccién
fue coger todo el archivo existente en el CTP y generar
un orden por letras en donde existiese un consecutivo
alfabético desde la A — Z , cuyo objetivo es generar un
orden en donde la A se tenga en secuencia con las
vocales a,e,i,o,u revisando los apellidos de Ilos
protegidos.

Como al principio del afio la indicacidon que recibimos
fue que metiéramos las carpetas en las cajas que
dispusieron a disposicion para dicho fin , por lo tanto se
sacaron nuevamente los archivos de las cajas, para
iniciar con la organizacion tal como no lo indicaron, a la
fecha de la entrega del presente informe se ha
adelantado hasta la letra MU.

10. Entregar al finalizar el turno,
las carpetas correspondientes a
los expedientes, debidamente
diligenciadas para su
consolidacion en el sistema de
informacién del CTP, cumpliendo
con lo establecido en el articulo

En el presente corte se ha llevado a cabo una debida
entrega al turno siguiente, explicando las razones y
hechos que llevaron a la policia a realizar el traslado,
exponiendo las diferentes particularidades de cada
caso en concreto, dejando claras las dudas que se
presenten y otorgando un turno ordenado a satisfaccion
del turno que sigue. De igual forma se deja en orden el
orden cronoldgico de los ingresos todo para propiciar un
orden interdisciplinar, por dltimo, de ser el




20° de la Resolucion 4370 del 13
octubre 2022

caso se deja constancia en el libro de actas de
cualquier novedad que ocurra en el turno.

11. Asumir la responsabilidad y
cuidado de los bienes, que sirven
de suministro dentro de las
instalaciones del CTP, para
ejecutar un buen funcionamiento,
dejando soporte en inventario,
controlado por parte del(la)
Supervisor(a) del contrato

A la fecha no se ha llevado a cabo un inventario de los
bienes y elementos asignados para la realizacion de las
funciones y actividades en el C.T.P, sin embargo, se
cuida y protege los elementos que se evidencia existen
en el lugar como el computador, escritorio y
archivadores para la prestacion del servicio.

12. Realizar y entregar los
informes que se requieran por
parte de la Direccién de Seguridad
y Convivencia Ciudadana de Chia
a través del (la) supervisor (a) del
contrato o el funcionario a
competente, de acuerdo con el
caso, en el tiempo establecido

En cuanto a realizar y entregar los informes requeridos
se le dieron ejecucién en los términos requeridos por
parte de la directiva, llevando a cabo todos los
requerimientos que se le solicitaron por parte se la
direccion de seguridad y convivencia, de igual forma se
ha asistido a las reuniones que se han programado,
como también se ha hecho presencia en los diferentes
centros para realizar y llevar a cabo la realizacion de las
charlas y talleres. Como también se atienden
observaciones e indicaciones por parte de la
coordinacion 'y  supervision  atendiendo las
observaciones realizadas, cumpliendo con la entrega
de los informes, soportes que dejan en evidencia la
labor desempefiada.

13. Cumplir con el cronograma del
CTP, segun lo establecido por el
director de Seguridad y
Convivencia Ciudadana de Chia,
o0 por el (Ia) supervisor (a) del
contrato, segun el caso. P

Para el presente periodo se dio cumplimiento estricto a
feliz término y sin incumplimiento alguno de los turnos
que han sido designados por el director y supervisor de
seguridad y convivencia ciudadana. Se tiene especial
cuidado con las horas de llegada con la finalidad de
tener respeto con el tiempo del compafero que
continua con funciones en el CTP, esto con el objetivo
de tener una convivencia arménica entre el grupo
interdisciplinar.




INFORME FOTOGRAFICO AREA JURIDICA
ELABORADO POR: Tomas Mufioz Osses — Abogado
PERIODO: 22 de diciembre 2024 - 21 de enero 2025
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1.3 Notificacion al ministerio publico (personeria)




2. Formato juridico:
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2.1 Formato juridico al respaldo:
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2.2Realizando la debida custodia y relacién de bienes del
protegido

-
~da -

>

3. Verificacion y acompafiamiento para el correcto
diligenciamiento de formatos y procedimiento por parte
de la policia nacional.




4. En aplicaciéon de las medidas pertinentes para la proteccion
de los derechos fundamentales de los protegidos se busca red
de apoyo. (salida del protegido con sus familiares).

23 Ug 11/01/2025
sab

. 2 #674, Chia, Cundinamarca

& Codigo de Foto: AWPF704,Cert. Timemack



4.1 Se permitey se ejerce el derecho que tienen los protegidos a realizar
una llamada a unfamiliaro acudiente




7. ACTASY CONSTANCIASDELAS CHARLAS

/7.3 CHARLADIRIGIDAA LOS HABITANTES DE LA VEREDA DE
FAGUAY TIQUIZA 12/12/2024

PROCESO:
DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE GOBIERNO

CTP — DIRECCION DE SEGUIRDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

RESPONSABLE DE LA REUNION: TOMAS MUNOZ - ROCIO SANCHEZ - CENAIDA
RUIZ, ELIZABETH ALBARRACIN - ALEXANDRA ENRIQUEZ

ACTA
No.

12 DE DICIEMBRE DEL 2024

NATURALEZA DE LAREUNION: CHARLA DIRIGIDA A LOS HABITANTES DE LA VEREDA DE FAGUA Y TIQUIZA 12/12/2024

LUGAR DIRIGIDA A LA COMUNIDAD DE LA VEREDA DE FAGUA Y TIQUIZA
NOMBRE NUMERO DE CARGO/ CORREO ELECTRONICO
IDENTIFICACIO
N DEPENDENCI
ASISTENTE
S A
TOMAS MUNOZ ABOGADO
ROCIO SANCHEZ PSICOLOGA
ELIZABETH ALBARRACIN PSICOLOGA
CENAIDARUIZ ENFERMERA
IALEXANDRA ENRIQUEZ SUPERVISORA
INVITADOS
1. ORDEN DEL DIA




7.3.1 Presentacion de los profesionales

7.3.2 Ley que soporta el funcionamiento del CTP
7.3.3 Finalidades de la medida de proteccion del CTP
7.3.4 Causales del traslado por protecciéon

7.3.5 Derechos de la persona protegida en el CTP

2. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Presentacién de los profesionales y del CTP

Se realiza presentacion por parte de cada uno de los profesionales que hacen parte de uno de los
equipos interdisciplinarios del CTP.

Tomas Mufioz, abogado

Rocio Sanchez

psicéloga

Elizabeth Albarracin,

Psic6loga

Cenaida Ruiz, enfermera
Alexandra Enriquez, supervisora

2. Leyque soporta el funcionamiento del CTP

El centro de traslado por proteccion se fundamenta en la ley 1801 del 2016 cédigo nacional de
seguridad y convivencia ciudadana, mas exactamente en su articulo 155 regula lo propiamente
relacionado con el CTP, en donde el codigo nacional de convivencia ciudadana apertura el espacio
en su codificacién para tratar el tema, de igual forma se dio exposicion de la resolucién 300 del afio
2018, resolucion encargada de darle nacimiento al centro de traslado por proteccién del municipio de
chia.

6 ACIONAL DE
LEY 1801 DE 2016 “CODIGO N 7
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIU DADANA”

-,

ART. 155. TRASLADO POR PROTECCION

I —




3. Finalidad del Traslado por Proteccién

® o
o a [ ) Proteger la vida e integridad
» de una persona o de terceros
cuando se encuentren en
FINALIDAD DEL @ riesgo o peligro, en este caso,
TRASLADO POR el personal uniformado de la
® PROTECCI()N P Poli(ia} Nacional. podra

ejecutar el traslado aplicando

los principios de

P @
] . ‘ - proporcionalidad,
Ry . ) razonabilidad y necesidad.

4. Causales paraeltraslado por Proteccién

B) Se
CAUSALES PARA A) Cuando se encuentre
EL TRASLADO encuentre deambuland
POR PROTECCION Inmersoen AL ;“‘3“
rifia. e

indefension.

Cuando Ia vida e

integridad de una persona 3

natural se encuentre en Dio8 encisnirs o
riesgo o peligro y no
acepte la mediacién

policial como mecanismo
psicoa

para |a solucién del c
desacuerdo, el personal R . :rr‘:hmlds_s
uniformado de la Policia S e B

5 comportamientos
Naclonal, podrd geresivos o temerariga

trasladarla para su
proteccion en los
siguientes casos

) Realice’
actividades
peligrosas o F) Se
de riesgo que encuentre en
pongan en peligro de
peligro su vida ser agredido
o integridad, o

5. Derechos dela persona protegida




DERECHOS
DELA
PERSONA
PROTEGIDA

ANO SUPERAR
12 HORAS

3. CONCLUSIONES DE LA REUNION

Se enfoca la presente charla en dar conocimiento a la comunidad de la existencia del CTP y todas sus variables en cuanto
al procedimiento que se realiza, las causales de ingreso y los derechos que se tienen una vez las personas son trasladadas
como protegidos al CTP.

4. ANEXOS

5. COMPROMISOS

RESPONSABLE ACTIVIDAD FECHA DE
COMPROMISO

FIRMAS
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7.4CHARLADIRIGIDAA LOS HABITANTES DE LA VEREDA
DE FAGUA'Y TIQUIZA 12/12/2024

PROCESO: SECRETARIA DE GOBIERNO

DEPENDENCIA: CTP — DIRECCION DE SEGUIRDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

RESPONSABLE DE LA REUNION: TOMAS MUNOZ - ROCIO SANCHEZ - CENAIDA

RUIZ, ELIZABETH ALBARRACIN - ALEXANDRA ENRIQUEZ

NATURALEZA DE LAREUNION:

12 DE DICIEMBRE DEL 2024

ACTA
No.
LUGAR DIRIGIDA A LA COMUNIDAD DE LA VEREDA DE FAGUA Y TIQUIZA
NOMBRE NUMERO DE CARGO/ CORREO ELECTRONICO
IDENTIFICACIO
N DEPENDENCI
ASISTENTE
S A
TOMAS MUNOZ ABOGADO
ROCIO SANCHEZ PSICOLOGA
ELIZABETH ALBARRACIN PSICOLOGA
CENAIDARUIZ ENFERMERA
ALEXANDRA ENRIQUEZ SUPERVISORA|
INVITADOS
1. ORDEN DEL DIA




Presentacioén de los profesionales

Ley que soporta el funcionamiento del CTP
Finalidades de la medida de proteccion del CTP
Causales del traslado por proteccion

0 Derechos de la persona protegida en el CTP

'—‘¢°P°.\'.°’

2. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

3. Presentacion de los profesionales y del CTP

Se realiza presentacion por parte de cada uno de los profesionales que hacen parte de uno de los
equipos interdisciplinarios del CTP.

Tomas Mufioz, abogado

Rocio Sanchez

psicéloga

Elizabeth Albarracin,

Psic6loga

Cenaida Ruiz, enfermera
Alexandra Enriquez, supervisora

4. Leyque soporta el funcionamiento del CTP

El centro de traslado por proteccion se fundamenta en la ley 1801 del 2016 cddigo nacional de
seguridad y convivencia ciudadana, mas exactamente en su articulo 155 regula lo propiamente
relacionado con el CTP, en donde el codigo nacional de convivencia ciudadana apertura el espacio
en su codificacién para tratar el tema, de igual forma se dio exposicién de la resolucion 300 del afio
2018, resolucion encargada de darle nacimiento al centro de traslado por proteccién del municipio de
chia.

i ACIONAL DE
LEY 1801 DE 2016 coo|Go N
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIU DADANA”

——

ART. 155. TRASLADO POR PROTECCION

I —




6. Finalidad del Traslado por Proteccién

® o
o a [ ) Proteger la vida e integridad
» de una persona o de terceros
cuando se encuentren en
FINALIDAD DEL @ riesgo o peligro, en este caso,
TRASLADO POR el personal uniformado de la
® PROTECCI()N P Poli(ia} Nacional. podra

ejecutar el traslado aplicando

los principios de

P @
] . ‘ - proporcionalidad,
Ry . ) razonabilidad y necesidad.

7. Causales parael traslado por Proteccion

B) Se
CAUSALES PARA A) Cuando se encuentre
EL TRASLADO encuentre deambuland
POR PROTECCION Inmersoen AL ;“‘3“
rifia. e

indefension.

Cuando Ia vida e

integridad de una persona 3

natural se encuentre en Dio8 encisnirs o
riesgo o peligro y no
acepte la mediacién

policial como mecanismo
psicoa

para |a solucién del c
desacuerdo, el personal R . :rr‘:hmlds_s
uniformado de la Policia S e B

5 comportamientos
Naclonal, podrd geresivos o temerariga

trasladarla para su
proteccion en los
siguientes casos

) Realice’
actividades
peligrosas o F) Se
de riesgo que encuentre en
pongan en peligro de
peligro su vida ser agredido
o integridad, o

8. Derechos dela persona protegida




DERECHOS
DELA
PERSONA
PROTEGIDA

ASER

ANO SUPERAR SEPARADO EN
12 HORAS

GENERC

3. CONCLUSIONES DE LA REUNION

Se enfoca la presente charla en dar conocimiento a la comunidad de la existencia del CTP y todas sus variables en cuanto
al procedimiento que se realiza, las causales de ingreso y los derechos que se tienen un vez las personas son trasladadas
como protegidos al CTP.

4. ANEXOS

5. COMPROMISOS

RESPONSABLE ACTIVIDAD FECHA DE
COMPROMISO

FIRMAS
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8 Talleresreflexivos:

8.3TALLER REFLEXIVO DIRIGIDO A LOS HABITANTES DE LA
VEREDA DE FAGUAY TIQUIZA 12/12/2024

PROCESO: SECRETARIA DE GOBIERNO

DEPENDENCIA: CTP — DIRECCION DE SEGUIRDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

RESPONSABLE DE LA REUNION TOMAS MUNOZ - ROCIO SANCHEZ - CENAIDA RUIZ,
ELIZABETH ALBARRACIN - ALEXANDRA ENRIQUEZ

ACTA No. FECHA 12 de diciembre de
2024
LUGAR DIRIGIDA A Los habitantes de la vereda Fagua y tiquiza
NOMBRE NUMERO DE CARGO/ CORREO ELECTRONICO
IDENTIFICACION
DEPENDENCIA
ASISTENTES
TOMAS MUNOZ ABOGADO
ROCIO SANCHEZ PSCICOLOGA
ELIZABETH ALBARRACIN PSICOLOGA
CENAIDARUIZ ENFERMERA
ALEXANDRA ENRIQUEZ SUPERVISORA
INVITADOS




1. ORDEN DEL DIiA

25. Presentacion de la metodologia del taller
26. Preguntas
27. Conclusiones

2. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIiA

25. Presentacion de la metodologia del taller.

se inicia la labor con la comunidad acercandonos a las veredas en esta oportunidad de tiquiza y fagua,
en donde recorrimos las veredas yendo en busqueda de dejar un mensaje de conocimiento a los
habitantes de estas veredas, en donde ellos lograran conocer un poco mas de nuestras funciones,
alcances y objetivos como institucién CTP, como también grupo interdisciplinar la charla inicia con una
breve presentacion de los profesionales presentes en donde cada uno expuso su rol dentro delequipo
interdisciplinar. Continuando con el desarrollo planeado para la charla se da a conocer por parte de los
profesionales mencionados, el fundamento, causay razén de ser del centro de traslado por proteccion,
dando a conocer a los participantes de la charla, los motivos y causas por las cuales se realiza un
traslado por proteccién, de igual forma se les nombran los derechos que se tienen dentro del CTP,
finalmente damos explicacion de las funciones y objetivos que tiene cada integrante del grupo
interdisciplinar, cada uno desde su competencia, tanto en el area de enfermeria, psicologia y juridica.

26. Preguntas:

1- ¢Con cuantos cuadrantes cuenta el municipio de Chia?

2- ¢ Cual de los cuadrantes mencionados es el que hace parte de mi vereda?

3- ¢ Qué puedo hacer cuando a una familiar lo trasladan al CTP?

4- ¢ Qué postura debo tener al momento de estar presente en un procedimiento policivo?

27. Conclusiones




3. CONCLUSIONES DE LA REUNION

Se concluye con el presente taller reflexivo dirigido a la comunidad de las veredas de tiquiza y Fagua arrojando
como resultado de la operacion un conocimiento de ayuda y atencion frente a que cuadrantes disponibles en el
municipio de Chia, en donde la comunidad a por medio del presente taller logro tener conocimiento y
actualizacion de informacion en cuanto a la disponibilidad de cuadrantes en el municipios y cuéles de estos
cuadrantes son a los que se deben comunicar si llegasen a necesitar de su presencia e intervencion, de igual forma
de logra dejar con el presente taller un mensaje de control y maneja de emociones y comportamiento en cuanto a la
postura y forma de llevar a cabo un procedimiento policivo, enfocando respeto a la autoridad y lograr mantener la
calma con un dialogo acorde sin pasar a los insultos o agresiones

8. ANEXOS

Te inwvitannrios A reflesagonar sobre como nuestras Scociones
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5- Realizando labores de archivo:
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11. Cronograma de actividades del mes de Enero:

CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION CHIA

PROGRAMACION EQUIPO INTERDISCIPLINARIO ENERO 2025

29-dic

30-dic

H-dic

6:00 3w - 15:00 p.m.

6200 3w - 15:00 p.m.

6:00 a.m. - 15:00 p.m.

6:00 3.m_ - 15:00 p.m.

6:00 3w - 15:00 p.m.

6200 3.m_ - 15:00 p.m.

6:00 a.m. - 15:00 p.m.

AB0GADD Tomas Mufoz

ABOGADA Angela Cifuentes

ENFERMERA Cenaida Fuiz

AEDGADD Alberto Lpen

AB0GADD Tomas Mufoz

ABDGADA Angela Cifusntes

ENFERMERA Cenaida Fuiz

PEICOLOGA Rocie Sanchea

ENFERMERA Natalia Ospina

PEICELOGA Elizabieth
Albarracin

PRICALOGA Jaqueline Fiquersa

PEICOLOGA Rocie Sanchea

ENFERMERA Natalia Ospina

PEICALOGA Elizabeth Albarracin

18:00 p.m. - 6:00 2.m.

15:00 p.m. - 6:00 3.m.

18:00 p.». - 6:00 2.m.

15:00 p.m. - 6:00 3.m.

18:00 p.m. - 6:00 2.m.

18:00 p.». - 6:00 2.m.

18:00 p.». - 6:00 2.m.

ABOGADD Alberte Lipea

AB0GADD Tomds Mufioz

ABDEADA Angela Cifuentes

ENFERMERA Cinaida Ruiz

ABOGADD Alberte Lipea

ABOGADD Tomds Mufioz

ABDEADA Angela Cifuentes

PRICALOGA Jaqueline Fiqueraa

PEICOLOGA Rocie #anches

EMFERMERA Natalia Ospina

PEICALOGA Elizabieth Albarracin

PRICALOGA Jaqueline Fiqueraa

PEICOLOGA Pocie Sanchea

EMFERMERA Natalia Ospina

EMFERMERA Diana Martinez

ENFERMERA Diana Martinea

EMFERMERA Diana Martinez

EMFERMERA Diana Martinea

]

i

3

6:00 a.m. - 18:00 p.m.

6:00 3.m. - 18:00 p.m.

6:00 3.m. - 18:00 p.m.

6:00 3.m. - 18:00 p.m.

6:00 a.m. - 18:00 p.m.

6:00 a.m. - 18:00 p.m.

6:00 3.m. - 18:00 p.m.

ABOGADD Alberko Lopea

ABOGADD Alberta Lipea

ABO0GADD Tomas Munoa

PEICALOGA Elizabeth Albarracin

ABOGADD Alberko Lopea

AE0GADO Tomds Mufaz

ABDEADA Angela Cifusntes







ALCALDIA » Secretaria de

oeCHIA HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA
FUENTE PARA RENTAS QUE NO PROVENGAN DE UNA
RELACION LABORAL O LEGAL Y REGLAMENTARIA

Yo, Tomds Mufioz Osses identificado con cédula de ciudadania No.
1020821466, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se
reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por
los articulos 2,6, 7y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a

la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, uUnico reglamentario en materia tributaria,
relacionados con la determinacidn del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales
residentes y la retencién en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y
bajo la gravedad del juramento que:

Para el calculo de la retencion en la fuente:

X

m No usaré costos en mi declaracion de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

ﬁ Aplicar la tarifa de retencidn en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacién se firmaalos_ 21  del mesde ENERO de la vigencia 2025.

i’i/{?}/m‘ o Carrera 11 N° 11-29
2 — PBX: 884 4444 Ext. 2010
- — secretariadehacienda@chia.gov.co
FIRMA: www.chia-cundinamarca.gov.co



, aportes
I‘%urmme@eneral de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerlag[;)FSENA e
CC 1020821466 MUNOZ OSSES TOMAS INDEPENDIENTE PRINCIPAL KRA 13 N 147-26 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3204091181 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-01 2025-01 33283865 9480122372 I 2025/02/17 2025/01/13 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $513,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,800,000 $288,000 $1,800,000 $225,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,800,000 $288,000 $1,800,000 $225,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,800,000 $288,000 $1,800,000 $225,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1 |cc |1ozosz14ee |MuNoz TOMAS |25-14 | 30 $1,800,000 288,000 |  EPSO10] 30 $1,800,000 $225,000 0 50 50 0 50 o[ o 50 $0
Total Afiliados( 1) $1,800,000 $288,000 $1,800,000 $225,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
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aportes
‘Jr«mhe@eneral de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1020821466 MUNOZ OSSES TOMAS INDEPENDIENTE PRINCIPAL KRA 13 N 147-26 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3204091181 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-01 2025-01 33283865 9480122372 [ 2025/02/17 2025/01/13 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $513,000

RESUMEN DE PAGO

CoDIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2

L

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA
1 $288,000
1 $288,000
1 $225,000
1 $225,000
1 $513,000

S0

SALDOS E
INCAPACIDADES
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
$0

$288,000
$288,000
$225,000
$225,000
$513,000




Pagina 2 de 2 2025/01/13 01:10 PM



Actualizacion
2.Concepto 0 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

102082146¢6 5

24. Tipo de contribuyente

Persona natural o sucesion iliquida

Lugar de expedicion 28. Pais

COLOMBIA

31. Primer apellido

MUNOZz

35. Razén social

36. Nombre comercial

38. Pais

COLOMBIA

41. Direccién principal
BL 212 TORRE 3

42. Correo electronico

43. Cédigo postal

Actividad principal

46. Codigo

6 910 2022071

53. Cédigo

110151

47. Fecha inicio actividad

2

4. Namero de formulario

6. DV 12. Direccion seccional

Impuestos de Bogota

IDENTIFICACION

25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

2 Cédula de Ciudadania 13

29. Departamento

1 6 9 BogotaD.C. 11
32. Segundo apellido 33. Primer nombre
OSSES TOMAS
37. Sigla
UBICACION

39. Departamento

1 6 9 BogotdD.C.

totomas9617@gmail.com

44. Teléfono 1
CLASIFICACION
Actividad econémica

Actividad secundaria Otras actividades

48. Codigo 49. Fecha inicio actividad

50. codigo 1 2

Responsabilidades, Calidades y Atributos
6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Usuarios aduaneros

54. Cédigo
11 12 13

4

14

5 6 7 8 9 10

55. Forma 56. Tipo

15 16 17 18 19 20

1020821466

30. Ciudad/Municipio

14. Buzodn electrénico

Bogota, D.C.

34. Otros nombres

40. Ciudad/Municipio

1 1 Bogota, D.C.

3214092 6 4 145 Teléfono2

Ocupacion

51. Cédigo

19 20 21

Exportadores

57. Exportadores

58. CPC

22

141115603247

23

52. NUimero

0

0

establecimientos

24

25

26



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

IMPORTAN{E;_ELD_'perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendréa vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusiv

59. Anexos S |:| NO X 60. No. de Folios:

Firma del solicitante:

p de la DIAN
0

lerjuicio de las verific
a autorizada:

.[Nombre MUNOZ
. [Cargo CONTRIBUYENTE

(415)7707212489984(8020) 000014111560324 7

~

Fecha géneracion documento PDF: 21-01-2025 I1.31.56A]

Servicio

La informacion suministrada a través del farmulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en casa de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la polilica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012
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VIGILADO

Certificado

Bancario

Martes, 21 de enero de 2025

Sefior(a)
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que TOMAS MU#0OZ OSSES identificado(a) con CC 1020821466,
a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

57187536580

2018/01/15

ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los

siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefdnicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia




