INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Nimero del Contrato: CO1.PCCNTR.6480718

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
APOYAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA
ORGANIZACION DE ESPACIOS Y BIENES PARA TODAS LAS
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPALDECHIA

Objeto del Contrato:

Contratista: JAIRO HUMBERTO PAEZ LOPEZ

No. de Cedula 2.993.978

Fecha Inicio del Contrato 29/06/2024 | Fecha de terminacion | 28/12/2024

Periodo del Informe Del 29 de septiembre de 2024 al 28 de octubre de 2024
DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $ 18.648.000

Valor a Pagar en este periodo $ 3.108.000

Saldo por Pagar $ 6.216.000

Pago No. 4 de 6

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de servicios,
y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
ENTIDAD CONTRATANTE INGRESOS TERMINACION CONTRATO
N/A N/A N/A

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al qelljzggrrtr:sponde Valor Pagado
Salud 4571268446 $ 162.500
ARL 4571268446 Septiembre 2024 $ 6.800
Pension N/A N/A

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.6480718, me permito relacionar
las actividades ejecutadas durante el periodo del Del 29 de septiembre de 2024 al 28 de octubre de 2024, en mi
condicion de contratista conforme a lo siguiente:

: ACTIVIDADES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESARROLLADAS SOPORTES

Manejo de los vehiculos oficiales y
acompafiamiento de traslado de
funcionarios de  Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Salud, de
Educacion y demas que me
programen. Apoyo en la descarga de
elementos que se requieran

Apoyar las actividades de la
administracion municipal, conforme
los lineamientos del supervisor del
contrato, en los procesos de
organizacion de espacios, montaje,
ejecucion, desmontaje y traslado.
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Asistir la conduccion de los
vehiculos asignados por la Direccion
de Servicios Administrativos, de
conformidad con las instrucciones

personal de acuerdo con la actividad

de elementos de proteccion

del supervisor del contrato, con la Se . reallza_ . conduccmn_ _d_e los
mayor prudencia y pericia, en vehiculos oficiales del municipio.
procura de la seguridad de las e
personas transportadas, asi como el o
cumplimiento de las normas de
transito y demas disposiciones.
3. Revisar y gestionar, con la
dependencia correspondiente, los . .
documentos del vehiculo asignado al ﬁ,e valida doclum_(intos, se realiza Se adjuntas las planillas de ruta al
dia, como lo son SOAT, revision enado d_e planillas  de ruta 'y documento
tecno-mecanica, comparendos, | desplazamiento.
planila de ruta y planilas de
desplazamiento oficial.
Planilla de lista de chequeo que
reposan en la oficina.
4. Mantener los bienes asignados en Se manti_enen~los vehiculos en buen
buen estado, para el -correcto esta_do sin Qz_ipos presentados, y ser
funcionamiento de estos. reallza revision constante de los
vehiculos
5. Transportar oportunamente el Programaciones enviadas al
personal y elementos de la | Se realiza desplazamientos segin grupo de whatsApp
dependencia designada, de acuerdo | programacion enviada.
con la programacion e instrucciones
del supervisor del contrato.
6. Portar los elementos de proteccion No se presenta actividades para uso N/A




de forma correcta durante la
ejecucion de las actividades.

Planilla de chequeo y se informa

Se realiza la lista de chequeo y se en la oficina de la direccion de

informa los mantenimientos que se servicios administrativos.
deben realizar

Informar oportunamente los
mantenimientos  preventivos y
correctivos, asi como las fallas que
presenten los bienes asignados para
la ejecucién de sus obligaciones.

Se adjuntas las planillas de ruta
al documento

Diligenciar los formatos designados | Se valida documentos, se realiza
por el supervisor para la correcta | llenado de planillas de ruta vy
ejecucion de las actividades | desplazamiento.

recomendadas.

NOTA: La documentacién producida y elaborada que se relaciond a continuacion y obra como evidencia y
soporte en cada uno de los procesos de seleccion publicados en la plataforma SECOP |I.

El presente informe contiene el documento soporte de pago correspondiente, para aquellos contratistas NO obligados
a facturar electronicamente, y se entendera presentado y aceptado con las firmas electronicas impuestas a través
del SECORP II.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SO/ s SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
‘ " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 2993978 || NUMERO PLANILLA: 4571268446  TIPO DE PLANILLA: L INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JAIRO HUMBERTO PAEZ LOPEZ | | peRi0DO COTIZACION OTROS MES septiembre ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES septiembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: CHIA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA || DiaS DE MORA. 0
DIRECCION: CALLE 16 A#8A-45 TELEFONO: 7777777 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/09/27  NUMERO AUTORIZACION: 4092722651
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR ]
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR

cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $162.500 $0 $0 $0 $162.500 $0 $0 $162.500
SUBTOTALES: $162.500 $0 $0 $162.500

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES

CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA 1 $0 $0 $0 $ 6.800 $ 6.800 $0 $0 $6.800
SUBTOTALES: $6.800 $0 $0 $6.800

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 << PENSION SALUD ARP |_ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ e ipopE |3 2| 28 | o | - wulalelx a |- | 2| 5| w | <| o o - |a S FSP APORTES INDICADOR S S CENTRO 3
Ne - NOMBRES |COTIZANTE[COTIZANTE| 7, ; = Z/o5|z|uo<g<lolo | v | 3| 0|06 = < > 90| O COTIZACION VOLUNTARIOS TOTAL O ~n| VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO [SALARO|G|Z|Cm| S | |FFFFO| > | > | ® | 0| =] 3 > < > = ADMIN | IBC TARIFA ADMIN |, IBC COTIZACION ADMIN | IBC DE < ADMIN
JlE|lWw= b2 APORTE < ADRES | APORTE < APORTE}= APORTEJAPORTE/APORTEAPORTEAPORTE
9| xF =S SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S S TRABAJO o
1 (CC 2993978 E’AAII;%LOPEZ :\II\ITDEEPENDIE SESSCUMP $ 1.300.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS005- |30 $ $162.500 $0 $162.50014-11 - 30 $ 2993978 | $6.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0
HUMBERTO ICONTRATO SANITAS 1.300.000 ARL SURA 1.300.000
PRESTACION S.A.
DE
SERVICIOS
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4 ALCALDIA » Secretaria de

ceCHIA HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y
| REGLAMENTARIA

Yo, JAIRO HUMBERTO PAEZ LOPEZ identificado concédula de ciudadania No0.2.993.978 - En
cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta parcialmente
los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los articulos 2,6, 7y 8 de la
ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos ala parte 2 del libro del Decreto
1625 de 2016, Unico reglamentario en materia tributaria, relacionados con la determinacion del
impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retencién en la fuente por
concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del juramento que:

Para el calculo de la retencion en la fuente:

X | No usaré costos en mi declaracién de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo

Erjevisto en el articulo 383 del estatuto tributario.

Aplicar la tarifa de retencidn en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del

Il_ijatutotributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacién se fir los 29 del mes de OCTUBRE de la vigencia 2024.

/ /
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2024 18750841

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(PENSION DE VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién SUB NUmero 238819 de 26 de julio de 2024, esta
entidad no accede a la solicitud de reconocimiento de pensién de vejez
instaurado por el(la) sehor(a) PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO, identificado(a)
con CC No. 2,993,978, por no acreditar el requisito minimo de semanas
cotizadas.

Que el (la) senor(a) PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO, solicita el 12 de septiembre
de 2024 el reconocimiento y pago de una pensidon mensual vitalicia de VEJEZ,
radicada bajo el No 2024 18750841.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
COBRANZAS BETA LTDA 19810112 19810731 TIEMPO SERVICIO 201
COBRANZAS BETA LTDA 19810801 19820828 TIEMPO SERVICIO 393
COBRANZAS BETA LTDA 19820901 19820930 TIEMPO SERVICIO 30
COBRANZAS BETA LTDA 19821001 19821031 TIEMPO SERVICIO 31
COBRANZAS BETA LTDA 19821101 19821130 TIEMPO SERVICIO 30
COBRANZAS BETA LTDA 19821201 19821231 TIEMPO SERVICIO 31
COBRANZAS BETA LTDA 19830101 19830131 TIEMPO SERVICIO 31
COBRANZAS BETA LTDA 19830201 19830228 TIEMPO SERVICIO 28
COBRANZAS BETA LTDA 19830301 19830331 TIEMPO SERVICIO 31
COBRANZAS BETA LTDA 19830401 19830430 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19830501 19830531 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19830601 19830630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19830701 19830731 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19830801 19830930 TIEMPO SERVICIO 61
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19831001 19831031 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19831101 19831130 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19831201 19831231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19840101 19840131 TIEMPO SERVICIO 31




BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19840201 19840229 TIEMPO SERVICIO 29
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19840301 19840331 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19840401 19840630 TIEMPO SERVICIO 91
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19840701 19840731 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19840801 19840831 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19840901 19840930 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19841001 19841031 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19841101 19841130 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19841201 19841231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19850101 19850331 TIEMPO SERVICIO 90
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19850401 19850531 TIEMPO SERVICIO 61
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19850601 19850630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19850701 19850930 TIEMPO SERVICIO 92
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19851001 19851130 TIEMPO SERVICIO 61
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19851201 19851231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19860101 19860131 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19860201 19860331 TIEMPO SERVICIO 59
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19860401 19860531 TIEMPO SERVICIO 61
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19860601 19860630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19860701 19860731 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19860801 19860930 TIEMPO SERVICIO 61
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19861001 19861130 TIEMPO SERVICIO 61
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19861201 19861231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19870101 19870331 TIEMPO SERVICIO 90
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19870401 19870531 TIEMPO SERVICIO 61
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19870601 19870630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19870701 19870731 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19870801 19870831 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19870901 19870930 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19871001 19871031 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19871101 19871130 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19871201 19871231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19880201 19880229 TIEMPO SERVICIO 29
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19880301 19880331 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19880401 19880531 TIEMPO SERVICIO 61
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19880601 19880630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19880701 19880930 TIEMPO SERVICIO 92
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19881001 19881130 TIEMPO SERVICIO 61
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19881201 19881231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19890101 19890131 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19890201 19890228 TIEMPO SERVICIO 28
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19890301 19890331 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19890401 19890531 TIEMPO SERVICIO 61
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19890601 19890630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19890701 19890930 TIEMPO SERVICIO 92
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19891001 19891130 TIEMPO SERVICIO 61
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19891201 19891231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19900101 19900131 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19900201 19900228 TIEMPO SERVICIO 28
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19900301 19900331 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19900401 19900430 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19900501 19900531 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19900601 19900630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19900701 19900731 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19900801 19900831 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19900901 19900930 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19901001 19901031 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19901101 19901130 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19901201 19901231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19910101 19910131 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19910201 19910228 TIEMPO SERVICIO 28
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19910301 19910331 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19910401 19910430 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19910501 19910531 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19910601 19910630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19910701 19910731 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19910801 19910831 TIEMPO SERVICIO 31




BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19910901 19910930 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19911001 19911031 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19911101 19911130 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19911201 19911231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19920101 19920131 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19920201 19920229 TIEMPO SERVICIO 29
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19920301 19920331 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19920401 19920430 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19920501 19920531 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19920601 19920630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19920701 19920731 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19920801 19920831 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19920901 19920930 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19921001 19921031 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19921101 19921130 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19921201 19921231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19930101 19930131 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19930201 19930228 TIEMPO SERVICIO 28
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19930301 19930331 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19930401 19930430 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19930501 19930531 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19930601 19930630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19930701 19930930 TIEMPO SERVICIO 92
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19931001 19931031 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO SUPERIOR SUPERBANCO 19931101 19931115 TIEMPO SERVICIO 15
1 EXPRESO BOLIVARIANO S A 19940105 19940331 TIEMPO SERVICIO 86
1 EXPRESO BOLIVARIANO S A 19940401 19941231 TIEMPO SERVICIO 275
2 1 EXPRESO BOLIVARIANO S A 19950101 19950331 TIEMPO SERVICIO 90
2 1 EXPRESO BOLIVARIANO S A 19950401 19950418 TIEMPO SERVICIO 18
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20080301 20080331 TIEMPO SERVICIO 30
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20080401 20081031 TIEMPO SERVICIO 210
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20081101 20081231 TIEMPO SERVICIO 60
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20090101 20090131 TIEMPO SERVICIO 30
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20090201 20090731 TIEMPO SERVICIO 180
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20091001 20091231 TIEMPO SERVICIO 90
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20100101 20101231 TIEMPO SERVICIO 360
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20110101 20110131 TIEMPO SERVICIO 30
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20110201 20110228 TIEMPO SERVICIO 30
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20110301 20110331 TIEMPO SERVICIO 30
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20110401 20111130 TIEMPO SERVICIO 240
MUTUAL SALUD 20160901 20161231 TIEMPO SERVICIO 120
MUTUAL SALUD 20170101 20170128 TIEMPO SERVICIO 28
MUTUAL SALUD 20170201 20171231 TIEMPO SERVICIO 330
MUTUAL SALUD 20180101 20180131 TIEMPO SERVICIO 30
MUTUAL SALUD 20180201 20181231 TIEMPO SERVICIO 330
MUTUAL SALUD 20190101 20190131 TIEMPO SERVICIO 30
MUTUAL SALUD 20190201 20191231 TIEMPO SERVICIO 330
MUTUAL SALUD 20200101 20200430 TIEMPO SERVICIO 120
MUTUAL SALUD 20200501 20200506 TIEMPO SERVICIO 6
MUTUAL SALUD 20200601 20201231 TIEMPO SERVICIO 210
MUTUAL SALUD 20210101 20210930 TIEMPO SERVICIO 270
MUTUAL SALUD 20211101 20211231 TIEMPO SERVICIO 60
MUTUAL SALUD 20220101 20221231 TIEMPO SERVICIO 360
MUTUAL SALUD 20230101 20230831 TIEMPO SERVICIO 240
MUTUAL SALUD 20231001 20231231 TIEMPO SERVICIO 90
MUTUAL SALUD 20240101 20240131 TIEMPO SERVICIO 30
MUTUAL SALUD 20240201 20240229 TIEMPO SERVICIO 30
MUTUAL SALUD 20240301 20240331 TIEMPO SERVICIO 30
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20240301 20240306 TIEMPO SERVICIO 6
PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO 20240401 20240831 TIEMPO SERVICIO 150

Que conforme lo anterior,

el

interesado acredita

laborados, correspondientes a 1,315 semanas.

un total de 9,210 dias




Que el(a) solicitante nacié el 12 de julio de 1959 y actualmente cuenta con 65
afos de edad.

Es pertinente indicar que los periodos de abril y/o mayo de 2020 no seran
tenidos en cuenta en el presente acto administrativo, toda vez que los mismos
fueron cotizados sobre el 3% en vigencia del decreto 558 de 2020 el cual fue
declarado inconstitucional. Que de conformidad con lo establecido en el
articulo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de
2003, los requisitos para obtener la pensién de vejez, son los siguientes: haber
cumplido cincuenta y cinco (55) afios de edad si es mujer o sesenta (60) afios
si es hombre. A partir del 1 de enero del afo 2014 la edad se incrementara a
cincuenta y siete (57) anos de edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afos
para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS EDAD HOMBRE EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dard aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.,

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir de/
1lo. de enero del afio 2004 se aplicaran las siguientes reglas:



E/ monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
S = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez serd un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula senialada”. El 1o. de enero del ario 2005 el numero de
semanas se incrementara en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada ario hasta llegar a 1.300 semanas
en el afio 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacidon de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso.

Que de conformidad con la Circular Interna OAL-02-2021, que modificé el
numeral 1.6.5 de la Circular Interna No. 01 de 2012, modificado por la Circular
Interna 24 de 2018, la efectividad en el pago de la pensién se determina con
base en las siguientes reglas:

Efectividad

a. Cuando el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado o ha
dejado de cotizar antes de cumplir requisitos para acceder a la prestacién
reclamada, ésta se reconocera a partir del cumplimiento del requisito de edad.

b. Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los
requisitos para acceder a la pensién de vejez, la prestacién se reconocera a
partir del dia siguiente a la fecha de retiro. Si la novedad de retiro no estuviera
acreditada en la historia laboral, la prestacién se concederd desde el dia
siguiente al altimo aporte registrado

c. Una vez cumplidos los requisitos, el trabajador independiente se hara
acreedor del retroactivo pensional desde el dia siguiente a la fecha de retiro.



Cuando no se logre constatar el reporte de esta marcacién, la efectividad de la
pensién se concederd desde el dia siguiente al Ultimo aporte registrado.

d. Para los servidores publicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de 2016, se
tomardn en consideracién las apreciaciones vertidas en el concepto No.
2017 11915637 o el instrumento que lo adicione, precise o modifique, hasta
tanto los mandatos que en ella se contemplan continden vigentes,
considerando que para acreditar el retiro del servicio publico también es
posible aportar certificado de retiro emitido por la autoridad competente.
e. Si la dltima cotizacién se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pensién, la
fecha de disfrute sera a partir del dia siguiente a la dltima semana
efectivamente cotizada, esto es, que se refleje tanto el subsidio como el aporte
del trabajador.

f. Si un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes y
realizandolos, se completan los requisitos para acceder a la pensién de vejez,
la fecha de adquisicién de la pensidon sera la fecha en la que reunid los dos
requisitos para la pensién y la fecha de disfrute se sequird por las reglas
sefalas en los literales anteriores, segun corresponda, sin importar la fecha en
la que se haya realizado el pago en mora.

g. Si un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes, y
realizandolos el pensionado tiene derecho a un mayor valor en la prestacién, la
fecha de disfrute del mayor valor serd la misma fecha de disfrute inicial de la
prestacién o la que corresponda en caso de presentarse el fendmeno de la
prescripcién, sin importar la fecha en la que se pagaron los aportes en mora.

h. En los casos en los que medie pago de calculo actuarial, que debe realizarse
en todo caso antes de la fecha de siniestro, el reconocimiento de la pensién de
vejez, se debera efectuar a partir de la fecha de disfrute de acuerdo a las
reglas senaladas en los literales anteriores y no a la del pago de la reserva
actuarial correspondiente. La regla mencionada aplica para las pensiones de
invalidez y sobrevivientes siempre y cuando el pago del célculo actuarial se
haya realizado con anterioridad a la ocurrencia del siniestro.

i. El trabajador del sector particular (dependiente o independiente) que ha
reunido los requisitos para acceder a una pension de vejez y se encuentra
exonerado del pago de cotizaciones en virtud del articulo 17 de la Ley 100 de
1993 y conserva la calidad de trabajador, se hard acreedor al retroactivo
pensional a partir del dia siguiente a aquel en el que en la historia se refleje la
novedad “p”

j. En los casos en los que el afiliado se encontraba pensionado por invalidez y
cumplida la edad minima y el nUmero de semanas requerido solicita pensién
de vejez y opta por esta ultima por resultar mas favorable, habra lugar al pago
del retroactivo pensional por el mayor valor resultante entre las mesadas
pensionales pagadas por invalidez y las causadas por vejez desde la fecha de
disfrute de acuerdo a las reglas establecidas en los literales anteriores.



K. A los trabajadores asociados a las cooperativas y precoperativas de trabajo
Asociado (CTA) antes del 22 de julio de 2008, no se les exigird novedad de
retiro dada su calidad de trabajadores independientes. A partir del 22 de julio
de 2008, fecha de entrada en vigencia de la Ley 1233 de 2008, a los
trabajadores asociados de este tipo de organizaciones les aplicaran las reglas
de disfrute previstas para los trabajadores dependientes

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacidn reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 1,915,828 x 64.76 = $1,240,690

SON: UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS
M/CTE.

La pensién aqui reconocida se ajustara de conformidad con las reglas
aplicables al valor minimo o maximo de la pensién, segun corresponda, vigente
para la fecha de efectividad, por la cual la suma a reconocer sera de 1,300,000
(UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE).

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

Nombre Fecha |Fecha VALOR VALOR Mejor (% IBL|Valor Aceptada
Status |Efectividad |IBL1 IBL 2 IBL Pensién
Mensual
1050 semanas|16 dell de(1,136,618.00(1,915,828.00|2 64.76(1,300,000.00(SI

progresivas, 55 o 60mayo delseptiembre
afios de edad Leyl2024 de 2024
797 del 2003- Legal

Esta pension estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 9204

El disfrute de la presente pensién sera a partir de 1 de septiembre de 2024

Que es importante sefalar que en caso de que usted desee obtener el detalle
de la liquidacion de la prestacion econdmica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podra solicitar a través de la Sede Electrénica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co) o en cualquiera de los Puntos de Atencién de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento serd recibido via correo
electrénico o a través de correspondencia Fisica segln su preferencia.




Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, Decreto 1833
de 2016 y Ley 1437 de 2011.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
(la) senor(a) PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO, ya identificado(a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de septiembre de 2024 = $1,300,000

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 1,300,000.00
Mesadas Adicionales 0.00
Descuentos en Salud 52,000.00
Valor a Pagar 1,248,000.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202410 que se paga el
ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de CHIA CR 11 11 55 CHIA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en EPS POR ASIGNAR.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS

COLPENSIONES 9204

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefor (a) PAEZ LOPEZ JAIRO HUMBERTO
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacion. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogotd, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE




LidLy

INGRID CAROLINA ARIZA CRISTANCHO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IlI
COLPENSIONES

HUGO ARTURO ANGULO JARA
LIQUIDADOR
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VE}-03-502,1



