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NFORME 09/07/2024
ASPECTOS GENERALES
TIPO DE INFORME AVANCE PERIODO DEL INFORME DESDE 04/06/2024 HASTA 03/07/2024

TIPO DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO |

INVERSION |

EJE Social y Productivo

sector Cu ltura

proGRAMA 16 - Consolidacion del tejido artistico y cultural

META 82

Desarrollo de la formacion artistica y cultural

NoMeRrE DEL PrOYECTo €N Chia

CODIGO BPPIN 2020251750020

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de Servicios Profesionales

CONTRATONo. | CO1.PCCNTR.6381248

CONTRATISTA

HECTOR FERNANDO RODRIGUEZ SABOGAL

PLAZO DE EJECUCION | TRES (3) MESES

FECHA DE CONTRATO | 29/05/2024 FECHA DE INICIO | 04/06/2024 FECHA TERMINACION | 03/09/2024
PRORROGA FECHA | N/A TIEMPO | N/A FECHA TERMINACION | N/A
SUSPENSION FECHA | N/A TIEMPO | N/A FECHA TERMINACION | N/A
VALOR INICIAL EN NUMEROS | $11.100.000 EN LETRAS | ONCE MILLONES CIEN MIL PESOS MC/TE
ADICION FECHA VALOR VALOR FINAL

INFORME DE SUPERVISION
FECHA DE PRESENTACION 09/07/2024 SOPORTES | REGISTRO FOTOGRAFICO, LISTADO DE ASISTENCIA

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL
CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

% PROGRAMADO

% ALCANZADO

OBSERVACIONES

1. Prestar el servicio como instructor en
formacion coral dirigido a la poblacién adulto
mayor, asi como también el apoyo en la
direccidon musical de la agrupacion coral en el
area de Musica de la Escuela de Formacion
Artistica y Cultural- EFAC.

100%

33,33%

Se da inicio de actividades con la socializacion
de las actividades a desarrollar se establecen
los pardmetros para pertenecer a los grupos y
se comunican a la coordinacion.

2. Brindar apoyo con la elaboracion del plan de
estudios, cronograma de ensayos y talleres a
desarrollar en el area de Muisica en lo
relacionado con la ensefianza en formacion
coral dirigido a la poblacién adulto mayor

100%

33,33%

A través de reuniones iniciales con los
estudiantes actualmente inscritos, se generan
planes de estructuracién y cronogramas por
etapas de formacion y con material didactico.

3. Brindar apoyo con la planificacion y
organizacion del numero de horas semanales de
instruccion del instrumento, las cuales seran
concertadas previamente con el supervisor del
contrato y deberan soportarse a través de planillas
de asistencia de los estudiantes, material
fotografico o cualquier otro medio destinado para
tal fin

100%

33,33%

Se establece junto con la Coordinacién de la
Escuela y del area, el cronograma de
actividades y se conforma los horarios para
cumplir con los estudiantes inscritos en la
Escuela de Formacion artistica y Cultural
EFAC.

4. Brindar apoyo en la realizacion de actividades
tedrico-practico desde la gramatica musical y para
el desarrollo técnico en formacion coral dirigido a

100%

33,33%

Se realiza un diagndstico con los alumnos
nuevos con el fin de ubicarlos por voces en el
coro segun su registro vocal. Y con los alumnos
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la poblacion adulto mayor.

de técnica vocal se les hace igual un diagndstico
de su voz, se le da un repertorio a fin a sus
capacidades y voz, se potencias sus habilidades
por medio de ejercicios de entonacion y
calentamiento vocal

5. Coadyuvar en la elaboracion y desarrollo del
plan de accién, con la finalidad de hacer
seguimiento al aprendizaje a los instrumentistas,
con la finalidad de elaborar y desarrollar un plan
de accion que mejore los niveles individuales y
colectivos.

100%

33,33%

Se realiza un plan para desarrollar diferentes
obras y repertorios de diferentes estilos
musicales, se trabaja por voces o cuerdas de
forma individual y luego el ensamble coral grupal.

6. Verificar la asistencia de los inscritos en el
programa de formacion a través de los medios
establecidos por la Direccion de Cultura, que
permita soportar la asistencia a las clases.

100%

33,33%

Se da cumplimiento con la construccién de la
lista de asistencia y llevando el material
fotografico.

7. Proponer mecanismos que eviten la desercidn
de los instrumentistas, tales como talleres
didacticos, planes de mejoramiento vy
autoevaluaciones continuas, entre otras

100%

33,33%

Se establecen estrategias para el seguimiento al
proceso de formacion de cada estudiante, el
seguimiento de asistencia a clases y la
utilizacién de diferentes materiales pedagogicos
para desarrollar los contenidos de los talleres
€n coro

8. Brindar apoyo integral y asistr en Ila
organizacién operativa de eventos, festivales,
concursos, encuentros, reuniones, comités que
adelante la Direccién de Cultura, de acuerdo con
el objeto contractual

100%

33,33%

Se dio cumplimiento a esta actividad participando
en las reuniones en diferentes espacios de la
EFAC con el fin de aclarar varios temas de
contratacion de maestros, retraso del comienzo
de clases y renovacion de espacios.

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL

CONTRATISTA, ASI:

OBSERVACIONES

Se realiza seguimiento a los soportes, links e informacion del informe

e

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO

MOTIVOS
SINO FUE
APROBADA
VALOR INICIAL $11.100.000
VALOR ADICION $0
VALOR TOTAL $11.100.000
CUENTA/ PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
1 DE 3 $3.700.000 33,33%
VALOR TOTAL EJECUTADO $3.700.000 33,33%
SALDO POR EJECUTAR $7.400.000 66,66%
NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR
PRESUPUESTAL FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL PRESENTE ACTA SALDO REGISTRO
2304163301202
2024001430 29/05/2024 | 0251750020126 21603 $11.100.000 $3.700.000 $7.400.000
2.3.2.02.02.009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
<4 SALUD $185.000
35
e LZ‘( 1064024454 JUNIO 2024 PENSION $236.800
o
ARL $7.800

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL

VALOR DEL CONTRATO.

FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
23 ; ICBF s NO | A
8é REPRESENTANTE LEGAL
G 04/03/2024 CAJA COMPENSACION Sl NO | NA
en REVISOR FISCAL
: SENA S NO | NA
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SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE
CADA UNO DE ELLOS:

DESCRIPCION DEL RIESGO ESTADO ACCIONES

TAPONAMIENTO DE LA ViA POR DERRUMBE NO MATERIALIZADO No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

AVERIAS MECANICAS DE LOS VEHICULOS DENTRO DE LA

PRESTACION DEL SERVICIO NO MATERIALIZADO No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado
OCURRENCIA DE SITUACIONES DERIVADAS CON OCASION A

EMERGENCIAS SANITARIAS SUSPENSION TEMPORAL O NO MATERIALIZADO No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

PRORROGA DEL CONTRATO

ESTADO DE LAS GARANTIAS
. ESTADO ACCIONES
DESCRIPCION DE LOS AMPAROS - -

DIA MES ANO S| NO N.A.

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP |, por parte del supervisor del contrato.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.6381248 | CONTRATISTA | HECTOR FERNANDO RODRIGUEZ SABOGAL

FECHA DE CONTRATO | 29/05/2024 NIT/CC | 80.137.009 TELEFONO | 3115493301

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ENSENANZA EN EL AREA DE MUSICA EN
oBieTopEL | ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL CORO DE ADULTO MAYOR, ASi COMO TAMBIEN EL APOYO
CONTRATO | CON LA DIRECCION MUSICAL DE LA AGRUPACION CORAL REPRESENTATIVA DE LA ESCUELA DE
FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHIA.

CUENTA/ PAGO PERIODO / CORTE
1 DE 3 DEL 04/06/2024 AL 03/07/2024
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL SALDO POR PAGAR DEL
CUENTA FUENTE - ARTICULO REGISTRO PRESUPUESTAL | VALOR DEESTEPAGO REGISTRO
23041633012020
2517500201262. 21603 $11.100.000 $3.700.000 $7.400.000
3.2.02.02.009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE | TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $185.000
1064024454 JUNIO 2024 PENSION $236.800
ARL $7.800
TOTAL | $430.000

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

EFICIENTE (21 - 40)

EXCELENTE (81 - 100) REGULAR (41 - 60)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO

A LA SECRETARIA DE HACIENDA, A LOS 09 DIAS DEL MES Julio DEL ANO 2024

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electronica impuestas a través del SECOP IlI, por parte del supervisor del
contrato.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.6381248 | CONTRATISTA | HECTOR FERNANDO RODRIGUEZ SABOGAL

FECHA DE CONTRATO | 29/05/2024 NIT/CC | 80.137.009 TELEFONO | 3115493301

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ENSENANZA EN EL AREA DE MUSICA EN
oBJETODEL | ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL CORO DE ADULTO MAYOR, ASi COMO TAMBIEN EL APOYO
CONTRATO | CON LA DIRECCION MUSICAL DE LA AGRUPACION CORAL REPRESENTATIVA DE LA ESCUELA DE
FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHIA.

FECHA DE EVALUACION | 09/07/2024 PERIODO EVALUADO DEL 04-06-2024 AL 03/07/2024
EVALUACION
; . . o] PUNTAJE
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION - RANG -
MINIMO MAXIMO VALOR
Entregé dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 15
"'EJ No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
é Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
3 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 15
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 11
a
g Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 11
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
< No se han presentado requerimientos 14 22
[8)
3 Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
£ O | REQUERIMIENTO 21
“O: Fue necesario volver a requerir para lograr solucién 1 4
a
o No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas habiles siguientes 1 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
.5 BFECTIVIDAD | 5| cierre del periodo. 1 10 20
b Se juntaron dos o mas cortes periddicos por la falta de documentos completos del 0
& contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES — - - 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 97

| EXCELENTE (81 - 100)

EGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) i MALO (0 - 20)

OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del mddulo de cuentas de cobro de SECOP II, la presente reevaluacion se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacion al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacion a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccion Financiera, previa causacion del pago.



