
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 

Número del Contrato: CO1.PCCNTR.6349363 

Objeto del Contrato: 

Prestación de servicios profesionales para brindar asesoría 

y apoyar la coordinación de las actividades en el marco 

de las acciones de promoción, protección y garantía del 

derecho de participación de los organismos de acción 

comunal y su articulación con los diferentes grupos 

poblacionales, instancias, escenarios sociales y 

comunitarios en el municipio de chía. 

Contratista: Ana María Ríos Rodríguez 

No. de Cedula 43.269.892 de Medellín 

Fecha Inicio del Contrato 20/05/2024 Fecha de Terminación 19/08/2024 

Periodo del Informe 24 de mayo a 23 de junio de 2024 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $ 28.500.000 

Valor a Pagar en este periodo $ 9.500.000 

Saldo por Pagar $ 19.000.000 

Pago No.  N.º 1 

 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS 

DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N ° 
Mes al que 

corresponde el aporte 
Valor Pagado 

Salud 

71665764 Mayo 

$ 47.500 

Pensión $ 60.800 

ARL $ 1.900 

Salud 

70975253 Mayo 

$ 158.400 

Pensión $ 202.700 

ARL $ 6.700 

Salud 

71547843 Junio 

$ 475.000 

Pensión $ 608.000 

ARL $ 19.900 

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.6349363, me 

permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 23 de mayo a 23 de junio de 

2024, en mi condición de contratista conforme a lo siguiente: 

 

OBLIGACIONES 

ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Apoyar a la coordinación de 

reuniones de seguimiento 

que se realicen en el marco 

de la ejecución de las ideas 

de proyectos elegidas por 

los diferentes grupos 

poblacionales y 

organizaciones comunales 

en la implementación del 

presupuesto, quedando 

evidenciado a través de la 

elaboración de actas, 

planillas de asistencia y 

material fotográfico. 

Para contribuir de manera eficiente a la coordinación de reuniones de 

seguimiento dentro de la política de presupuesto participativo y de la 

revisión del documento técnico de la política de participación 

ciudadana y para cumplir esta obligación se realizaron actividades de 

alistamiento, capacitación y planeación, buscando la articulación de 

los diferentes procesos desarrollados desde la Secretaría y que buscan 

fomentar la participación en el municipio.  

Las actividades realizadas fueron fundamentales para asegurar que el 

acompañamiento fuera coherente y eficiente, el trabajo colaborativo 

permitió una asignación clara de responsabilidades; mientras que el 

análisis de información facilitó la adaptación de los procesos a las 

necesidades reales de la Secretaría y por ende de la comunidad. Las 

actividades de capacitación y sensibilización del equipo de trabajo 

permitieron una mayor cohesión y compromiso con los objetivos del 

proceso. 

Finalmente, la articulación de los diferentes procesos y la promoción 

de una comunicación efectiva fueron esenciales para crear un 

entorno de colaboración y transparencia. Esto no solo mejora la 

eficiencia en el cumplimiento de los objetivos, sino que también 



fortalece la confianza y la participación de la comunidad en el 

proceso de implementación de los procesos. Estas acciones no solo 

contribuyen al cumplimiento de esta la obligación, sino que también 

sentaron las bases para un desarrollo comunitario más inclusivo y 

participativo, alineado con los principios de gobernanza democrática 

y eficiente. 

A continuación, se relacionan las evidencias que justifican el 

cumplimiento de esta obligación y que se pueden encontrar 

nombradas de la siguiente manera en la carpeta “Evidencias” 

1 Acta de reunión realizada con el fin de analizar las potencialidades 

del equipo y de esa manera maximizar el compromiso para el 

cumplimiento de los procesos dicha reunión se realizó el pasado 21 de 

mayo. 

2 Acta de reunión con el fin de contextualizar y capacitar al equipo 

de Presupuesto Participativo en la normatividad que nos rige para su 

cumplimiento, dicha capacitación se realizó el 22 de mayo. 

3 Acta de reunión con el fin de contextualizar y capacitar al equipo 

de Presupuesto Participativo en la normatividad que nos rige para su 

cumplimiento, dicha capacitación se realizó el 23 de mayo. 

18-19-20 Fotos evidencias fotográficas que muestran el trabajo 

coordinado de contextualización del equipo de Presupuesto 

Participativo, dicha reunión se realizó el 23 de mayo. 

 

  

 

 

 

21-22-23 Fotos evidencias fotográficas que muestran el trabajo 

coordinado de contextualización del equipo de Presupuesto 

Participativo, dicha reunión se realizó el 27 de mayo. 

 



  

 

 

 

26-29 Fotos evidencias fotográficas de la reunión con el equipo de 

Presupuesto Participativo; con el propósito de revisar las carpetas 

físicas de los proyectos priorizados en el marco de Presupuesto 

Participativo, la reunión se realizó el 28 de mayo. 

 

     

 

 

4 Acta de reunión con el fin de contextualizar y capacitar al equipo 

de Presupuesto Participativo en la normatividad que nos rige para su 

cumplimiento, dicha capacitación se realizó el 29 de mayo. 

10 Acta de reunión con el fin de contextualizar y capacitar al equipo 

de Presupuesto Participativo en la normatividad que nos rige para su 

cumplimiento, dicha capacitación se realizó el 11 de junio. 

11 Acta de reunión con el propósito de presentar al equipo de 

funcionarios y de Contratistas de Grupo Poblacionales con el fin de 



afianzar las relaciones entre los servidores alineados con las metas y los 

procesos de la Secretaría. Dicha reunión se realizó el 12 de junio del 

presente año. 

12 Acta de reunión con el propósito de presentar al equipo de 

funcionarios y de Contratistas con el fin de afianzar las relaciones entre 

los servidores alineados con las metas y los procesos de la Secretaría. 

Dicha reunión se realizó el 12 de junio del presente año. 

13 Asistencia de la reunión que se hizo el pasado 12 de junio con el fin 

de presentar al equipo de funcionarios y de Contratistas con el fin de 

afianzar las relaciones entre los servidores alineados con las metas y los 

procesos de la Secretaría. 

36-37 Fotos evidencias fotográficas de la reunión que se hizo el pasado 

12 de junio con el fin de presentar al equipo de funcionarios y de 

contratistas con el fin de afianzar las relaciones entre los servidores 

alineados con las metas y los procesos de la secretaría. 

 

    

 

 

38-39-40 Fotos evidencias fotográficas de la reunión que se hizo el 

pasado 12 de junio con el equipo de presupuesto participativo y 

resolver las inquietudes frente a la implementación del acuerdo 

vigente. 

 

 



 

 

 

14 Acta de reunión que se hizo el pasado 13 de junio con el fin de 

presentar al equipo de funcionarios y de Contratistas con el fin de 

afianzar las relaciones entre los servidores alineados con las metas y los 

procesos de la Secretaría. 

 

Brindar apoyo en los 

escenarios de encuentros 

ciudadanos, en donde 

concurran las 

organizaciones comunales, 

grupos poblacionales, y 

demás grupos de interés, 

aplicando las metodologías 

definidas para recopilar la 

información necesaria en los 

procesos de formulación de 

la política pública de 

participación ciudadana y 

la implementación del 

presupuesto participativo, 

obligación contractual que 

se mide a través de actas de 

reunión, evidencias 

fotográficas y de video del 

acompañamiento virtual y/o 

presencial.  

Para apoyar a los encuentros ciudadanos, cumplir la normatividad 

vigente con las herramientas metodológicas pertinentes; se generó un 

espacio de coordinación inicial con los equipos de GP y JAC 

permitiendo alinear expectativas y metas, asegurando que todos los 

integrantes estuvieran en la misma página.  

 

El establecimiento de pasos previos detallados y coordinados fue 

crucial para el cumplimiento de esta obligación. Estas acciones no 

solo facilitaron la preparación y cualificación del equipo, en torno a 

un tema específico que vive la Junta de Acción Comunal de 

Calatrava y la ruta de acción que se empleó para que dicha 

organización no perdiera su personería jurídica, sino que también 

aseguraron una alineación efectiva con las metas establecidas en el 

Plan de Desarrollo Municipal y las obligaciones contractuales. La 

colaboración estrecha con los equipos de Grupos Poblacionales, 

Juntas y Presupuesto Participativo fue clave para lograr que estos 

objetivos y permitan el fomento a la participación ciudadana en el 

territorio. 

 

A continuación, se relacionan las evidencias que justifican el 

cumplimiento de esta obligación y que se pueden encontrar 

nombradas de la siguiente manera en la carpeta “Evidencias” 

 

24-25 Fotos evidencias fotográficas de la reunión que se realizó con el 

equipo ampliado (Presupuesto Participativo, Grupos Poblacionales y 

JAC) con el fin de establecer las estrategias para el acompañamiento 

a la JAC Calatrava y de esa manera evitar la suspensión de la 

personería jurídica, dicha reunión se llevó a cabo el 28 de mayo. 

 



 .   

Apoyar en la elaboración de 

documentos, informes, 

presentaciones que 

sistematicen los resultados 

de la aplicación de los 

instrumentos de recolección 

de información, los 

encuentros y demás 

espacios comunitarios 

realizados desde las 

organizaciones comunales, 

grupos poblacionales e 

instancias de participación 

del municipio. Se medirá́ a 

través de actas, planillas de 

asistencia diligenciadas vía 

virtual o física y material 

fotográfico.  

Para asegurar el cumplimiento de la obligación contractual 

relacionada con la implementación y gestión del presupuesto 

participativo, se programaron una serie de reuniones estratégicas. 

Estas reuniones tuvieron como objetivo principal entender en 

profundidad la normatividad vigente sobre presupuesto participativo 

y, a partir de ese entendimiento, proponer ajustes metodológicos, 

técnicos y políticos al acuerdo vigente. 

A continuación, se relacionan las evidencias que justifican el 

cumplimiento de esta obligación y que se pueden encontrar 

nombradas de la siguiente manera en la carpeta “Evidencias” 

6 Acta de reunión en donde se realizó el primer borrador de la 

programación en el marco de la implementación de la ruta de 

Presupuesto Participativo, dicha reunión se realizó el 05 de junio. 

7 Acta reunión en donde se revisaron y contextualizaron la 

normatividad vigente de acuerdo con la política de Presupuesto 

Participativo, dicha reunión se realizó el 05 de junio del presente año. 

8 Acta de reunión en donde se continua con la revisión y 

contextualización de la normatividad vigente, la reunión se llevó a 

cabo el 06 de junio de 2024. 

33-34-35 Fotos evidencias fotográficas en donde se evidencia la 

reunión que se realizó el 06 de junio y en donde el asesor de políticas 

públicas del Despacho hace una retroalimentación de buscar y 

profundizar el instrumento más adecuado para la implementación de 

presupuesto participativo, nos sugiere buscar un espacio con la 

Asesora Jurídica la Dr. Luz Aurora y de esa manera establecer la ruta 

de acción. 

 

 .  

  

 

9 Acta de reunión con la Dr. Luz Aurora con el propósito de exponer y 

conocer cuáles son las herramientas que se ajusten a la política de 

presupuesto participativo; además de poder establecer la ruta de 

trabajo para la modificación total del acuerdo de presupuesto 

participativo. Dicha reunión se realizó el pasado 07 de junio de 2024. 



14 Acta de reunión en donde el equipo territorial de presupuesto 

participativo expone el resultado del seguimiento que realizaron de los 

proyectos de presupuesto participativo de las vigencias anteriores; 

como parte del proceso de contextualización del proceso, dicha 

reunión se realizó el 13 de junio de 2024. 

41-42-43-44 Fotos evidencias fotográficas en donde el equipo 

territorial de presupuesto participativo expone el resultado del 

seguimiento que realizaron de los proyectos de presupuesto 

participativo de las vigencias anteriores; como parte del proceso de 

contextualización del proceso, dicha reunión se realizó el 13 de junio 

de 2024. 

 

 

 

 

15 Acta reunión del trabajo colaborativo que se realizó con la 

compañera Catalina Ortiz funcionaria de la Secretaría, y en donde se 

revisó y se ajustó la metodología del acuerdo, para su respectiva 

presentación y aprobación al equipo de presupuesto participativo de 

la Secretaría. Dicha reunión se realizó el 13 de junio de 2024. 



16 Acta de reunión en donde el equipo territorial de presupuesto 

participativo continua con la exposición del resultado del seguimiento 

que realizaron de los proyectos de presupuesto participativo de las 

vigencias anteriores; como parte del proceso de contextualización del 

proceso, dicha reunión se realizó el 14 de junio de 2024. 

45-46 Fotos evidencias fotográficas en donde el equipo territorial de 

presupuesto participativo expone el resultado del seguimiento que 

realizaron de los proyectos de presupuesto participativo de las 

vigencias anteriores; como parte del proceso de contextualización del 

proceso, dicha reunión se realizó el 14 de junio de 2024. 

 

 

Primera versión, Acuerdo de Presupuesto Participativo. 

Apoyar en la 

implementación de 

estrategias de 

comunicación creados ante 

los procesos de formulación 

de la política pública de 

participación y en la 

implementación de la 

política pública de 

planeación de presupuesto 

participativo, en aras de 

promover y garantizar la 

participación de los 

ciudadanos de todos los 

sectores y/o territorios del 

municipio. Esta obligación 

será́ evidenciada 

mediante: Correos 

electrónicos y demás 

soportes de difusión 

utilizados.  

Se organizó una reunión estratégica con la jefe de la Oficina de Prensa 

y con representantes de la Oficina de Tecnologías de la Información y 

Comunicaciones (TICs) con el objetivo de establecer los parámetros 

necesarios para la efectiva implementación de la política pública de 

Presupuesto Participativo. Este encuentro fue fundamental para 

alinear esfuerzos y garantizar que todas las áreas involucradas 

comprendieran su rol en este proceso. 

 

Durante la reunión, se dedicó un espacio significativo para conocer y 

evaluar las herramientas tecnológicas disponibles que la Oficina de las 

TICs podría ofrecer para facilitar el ejercicio de votaciones dentro del 

proceso de Presupuesto Participativo. La integración de estas 

tecnologías es crucial para asegurar un proceso de votación 

accesible, transparente y eficiente, permitiendo una mayor 

participación ciudadana y mejorando la confiabilidad de los 

resultados. 

 

Se discutió y se reafirmó la necesidad de realizar una campaña de 

expectativas altamente efectiva y agresiva para captar la atención 

de la ciudadanía. La Oficina de Prensa se comprometió a diseñar y 

ejecutar una estrategia de comunicación que incluya: 



 Medios Tradicionales y Digitales: Utilización de prensa escrita, 

radio, televisión y plataformas digitales para maximizar el 

alcance. 

 Redes Sociales: Creación de contenidos atractivos y virales en 

redes sociales para generar interés y participación activa. 

 Eventos y Actividades Públicas: Organización de eventos 

comunitarios, charlas informativas y talleres para fomentar la 

participación directa. 

 Material Promocional: Desarrollo y distribución de folletos, 

carteles y otros materiales visuales para informar y motivar a la 

comunidad. 

 

La realización de esta reunión fue esencial para la implementación 

exitosa del Presupuesto Participativo, ya que permitió: 

 

 Alineación de Objetivos: Asegurar que todas las partes 

involucradas compartan una visión común y trabajen hacia 

objetivos alineados. 

 Optimización de Recursos: Identificar y aprovechar las 

herramientas tecnológicas más adecuadas, optimizando así 

los recursos disponibles. 

 Maximización del Impacto: Diseñar una campaña de 

comunicación robusta y efectiva que maximice el alcance y 

el impacto del proceso de Presupuesto Participativo en la 

comunidad. 

 

Este espacio de reunión no solo facilitó la coordinación entre la Oficina 

de Prensa y la Oficina de las TICs, sino que también estableció las bases 

para un proceso participativo más inclusivo y efectivo. La 

incorporación de tecnologías avanzadas y una campaña de 

comunicación agresiva son componentes clave que permitirán 

acercarnos a la ciudadanía, aumentar la participación y asegurar que 

el proceso de Presupuesto Participativo se realice con la máxima 

transparencia y eficiencia. 

 

A continuación, se relacionan las evidencias que justifican el 

cumplimiento de esta obligación y que se pueden encontrar 

nombradas de la siguiente manera en la carpeta “Evidencias” 

5 Asistencia de la reunión que se llevó a cabo el 30 de mayo. 

 

30-31-32 Fotos evidencia fotográfica de la reunión que se realizó el 30 

de mayo. 

 .  

 

 



Brindar apoyo en las 

acciones de fortalecimiento 

al Consejo Municipal de 

Participación Ciudadana, 

promoviendo y coordinando 

ejercicios de movilización y 

organización ciudadana a 

través de instrumentos y 

estrategias que concreten 

en las realidades locales, 

atendiendo las normas 

nacionales en materia de 

participación ciudadana. 

Esta obligación será́ 

evidenciada mediante: 

Actas de reunión y sesiones 

del Consejo Municipal de 

Participación, correos 

electrónicos y registros 

documentales del proceso 

realizado con ocasión a esta 

obligación contractual. 

Con el propósito de brindar un apoyo coherente y pertinente al 

Consejo Municipal de Participación Ciudadana en el municipio de 

Chía, se recomiendan las siguientes pautas:   

 

1. Conocimiento y Capacitación: 

 Formación en la Ley 1757 de 2015: Organizar talleres y 

seminarios para que los miembros del Consejo entiendan a 

fondo la Ley 1757 de 2015 y sus implicaciones en la 

participación ciudadana. 

 Capacitación en Herramientas de Participación: Proveer 

capacitación continua en herramientas y metodologías de 

participación ciudadana, incluyendo el uso de tecnologías de 

la información y comunicación. 

 

2. Estructura y Organización: 

 Clarificación de Roles y Responsabilidades: Definir claramente 

los roles y responsabilidades de cada miembro del Consejo 

para asegurar una operación eficiente y eficaz. 

 Creación de Comités de Trabajo: Establecer comités 

específicos dentro del Consejo para abordar diferentes 

aspectos de la participación ciudadana, como el 

seguimiento de proyectos, la promoción de la participación y 

la educación ciudadana. 

 

3. Comunicación y Difusión: 

 Plataformas de Comunicación: Desarrollar y mantener 

plataformas de comunicación efectivas, como un sitio web y 

perfiles en redes sociales, para informar a la ciudadanía sobre 

las actividades del Consejo y fomentar la participación. 

 Transparencia y Rendición de Cuentas: Publicar informes 

regulares sobre las actividades y decisiones del Consejo, 

promoviendo la transparencia y la rendición de cuentas. 

 

4. Promoción y Fomento de la Participación: 

 Campañas de Sensibilización: Realizar campañas de 

sensibilización para informar a la comunidad sobre la 

importancia de la participación ciudadana y cómo pueden 

involucrarse en los procesos. 

 Fomentar la Inclusión: Asegurar que todos los grupos 

poblacionales, incluidos aquellos tradicionalmente 

marginados, tengan la oportunidad de participar en las 

actividades del Consejo. 

 

5. Coordinación y Colaboración: 

 Articulación con Otras Entidades: Fomentar la colaboración 

con otras entidades gubernamentales y organizaciones no 

gubernamentales para fortalecer los esfuerzos de 

participación ciudadana. 

 Redes de Participación: Crear y mantener redes de 

participación ciudadana a nivel local, regional y nacional 

para compartir experiencias y mejores prácticas. 

 

6. Evaluación y Mejora Continua: 

 Monitoreo y Evaluación: Implementar un sistema de monitoreo 

y evaluación para medir el impacto de las actividades del 

Consejo y hacer ajustes según sea necesario. 

 Retroalimentación Ciudadana: Recoger y analizar la 

retroalimentación de los ciudadanos para mejorar 

continuamente los procesos de participación. 

 

7. Recursos y Sostenibilidad: 

 Gestión de Recursos: Asegurar que el Consejo tenga acceso 

a los recursos financieros y materiales necesarios para llevar a 

cabo sus actividades de manera efectiva. 

 Sostenibilidad: Desarrollar estrategias para asegurar la 

sostenibilidad a largo plazo del Consejo, incluyendo la 

búsqueda de financiamiento adicional y la construcción de 

alianzas estratégicas. 

 



Estas pautas están diseñadas para fortalecer el Consejo Municipal de 

Participación Ciudadana mediante un enfoque integral que abarca 

la formación y capacitación, la estructuración organizativa, la 

comunicación efectiva, la promoción de la participación, la 

coordinación interinstitucional, la evaluación continua y la gestión de 

recursos. Al implementar estas pautas, se busca asegurar que el 

Consejo pueda desempeñar su papel de manera efectiva, 

promoviendo la participación ciudadana, la transparencia y la 

gobernanza democrática en el municipio. 

 

Presentar informes 

mensuales que den cuenta 

de las acciones realizadas 

en los procesos de 

articulación, acciones 

complementarias o de 

trabajo en red, realizado 

entre las organizaciones 

comunales y los grupos 

poblaciones e instancias de 

participación del municipio. 

Esta actividad se medirá, 

con los documentos 

elaborados y entregados.  

El presente informe tiene como objetivo detallar los avances 

alcanzados en el cumplimiento de los objetivos establecidos en el 

contrato. Este contrato se enfocó en dos áreas principales: el proceso 

de alistamiento del equipo de trabajo y la articulación de las acciones 

de los diferentes procesos orientados a la promoción y fomento de la 

participación ciudadana en el territorio. 

 

Durante esta fase inicial, se llevaron a cabo diversas actividades 

cruciales para garantizar que el equipo de trabajo estuviera 

adecuadamente preparado para asumir sus responsabilidades. Estas 

actividades incluyeron: 

 Se organizaron sesiones de capacitación para familiarizar al 

equipo con los objetivos del contrato, los métodos de trabajo 

y las herramientas disponibles. 

 Se definieron claramente los roles y responsabilidades de 

cada miembro del equipo, promoviendo una estructura 

organizativa eficiente y funcional. 

 

La articulación de las acciones fue un componente esencial para 

asegurar la coherencia y la efectividad de las iniciativas emprendidas. 

Se trabajó en estrecha colaboración con diversas áreas y procesos 

dentro de la oficina de Participación Ciudadana y Acción 

Comunitaria para lograr este objetivo. Las principales acciones 

desarrolladas incluyen: 

 Se establecieron mecanismos de coordinación con otras 

áreas y procesos, facilitando la colaboración y el intercambio 

de información. 

 Se realizaron sesiones de planificación conjunta para alinear 

las acciones y asegurar que todas las iniciativas estuvieran 

orientadas hacia el mismo objetivo de fomentar la 

participación ciudadana. 

 Se implementaron sistemas de seguimiento y evaluación para 

monitorear el progreso de las acciones y realizar ajustes 

cuando fuese necesario. 

 

El éxito de estas iniciativas fue posible gracias a la orientación y el 

apoyo continuo de la supervisora y los demás funcionarios de la oficina 

de Participación Ciudadana y Acción Comunitaria. El cual se 

manifestó de diversas formas: 

 Se llevaron a cabo reuniones periódicas con la supervisora y 

los funcionarios para revisar el progreso, discutir desafíos y 

planificar los siguientes pasos. 

 La supervisora proporcionó asesoramiento y feedback 

constante, asegurando que el equipo estuviera alineado con 

los objetivos del contrato y trabajando de manera eficiente. 

 Los funcionarios facilitaron el acceso a recursos y herramientas 

necesarios para la ejecución de las acciones, mejorando así 

la capacidad operativa del equipo. 

 

Cada una de las actividades realizadas se justificó en función de su 

contribución al objetivo general de promover y fomentar la 

participación ciudadana en el territorio. La selección y capacitación 

del equipo aseguraron que las personas adecuadas estuvieran en los 

roles correctos, mientras que la articulación de acciones garantizó que 

todas las iniciativas fueran coherentes y efectivas. La orientación 

constante de la supervisora y los funcionarios fue vital para mantener 

el enfoque y la eficiencia del equipo. 

 

En resumen, el presente informe destaca los avances significativos 

logrados en el cumplimiento del contrato, enfocados en el 

alistamiento del equipo y la articulación de acciones. Estos esfuerzos, 



guiados por la supervisora y los funcionarios de la oficina de 

Participación Ciudadana y Acción Comunitaria, han sentado una 

base sólida para continuar promoviendo y fomentando la 

participación ciudadana en el territorio. 

 

 

 

 

 

_ _____ 

ANA MARÍA RÍOS RODRÍGUEZ 

43.269.892 de Medellín 

 
El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se presenta. De igual 

manera, el presente documento se entenderá presentado por el contratista una vez se realice su respectivo cargue en 

SECOP II. 
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 PROCESO:             PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 
 
DEPENDENCIA:     SECRETARIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y ACCIÓN COMUNITARIA 
 
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: RICARDO ACOSTA. GRUPOS POBLACIONALES 
 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN:  
 

 Consejo ________________________________________________________________________________ 
 Comité _________________________________________________________________________________ 
 Reunión ________________________________________________________________________________ 
 Otro        Primer acercamiento ______________________________________________________________ 

 

ACTA N° Nº 1 FECHA Mayo 21 de 2024 

LUGAR  HACIENDA FONTANAR 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO 

Ricardo 
Acosta 

79.392.384 
Contratista 
Responsable Grupos 
Poblacionales 

Joaqui.acosta@chia.gov.co 

Ana María 
Ríos 
Rodríguez 

43.269.892 
Contratista ana.rios@chia.gov.co 

INVITADOS 

    

    

    

1. OBJETIVO DE LA REUNIÒN 

 

El objetivo principal de esta reunión es identificar las potenciales de los involucrados, la discusión de 

sus competencias y experiencias relevantes, y la toma de decisiones para aportar las actividades 

orientadas a fortalecer la participación y cohesión dentro del grupo. 
 

2. ORDEN DEL DÍA 

 

Presentación 

Desarrollo de la jornada 
 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
La identificación de las potencialidades de los miembros del equipo es fundamental para maximizar el 
aprovechamiento de sus habilidades individuales en beneficio del grupo. Al conocer las competencias 
específicas y las experiencias previas de cada integrante, podemos asignar roles y responsabilidades de manera 
eficiente, asegurando que cada persona esté en una posición donde pueda contribuir de manera óptima. 
 
Discutir estas competencias y experiencias no solo permite una mejor comprensión de las capacidades del 
grupo, sino también fomenta un ambiente de transparencia y colaboración. Esta discusión abierta es esencial 
para construir confianza y asegurar que todos los integrantes se sientan valorados y escuchados. 
 
La toma de decisiones basada en esta evaluación es crucial para diseñar e implementar actividades que 
realmente respondan a las necesidades y aspiraciones del grupo. Estas decisiones informadas ayudarán a 
promover la participación activa de todos los miembros, lo que es clave para lograr una mayor cohesión y 
sentido de pertenencia dentro del equipo. 
 
Además, de un enfoque estructurado en la planificación de actividades permitirá abordar posibles desafíos de 
manera proactiva y adaptarse a las dinámicas cambiantes del grupo. Esto, a su vez, fortalecerá la resiliencia y 
sostenibilidad de nuestras iniciativas a largo plazo. 

 
4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

 
 
Como conclusión, esta reunión es una oportunidad vital para alinear nuestros recursos y potencial humano con 
los objetivos colectivos, asegurando que nuestras actividades sean inclusivas, efectivas y orientadas al 
fortalecimiento continuo de la cohesión grupal. 
 
 

5. ANEXOS 

 
No Aplica. 
 

6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

No aplica No aplica No aplica 

FIRMAS 
 

                                                                                                               
                                                                                                
_____________________________.                                           _____________________________ 
Ricardo Acosta                                                                                  Ana María Ríos Rodríguez 
Contratista                                                                                         Contratista 
Responsable Grupos Poblacionales                                               Profesional apoyo Grupos Poblacionales 
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 PROCESO:             PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 
 
DEPENDENCIA:     SECRETARIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y ACCIÓN COMUNITARIA 
 
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: RICARDO ACOSTA. GRUPOS POBLACIONALES 
 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN:  
 

 Consejo ________________________________________________________________________________ 
 Comité _________________________________________________________________________________ 
 Reunión ________________________________________________________________________________ 
 Otro        ________________________________________________________________________________ 

 

ACTA N° Nº 2 FECHA 05 de Junio de 2024 

LUGAR  SECRETARIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y ACCIÓN COMUNITARIA. 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO 

Ricardo 
Acosta 

79.392.384 
Contratista 
Responsable Grupos 
Poblacionales 

Joaqui.acosta@chia.gov.co 

Ana María 
Ríos 
Rodríguez 

43.269.892 
Contratista ana.rios@chia.gov.co 

INVITADOS 

    

    

    

1. OBJETIVO DE LA REUNIÒN 

 
El objetivo principal de esta reunión es identificar las estrategias para abordar la modificación total de 

política pública de presupuesto participativo y su respectiva implementación en el territorio. 

 

2. ORDEN DEL DÍA 

 

Normatividad 

Desarrollo de la jornada 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

La modificación de la política pública de presupuesto participativo y su implementación efectiva en el 
territorio son esenciales para fortalecer la democracia participativa, mejorar la gestión de los recursos 
públicos y promover un desarrollo más equitativo y sostenible. La identificación de estrategias 
adecuadas permitirá enfrentar los desafíos actuales y futuros, asegurando una mayor eficiencia y 
legitimidad en la toma de decisiones. 

A continuación se presenta una propuesta de programación de acuerdo a la normatividad vigente: 

N.º Fase Fecha Inicio Fecha Final 

1 Sensibilización 10 de mayo 30 de junio 

2 Diálogos Participativos Territoriales 01 de julio 09 de agosto 

3 Conformación de comisión garante, de 
verificación y observación electoral del proceso 
de elección. 

21 de junio 21 de junio 

4 Postulación e inscripción de candidatos 01 de julio 20 de julio 

5 Inscripción y verificación de votantes 21 de julio 31 de julio 

6 Primera Asamblea Territorial 12 de agosto 23 de agosto 

7 Proceso de elección de delegados 26 de agosto 31 de agosto 

8 Socialización de resultados de elección de 
delegados 

07 de 

septiembre 

07 de septiembre 

9 Comité zonal o sectorial de instalación 12 de septiembre 

10 Segunda Asamblea Territorial 16 de 

septiembre 

20 de septiembre 

11 Comités Zonales o sectoriales de priorización de 
ideas de proyectos 

23 de 

septiembre 

31 de octubre 

12 Inscripción y verificación de votantes 05 de 

noviembre 

09 de noviembre 

13 Proceso de Elección de ideas de proyectos por 
zona o sector 

12 de 

noviembre 

16 de noviembre 

14 Tercera Asamblea territorial 21 de noviembre 

15 Entrega de Matriz de ideas de proyecto a la 
Dirección de Planificación del Desarrollo 

22 de noviembre 

16 Armonización del proyecto elegido 23 de noviembre 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
17 Socializar las acciones que darán cumplimiento 

a las ideas de proyecto elegidas por la 
comunidad. 

15 de enero de 2025 

18 Seguimiento de la ejecución 15 de enero de 2025 

 

 
4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 

 
 
Como conclusión, se determina continuar con la revisión normativa y esperar las indicaciones generale de la 
Secretaria de Despacho. 
 

5. ANEXOS 

 
No Aplica. 
 

6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

No aplica No aplica No aplica 

FIRMAS 
 

                                                                                                               
 
_____________________________.                                           __________________________________ 
Ricardo Acosta                                                                                  Ana María Ríos Rodríguez 
Contratista                                                                                         Contratista 
Responsable Grupos Poblacionales                                               Profesional apoyo Grupos Poblacionales 
 
 
 
 

 



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA PAGINAS 1 de 3 

 

Página 1 de 3 
 

 
 
 PROCESO:             PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 
 
DEPENDENCIA:     SECRETARIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y ACCIÓN COMUNITARIA 
 
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: RICARDO ACOSTA. GRUPOS POBLACIONALES 
 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN:  
 

 Consejo ________________________________________________________________________________ 
 Comité _________________________________________________________________________________ 
 Reunión ________________________________________________________________________________ 
 Otro        ________________________________________________________________________________ 

 

ACTA N° Nº 3 FECHA 05 de Junio de 2024 

LUGAR  SALA DE REUNIONES IDUVI 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO 

Ricardo Acosta 79.392.384 
Contratista Responsable 
Grupos Poblacionales 

Joaqui.acosta@chia.gov.co 

Ana María Ríos 
Rodríguez 

43.269.892 
Contratista ana.rios@chia.gov.co 

Angie 
Katherine 

 
Contratista  

Javier 
Castelblanco 

 
Contratista Responsable 
Presupuesto 
Participativo 

 

INVITADOS 

    

    

    

1. OBJETIVO DE LA REUNIÒN 

 

El objetivo principal de esta reunión es contextualizar y revisar la normatividad en relación a la 

implementación de Presupuesto Participativo en el territorio. 

 
2. ORDEN DEL DÍA 

 

Normatividad 

Desarrollo de la jornada 

 
 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

Siendo las 3pm se da inicio a la reunión, contextualizando al equipo en relación al interés del señor 
Alcalde – Leonardo Donoso en mejorar la política pública de Presupuesto Participativo en el territorio 
con la finalidad de optimizar la gestión y el recurso asignado para tal fin.  

Dentro de las recomendaciones están las siguientes: 

• Un porcentaje para las Organizaciones de Acción Comunal 

• Disminuir el número de fases para su implementación 

• Detallar la importancia de la articulación y coherencia con el Plan de Desarrollo Municipal 

• Tratar de garantizar que la participación sea más significativa 

 

Con el propósito de lograr un ejercicio satisfactorio para la presente vigencia el equipo de grupos 
poblacionales y el equipo de Presupuesto Participativo, tienen la tarea de recopilar información 
histórica del proceso de implementación y del proceso de ejecución derivado del mismo, que 
posibilite en el municipio una participación más activa y propositiva. 

Angie Katherine nos muestra la presentación que hizo de presupuesto participativo y la línea de 
tiempo de normativas que le dieron vida al acuerdo, esto con el fin de entender el proceso y poder 
hacer las recomendaciones necesarias para tal fin. 

Se continua con las discusión de entender el proceso dejando como evidencia la complejidad del 
mismo y la necesidad de pensar en la política de Participación Ciudadana en el municipio. 

 

 
4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 

 
 

• Continuar con el ejercicio de re-construcción de la metodología de presupuesto participativo. 

• Invitar a un experto en políticas públicas. (Asesor de despacho) 

• Próxima reunión (06 de junio de 2024) 

 
 

5. ANEXOS 

 
No Aplica. 
 

6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

No aplica No aplica No aplica 
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FIRMAS 
 

                                                                                                               
 
_____________________________.                                           __________________________________ 
Ricardo Acosta                                                                                  Ana María Ríos Rodríguez 
Contratista                                                                                         Contratista 
Responsable Grupos Poblacionales                                               Profesional apoyo Grupos Poblacionales 
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DEPENDENCIA:     SECRETARIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y ACCIÓN COMUNITARIA 
 
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: RICARDO ACOSTA. GRUPOS POBLACIONALES 
 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN:  
 

 Consejo ________________________________________________________________________________ 
 Comité _________________________________________________________________________________ 
 Reunión ________________________________________________________________________________ 
 Otro        ________________________________________________________________________________ 

 

ACTA N° Nº 4 FECHA 06 de Junio de 2024 

LUGAR  SALA DE REUNIONES IDUVI 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO 

Ricardo Acosta 79.392.384 
Contratista Responsable 
Grupos Poblacionales 

Joaqui.acosta@chia.gov.co 

Ana María Ríos 
Rodríguez 

43.269.892 
Contratista ana.rios@chia.gov.co 

Angie 
Katherine 

 
Contratista  

INVITADOS 

Iván Camilo 
Rodríguez 

 
Asesor / Despacho  

    

    

1. OBJETIVO DE LA REUNIÒN 

 

Se continua con la  contextualización y revisión de la normatividad en relación a la implementación de 

Presupuesto Participativo en el territorio. 

 
2. ORDEN DEL DÍA 

 

Normatividad 

Desarrollo de la jornada 

 
 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

Se da inicio a la reunión siendo las 11:40 am presentando a los asistentes, ya que nos acompaña uno 
de los asesores de despacho experto en políticas públicas. 

La reunión se orienta en determinar la necesidad: 

¿Modificar parcial o totalmente el presupuesto participativo en el municipio de Chía? 

¿Es necesario ir a la concejo municipal o se puede hacer por medio de un decreto 
reglamentario? 

¿Se cuenta con el DTS de presupuesto participativo? 

 

 
4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 

 
 

• Consultar con la Directora de la oficina jurídica para conocer el mecanismo adecuado en el marco de 
presupuesto participativo. 

 

5. ANEXOS 

 
No Aplica. 
 

6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

No aplica No aplica No aplica 

   

   

   

FIRMAS 
 

                                                                                                               
 
_____________________________.                                           __________________________________ 
Ricardo Acosta                                                                                  Ana María Ríos Rodríguez 
Contratista                                                                                         Contratista 
Responsable Grupos Poblacionales                                               Profesional apoyo Grupos Poblacionales 
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 PROCESO:             PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 
 
DEPENDENCIA:     SECRETARIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y ACCIÓN COMUNITARIA 
 
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: RICARDO ACOSTA. GRUPOS POBLACIONALES 
 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN:  
 

 Consejo ________________________________________________________________________________ 
 Comité _________________________________________________________________________________ 
 Reunión ________________________________________________________________________________ 
 Otro        ________________________________________________________________________________ 

 

ACTA N° Nº 5 FECHA 07 de Junio de 2024 

LUGAR  OFICINA JURIDICA 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO 

Ricardo Acosta 79.392.384 
Contratista Responsable 
Grupos Poblacionales 

Joaqui.acosta@chia.gov.co 

Ana María Ríos 
Rodríguez 

43.269.892 
Contratista ana.rios@chia.gov.co 

  
  

INVITADOS 

    

    

    

1. OBJETIVO DE LA REUNIÒN 

 

Determinar cuál es el  instrumento más adecuado para la implementación de Presupuesto Participativo 

en el territorio. 

 
2. ORDEN DEL DÍA 

 

Normatividad 

Desarrollo de la jornada 

 
 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

La Doctora Luz Aurora Jefe de la Oficina Jurídica de la Alcaldía orienta lo siguiente; 

• Se descarta de la opción de pedir al concejo municipal La Facultad para realizar PP en Chía, ya 
que al tratarse de recursos económicos el concejo no hará dicha aprobación 

• Determinar en qué sentido se hará la Política de Participación Ciudadana y si quedo en el Plan 
de Desarrollo, en ese sentido nos recomienda hacer la búsqueda del DTS de la política que se 
archivó y hacer el planteamiento para presentarla. 

• En lo que respecta a Presupuesto Participativo, es necesario hacer una nueva con las 
observaciones del señor Alcalde y derogar el acuerdo 68 y el 141. 

 

 
4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 

 
 

Formular una nueva política pública de Presupuesto Participativo. 
 

5. ANEXOS 

 
No Aplica. 
 

6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

No aplica No aplica No aplica 

   

   

   

FIRMAS 
 

                                                                                                               
 
_____________________________.                                           __________________________________ 
Ricardo Acosta                                                                                  Ana María Ríos Rodríguez 
Contratista                                                                                         Contratista 
Responsable Grupos Poblacionales                                               Profesional apoyo Grupos Poblacionales 
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Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: N: PLANILLA CORRECCIONES

 Nro Planilla Corregida: 70975253

ARL SURA ARP

SuAporte

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 6.700 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 43269892 00 (230201) PROTECCION $ 1.266.667 $ 202.700 (EPS010) EPS SURA $ 1.266.667 $ 158.400 $ 1.266.667ANA MARIA RIOS RODRIGUEZ 10A 10X 01059 0 $ 367.800

0,522 $ 8.600 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 43269892 00 (230201) PROTECCION $ 1.646.667 $ 263.500 (EPS010) EPS SURA $ 1.646.667 $ 205.900 $ 1.646.667ANA MARIA RIOS RODRIGUEZ 13C 13X 01359 0 $ 478.000

$ 110.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 500 $ 110.700

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 380.000 $ 380.000 $ 380.000 $ 0 $ 60.800 $ 47.500 $ 1.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Enlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

ANA MARIA RIOS RODRIGUEZ

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CL 11A #95 - 0 BOSQUE DE LUNA T6 AP101

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3174390001

 Dirección

CUNDINAMARCA

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

ARL SURA ARP

SuAporte

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 19.900 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 43269892 00 (230201) PROTECCION $ 3.800.000 $ 608.000 (EPS010) EPS SURA $ 3.800.000 $ 475.000 $ 3.800.000ANA MARIA RIOS RODRIGUEZ 3030 03059 0 $ 1.102.900

$ 1.102.900

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 1.102.900

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 3.800.000 $ 3.800.000 $ 3.800.000 $ 0 $ 608.000 $ 475.000 $ 19.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Enlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.








