
INFORME DE ACTIVIDADES  
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN   

 

Número del Contrato:: CO1.PCCNT.6329809 
 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
ENSEÑANZA DE TÉCNICA VOCAL Y FORMACIÓN CORAL PARA 
LOS PROGRAMAS DE EXTENSIÓN DE LA ESCUELA DE 
FORMACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE 
CHÍA. 

Contratista: Daniel Andrés Cipagauta Rodríguez 

No. de Cedula 1075661955 

Fecha Inicio del Contrato 
16/05/24 

Fecha de 
Terminación 

15/08/24 

Periodo del Informe 16/07/2024 – 15/08/2024 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $ 8.250.000 

Valor a Pagar en este periodo $ 2.750.000 

Saldo por Pagar $ 0 

Pago No.  003 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD 
DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestación de 
servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 
INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACIÓN CONTRATO 

Alcaldía de Cajicá $1.651.000 15-02-2024 /14-11-2024 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS 
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla No. 
Mes al que 

corresponde el 
aporte 

Valor Pagado 

Salud – Sanitas 

9471910045 Agosto-2024 

$ 215.000 

Pensión - Protección $ 275.200 

ARL - Positiva $ 9.000 

 



En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.6329809, me 

permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 16 de julio del 2024 al 15 de agosto 

del 2024, en mi condición de contratista conforme a lo siguiente:  

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
 
1. Apoyar la instrucción en técnica vocal y formación 
coral dirigido para los programas de extensión en el 
área de Música del programa de extensión de la 
Escuela de Formación Artística y Cultural- EFAC. 
 

Desarrollé clases de técnica vocal con 
énfasis en coro con niños y jóvenes desde 
los 7 años a los 18 años, en las 
Instituciones Educativas Oficiales del 
municipio de Chía. 

- IEO Laura Vicuña 
- IEO Fagua 
- IEO Fagua sede Tiquiza 
- IEO Nacional Diversificado sede 

club de leones. 
- Sede Jumbo. 

2. Apoyar la elaboración del plan de estudios, 
cronograma de ensayos y talleres a desarrollar en el 
área de Música en lo relacionado con la enseñanza en 
técnica vocal y formación coral dirigido para los 
programas de extensión. 

Elabore la planeación de clases basado en 
el plan de trabajo, dirigido a la enseñanza 
de técnica vocal y formación coral, toda la 
planeación se hace desde los lineamientos 
para la correcta ejecución del canto desde 
una buena postura, dominando ejercicios 
de respiración hasta el debido cuidado de 
la voz en la cotidianidad. 

 

 
3. Asistir la planificación y organización del número de 
horas semanales de instrucción relacionada con su 
objeto contractual, las cuales serán concertadas 
previamente con el supervisor del contrato y deberán 
soportarse a través de planillas de asistencia de los 
estudiantes, material fotográfico o cualquier otro medio 
destinado para tal fin. 

Asistí de manera puntual y 
organizada a dictar las clases en 
las diferentes Instituciones 
Educativas Oficiales del municipio 
y la sede Jumbo asignadas por el 
coordinador del área de extensión, 
en este informe anexo las planillas 
de asistencia y las evidencias 
fotográficas correspondientes al 
tercer mes de ejecución del 
contrato. 

4. Apoyar en la realización de actividades teórico-
práctico desde la gramática musical y para el desarrollo 
en técnica vocal y formación coral dirigido para los 
programas de extensión. 
 
 

Desarrollo las clases grupales 
de técnica vocal de la 
siguiente forma: 

15 minutos: estiramiento, 
círculos con los hombros 
en repeticiones hacia 
adelante y hacia atrás, 
media luna con la cabeza 
de hombro a hombro y 
luego giro completo de 
cabeza despacio abriendo 
un poco la boca al ir hacia 
la parte de atrás. 



15 minutos: Ejercicios de 
respiración: tomar aíre en 
4 tiempos por la nariz, 
sostener 4 tiempos y 
exhalar en 4 tiempos en 
forma de soplo, realizamos 
varias repeticiones en un 
BPM de 60, este mismo 
ejercicio lo realizamos 
implementando figuras de 
cuadrada, redonda, 
blanca, negra y finalizamos 
con corcheas para activar 
el diafragma y los 
músculos intercostales. 

30 a 45 minutos: Ejercicios de 
imitación acompañados del 
piano, del primer grado al 
tercero ascendente y 
descendente a una octava 
para iniciar, luego del 
primer al quinto grado 
ascendente y descendente 
a una octava de registro 
utilizando las 5 vocales 
buscando moldes bien 
logrados con los músculos 
maxilo faciales, con estos 
mismos ejercicios 
aplicamos lip trill y usamos 
la r. 

50 a 60 minutos: Montaje y 
repaso de repertorio, 
dentro de este repertorio 
buscamos tener uno o dos 
temas en canon para 
desarrollar el oído 
armónico y la afinación en 
general, los dos canones 
que implementamos hasta 
ahora son el “banaha” y 
“samba lele”. 

5. Verificar la asistencia de los inscritos en el programa 
de formación a través de los medios establecidos por la 
Dirección de Cultura, que permita soportar la asistencia 
a las clases. 

 Verificó la asistencia en cada clase y se 
soporta con los listados. 

 
6. Brindar apoyo integral y asistir en la organización 
operativa de eventos, festivales, concursos, encuentros, 
reuniones, comités que adelante la Dirección de Cultura, 
de acuerdo con el objeto contractual. 

Asistí a la reunión de contratistas de cultura 
en la que se presentó a la nueva directora 
de cultura, estando presto a las directrices 
de la administración y estando presto a 
participar en las próximas actividades 
donde sea requerido. 
 

 



Nota: La documentación elaborada y producida que se menciona en el presente informe obra en la 
Plataforma Secop II, en el archivo de la Oficina de Contratación, en el correo Institucional, así como 
también en el equipo de cómputo que se utiliza para el desarrollo de las actividades. 
 
El presente informe contiene el documento soporte de pago correspondiente, para aquellos contratistas NO 
obligados a facturar electrónicamente, y se entenderá presentado y aceptado con las firmas electrónicas 
impuestas a través del SECOP II. 
 
 
 

 
 
 

 
 

EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 
 

Entrenamiento vocal y dirección coral (IEO LAURA VICUÑA, TIQUIZA, FAGUA, CLUB DE LEONES Y 
SEDE JUMBO 

Plan de estudios 
(obligación 1 y 4) 

 

ESTIRAMIENTO Círculos con los hombros en 
repeticiones hacia adelante y 
hacia atrás, media luna con la 
cabeza de hombro a hombro y 
luego giro completo de cabeza 
despacio abriendo un poco la 
boca al ir hacia la parte de 
atrás. 

 

EJERCICIOS DE 
RESPIRACIÓN: 

tomar aíre en 4 tiempos por la nariz, sostener 
4 tiempos y exhalar en 4 tiempos en forma de 
soplo, realizamos varias repeticiones en un 
BPM de 60, este mismo ejercicio lo realizamos 
implementando figuras de cuadrada, redonda, 
blanca, negra y finalizamos con corcheas para 
activar el diafragma y los músculos 
intercostales. 

CALENTAMIENTO 
VOCAL 

Ejercicios de imitación 
acompañados del piano, del 
primer grado al tercero 
ascendente y descendente a 
una octava para iniciar, luego 
del primer al quinto grado 
ascendente y descendente a 
una octava de registro 
utilizando las 5 vocales 
buscando moldes bien 
logrados con los músculos 
maxilo faciales, con estos 
mismos ejercicios aplicamos 
lip trill y usamos la r. 

 

MONTAJE Y 
REPASO DE 

REPERTORIO 

Canon para desarrollar el oído armónico y la 
afinación en general, los dos canones que 

implementamos hasta ahora son el “banaha” 
y “samba lele”. 

 



Clases generals  
(obligación 2 y 4) 





 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LISTADOS DE ASISTENCIA IEO LAURA VICUÑA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



IEO FAGUA SEDE TIQUIZA 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



IEO FAFUA SEDE PRINCIPAL 
 

 
 
 





 
 
 
 



 
 



 


