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VERIFICACION Y CERTIFICACG DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

OBJETO DEL PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ATENCION, ACOMPARAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LOS
BEMEFICIARIOS DEL RESGUARDO INDIGENA EN CONDICION DE VULNERABILIDAD © POBREZA EXTREMA DEL MUNICIPIO DE CHIA.

PRESUPUESTY OFICIAL ESTIMADQ: DOCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($12.700.000)

PROPONENTE:

DIANA MARITZA MONTAREZ GARZON €.C. 35158716

IDONEIDAD

CUMPLE [x) / NOCUMPLE( )

Bachiller académico. Para acreditar

dicho requisite deberd aportar por
redio de dipioma o acta de gradc
expedida por Entidad Educativa

1. TITULO DE BACHILLER ACADEMICO EXPEDIDO POR EL COLEGIO NACIONAL DIVERSIFICADO A
FOLIO 015 DEL LIBRO PARA CONTROL INTERNO DE DIPLOMAS No. 05
2. TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y COMPUTACION EXPEDIDO POR EL POLITECNICO LABORAL

| avatada por el Ministeric de COLOMBIAND DE FECHA 12 DE JULIO DE 2003
Educacidn Nacional
EXPERIENCIA CUMPLE {x ) / NOCUMPLE{ )
Deberd acreditar

Experiencia certificada de 13 a 24
meses de relacionada en labores
administrativas v/o
acompafiamiento de comunidades
¢ie: poblacidn vulnerable

1, No.CONTRATQ: CTQ563-2023
CARGO U OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA EL SEGUIMIENTG Y ATENCION A
LOS BENEFICIARIOS DEL RESGUARDO INDIGENA DEL MUNICIPIO DE CHIA, QUE PERTENECEN AL
PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION
FECHA DE INICIOQ: 01 DE ABRIL DE 2023

FECHA DE TERMINAC|(N: 10 DE DICIEMEBRE DE 2023
PLAZO) DE FIECUCION: GCHE [08) MESES Y DIEZ (10]

2. No. CONTRATO: CTO 218-2022
CARGO U OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIGN, PARA LA ATENCION Y SEGUIMIENTO A
LOS BENEFICIARIOS DEL RESGUARDO INDIGENA DEL MUNICIFIO DE CHIA, QUE PERTENECEN AL
PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION
FECHA DE INICIO: 26 DE FEBRERO DE 2022
FECHA DE TERMINACION: 25 DE IUNIO DE 2022
PLAZO DE EIECUCION: CUATRO {04} MESES

3. No. CONTRATO: CTO 655-2022
CARGO U DBIETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN LA DIRECCION DE ACCION SQCIAL
PARA EL ACOMPARAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LOS BENEFICIARIOS DEL RESGUARDO INDIGENA DEL
MUNICIPIO DE CHIA, QUE PERTENECEN AL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION
FECHA DE INICIQ: 01 DE AGOSTO DE 2022
FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PLAZO DE EJECUCION: CINCO [05) MESES

4, No.CONTRATO: CTO 512-2021
CARGO U QBIETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA LA GESTION Y SEGUIMIENTO DE
L0S EL SEGUIMIENTO BENEFICIARIOS DEL RESGUARDO INDIGENA DEL MUNICIPIO DE CHIA, QUE
PERTENECEN Al PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION
FECHA DE INICIO: 01 DE JUNIO DE 2021
FECHA OF TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2021
PLAZO DE EVECUCION: SIETE {07) MESES

| TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA: VEINTICUATRO (24} MESES ¥ TRECE (10) DIAS

De la anterior verificacion se determina gue DIANA MARITZA MONTAREZ GARZON C.C. 35198716, cumiple con |os requisitos de idoneidad ¥
axperiencia establecidos en los documentos previos para satisfacer la necesidad, quedando certificado a través del presente documento.

Se expide a los

Dias DEL MegDE- MAY 282804

CAROLINA ORFUELA RAMOS

L UNIVERSITARID
RROLLO SOCIAL

7

“ARGD PROFESIO
SECRETARIA DE
Provecto v ela
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La Bepiblica de Colombia
¢ Alonsterio be Ebucacion Paconal

@1 Colegio Pacional Bivergificado

Sutorizado pot fa Secretaria de Educacion ve Cunbinamarea,
segim Begolucion Mo, 001155 del 24 de Agosto be 2000

Confiere a:

Biana Marita Hontaiies Garson ,

€. €. Fo. 35.198.716 bve €hia (Cund.)
&1 Titulo be

— ot : ,
Rachiller Teenico Industrial
Especialivad en Bibujo Tecnico
Por haber cursado p aprobato [os estudios corvegpondientes al
nivel be Educacion fMevia Téenica (Srticulo 28 Lep 115 be 1994);
geqtin los planes p programas bigentes.

Reifora Ssecretaria

Anotado b HFalio 26, ©° el Libro pars Centrol Ditterna be Piplomas o, .© -

@ste Shiplonts 0o vegwere ser regustrabo ex 13 Secretaria be Educacion
»e confarmibal cox el Dererto o, 921 vel & be fBayo e 1,904

Dave et Chiz-Cunbinamarea, 8 03 e micivnhitE te ool



La Repuiblica de Colombia
v en su nowbre
El Politécnico Laboral Colombiano

INSTFTUCION DE EDUCACION NO FORMAL
Resobiciones Nos 25397085 De 1007 ) 2166 de 1999 de la Secretaria d Edscacion de Bogatd DC.
Teuiendo en cuenta que

Riana Maritza Moutaites Garzin

(.¢.35.198.715 Chia

Crsi y aprobi satisfactoriamente el Prograna respectivo y después O cumplir
con los requisitos académicas legales contemplados en ef Decreto
124 de 1006 del Ministerio de Educacion Nacional, le otorga

Certificado de Aptitud Ocupacional de
Tbenicn Laboral eu:

Sintemas y Computaciin

Tntensidad Total 1080 Horas
Fst Testinionio e ello se firma y sella en [a Cindad de Bogotd D.C. El 12 de Julio de 2003




Libartad y arden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de Ia Ley 119 de 1994 y en atencion a que

DIANA MARITZA MONTANEZ GARZON

Con Cedula de Ciudadania No. 35.198.716

Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
v cumplio con las condiciones requeridas por la entidod, le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

PROGRAMACION DE SOFTWARE

En testimonio de lo anerior, se firma el presente Titulo en Chia,
a los nueve (9) dias del mes de abril de dos mil catorce (2014}

Firmado Digitalmente por
MARTHA CECILIA GOMEZ MONTOYA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
MARTHA CECILIA GOMEZ MONTOYA
SUBDIRECTORA CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

REGIONAL CUNDINAMARCA

9492269 - 09/04/2014
Noy FECHA REGISTRO

L.a autenticidad de este documento puede ser verificada en €] registro electronico gue se encuentra en ta pagina web http:/certific ados sena.edu.co, bajo el

niynera 951300360997CC35198716C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

DIANA MARITZA MONTANEZ GARZON

Con Cedula de Ciudadania Ne. 35.198.716

Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
v cumplié con las eondiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

GESTION EMPRESARIAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Chia,
a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
LEONORA BARRAGAN BEDOYA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Celombia
LEONORA BARRAGAN BEDOYA
Subdirectora CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

REGIONAL CUNDINAMARCA

23940579 - 27/12/2016
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este docomento puede ser verificada en el registro clectranico que se encuentra en la pgina web hitpscertificados.-ena.edu.co, bajo &)

nimeza 951560810624CC35198716C.
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N

25-9513-
Chia,

LA SUBDIRECTQORA
TLL CENTRO O DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

CERTIFICA

Que, Diana Maritza Montafiez Garzon, identificada con C.C. No. 35.193.716 perteneciente al
programa TECNOLOGO GESTION EMPRESARIAL con ntimero de ficha 810624, realizéd Monitorias en
Etapa Productiva en ef SENA Centro de Desarrollo Agroempresarial asignada mediante la
Resolucion No. 635 del 12 de Mayo de 2016, por el termino de seis (6) meses mediante las cuales

quedd adjudicada en la Monitoria para apoyc a programas de aprendizaje en ef Centro de

Formacion — Coordinacién Académica con un estimulo econdmice mensual del 50% de SMLV.

La Monitoria se define como “El conjunto de actividades mediante Jas cuales los Aprendices
seleccionados apoyan los procesos de formacion a través de actividades complementarias, para
garantizar mayores niveles de calidad en todos los elementos que confluyen en el proceso de
aprendizaje. En ningin case los manitores remplazardn a los responsables directos de los procesos
que gestiona la Entidad”

Dada en Chia Cundinamarca, a los Once (11} dias del mes

A
Revisd: Rosa Garzan, Lider Fomiento del Bisnestar y Li 2go del Aprendiz.
Aprobd, German Robayo, Coordinador de Formacion P ional Integral.]’/\

™

Proyecto. Mayerly Bernal, Apoyo Acfministrativ;‘:l\(: 6 Vi
%ré

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Cundinamarca — Centro de Desarrollo Agroempresarial
Vereda Bojaca Carrera 11 Sector el Darién Lote 1 Chia — 5950060
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V02 £ag. 1
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B NP ’ |
PROCESO GESTION EN CONTRATACION |
" FORMATO DE CERTIFICACION | CODIGO | GEC-FT-67-V2 |

| wengagamen | CONTRACTUAL _ (PAGINAS | Paginatdel |

LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Como funcionario(s) competente(s) para expedir la presente certificacion en nombre de! Municipio
de Chia con Nit. 899.999.172-8

CERTIFICA QUE:

El Contratista DIANA MARITZA MONTANEZ GARZON, identificado con NIT: 35198716 Chia,
suscribio y cumplié con la ejecucién y las obligaciones pactadas en el{los) CONTRATO, segun la
siguiente descripcion:

CONTRATO O CONVENIO NUMERQ 563-2023

FECHA DEL CONTRATO O CONVENIOC 01 de abril 2023 )

OBJETO: PBESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA EL SEGUIMIENTO
Y ATEI_\ICION A LOS BENEFICIARIOS DEL RESGUARDO INDIGENA DEL MUNICIPIO
DE CHIiA, QUE PERTENECE AL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION.

VALOR EN PESOS ($19.129.367)

VALOR EN SMMLV (def afio en que termind el contrato o convenio)

PLAZO DE EJECUCION: 8 MESES Y 10 DIAS

FECHA DE INICIO: 01 ABRIL 2023

FECHA DE TERMINACION DICIEMBRE 10 DE 2023

ESTADO DEL CONTRATO; Totalmente cumplido y ejecutado.

FECHA DE LIQUIDACION: DICIEMBRE 10 DE 2023

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Apovyar la verificacién de cumplimiento de compromisos de las familias beneficiarias,
efectuando el registro y reporte oportuno al programa de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el DPS-FIP, a través del Programa Familias en
Accion.

2. Recibir, registrar y apoyar el trdmite de las novedades, quejas y reclamos, dando
respuesta de manera oportuna y eficaz, cuando le corresponda de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el programa y los términos de la ley 1755 de 2015

3. Apoyar la organizacion y realizacion de respectiva divulgacion en medios de
comunicacién masiva, de la apertura y ciemme de procesos que involucren a
beneficiarios del Programa Mas familias en accién, por medio de la oficina de
Prensa

4, Apoyar en el proceso de levantamiento de novedades de suspendidos cuando sea
requerido.

5. Apoyar en el proceso de entrega de incentivos monetarios condicionados.

6. Realizar actividades de apoyo en la toma de asistencia de los usuarios dei programa
Familias en Accidn y responder inquietudes especificas del programa en salud,
educacion, pagos, tarjetas, giros, novedades y demas informacion que requieran.

Carrera 11 No. 11-20 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co




PROCESO GESTION EN CONTRATACION |

| FORMATO DE CERTIFICACION | CODIGO | GEC-FT-67-V2 |
i\ CONTRACTUAL PAGINAS | Péagina2de3

7. Realizar actividades de apoyo en el proceso de verificacion de asistencia a los
controles de crecimiento y desarrolio de los menores beneficiarios y en el proceso
de verificacion y actualizacion escolar de la poblacion beneficiaria.

8. Realizar actividades de apoyo en el diligenciamiento de formato digital tendiaria
requerida por el Departamento para la Prosperidad Social (DPS).

9. Brindar apoyo en la toma de asistencia, entrega de consumibles, en los espacios de
bienestar comunitario que se realicen.

10. Desarrollar las actividades propias del componente de bienestar comunitario
indigena.

11. Realizar actividades de apoyo en el proceso de modificaciones de fa informacion de
la familia beneficiaria.

12. Realizar actividades de apoyo en la promocion de la oferta institucional especifica en
salud y educacién para que las familias beneficiarias puedan cumplir con los
compromisos adquiridos

13. Brindar apoyo en las actividades que se deban realizar a fin de dar cumplimiento al
plan operativo anual para la vigencia

14. Desarrollar las actividades que se deban realizar a fin de dar cumplimiento al Plan
Operativo Anual Indigena para la vigencia.

15. Apoyar las actividades que realice la secretaria de Desarrolio social dirigida a los

beneficiarios del programa.

16. Atender de manera oportuna a los usuarios que acudan a la Secretaria de Desarrolio

17.

Social acorde con la politica de atencién del usuario del Municipio o del
Departamento para |la Prosperidad social (DPS)

Realizar actividades de apoyo en el adecuado manejo documental de las actividades
propias del programa acorde con las disposiciones de Departamento para la
Prosperidad Social y de la ley de archivo.

18. Asistir a las reuniones y estar a disposicion de los requerimientos de la Secretaria de

19.

Desarrollo Social,

Desarrollar el plan de accién y seguimiento del mismo en la transicion del programa
familias en accidn hacia renta ciudadana, de acuerdo a los lineamientos segun
entrega de incentivos economicos

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co

E-mail: contactenos@chia.gov.co




. . il
PROCESOQ GESTION EN CONTRATACION |

FORMATO DE CERTIFICACION | CODIGO [ GEC-FT-67-V2 |

| acasiace | CONTRACTUAL PAGINAS | Pagina3de3

20. Generar estrategias y seguimiento en compafiia del trabajo interdisciplinar para el
buen uso de los recursos econémicos que reciben los beneficiarios del programa de
Familias en accion del Resguardo Indigena.

21. Desarrollar capacitaciones de rutas de atencion de manera interdisciplinar con otras
dependencias de la Alcaldia Municipal de Chia, lo anterior para los requerimientos
de los usuarios del programa familias en accién.

22. Garantizar la confidencialidad de la informacion que deviene de sus funciones en
apoyo y acompafamiento del programa mas familias en accion.

23. Apoyar la elaboracién y presentacién de informes solicitados por supervisor del
contrato, o desde el programa Familias en Accion.

SARAI ELIANA ALARCON CAMPOQOS
Director de Accién Social
Reviso y Aprobd: Sarai Eliana Alarcdn Campos

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — P4gina web: www chia-cundinamarca.gov.co
E-mail; contactenos@chia.gov.co




ALCALDIA Secretaria de Direccion de
rean -~ Desarrollo Social | Aecion gorie!

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARRCLILO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE:

La sefiora DIANA MARITZA MONTANEZ GARZON. Identificada con C.C. 35.198.716, de Chia, suscribid
con la ejecucidn y las obligaciones pactadas en el contrato, segun fa siguiente descripcion:

CONTRATO NUMERO: 655 - 2022
FECHA DE INICIO: AGOSTO 1 DE 2022
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA

GESTION EN LA DIRECCION DE ACCION
SOCIAL PARA EL ACOMPANAMIENTO Y
SEGUIMIENTO DE LOS BENEFICIARIOS DEL
RESGUARDO INDIGENA QUE PERTENECE
AL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 9.894.500 M/CTE )
PLAZO INICIAL DE EJECUCION: 5 MESES

FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 31 DE 2022

ESTADQ DEL CONTRATO: TERMINADO.

Con las siguientes funciones especificas:

1. Apoyar la verificacién de cumplimiento de compromisos de las familias beneficiarias, efectuando el
registro y reporte oportuno al programa de acuerdo con los lineamientos establecidos por el DPS-
FIP, a través del Programa Familias en Accion.

2. Recibir, registrar y apoyar el tramite de las novedades, quejas y reclamos, dando respuesta de
manera oportuna y eficaz, cuando le corresponda de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el programa y los términos de la ley 1755 de 2015

3. Apoyar la organizacién y realizacién de respectiva divulgacion en medios de comunicacidn masiva,
de la apertura y cierre de procesos gue involucren a beneficiarios del Programa Mas familias en
accién, por medio de 1a oficina de Prensa

4. Apoyar en el proceso de levantamiento de novedades de suspendidos cuando sea requerido.
5. Apoyar en el proceso de entrega de incentivos monetarios condicionados.

B. Realizar actividades de apoyo en la toma de asistencia de los usuarios del programa Famiilias en
Accion y responder inquietudes especificas del programa en salud, educacidn, pagos, tarietas,
giros, novedades y demads informacién que requieran

7. Realizar actividades de apoyo en el proceso de verificacion de asistencia a los controles de
crecimiento y desarrollo de los menores beneficiarios y'en el proceso de verificacion y actualizacion
escolar de la poblacion beneficiaria.

8. Realizar actividades de apoyo en el diligenciamiento de formato digital tendiaria requerida por el
Departamento para !a Prosperidad Social (DPS).

9. Brindar apoyo en la toma de asistencia, entrega de consumibles, en los espacios de bienestar
comunitario que se realicen.



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Desarrollar las actividades propias del componente de bienestar comunitario indigena.

Realizar actividades de apoyo en el proceso de maodificaciones de la informacion de la familia
beneficiaria.

Realizar actividades de apoyo en la promocion de la oferta institucional especifica en salud y
educacion para que las familias beneficiarias puedan cumplir con fos compromisos adquiridos

Brindar apoyo en las actividades que se deban realizar a fin de dar cumplimiento al plan operativo
anual para la vigencia

Desarrollar las actividades que se deban realizar a fin de dar cumplimiento al Plan Operativo Anual
Indigena para la vigencia.

Apoyar las actividades que realice la secretaria de Desarrollo social dirigida a los beneficiarios del
programa.

Atender de manera oportuna a los usuarios que acudan a la Secretaria de Desarrollo Social acorde
con la politica de atencion del usuario del Municipio o del Departamento para la Prosperidad social
(DPS) '

Realizar actividades de apoyo en el adecuade manejo documental de las actividades propias del
programa acorde con las disposiciones de Departamento para la Prosperidad Social y de la ley de
archivo,

Asistir a las reuniones y estar a disposicion de los requerimientos de la Secretaria de Desarrollo
Social.

Apoyar la elaboracion y presentacion de informes solicitados por supervisor del contrato, o desde
el programa Familias en Accion.

SARAI ELIANA ALARCON CAMPOS

Direccién de Accién Social
Secretaria de Desarrollo Social

Yy [ A S B
(Hif:‘_._,;..\'- FAL 8210844 Far )40)
'.;r(‘;FﬂUR-n ’ s fynld

b wyrenchia sundinamat



J a:&lgﬁllabgs ) Secretaria de Direccicn de
e Desarrollo Social & §§ Accidnsodal

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE:

La sefiora DIANA MARITZA MONTANEZ GARZON. Identificada con C.C. 35.198.7186, de Chia,
suscribid con la ejecucion y las obligaciones pactadas en el contrato, segin la siguiente
descripcidn:

CONTRATO NUMERO: 218 - 2022
FECHA DE INICIO: FEBRERO 26 DE 2022
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA

GESTION PARA LA ATENCION Y
SEGUIMIENTO DE LOS BENEFICIARIOS
DEL RESGUARDO INDIGENA DEL
MUNICIPIO DE CHIA, QUE PERTENECE AL
PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 9.894.500 M/CTE
PLAZO INICIAL DE EJECUCION: . 5 MESES

FECHA DE TERMINACION: JUNIO 25 DE 2022
ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO,

Con las siguientes funciones especificas:

1. Apoyar la verificacién de cumplimiento de compromisos de las familias beneficiarias, efectuando el
registro y reporte oportuno al programa de acuerdo con los lineamientos establecidos por el DPS-
FIP, a través del Programa Familias en Accién.

2. Recibir, registrar y apoyar ¢! trémite de las novedades, quejas y reclamos, dando respuesta de
manera oportuna y eficaz, cuando le corresponda de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el programa y los términos de la ley 1755 de 2015

3. Apoyar la organizacién y realizacion de respectiva divulgacion en medios de comunicacion masiva,
de la apertura y cierre de procesos gue involucren a beneficiarios del Programa Mas familias en
accidn, por medio de 1a oficina de Prensa

4, Apoyar en el proceso de levantamiento de novedades de suspendidos cuando sea requerido.
5. Apoyar en el procesao de entrega de incentivos monetarios condicionados.

6. Realizar actividades de apoyo en la toma de asistencia de os usuarios del programa Familias en
Accion y responder inquietudes especificas del programa en salud, educacion, pagos, tarjetas,
giros, novedades y demas informacion que requieran

7. Realizar actividades de apoyo en el proceso de verificacion de asistencia a los confroles de
crecimiento y desarrollo de los menores beneficiarios y en el proceso de verificacién y actualizacion
escolar de la poblacion beneficiaria.

8. Realizar actividades de apoyo en el diligenciamiento de formato digital tendiaria requerida por el
Departamento para la Prosperidad Social {DPS).

9. Brindar apoyo en la toma de asistencia, entrega de consumibles, en los espacios de bienestar
comunitario que se realicen.



10,
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

A}
Desarrollar las actividades propias del componente de hienestar comunitario indigena.

Realizar actividades de apoyo en el procese de modificaciones de la informacién de la familia
beneficiaria.

Realizar actividades de apoyo en la promocién de la oferta institucional especifica en salud y
educacion para que las familias beneficiarias puedan cumplir con los compromisas adquindos

Brindar apoyo en las actividades que se deban realizar a fin de dar cumplimiente al plan operativo
anual para la vigencia

Desarrollar las actividades que se deban realizar a fin de dar cumplimiento al Plan Operativo Anual
Indigena para la vigencia.

Apoyar |as actividades que realice la secretaria de Desarrolio social dirigida a los beneficiarios del
programa.

Atender de manera oportuna a los usuarios que acudan a la Secretaria de Desarrollo Social acorde
con la politica de atencion del usuario del Municipio o del Departamento para la Prosperidad social
(DPS)

Realizar actividades de apoyo en el adecuado manejo documental de las actividades propias del
programa acorde con las disposiciones de Departamento para la Prosperidad Social y de la ley de
archivo. ’

Asistir a las reuniones y estar a disposicion de los requerimientos de la Secretaria de Desarrolio
Social.

Apoyar la elaboracion y presentacion de informes solicitados por supervisor del contrato, o desde
el programa Familias en Accién. ~

SARAI ELIANA ALARCON CAMPOS
Direccidn de Accién Social
Secretaria de Desarrollo Social
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE ACCION SOCIAL

Como funcionario competente para expedir la presente certificacién en nombre del Municipio de
Chia con Nit. 899.999.172-8

CERTIFICA QUE:

La Contratista DIANA MARITZA MONTANEZ GARZON, identificada con C.C:35.198.718, suscribio

y cumpnlié con la efecucifn y las obligaciones pactadas en el contrato CT-512-2021, segin la

siguiente descripcion:

CONTRATO NUMERO: 512-2021

FECHA DEL CONTRATO:  01/06/2021

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA GESTION Y
SEGUIMIENTO DE LOS BENEFICIARIOS DEL RESGUARDO INDIGENA DEL MUNICIPIO DE
CHIA, QUE PERTENECE AL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION™.

VALOR EN PESOS: $13.475.000
VALOR EN SMMLV: 13.28

PLAZO DE EJECUCION: Siete (07) meses
FECHA DE INICIO: 01/06/2021
ADICIONES: NINGUNA
PRORROGAS: NINGUNA
SUSPENSIONES: NINGUNA
CESIONES: NINGUNA

FECHA DE TERMINACION: 21{1 2/2021
ESTADO DEL CONTRATO! Totdimente cumpiido y ejecutado.
FECHA DE LIQUIDACION:  NO APLICA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

1. Apoyar la verificacién de cumplimiento de compromisos de las familias beneficiarias,
efectuando el registro y reporte oportuno al programa de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el

DPS-FIP, a través del Programa Familias en Accion.

2. Recibir, registrar y apoyar el tramite de las novedades, quejas y reclamos, dando respuesta
de manera oportuna y eficaz, cuando le corresponda de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el programa y los términos de la ley 1755 de 2015

3. Apoyar la organizacién y realizacion de la respectiva divulgacion en medios de comunicacion
masiva, de la apertura y cieme de procesos que involucren a beneficiarios del Programa Mas
familias en accién, por medio de la oficina de Prensa

Apoyar en el proceso de levantamiento de novedades de suspendidos cuando sea requerido.
5. Apoyar en el proceso de entrega de incentivos menetarios condicionados.

Realizar actividades de apoyo en la toma de asistencia de los usuarios del programa Familias
en Accién y responder inquietudes especificas del programa en salud, educaciéon, pagos,
tarjetas, giros, novedades y demds informacion que requieran
7. Reufizar actividades de apuyo et e proveso de verificacion de asistencia & ivs cuniroles de
Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: i
E-mail: contactenos@chia.gov.co
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

18.

17.

18.

18.

L.a pre
2022.

crecimiento y desarrolio de los menores beneficiarios y en el proceso de verificacion y

artializaridn ecenlar da 1a nohlacian baneficiaria
actz2izacion escolar G2 analicians,

[ A LA R

Realizar actividades de apoyo en el diligenciamiento de formato digital tendiaria requerida por
el Departamento para la Prosperidad Social (DPS).

Brindar apoyo en la toma de asistencia, entrega de consumibles, en los espacics de
bienestar cormunitario que se realicen.

Desamollar las actividades propias det componente de bienestar comunitario indigena.

Realizar actividades de apoyo en el proceso de modificaciones de la informacion de la familia
beneficiaria.

Realizar actividades de apoyo en la promocion de la oferta institucional especifica en salud y
educacién para que las familias beneficiarias puedan cumplir con los compromisos
adquiridos.

Brindar apoyo en las actividades que se deban realizar a fin de dar cumplimiento af plan
operativo anual para la vigencia.

Desarrollar |as actividades que se deban realizar a fin de dar cumplimiento al Plan Operativo
Anual Indigena para la vigencia.

Apovar las actividades que realice la secretaria de Desarrollo social dirigida a los
beneficiarios del programa.,

Atender de manera oportuna a los usuarios que acudan a la Secretaria de Desarrolio Social
acorde con la politica de atencién del usuaric del Municipio o del Departamento para la
Prosperidad social (DPS).

Realizar actividades de apoyo en el adecuado manejo documental de las actividades propias
del programa acorde con las disposiciones de Departamento para la Prosperidad Social y de
la ley de archivo.

Asistic a las reuniones y estar a disposicién de los requerimientos de la Secretaria de
Desarollo Sacial.

Apoyar la elaboracion y presentacion de informes solicitados por supervisor del contrato, 0
desde el programa Familias en Accion.

entk se expide a solicitud del interesado a los veinte (20) dias del mes de enero del afio

/
/

Jaime Albertd Nlolina Rodriguez
Director de Agcion Social
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