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DE CHIA

El presente estudio se elabora, en cumplimiento de.los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015, el cual se desarrollé en los
siguientes términos:

FECHA DE EMISION DEL ) '

ESTUDIO: | 6 DE MAYO DE 2024

SECRETARIA QUE

ELABORA EL ESTUDIO: OFICINA DE CONTRATACION

MODALIDAD DE .

SELECCION: CONTRATACION‘DIRECTA

OBJETO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DESARROIL.O DE

CONTRATACION: ACTIVIDADES PROPIAS DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL DEL PROCESO DE
: GESTION EN CONTRATACION DEL MUNICIP!O DE CHFA

Dentro de las facultades del alcalde del Municipio de Chia esta la de contratar la.adguisicion de los diferentes bienes y
servicios requeridos para el normal funcionamiento de la Entidad en cumplimiento de su misién Constitucional
establecida en el articulo 315 que establece como atribuciones de este, dirigir la accién administrativa del municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de’los servicios a su cargo; aspectos retomados en el literal d,
numerales 1 y 5 del articulo 91 de fa ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, que
establece la funcién de dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la
prestacion de los servicios a su cargo; ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo
con el plan de desarrollo econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables,

Que, por su parte, el articulo 209 de la Constitucién Politica sefiala que: “La funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones,
Las autofidades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administracién pablica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que se ejercera en 10s términos que
sefiale la ley.

Que las entidades estatales deben poner en funcionamientos todas aquellas acciones que desde la gestién publica
pueden adelantarse en aras de minimizar los procesos en contra de la entidad y, por ende, proteger los recursos
publicos para satisfacer las necesidades de manera diligente, responsable, eficiente, eficaz y oportunamente.

Que conforme con la misién institucional, e} municipioc de Chia busca garantizar a sus habitantes una oportuna y
efectiva prestacién de los servicios con calidad en materia de salud, educacién, seguridad, construccion de obras de
infraestructura, ordenamiento territorial, medio ambiente, crecimiento socio — cultural, deportivo vy erradicacién de la
pobreza, promoviendo la participacién comunitaria en aras de mejorar la calidad de vida de nuestrds ciudadanos y de
quienes visitan nuestro territorio.

Que, a través del plan de desarrollo municipal, como instrumento de planificacion que orienta las acciones de la
administracién y herramienta de gestién se identifican las necesidades, buscando ofrecer soluciones que cumplan las
metas, procesos, procedimientos para la inversién de los recursos publice, respondiendo a los propésitos ya descritos.

Que, la Contratacién Estatal constituye el principal instrumento de [a gestién en la ejecucién de los recursos piblicos,
siendo este el principal factor para contribuir a la calidad, efectividad y transparencia de una entidad, asociada a su
adecuado control y permanente mejoramiento.,

Que, dentro de la estructura de la administracién del municipio de Chia, se encuentran la Oficina de Contratacion,
adscrita al Despacho del Alcalde, dentro del proceso de apoyo para garantrzar la calidad del servicio que se presta alos
ciudadanos. Tlene como misién y objetivo general la asesoria y asistencia juridica en lo relacionado con €l sistema de
contratacion, asegurando la coordinacién del sistema a nivel institucional y la unidad de criterio juridico en las diferentes
dependencias y entidades de la administracién municipal.

Que la gestién contractual, conlleva un proceso amplio para la adquisicién de bienes y prestacion de servicios desdé la
planeacién y estructuracién de los documentos precontractuales, que conllevan a la celebracion y legalizacion del
contrato, comprendiendo el control, ejecucioén, supervisién y finalizando con la liquidacién del mismo. Dentro de este
preceso se llevan a ¢cabo un sin nimero de procedimientos.

Que, deniro de las funciones de la Oficina de Contratacion esta el responder por el proceso de contratacién en todas
sus etapas precontractual, conlractual y post contractual, conforme el marco normativo v lineamientos en la materia, asi
como prestar acompafiamientos a tas demas dependenmas de la administracién municipal en los asuntos que ametriten
sean de esta competencia”, y por lo tanto, demanda satisfacer la necesidad consistente en fortalecer la gestion
contractual, adelantando y surtiendo los procedimientos de seleccién contemplados en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de
2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas especiales que rijan la materia.

Que pese a dicha organizacién presentada en la planta de personal y dados los multiples tramites que se adelantan en
la Oficina de Contratacion, tales como la revisién de procesos por las distintas modalidades contractuales, brindar
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apoyo y asesoria en la estructuracion de documentos precontractuales elaboracidn de minutas, acompafamiento en el
trémite de los procesos de seleccion, el personal adscrito a la misma resulta insuficientes, lo anterior teniendo en cuenta
que el promedio de contratos celebrados es de mas de 800 en la anualidad, ademas de modificatorios, adiciones,
prorrogas y demas documentos que se reciben, revisan, verifican y tramitan en esta dependencia, siendo necesario
fortalecer el equipo de la oficina de contratacién para poder dar tramite a las distintas solicitudes de forma mucho mas
agil.

Que, en consecuencia de lo anterior, en el mes de enero del presente afio se dio Inicio a los tramites de gestion
contractual cofrespondientes por parte de la Oficina de Contratacion con el fin de contar con el apoyo para adelantar de
manera oportuna y eficiente la revision integral de cada uno de los procesos que ingresan a la oficina, sin embargo,
dadas las miltiples necesidades de distintas dependencias de la administracién y atendiendo a ia disponibilidad de
recursos, solamente fue posible contratar inicialmente el apoyo antes referido por el lapso de tres (03) meses, aun
.cuando se determiné desde la identificacién de la necesidad inicial que el apoyo era necesario durante la vigencia 2024,
en virtud del volumen de procesos que se tramitan en la oficina de contratacién, atendiendo a los diferentes tramites
gue se surten en el marco de los mismos.

Que adicionalmente, como estrategia para fortalecer el proceso de gestién en contratacion y como férmula para reducir
los tiempos de revisién y asl dar celeridad al trdmite de los procesos de contratacion se ha advertido la necesidad de
generar mecanismos de interaccion directa entre la oficina de contratacion y las demdas dependencias, a través de un
equipe conformado por personas con conocimiento en derecho y con experiencia en contratacidn estatal que apoyen
de forma exclusiva la elaboracion, revisidn y tramite de los documentos de la etapa precontractual, que brinden apoyo
en la etapa contractual, atendiendo los lineamientos impartidos por la ley, la normatividad en materfa contractual y las
directrices que imparta la oficina de contratacion.

Que, por todo lo anterior, se presenta la necesidad de fortalecer y dar apoyo a la Oficina de Contratacion para atender
de manera efectiva las diferentes solicitudes, tramites y asuntos relacionados con aspectos’ juridicos en materia de
contratacidn, por lo cual se requiers contratar el apoyo de un equipo conformado por teendlogos con conocimiento en
derecho, que acredite experiencia refacionada en contratacién estatal.

Clue una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de |a entidad aprobado para la vigencia 2024, publicado en el
Sistema Electrénico para la Contratacién Ptblica “SECOP II" se évidencia la necesidad incluida,adelantada bajo el
presente proceso.

£

Finaimente es importante tener en cuenta que, segin certificado inexistencia o Jnsuficiencia expedido por la Direccion
de Funcién Publica del municipic de Chia, en la planta de cargos existe personal, pero este no es suficiente para
desarrollar las actividades contempladas dentro del presente estudio, por lo que se requiere celebrar un contrato de
prestacién de servicios profesionales y satisfacer la necesidad.

OBIETO*AECONTRATAR,-CON SUS-ESPECIFICACIOR

~ -REQUERIDAS’ PARﬁ’SﬁJnEJEWC!GN SBUANDO ELAC

DCUMENTOS TEENICOS PARAEL DESARROLED BE

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
ETAPA PRECONTRACTUAL DEL PROCESO DE GESTION EN_ CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE CHIA.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:

E! servicio, segin comesponda estd codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se, indica a
continuacion: :

Cédigo - | Cédigo- | Cédigo- | Cédigo -
Segmento Familia Clase Préducto

80000000 { 80120000 | 80121700 | 80121704 Servicios legales sobre contratos

Nombre - Producto

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

La prestacién del servicio profesional que se pretende contratar busca apoyar a la Oficina de Contratacion-en-en el
tramite de los procedimientos administrativos sancionatorios de imposicidn de multas, declaratoria de incumplimientos o
'caducidades de contratos y/o convenios, realizando segunmlento a la trazabilidad de las actividades, asi como contar
con la asesoria para la revisién del manual de contratacion’ y manual para el ejercicio de supervision e interventoria de
los contratos y convenios. Y finalmente el acompafiamiento en la caracterizacion y actualizacion de las politicas del
Sistema de Gestién de Calidad, indicadores y planes de mejoramiento del ejercicio de la gestion y desempefio del proceso
de gestion contractual a cargo de la Oficina.

2.4 L.OS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
NQ APLICA
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2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el
objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

"

1) Apoyar en la revision y orientacion al drea técnica de las diferentes dependencias de ta Administracién Municipal en la
proyeccion de los estudios previos y demés documentos precontractuales requeridos para dar inicio a los procesos de
seleccion de conformidad al manual de contratacion y los lineamientos que se impartan sobre la materia por la oficina
de contratacién,

2) Apoyar la elaboracioén, revision y tramite de los distintos actos administrativos en la etapa precontractual de los
procesos de seleccion que adelante la oficina de contratacion.

3) Apoyar en la verificacién y evaluacion juridica de los procesos que adelante la entidad, de acuerdo con la designacion
que realice el supenvisor del contrato, atendiendo ios lineamientos de |z oficina de contratacién

4) Brindar apoyo en las audiencias que se generen en los diferentes procesos que se adelanten en la administracion
cuando sea requerido por el supervisor del contrato.

5) Apoyar a las dependencias del sector-central de la administracion para el tramite de los procesos que deban ser
adelantados a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) y por la plataforma del sistema electronico
para la contratacién piblica (SECOP II).

8) Apoyar el tramite de los diferentes procesos de seleccion de contratistas que adelante la oficina de contratacion en la
etapa precontractuales, incluyendo fa creacién del proceso contractual, el contrato con su debida publicacién en la
plataforma SECOP il y demés tramites que alli deban surtirse y que sean de competencia de la oficina de
contratacion.

7) Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, actividades, juntas, y demas que sean asignadas por el
supervisor del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

1) Concertar con el supervisor la fecha de inicic del contrato, previc cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato.

2) Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con-ocasion del contrato.

3) Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos gue se le soliciten en desarrglio del contrato.
4) Obrar con leaitad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

5) Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que.lo anteceden, los
cuales hacen parte integral del contrato.

6) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con €l fin de hacer u omitir algin hecho.
7} Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del

contrato.

8) Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del
contrato.

9) Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y otientaciones escritas por el Supervisor de! contrato y e!
Municipio de Chia.

10) Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio {(supervisor y/o interventor) como constancias de la
ejecucion del contrato.

11) Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para
ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP I, si es caso

12) Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros
que emplee para la ejecucion del contrate a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la
cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en
forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002; ley
828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias, en materia de
aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la
vigencia del contrato.

13) Las demds que por ley o contralo le correspongdan.

252  OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1) Expedir el registro presupuestal del contrato.
2) Iniciar la ejecucién del contrato en la plataforma SECOP Il

3) Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacién que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

4) Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.
5) Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.
6) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de é| forman parte.
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7) Suscribir el acta de terminacién a través del supervisor encargado.

2.6 TIPO DE CONTRATO: Prostacidn de Servicios de Apoyo a la Gestion
2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia, Oficina de Contratacién.

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Siete (07) meses y veinticuatro (24) dias, contados a partir del inicio de ejecucion de!
contrato sin exceder el 31 de diciembre de 2024,

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATOQ: Profesional Universitario'de la Oficina de Contratacion.

210 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217
del Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y Prestacion
de Servicios de Apoyo a la Gestién no serd obligatorio la liquidacién del contrato, en tal sentido y acogiendo la
normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacién de! mismo.

SUJUSTIEICAGION:ANCRIVENDE) LOS FUNDAVENT

: ':?3_ 4 S

Contratacidn Directa, causal de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales, articulo 2,.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082
de 2015

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia fa necesidad que se pretende satisfacer,
la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccién del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del
numeral 4 del artfculo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que comresponde a: “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artlsticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas nalurales. Las entidades estalales pueden confratar bajo fa modalidad de contratacion directa fa
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la geslién con la persona natural o jurfdica que esté en capacidad de
gjecutar el objefo del contrato, sfempre y cuando fa entidad estatal verifique fa idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la enlidad estatal haya obtenido previaments
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la geslion comesponden a aqueflos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consulftoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de frabajos artfsticos que solamente puedan encomendarse a delerminadas
personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacicnada con el area de que se trate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn estatal, entendide como servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi
como los relacicnados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los pardmetros sefialados, por lo que se justifica la
*| contratacion directa.

TR

DI et e - i mwm%ﬁ”’; . Ay
En cumplimiento de los principios administrativo eficacia y economia, la Oficina de

presente analisis sobre la necesidad de contratar: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GEST!
DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROPIAS DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL DEL PROCESO DE GESTION EN
CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE CHIA.

A) Aspectos generales: En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas (naturales o juridicas y en los dos casos
cuentan con la organizacion y la formacion que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes altemativas
que se presentan en el sector, el municipio considera que lo més conveniente es contar con una persona natural, ya que
se requiere una atencién personalizada y continGa, que le permita cumplir de mejor forma el apoyo en la elaboracién y
revisién de los distintos procesos de contratacién.

B) En e! sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales como juridicas y en los dos casos, debe contar con
la idoneidad y la experiencia que les permite desarrollar sus actividades.
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Las entidades plblicas suelen contratar el servicio requerido de manera directa, entre ellas una vez consultado el SECOP
se encuentran los siguientes contratos con objetos similares.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO I
JOAN A LA GESTION EN EL DESARROLLO DE
CO1.PCCNT SEBASTIAN | ACTIVIDADES PROPIAS DE LA ETAPA
R 5003431 DIRECTA BARON | PRECONTRACTUAL DEL PROGESO DE | $13500.000 | 3 MESES
ROJAS GESTION EN CONTRATACION DEL
MUNICIPIO DE CHIA
PRESTACION. DE SERVICIOS DE APOYO "
A LA GESTION PARA LA REALIZACION
SANTIAGO | DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS EN EL
DIRECTA VANEGAS | AREA DE CONTRATAGION Y APOYO| $32400.000 | 120DIAS
CPSAG-242- QUECAN | EN LAS SUPERVISIONES DE LOS
2023 CONTRATOS PROPIOS DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO
~TPRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
_ GERLY A LA GESTION PARA LA REALIZACION
CPSAG 784, koERY & | DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS EN EL i
.y DIRECTA S ORABS | AREA DE, CONTRATACION Y APOYO | $12.000.000 | 112 DIAS
e EN LAS SUPERVISIONES DE LOS
CONTRATOS PROPIOS DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO

En este analisis encontramos, que durante los Ultimos afios la alcaldia realizo 3 contratos con objeto ssmllar y con
elementos con caracteristicas similares, sin embargo frente al alcance no se ha contado con la prestacién’ de servicio
especifica.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron elementos
de las mismas caracteristicas.

lgualmente se debe tener en cuenta lo establecido en el instructivo de Colombia Compra para el casc de la contratacion
directa.

hitps:/Aiww.colombiacompra.gov.co/sites/default/fles/manuales/cce_guia_esludio_sector_web.pdf

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO TREINTA Y CINCO M LLONE CIEN MiL PESOS MICTE ($35 100. 000)
incluidos impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos' directos e indirectos.

5.1.1. JUSTIFICACION: Por ser contratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias
ofertas.

Para determinar el valor def presupuesto oficial para la presente vigencia, se tomd como guia el Decreto No. 047 del 9 de
enero de 2024, a través del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios
y remuneracién de servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector
central del Municipio de Chia, considerando de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacion.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuard los descuentos de Ley del.orden Nacional y
Municipal wgentes de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con_la actividad
objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para la suscripcién del presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por ta Secretaria de
Hacienda:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.2024000656 4
FECHA: 17/04/2024
NUMERO RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
Senvici tados 2 1 ici .
21212.1.2.02.02.008 Sicios presta dgspfogﬁcil'gﬁfesas ¥ servicios 1101: Libre asignacion $35.100,000
TOTAL, DISPONIBILIDAD $35.100.000

5.2 FORMA DE PAGO: E! Municipio pagara el valor del contrato en ocho (08) pagos asi: siete (07) pagos mensuales,
vencidos, iguales y sucesivos, cada uno por la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.500.000) y un Gitimo pago por la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.600.000) -

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

+ Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

» Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
+ Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

+ Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.
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IMPUESTOS:

De conformidad con o sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2018, Articulo 293.- EXCLUSIONES. Articulo
modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampiila
para el Bienestar del Aduito Mayor, los contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Paragrafo
1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacion Jos gonvenios y contratos de condiciones uniformes de los
servicios plblicos domiciliarios, de prestacién de servicios .suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen
que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda pablica.

5.3 ANTICIPQ /PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

W‘A’\:ﬁa e .

seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas ‘favorable a la entidad ¥ a los fines que ella busca, sin
tener en cuenta consideracién factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencién a su
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que, esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la insuficiencia del personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona natural con |a suficiente
idoneidad y experiencia para fortalecer y dar apoyo a la Oficina de Contratacién para atender de manera efectiva las
diferentes solicitudes, trémites y asuntos relacionados con aspectos juridicos en materia de contrataéion.

IDONEIDAD: Titulo de formacidn tecnoldgica en procedimientos judiciales ¢ afin en el nlicleo basico del Derecho.
EXPERIENCIA: Experiencia relacionada en contratacidn estatal de minimo veinticinco (25) meses o mas.

La experiencia se debera acreditar con la presentacion de actas de terminacion o liquidacién de contratos o certificaciones,

las cuales deben contener de manera clara las funciones u obligaciones a cargo del profesional; asi como fecha de inicio y
termnnacuén

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecudo en .Bi articulo 5 de la Iey 1150 de 2007, (?) e; bBJellva la

;% Anﬁ'ﬂ@é 5 '.“IE-SGC:)ES‘{@LA FORW:DEMITiGAR%

iy

Este anélisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, aSIQnamén impacto y,tratamlento
de los riesgos en la contratacién; se desamolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.8.3 del Decreto Wnico
Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratécion emitido’ por
Colombia Compra Eficiente.
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B.., LAS GARANTIAS QUE'LA ENTIDAD ESTATAL: CONTEMRLA EXIGIR EN EL PROGESQ DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de ejecucuﬁn y valor del-mismo. De
conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para.el contrato
resullante del presente proceso de Contratacién Directa.

~9 LA INDIGACI(?)N DE Sl EL PROCESO DE CONTRATAG!ON ESTA COBIJADO PGR UN=ACUERDO COMEBCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacién  SI ()  NO ( x ) esta cobijada por un acuerdo mternac:onal oun
(tratado de libre comercio vigente para el estade Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de
excepciones al aplicacidn de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “ios contratos™de empleo publico y
medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido
por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion. de servicios estin exceptuados a la publicacién de acuerdos
comerciales
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10.ANEXOS © == 7 : -

W o

+ Certificado de Dlspombmdad Presupuesta] CDP, /
« Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de plant .
|
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