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El presente esiudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en

virtud de lo establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual
se desarrollé en los mgmentes termlnos

DATOSGENERAEES:
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ELABORA EL ESTUDIO: SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA PROMOCION,
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La Constitucion Politica de 1991 establece a Colombia como "Estado Social organlzado en forma de Republica unitaria,

descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista” (articulo 1°). Este Estado

se fundamenta en el respeto a la dignidad humana, al trabajo y a la solidaridad de quienes lo integran, asi como en la
prevalencia del interés general.

T

El articulo 2 de la Constitucion sefiala los fines esenciales del Estado, que comprenden el servicio a la comunidad, la
promocion de la prosperidad general y la garantia de la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién. Tambiéri busca facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién. Asimismo, el Estado tiene la responsabilidad de defender la independencia
nacional, mantener la integridad temitorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Por su parte, el articulo 311 de la Constitucion Politica de 1991 y el articulo 1 de la Ley 136 de 1994 sefialan que al:municipio
como entidad fundamental de la divisidn politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de sur temitorio, promover la
participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplirilas demas funcipnes que le
asignen la Constitucidén y las leyes. Su finalidad es e! bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacidén en su respectivo territorio.

Conforme al articulo 315 de la Constitucion Poiiiica, relacionande este articulo, y de manera especial los contenidos de los
numerales 1y 5, para el caso:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo.

5. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y programas de desarrollo econdmico y

social, obras publicas, presupuesto anual de rentas y gastos y los demas que estime convenientes para la buena marcha
del municipio.

Que la Ley 136/1994, articulo 91, que fue modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012; especialmente lo
contemplado en los humerales 1, 2 y 3,

En relacién con la autonomia de las entidades territoriales, el articulo 287 de la Constitucion d'ice: Las enfidades territoriales
gozan de autonomla para la gestién de sus intereses, y dentro de los-limites de la Constitucion vy la ley.

Que, el articulo 40 dice; “todo ciudadano tiene derechg-a participar en [a conformacion, ejercicio y control del poder
politico. Para hacer efectivo este derecho puede: Elegir y ser elegido.

Al hacer efectivo este derecho, puede:
Elegir y ser elegido.
. Tomar parte en elecciones, plebiscitos, referendos, consultas populares y ofras formas de participacién
democratica. .

Constituir partidos, movimientos y agrupaciones politicas sin limitacién alguna; formar parte de ellos libremente y
difundir sus ideas y programas.

Revocar el mandato de los elegidos en los casos y en la forma que establecen la Constitucion y ia ley.

Tener iniciativa en las corporaciones publicas.

Interponer acciones publicas en defensa de la Constitucién y de la ley.
Acceder al desempefio de funciones y cargos publicos, salvo los colombianos, por nacimiento o por adopcién, que
tengan doble nacicnalidad. La ley reglamentara esta excepcidn y determinara los casos a los cuales ha de
aplicarse.

Las autoridades garantizaran la adecuada y efectiva participacidon de la mujer en los niveles decisorios de la
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El articulo 285 de la Constitucién, dice: Fuera de la division general del territorio, habra las que determine la ley para el
cumpfimiento de las funciones y servicios a cargo del Estado, y el articulo 286...Son entidades territoriales los
departamentos, los distritos, los municipios vy los teritorios indigenas. Con ellos, se contempla la descentralizacion
administrativa, lo cual implica que gran parte de la administracién del Estado se reparte entre las entidades administrativo-
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territoriales de menor nivel,

Que el articulo 270 describe en participacion ciudadana: La ley organizara las formas y los sistemas de participacion
ciudadana gue permitan vigilar la gestion publica que se cumpla en los diversos niveles administrativos y sus resultados,
estas orientaciones de las que habla el citado articulo, lo podemos ver implementado en la Ley 1757 de 2015,

Que, la Ley 1757 de 2015, “Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocién y proteccién del derecho a
la participacién democrética” ...en su articuio 1. Dice: Objeto El objeto de la presente ley es promover, proteger y
garantizar modalidades del derecho a pdrticipar en la vida politica, administrativa, econdémica, social y cultural, y asi
mismo a controlar el poder politico.

Que, la presente ley reguia la iniciativa popular y normativa ante las corporaciones publicas, el referendo, la consulta
popular, la revocatoria del mandato, el piebuscnto y el cabildo abierto; y establece las normas fundamentales por las que se
regird la participacion democratica de las crganizaciones civiles,

Que, La regulacién de estos mecanismos no impedira el desarrollo de ofras formas de participacién democratica en la vida
politica, econémica, social y cultural, ni el ejercicio de otros derechos politicos no mencionados en esta ley.

Que, el ARTICULO 2. De la ley 1757 de 2015, dice: De la politica piiblica de participacién democratica. Todo plan de
desarrollo debe incluir medidas especificas orientadas a promover la participacién de todas las persénas en las decisiones
que los afectan y el apoyo a las diferentes formas de organizacién.de la sociedad. De igual manera log planes de gestién
de las instituciones publicas hardn explicita la forma como se facilitara y promoverd la participacién de las personas’en los
asuntos de su competencia.

Las discusiones que se realicen para la formulacion de la politica publica de participacion democréatica deberan realizarse
en escenarios presenciales o a través de medios electrénicos, cuando sea posible, utilizando |1as tecnologias de la
informacién y las comunicaciones.

Los entes territoriales y las politicas de estado, estan en una blisqueda importante para cerrar las brechas fradicionales que
se han suscitado a lo largo de a historia, demarcande unas-diferencias significativas para ciertas poblaciones, inequidades y
desigualdades sociales, y de manera importante lo que viven lo$ habitantes de las zonas rurales del pais. Pe esta manera es
impottante que se procuren la implementacion de acciones que atiendan las diferencias termitoriales existentes, para poder
dar respuestas oportunas y diferenciales a las poblaciones. La Constitucion, a través de sus principios y disposiciones,
respaida la creacion de mecanismos que impulsen la participacién ciudadana en el dmbito rural, fortaleciendo asi la
democracia y la gobemabilidad en todo el pais.

Que, en esa blisqueda de una sociedad justa e inclusiva, la Constitucién establece un marco legal sélido que.promueve la
igualdad y protege la diversidad étnica y cultural. Los articulos 1, 2, 7, 40, 68, 70 y 71 consagran la igualdad-de derachos,
prohiben la discriminacion, reconocen la diversidad étnica y cultural, y garantizan el derecho a la participacién activa en la
conformacién de! poder politico, con especial atencién a los pueblos indigenas, las comunidades negras, afrocolombianas,
raizales, palengueras y otras comunidades indigenas.

Estos principios constitucionales sientan las bases para una sociedad inclusiva, fomentando la participacién activa de todos
los grupos poblacionales en la construccion de un pais equitativo y respetucso de la diversidad.

De igual forma, desde este sector, se trabaja con un espacio importante creado por la citada Ley 1757/2015, frente al
funcionamiento de! Consejo de Participacién Ciudadana, el ARTICULO 77. Del Consejo Nacional de Participacién
Ciudadana. Créase el Consejo Nacicnal de Participacion Ciudadana, el cual asescrara al Gobierno Nacional en Ia
definicién, promocién, disefio, seguimiento y evaluacion de la politica publica de participacién ciudadana en Colombia, y
los citado en el ARTICULO 78. Coordinacién de las polfticas publicas en materia de participacién ciudadana. La
coordinacién de las politicas plblicas de participacion ciudadana estara a cargo del Ministerio del Interior, previo concepto
del Consejo Nacional de Participacién ciudadana, y con el apoyo del Departamento Nacional de Planeacion en el orden
nacional; y en el orden departamental y municipal por la Secretaria que para tal fin se designe.

En este sentido, el municipio de Chia, cuenta con el Consejo Municipal de Participaciéon Ciudadana, y en él, hay
representatividad del sector Campesino, un escenaric importante de articulacion y en los que proponen desde los distintos
grupos poblacionales, las necesidades de atencién y de intervencién de cada uno de ellos, para la planeacién estratégica
y de intervencion que se realiza en los planes, programas y proyectos que se lideran desde los planes de gobierno.

Que, Atendiendo a la normatividad estipulada en el pais en materia de la promocién y fomente a la participaéidn ciudadana y
dando alcance en el territorio, la Alcaldia Municipal de Chia, mediante Decreto No 40 de 2019 *por el cual se establece el
manual bésico de la administracién municipal de Chia y se adopta la estructura organizacional interna de la administracion
municipal”, instituye las funciones de la Secretaria de Participacién Ciudadana y Accién Comunitaria, y de las cuales se
relacionan todas las asignadas, atendiendo, que en ellas se sintetiZan, los fines que se persiguen con la contratacion del
presente objeto contractual, relacionadas a continuacién: -

1. Liderar, orientar y coordinar en el municipio ios procesos de participacién de los grupos poblacionales desde [a
perspectiva etaria, étnica,-generacional y de equidad de género.

Fomentar procesos asociativos en las organizaciones sociales comunitarias.

Participar en coordinacién con las dependencias correspondienties en el desarrollo de las actividades en materia
de asuntos pollti¢os y sobre paricipacién democrética que requiera la administracidn municipal.

Formular, orientar y coordinar politicas para el desarrollo de las organizaciones de acciéon comunal de primer y
segundo grado, como expresion social organizada, auténoma y solidaria de la sociedad civil.

Ejercer y fortalecer el proceso de inspeccion, control y vigilancia sobfe las organizaciones comunales de primer y
segundo grado, en concordancia con la normatividad vigente, en particular con la.Ley 743 de 2002, Decreto 2350
de 2003, Decreto 8§80 de 2008 y el Decreto Compilatorio 1066 de 2015, o la norma gue los modifique o sustituya.
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6. Asesorar sin perjuicio de su autonomia e independencia las organizaciones comunales en los asuntos
relacionados con la aplicacion e interpretacion de las normas que rigen la materia.

7. Definir fos criterios juridicos para la aplicacién delas normas comunales en el municipio

8. Formular las politicas locales de participacion en armonia con la politica nacional y con el concurso de las
distintas instancias institucionales y no institucionales de deliberacion existentes y con las entidades gue
conforman el Estado a nivel municipal.

9. Ejecutar, controlar, coordinar y evaluar los planes, programas y proyectos para la promocién de la participacién
ciudadana, el interés asociativo, la formacion ciudadana y la organizacion comunitaria en el municiplo,

10. Liderar, orientar y coordinar acciones encaminadas a garantizar la participacion de los habitantes en los
escenarios promovidos por la administracién municipal.

11. Coordinar el ejercicio de la movilizacién y organizacion ciudadana a través de instrumentos y estrategias que
concreten en las realidades locales, las potiticas nacionales en materia de participagién ciudadana.

12. Promover ejercicios de control social y desarrollar la rendicién de cuentas como procesos responsables y
permanentes, en lenguajes comprensibles y de acuerdo con los intereses de los ciudadanos para la evaluacién
de ta gestién plblica.

13. Promover la investigacién social y la gestion del conocimiento en el campo de formacion y la participacion
ciudadana, para cualificar el impacto en los procesos participativos.

14. Dirigir el fortalecimiento de las organizaciones y redes de la sociedad civil, mediante estrategias de promocién y
consolidacion,

15. tmpulsar el trabajo en red para articular las capacidades colectivas que generen mayor impacto, potencien su
representatividad y faciliten |a transparencia de los recursos organizacionales.

18. Consolidar escenarios de participacion para la construccién de alianzas pUblico-privadas qie impacten el

17. desarrollo del territorio.

18. Promover ta participaclén ciudadana para la priorizacion y formulacién de iniciativas locales que contribuyan al
desarrollo del municipio.

18. Fortalecer 1a apropiacién de los mecanismos, instancias y escenarios de participacién ciudadana en el municipio,
para la consulta, deliberacién y decision en asuntos piblicos.

20. Lliderar, crientar y coordinar en el municipio los procesos de participacién de los grupos poblacionagles desde la
perspectiva etaria, élnica, generacionaly de equidad de género.

21. Fomentar procesos asociativos en las organizaciones sociales comunitarias.

22. Participar en coordinacion con las dependencias correspondientes en el desarrollo de las actividades en materia
de asuntos politicos y sobre participacion democratica que requiera la administracién municipal.”

En el marco que nos orienta la actual estructura organizacional interna del municipio, es nuestra preogupacion y
responsabilidad, procurar los medios y lo modos para que la participacion ciudadana, se garantice, como derecho
fundamental en Celombia. La vinculacion activa de los diversos grupos poblacsonales a las diferentes instancias y escenarios
propiciados por la Alcaldia no solo constituye un derecho fundamental, sino también una necesidad imperativa para ‘el
desarrolio equitativo y sostenible de nuestra comunidad. La participacion ciudadana no se limita a un simple ejercicio civico;
més bien, representa la esencia misma de la democracia,

Las estrategias a implementar deben ir crientadas a la promocidn activa a la participacion, al fomento vy la formacion en
participacion ciudadana para fortalecer la democracia local y construir una sociedad mads inclusiva y participativa.

La vinculacién activa de los diversos grupos poblacionales a las diferentes instancias y escenarios propiciados por la
Alcaldia no seolo constituye un derecho fundamental, sino tamhién una necesidad imperativa para el desarrollo equitativo y
sostenible de nuestra comunidad, ¥ que aporte a |a recuperacién de la confianza en las instituciones gubernamentales,
activando la escucha activa en la identificacion de las necesidades de cada territorio , para que de manera articulada con
la administracidn municipal se construyan entomos protectores que contribuyan al desarrollo de una ciudadanta motivada,
creyente de lo publico, que identifica sus falencias, pero también sus potencialidades, promowendmy aportando al
desarrollo territorial, articulando ademas con los diferentes actores que tienen incidencia en Ia vida del municipio.

Que ia formacién en participacién ciudadana, es una herramienta esencial para empoderar a los ciudadanos,
proporcionéndoles tas habilidades y conocimientos necesarios para comprender y ejercer plenamente sus derechos y para
€l cumplimiento de sus deberes como ciudadanos que aporten a la construccién de un desarrollo sostenible, en esta
medida la administracién municipal en cabeza de la Secretaria de Participacidn Ciudadana y Acdién Comunitaria, es
facilitadora para el desarrollo e implementacién de procesos formativos que contribuyan a eliminar barreras que
obstaculizan los fines de la participacion activa de todos los ciudadanos, atendiendo las diferencias poblacionales y de
territorios, constituye un pilar fundamental para construir una sociedad democratica, inclusiva y comprometida con el

bienestar colectivo, sino ademas, un imperativo social que fortalece la gobernabilidad y la cohesién comunitaria, donde se
construyan sociedades inclusivas y resilientes.

En el marco del plan de desarrollo municipal, se establecié la meta 233, la cual busca "Vincular diez mil ochocientas
sesenta y cuatro (10864) personas de los barrios, veredas, conjuntos residenciales, grupos étnices, actores asociados al
control social y ciudadania en general, en ejercicios de promocion de la participacién ciudadana con miras a fortalecer el
sistema municipal de participacién ciudadana y el consejo municipal de participacion ciudadana durante el cuatnemo" por
lo anterior, la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria requiere de un equipo de trabsijo encargado de
apoyar las actividades correspondientes, conformado por cuatro perfiles (4) de la siguiente manera:

Un (1) profesional con maestria en educacién, administracién de empresas o economia encargado de ta coordinaciéon de
las acciones en el sector urbano, Un (1) profesional en administracion de empresas agropecuarias, ingenieria agronémica
0 zootechia quien acorde a su format:,lén pueda identificar las necesidades diferenciales de atencién para la poblacion de
la ruralidad, ejerciendo tareas relacionadas con el apoyo a la coordinacién del proceso del sector rural del municipio de
Chia, un (1) bachiller para realizar apoyo a la gestion en sector urbano y rural, y un (1) técnico de apoyo a la gestion que
preste sus servicios en las acciones que se implementen desde la meta 232 y 1a meta 233,
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De esta manera, con la presente contratacion de servicios de apoyo a la gestién se pretende contratar un bachiller idoneo,
para apoyar el desarrollo de los procesos de formacion en participacién ciudadana, haclendo énfasis en la promocién y
fomento en vitud de la vinculacién de los grupos poblacionales, haciendo posible contar con una ‘estrategia de
acompafiamiento, formacién y promocién a la secretaria que con ello se fortalezcan los grupos poblacionales, impactando
con ello la meta 233, a fin de lograr llegar a los diferentes sectores poblacionales del municipio.

De acuerdo con la Circular Conjunta No. 01 de 2023 de ta Funcién Publica y Colombia Compra Eficiente, esta contratacién se
realiza teniendo en cuenta que no existe el personal de planta para desarrollar las actividades propuestas, por tanto se
requiere apoyo externo, teniendo en cuenta ademas que al ser una actividad que se financia a través de recursos de
inversion, aporta al avance de una de las metas producto del proyecto y por tanto se requiere de su desarrollo a través de la
contratacion de personal. Tal como se expide en el documento de certificacién de inexistencid o insuficiencia de personal que
se encuentra firmada por Directora de Funcion Pablica de Alcaldia Municipal de Chia.

Con la presente contratacién se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta

SECTOR: PARTICIPACION CIUDADANA

PROGRAMA: PARTICIPANDO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL CONSTRUIMOS UNA CHIA EDUCADA:; CULTURAL Y

SEGURA.

METAS RESULTADO: VINCULAR 12121 PERSONAS EN PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA, DURANTE EL

CUATRIENIO '

META PRODUCTO: 233. Vincular diez mil ochocientas sesenta y cuatro (10864) personas de los barrios, veredas, conjuntos

residenciales, grupos étnicos, actores asociados al control-social y ciudadania en general, en ejercicios de promocion de a

participacion ciudadana con miras a fortalecer el sistema municipal de participacion ciudadana y el consejo municipal de

participacion ciudadana durante el cuatrienio.

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL DERECHO A LA PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE CHIA

AVANCE PROGRAMADC: 5

AVANCE EJECUTADO:0 i I _ _ ) _

2.7 QBIETO A CONTRATAR - GON “SUS ESPECIFICABIONES"LAS. AUTORIZACIONES, PERMISOS YA
ICENCIAS REQUERIDASRARA" SU' EJEGUCION -EUAND®; EL TONFRATO INCLUYE :DISENO-Y

(]

. CONSTRUGEION; 08 BOCUMENIOS. TECNICOS PARA ELDESARROLLO BEL PROYECTD " ¢ .

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

Prestacién de servicios de apoyo a la gestién para la promocion, fomento y formacion en participacién ciudadana en
el territorio municipal, en virtud de los grupos poblacionales a las diferentes instancias y escenarios promovidos por
la alcaldia

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

El servicio, segiin corresponda estd codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacién:

CF . CEASIEICACION & ].-SEGMENTO | FAMILIA.[;-CLASE: [+*PRODUCTS

g 5 = -

Servicios temporales de recursos humanos 80 8011 801016 80111620

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL.SERVICIO A CONTRATAR,

La prestacion del servicio de apoyo a la gestién que se pretende contratar, busca apoyar a la Secretaria de Participacién
Cludadana y Accidén Comunitaria garantizando el apoyo en el proceso de promocion, fomento y formacion en participacién
ciudadana en el territorio municipal;, en virtud de la vinculacion de los grupos poblacionales a las diferentes instancias y
escenarios promovidos por la Alcaldia y que relacionan las siguientes estrategias: caracterizacion de la poblacion objetivo,
acompariamientos individualizados, acciones de formacion, planificacion de los escenarios comunitarios, apoyar-en la
promocidn y acercamiento de la oferta institucional dirigida a los diferentes grupos poblacionales del municipio, realizar actas
de reunion y evidencias de cada una de tas actividades. El cumplimiento del objeto contractual debera desarrollarse durante
el plazo pactado, haciendo use de herramientas informaticas que permitan la consulta y registro de la informacion
correspondiente, dejando evidencias de cada una de las actividades y acompafiamientos realizados por medio de informes,
actas de reunion y material fotografico.

2.4 L.OS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL. DESARROLLO DEL PROYECTO.

N/A

OBLIGACIONES DE LAS PARTES
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa

con el objeto del contrato, a lo siguiente:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ly

1. Brindar apoyo en la Secretaria de Participacién Ciudadana y Accidn Comunitaria en las acciones de
formacién a los grupos poblacionales e instancias de participdcion. Esta obligacién sera soportada mediante
actas, listados de asistencia, registro fotografico y videos.

2. Prestar apoyo a la gestidn, en las acciones de promocion para la participacién ciudadana,
implementando las estrategias y utilizando los medios de difusion orientados, desde la secrétaria de
Participacién Ciudadana y Accion comunitaria. Esta obligacién sera soportada mediante actas, listados de
asistencia, registro fotografico y videos.
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3. Brindar apoyo a la gestién que realice la secretaria de Participacién con ocasién a la implementacion

4,

5.

6.

2,

S

8.

9.

4.
5.
6.

de las estrategias que promuevan Ia garantia en el derecho a la participacion ciudadana, apértando a la meta
de producto para la vinculacién de personas de los barrics, veredas, conjuntos residenciales, grupos étnicos,
actores asociados al control social y ciudadania en general, en ejercicios participativos. Esfa obligacion sera
soportada mediante actas, listados de asistencia, registro fotografico, elaboracion de estrategias e informes que
den cuenta de esta actividad.

Brindar apoyo a la gestion, en los gjercicios de promoecion y movilizacion para la participacion de los

ciudadanos de los distintos territorios del municipio, en los distintes escenarios de dialoge con el alg,alcie,
incluidos los. que se realicen por control social. Esta obligacién sera soportada mediante actas, listados de
asistencia, registro fotografico, elaboracién de estrategias e informes que den cuenta de esta actividad.

Brindar apoyo, en la secretaria de Parficipacion Ciudadana y Accidn Comunltarla en la atencién a la

ciudadania, ya sea en las instalaciones de la secretaria de Participacion Ciudadana y "Accién Comunitaria o en
los territorios, en cumplimiento de la misién del sector de participacion, utilizando en cumplimiento de sus
obligaciones y en la ejecucion del presente, los equipos tecnolégicos que se requieran para el cumplimiento del
mismo. Esta obligacién sera soportada mediante el registro de atencion realizado.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato, atendiende la necesidad de la

secretaria de Participacién Ciudadana. Esta obligacién sera evidenciada mediante actas, listados de asistencia,
registro fotografico, elaboracién de estrategias e informes que den cuenta de esta actividad

OBLIGACIONES GENERALES
1.

Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrata, previe cumplimiento de los requisites de ejecucion
del contrato.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del
contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios v demas trabajos que se le saoliciten en desarrollo del
contrato,

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.
Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas® soportes que lo
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de 1a ley con el fin de hacer u omiitir algin
hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir ¥ que impliqye retraso en el
desarroilp del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato
y el Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias

de la ejecucién del contrato.

11.Presentar las cuentas de cobro del valor del confrato, anexando todos sus sopories y documentos

necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP I, si es caso

12, Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a affliar a los

terceros que emplee para fa gjecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se
garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Deereto 1295 de
1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo
establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demés normas
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pégo de parafiscales, vigentes
a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.

13.Las demas que por ley o contrato le correspondan.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a.lo siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2.
3. Brindar la colaboracion y proporclonar la informacién yfo documentacion que sea necesaria para el

Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP |l

adecuado cumpllmlento del contrato.
Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.
Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de, él forman
parte.

Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.
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2.6 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE-SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION /

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia y Secretaria de Paﬂicipﬁ Giudadana y Accién
Comunitaria del Municipio de Chia

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Tres (3) meses contados a partir defla suscripcion del ‘acta de inicio
2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional de la Secretaria de Participacién Ciudadana y Accion Comunitaria

210 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217
def Decreto 019 de 2012 "Decreto Anti-tramites®; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y l?restaqiédfde
Servicios de Apoyo a la Gestién no sera obligatorid fa liquidacidn del contrate, en tal sentido y acogiendo la normatividad
vigente para e! presente contrato se prescindiré de la liquidacién del mismo. )

“MODALIDAD: BDE; SELECCION*DEL “CONTRATISTAZY: SUrJUSTIFICAGION, INCLUYENBO, -
FONDAMENTOSUURIDICOSH 5577 | ssewm, moge-fes ipr = T a5 72 A

3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa, causal-de prestacién de servicios de Agoyo a'la Gqétién, articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015,

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la

naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la medalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal,

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Coniratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas nafurales. Las entidades estatales pueden confratar bajo fa modalidad de contratacion directa ia
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o jurldica queesté en capacidad de
efecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la enfidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se frate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obfenido previdmente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constandia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién comesponden a aquellos de naturalsza intelectual diferentes a los de
consufloria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estalal, asl cémo los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a deferminadas personas
nafurales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente
con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se frate,

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal, entendido como servicios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asl, como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la

contratacion directa.
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En cumplimi fa, el municipio realizd el presente analisis-sobre la

necesidad de contratar la prestacién de servicios de apoyo a la gestion para la promocién, fomento y formacién en participacion
cludadana en ef territorio municipal, en virtud de los grupos poblacionales:a las diferentes instancias y escenarios promovidos por
fa alcaldia, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) Aspectos generales:

En el sector se ofrecen estos servicios tanto,por personas naturales o juridicas y en los dos casos cuentan con la
organizacion y la formacién que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de fas diferentes altemnativas que se
presentan en el sector, el Municipio considera.que lo més conveniente es contar con una persona natural, ya que‘se reduiere
una atencién personalizada y continiia, que le permita cumplir de mejor forma lo siguiente: apoyar en el proceso de
promocion, fomento y formacion en participacién ciudadana en el territorio municipal; en virtud de la vinculacion de los grupos
poblacionales a las diferentes instancias y escenarios promovides por ia Alcaldia y que retacionan las siguientes estrategias:
caracterizacién de la poblacién objetivo, acompafiamientos individualizados, acciones de formacion, planificacién de los
escenarios comunitarios, apoyar en la promocion y acercamiento de la oferta institucional dirigida a los diferentes grupos
poblacionales del municipio, realizar actas de reunién y evidencias de cada una de las actividades.

b) Deseripcidn del perfil que se requiere:

La administracién Municipal requiere contar con una persona natural idénea que debera acreditar, titulo de bachiller mediante
diploma y/o acta de grado. El contratista debe cumplir con 25 meses o méas de experiencia relacionada con grupos
poblacionales, la cual debera certificar mediante certificaciones ‘de experiencia expedidas por la correspondiente entidad o
copia de los contratos suscritos con la misma.

Adicionalmente, se atenderan los datos
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2023

274

DIRECTA

LUZ MARINA CARDENAS
POVEDA

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
APOYAR LA
COORDINACION DE LA
GESTION DE LOS
ORGANISMOS DE
ACCION COMUNAL DEL
MUNICIPIO
DE CHIA

$51.922228

9 MESES Y22 DIAS

2023

DIRECTA

LORENA
BLANCO

VALENCIA

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
APOYAR LA
COORDINACION DE
ESTRATEGIAS DE
DIALOGO SOCIAL EN
LOS WSTRUMENTOS DE
SEGUIMIENTO DEL
PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO ¥ LA
PARTICIPACION
CIUDADANA ENEL
MUNICI?IQ DE CHIA,

$48,353.590

9MESES

2023

DIRECTA

LAURA, PAOLA CORTES
SANCHEZ

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
APOYAR LA
GOORDINAGION DE
ESTRATEGIAS DE
DIALOGO SOCIALEN
LOS INSTRUMENTOS DE
LOS ESCENARIOS Y
ESPACIOS
RELAGIONADCS A ALA
PARTICPACION
CIIDADANA Y LA
INCIDENCLA SOCIAL EN
EL MUNICIPK) DE CHIA

$47.104,702

BMESES Y 24 DiAS

2023

254

DIRECTA

YERALDINE CRUZ

PRESTACION DE
SERVIGIOS
PROFESIONALES EN LA
COORDINACION PARA
EL ACOMPARAMIENTO
DE LOS ESCENARIOS
DE DIALOGO SOCIAL
QUE INVOLUCRAN A
LOS ACTORES Y
ORGANIZACIONES
SOCIALES DE LOS
BARRICS, VEREDAS Y
CIIDADANIA EN
GENERAL VINCULADOS
DESDE UN ENFOQUE
DIFERENCIAL, ASI
COMO LAS DEMAS
INSTANCIAS DE
PARTICIPACION
CIUDADANAEN EL

MUNICIPIO DE CHIA,

$28.109.410

6 MESES Y 15DiAS

En este andlisis encontramos, que durante los Glfimos afios la alcaldia realizo (4) contratos con objeto similar e igyal
prestacion de servicio,

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron servicios con
caracteristlcas S|m|Iares
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5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO; ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/ICTE. ($1 1.400.000,00}.”

5.1.1. JUSTIFICACION: Por ser contralacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Para determinar el valor estimado del Contrato, se tendré en cuenta los criterios establecidos en [a Resolucion No. 047 del 9 de enero da
2024, "POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS, COMO REFERENTE PARA
DETERMINAR LOS HONORARIOS Y REMUNERACION SERVICIOS DE LOS CONTRATISTAS DE PRESTAC!ON DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL SECTOR CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CHIA".

El valor total del presupuesto oficlal estimado para el presente proceso de seleccién es fa suma de ONCE MILLONES
CUATROCIENTOS  MIL PESOS M/CTE. ($11.400.000,00), incluidos todos los impuestos a que’ haya lugar y gastos directos e
Indirectos en que deba incurrir el contratista

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de
acuerdo con la informacidn tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para la suscripcion def presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida
por ia Secretaria de Haclenda:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2024000579
FECHA (10/04/2024)
NUMERO RUBRO - « ©NOMBRE " .7 - FUENTE" J® . VALOR -
23163745022020251750 |  SERVICIO PARA LA COMUNIDAD 1101 ] 5.290600
0010012.3.2,02.02.009 SOCIALES Y PERSONALES
TOTAL DISPONIBILIDAD 15200000

1.2 FORMA DE PAGO: El municipio de Chia pagara e! valor del contrato mediante 3 pagos asi: tres (3) pag,s{nensuales,
vencidos, iguales y sucesivos por valor de TRES MILLONES OCHOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. £$3.800.000.00),
correspondiente a tres (3) meses de ejecucion del contrato.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:
+ Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
+ Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
« Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
s Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.
Copia del RUT
5 3 ANTICIPO/ PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
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Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo S de la Iey 1150 de 2007, (...) es objetiva la seleccién en la cual la
escogencia se presenta al ofrecimiento més favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracién factores de
afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva. .

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2,1,2,1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa no se utilizan factores de
escogencia y calificacién pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencidn a su idoneidad y experiencia para ejecutar el
objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la ausencia de personal suficiente e idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona técnica
con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector, que preste sus servicios de apoyo a la gestidn para la ejecucién del objeto contractual.

Idoneidad:
Titulo Bachiller lo cual acreditard mediante diploma y/o acta de grado.

Experiencia:

De 25 meses o mas de experiencia relacionada en procesos o actividades con g__pos poblacmnales

7 ELANAUSS DERIESGBS VLA FORVA DE MTIGARLS. &2 % = b © & g & L
M ’% wmm 3:7“% e g i E N '~>:r~h E‘"ﬁ ,1 B 5 ] mri “““““ I ¥

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacién, asignacién, impacto y tratamiento de los Hesgos en la
contratacién; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la
identificacién del Riesqo en los procesos de Contratacién emitido por Calombia Compra Eficiente.
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Tenlendo.en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de elecucién y valor del mismo. De conformidad a lo
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantfas para el contrato resultante del presente procsso de

Contratacién Directa. S :
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Asl mismo se Informa que la presente confratacion 5! ( ) NO { x ) estd cobijada por un acuerdo internacional o un tratado,de libre comercio vigente para el
esiado Colomblano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicaclén de los acuerdes comergales, numeral cince el cual
sefiala “los contratos de empleo plblico y medidas relacionadas”, del manual para el mansjo de los acuerdes comerciales en los procesos de conlratacidn,

E i e S WY

exped|do por Colombla Compra EﬁCIente Ios contratos rie prestaclén de serviclos estén excepluados a la publlcaclén de acuerdos comarclales.
v Jg_:y A e - E

* Banco de Proyectos

. Certlﬂcado de Dlspombllsdad Presupuestal CDP.
+ Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
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