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Ei presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principlos que rigen i Contratacion Estatal v en virtud de lo establecido en articuio 2.2.1.12.1.1
de! Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015, el cual se desarrolld en los siguientes términos:

DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: ABRIL DE 2024
SECRETARIA QUE ELABORA EL ESTUDIO: SECRETARIA DE EDUCACION
MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO PROFESIONAL PARA APOYAR
_ LA DIVULGAGION Y PROMOCION DE LOS PROGRAMAS DE CALIDAD,
OBJETO DE LA CONTRATACION: COBERTURA, Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR,
BASICA Y MEDIA, DE LAS 12 INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES (IEO)
DELMUNICIPIO DE CHIA

1. DESCRIPGION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

Que de acuerdo a lo dispuesto en el Articuio 315 de la Constitugion politica, correspende al Alcalde “dirigir ta accion del municipio,
asequrar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo”.

Que conforme lo prevé la Constitucion Politica de Colombia en el articulo 2 son fines del Estado: “servir a la comunidad, promever {a
prosperidad general y garantizar ia efectividad de los principics, derechos y deberes consagrados en la constitucién; factitar la
parficipacin de todos en las deCisicnes que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cuitural de la nacion”.

Que, sumado a lo anterior, entendiendo gue la Contratacion Estatal se encuentra relacionada directamente con los fines del Estado
entendiendo como esenciales fa continua y eficiente prestacion de los servicios pliblicos y de manera principal el servira la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar 1a efectividad de los principios, derechos y deberes de la consfitucion , se genera en
cabeza del Estado Social, la obligacion de garantizar el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de ta peblacion.

Que en virtud del articulo 62 del Decreto Municipal nGmero 40 del 16 de mayo de 2019 “Por medio del cual se establece el manual
basico de la Administracion Municipal de Chia y se adopta la estructura organizacional intema de la administracion central del
Municipio de Chia’, la misién de Ja Secretaria de Educacion es garantizar el acceso y permanencia de los nifios, nifias v jovenes al
sistema educativo, frente a sus distintas formas, niveles y modalidades; la calidad y pertinencia de a educacion, asi mismo se resalta
dentro de sus funciones 1a de * Dirigir la formulacion y ejecucion de politicas, planes y programas de educacion en et Municipio,
buscando apoyar la mejor, més equitativa pertinente prestacion de servicio, por parte del sistema educative”. Por (ltimo, deniro de la
estructura inferna de la secretaria se encuentra fa Direccion de Gestion y Fomento a la Educacion, fa Direccion administrativa y

financiera y fa Direccion de Inspeccion y vigilancia, a saber

Que mediante Ia resolucion §100 del 23 de noviembre de 2009 EI Ministerio de Educacion Nacional reconocid sl cumplimiento de
requisitos por parte del Municipio de Chia para asumir e} servicio pubiico educativo y a parfir def 1° de enero de 2010 se inici el
proceso de certificacion en et Municipio de Chia, para la prestacion del servicio educative.

en los entes ternitoriales (como e Muricipio de Chial con el nivel central nacional, y se inici6 la cerfificacion de los procesos misionales
en Gestion de Calidad. En esta nueva etapa, un organismo externo y acreditado para certificar enfidades en temas de Gestion de
Calidad, procedié a realizar las auditorias de cerfificacion, de los procesos misionales (Cobertura, Humano, Calidad y Afencior al
ciudadano), para buscar: Optimizar ia integracion y articulacién de los procesos entre el Ministerio de Educacién y las Secretarias de
Educacién: Facilitar fa Gestion de los Secretarios en 19 administracion de las Secretarias de Educacién; Fortalecer la ejecucion
transparente de los procesos; Generar informacion confiable y oportuna. De esta manera el Municipic de Chia, actualmente cuenta con

13 certificacion nacional de sus Procescs.

En ese orden de ideas, la Secretaria de Educacion del Municipio de Chia es la encargada de liderar, planear, organizar, ;ﬁr}gir,
controlar y evaluar permanentemente las politicas, planes y programas de los procesos propios del sistema Educativo Municipal,

Asi las cosas, desde el mes de enero de 2010, se efectud e disefio de procesos nacionales que articularon las actividades realizadas

grorgie,
A
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garantizando la prestacion de un servicio de calidad en condiciones dg pertmfa’ncia, eficiencia, cobertu'ra y equi@ad, a través Ide
proyectos Educativos Institucionales que promuevan la investigacién, innovacion y .d'esarrcr:lio de curricules, métodos y_medlos
nedagogicos que propendan por el mejoramiento continuo y permanente de ia‘ Edu;:amon; asi como el &0ces0 y permanencia de la
poblacion al sistema escolar, la formulacion, puesta en funcionamiento y ejecucién Fie programas educativos en general, para
garantizar su competitividad, su sentido de pertenencia, fomentando la cuitura, el conocimiento, la paz v el desarrolio.

Poblacion a Beneficiar:

Que con ia presente contratacion se beneficiara la Secretaria de Educacién, con lz divulgacion y promgqic’::n de %ag diferentes metas y
programas que trabajan de manera trasversal en pro del fortalecimiento defl sistema educativo det municipio de Ci’]l‘a‘, de cara a.las 12
Instituciones Educativas Oficiales con sus respectivas sedes, junfo con sus estudiantes, asi como padres de familia y/o acudientes,
matriculados oficialmente y registrades en ef Sistema de Matricula Estudiantii — SIMAT:

JORNADA " | TOTAL ESTUDIANTES
INSTITUCIONES ATANA JORNADATARDE | i po™ T
DIOSA CHIA 1000 0 1900
LAURA VICUNA 725 509 1234
SANTA LUCIA 562 502 1064
JARDIN LUNA NUEVA 147 g7 244
DIVERSIFICADO 718 706 1424
LA BALGA 407 309 716
SAN JOSEMARIA ESCRIVA 733 359 1092
SAMARIA 557 0 557
CERCA DE PIEDRA 569 358 947
FONQUETA 465 359 828
FAGUA Ay B 739 0 739
TIQUIZA 679 0 679
SANTA MARIA DELRIC Ay B 898 134 1032
BOJACA 663 241 904
MERCEDES DE CALAHORRA 117 0 i17
LACARRO | 108 0 106
EL CERRO 350 0 350
FUSCA 1 0 141
JOSE JOAGUIN CASAS 1213 0 1213
TOTAL 14.387

Fuente — Sistema de Matricula Estudiantil - SIMAT -2023

Razon por la cual, surge la necesidad de efectuar la contratacion de una (1) persona natural idénea como técnica profesional en
fotografia, fotografia y creacion digital, fotoperiodismo, que brinde apoyo en la reaiizacién de estrategias de promocion, divulgacion y
comunicacion de los diferentes programas, proyectos y actividades desarrollados por |a secretaria de Educacion de manera transversal
en el area de calidad, cobertura, asi como en la educacion inicial, prescolar, basica y media, con la finalidad de fortalecer en general es
sistema educativo y lograr una divuigacion efectiva de las actividades realizadas en dichas insfituciones, la cual involucra no solo a los
14.387 estudiantes, sino también a los padres de familia, docentes y comunidad en general; con ello fomentande una mayor
participacion y a su vez fortaleciendo las Instituciones Educativas oficiales IEQ, la participacién comunitaria, ia transparencia
institucional, el establecimiento de alianzas estratégicas y la mejora de la imagen institucional

Ahora bien es importante mencionar que, si bien es cierto ias actividades a desarrollar, son propias de la Oficina Asesora:de
Comunicacion y Prensa y Protocolo del Municipio, se hace indispensable la contratacién de dicho apoyo, con ia finalidad de satisfacer
la necesidad antes pianteada, asi mismo y atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 fiteral h de la Ley 1150 de 2607
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 dispuso que “las entidades pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa de la prestacién de servicios profesionales y de apoyo 2 la gestion con ia persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando fa Entidad Estatal verifique fa idoneidad Yy experiencia requerida vy
relacionada cor ef area de que se frate”.

Que una vez revisado ef Plan Anual de Adquisicién de la entidad aprobado para la vigencia 2024. Y publicado en el Sistema
Electronico para fa Contratacion Pdblica “SECP 1) se evidencia fa necesidad incluida adelanta bajo el presente proceso. !

Por todo lo anterior y debido al desarrollo de las actividades contempladas en e} presente proceso se reguiere contratar una persona
natural que cumpla con los requisitos exigidos de idoneidad y experiencia para la glecucidn de este y que asi mismo est en ia
capacidad de desarrollar de manera efectiva dichas actividades previstas. Siendo asi que para la Secretaria de Educacion es
indispensable contar con fos servicics de la presente contratacion con el fin de dar alcance al proyecto de Fortalecimiento institucional
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para el mejoramiento en el desempefio de la gestion del sector Educative Y consigo dar avance a la META PRODUCTO 27
DESARROLLAR ANUALMENTE CUATRO (4) PROGRAMAS QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTD DE LA GESTION DEL
SECTOR EDUCATIVO EN CHIA y por consiguiente af pian de desarrolio: “CHIA, EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA 2020-2023.

Por (ltimo, se indica que segun la Direccion de Funcion Piblica def Municipio de Chia ha determinado que en la planta existe personal
que ostente la idoneidad y la experiencia especifica que se requiere para el desarollo del objeto confractual sin embargo es
insuficiente para atender la necesidad planteada, razon por la cual se ha determinado que para dar aicance y avanzer en ja meia se
debe contar con el apoyo de una persona como técnico profesional, que cumpla con la idoneidad y experiencia requerida con el fin de
brindar apoyo a los diferentes programas, proyectos y actividades de la Secretaria de Educacion.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta

PLAN DE DESARROLLO: CHIA, EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA

SECTOR: EDUCACION

PROGRAMA: UNA SECRETAR!A DE EDUCACION CON VOCACION DE SERVICIO DE MANERA INTERACTIVA'Y EFICIENTE
METAS RESULTADO: DISMINUIR EN 0,1% LA TASA DE REPITENCIA DURANTE EL CUATRIENIC

META PRODUCTO: 27: DESARROLLAR ANUALMENTE CUATRO (4) PROGRAMAS QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION DEL SECTOR EDUCATIVO EN CHIA,

PROYECTO: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL MEJORAMIENTO EN EL DESEMPENO DE LA GESTION DEL
SECTOR EDUCATIVO

VAL:R PROGRAMADO INDICADOR DE PRODUCTO: 4
EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA: 0.1

2. OBJETO A CONTRATAR, CON 8US ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS ¥ LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLC DEL
PROYECTC.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICC PROFESIONAL PARA APOYAR LA DIVULGACICN Y PROMQC%ON DE LOS
PROGRAMAS DE CALIDAD, COBERTURA, Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA,
DE LAS 12 INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES (IEC) DELMUNICIPIO DE CHIA

2.2. CLASIFICACION UNSPSC: ‘
£} servicio, segun corresponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

Segmento Familia Clase Producto Nombre
80000000 80100000 86101600 86101604 P'a”‘ﬂcac’f’gr‘;;gc”t‘;’:mc‘é” de
93000000 . 93150000 93151500 93151507 Procedimientos y servicios administrativos

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICiO.A CONTRATAR.

De acuerdo con la necesidad descrita anteriorments, la Administracion Municipal, requiere contar con una persona natural, para
brindar apoyo técnico profesional en la divulgacion y promocion de las actividades realizadas en las 12 instituciones educativas
ofictales (IE0O) y secretaria de educacion del municipio de chia.

Debido al objeto contractual cuyo propésito se requiere desarrolfar se hace necesario contar con una (1) persona que cuente con una
idoneidad requerida como “Técnico Profesional” y que a su vez demuestre contar con habilidades, actitudes, aptiudes v
conocimientos que le permiten desempefiarse de la mejor manera para el desarrolio del obiete contractual con una experiencia no
menor a veinticinco {25) meses en temas de produccion, promocion, divuigacién, comunicacitn, de planes, programas o proyectos de
interés comunitario.

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. N. A

25. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se ohligara para con el Municipio, en refacion directa con el objeto del contrato,
a o siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS I

1. Apoyar fa divulgacion de informacion de inleres y artes visuaies {volantes, plegables, cartillas y deméas que se requieran)dirigida ala [
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comunidad educativa asl como su participacion desde las diferentes convocatorias, campahas publicitarias y demés estralegias de
informacion sobre la presentacion y socializacion de los programas educativos DE CALIDAD, COBERTURA 'Y FORTALECIMIENTO
DE LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA, en las doce (12) Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de
Chia y en la Secretaria de Educacion Municipal, previa autorizacién de Ia Oficina Asesora de Comunicacion y Prensa y Protocolo del
Municipio.

Brindar apoyo en la comunicacion y creacion de estrategias para fortalecer fos programas de formacion y de fomento educativo DE
CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA'Y MEDIA de las docs (12)
Instituciones Educativas Oficiales def Muricipio de Chia y en la Secretaria de Educacion Municipal, previa coordinacion con ladela
Oficina Asesora de Comunicacién y Prensa y Protocolo del Municipio. .

Brindar apoyc a la secrefaria de Educacion en el disefio, publicacion, divulgacion de piezas graficas, material, audiovisual,
comunicacicnes y publicitarios segun fos requerimientos internos impartidos por parte det supervisor, tendientes a promocionar de los
programas en las doce (12) Instituciones Educativas Oficiales (IEQ) y en la Secretaria de Educacién del municipio de Chia, previa
autorizacién de la Oficing Asesora de Comunicacion y Prensa y Protocolo dei Municipio, conforme a ios ineamientos que le sefiale el
supervisor dei contrato.

Brindar acompafiamiento en la estructuracion grafica de herramientas de informacion con base al programa de objete para la
comunidad educativa, con el fin de apoyar los programas de formacion en las doce (12) Insfituciones Educativas Oficiaies del
Municipio de Chia.

Apoyar y participar en los eventos promovidos por la secrefaria de Educacion fos cuales permiten fortalecer sus procescs con las
diferentes instituciones educativas oficiales del municipio, que se encuentren relacionadas con &l objeto contractual y que sea
designado por el supesvisor del confrato.

Apoyar a la Secretaria de Educacion Municipal en la elaboracion de un documento campilatorio gue reflejen las acciones
desarrolladas frente a los programas para su divulgacion como corresponda, que sean asignados per el sipervisor def contrato y que
se deriven dei objeto contractual.

CBLIGACIONES GENERALES

Concertar con el supervisor fa fecha de inicic def confrato, previo cumplimiento de los requisitos de sjecucion del confraio.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse 0 en la que coadyuve el personal, los
subconiratistas o un tercero contra ef Municipio, por causa o con ocasidn del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

4, Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confactuales, evitando dilaciones y enfrabarnientos.
5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales hacen

parte integral del contrato.

No acceder a peticiones ¢ amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u emilir algin hecho.

Mantener la reserva profesional sobre fa informacion que le sea suministrada para el desarrollo det objeto del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique refrasc en el desarrollo del contrate.
Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor def cantrato y el Municipio de Chia.

. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte dsl Municipio (supervisor yio interventor) como constancias de fa gjecucién del

conirato.

Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos niecesarios para éllo, dentro de los
plazos convenidos, en la plataforma SECOP 1, si es caso

Acreditar sus pagos de SS! como cotizante independiente y cuando fuere ef caso, se obliga a afiliar a los terceros que emplee para fa
sjecucion del contrato a una entidad promotora de saiud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en
especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), v a apiicar en forma estricta los confroles y obligaciones que le compsten,
de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demés normas
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y page de parafiscales, vigentes a la fecha de
prasentacion de la oferta y durante la vigencia def contrato.

las deméas que por ley 0 contrato ie comespondan,

252  OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contrafista a lo siguiente:

Expedir l registro presupugstal del contraio.
Iniciar la ejecucicn del contrato en ja plataforma SECOP il.

Brindar la colaboracion y proporcionar la informacién yic documentacion que sea necesaria para el adecuadc cumplimiento del
confrato,

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oporiunidad pactadas.

Resoiver las peficiones y consultas que le haga el contratista dentro de los terminos legales.

Cumplir y hacer cumplir ias condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
Suscribir ef acta de ferminacidn a través del supervisor encargado.

2.6 TIPO DE CONTRATC: Prestacion de servicios de apoyo a Iz gestion
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2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia, Secretaria de educacion & Instituciones Educativas Oficiales [EO

28 PLAZC DE EJECUCION: Tres (3) meses

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Secrataria de Educacion Municipal

210 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en e inciso final del articulo 217 del Decrefo 018 de 2012

“Decrato Anti-ramites’: para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo 2 la Gestion no seré obligatorio la
liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo a normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de fa liquidacion del mismo.

3 LAMODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la naturaleza y el objeto a
contratar, as obligaciones v el valor del presupuesto oficial,

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccién del contratista s por la modaiidad de Conlratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) def numeral 4 def articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y el arjcuio 2.2.1.2.1.4.9., dal Decrato 1082 de 2015, por ratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo afa
gestidn estatal. _

Dispone el mencionado aricuio 2.2.1.2.1.4.9 det Decrete 1082 de 2015 que corresponde a: *Contratos de prestacion de servicios profesionalas y de apoye
a la gestion, ¢ para Ja ejecticion de trabajos arfisticos que solo pueden encomendarse a deferminadas personas naturales. Las enfidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa fa prestacion de servicios profesionales y de apayo a l gestion con ia persona naturel o juridica que
a5té en capacidad de ejecutar ef objeto del contrate, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idonsidad o experiencia requerida y refacionada con ¢f
4rsa de que se frafe. En esle 0as0, no es noecesario qus la enfidad estatal haya oblenide previamente varias ofertas, de fo cual ef ordenador del gasto debe
dejar constancia sscrifa,

Los servicios profesionales y de apoyo a ia gestion corrasponden a aquelios de nafuraleza infelectual difersnles a los de consultoria que se derivan del
cumplimienta de fas funciones de la entidad estatal, asf coma los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistencialas.

La eritidad estatal, para la coniratacion de trabajos artisticos que solamente pusdan encomendarse & deferminadas personas naturales, debe jusfificar
esta sifuacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrats directamente con la persona nalural o juridica que esté en capacidad de ejscutar el objeto del contrato v cuente con la idoneidad yfo
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate,

B} sontrato de prestacién de servicios profesionaies o de apoye a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza intelectuat diferentes a los de
consuloria que se derivan del cumplimiento de las funclones de la enfidad, ast como los relacionados con actividades operativas, logisticas, ¢
asistencizles.

En consecuencia, ef servicio que se conirata se enmarca dentro de los parametros seffaladas, por lo que se justifice la confratacion directa.

4, ESTUDIODEL SECTOR

En cumplimiento de los principics de eficiencia, eficacia y economia, &l municipio realizd el presente andlisis sobre la necesidad de
contratar la PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO PROFESIONAL PARA APOYAR LA DIVULGACION Y PROMOCION DE
LOS PROGRAMAS DE CALIDAD, COBERTURA,Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y
MEDIA, DE LAS 12 INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES (IEQ} DELMUNICIPIO DE CHIA, dirgida a satisfacer la necesidad de
brindar apoyo en ia realizacién de estrategias de promocion, divulgacion y comunicacion de los diferentes programas, proyectos y
actividades desarollados por la secretaria de Educacion, acorde a la meta gue propende la Secretaria Educacion referente al Plan
Municipal de Desarrolio 2020 - 2023 “Chia Educada, Cultura! y segura” frente al programa una secretaria de educacion con vocacion de
servicio de manera interactiva y eficients, y dando aicance al proyecto de fortalecimiento institucional para la gestion del sector gducativo;
teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Con el abjeto de facilitar que la Secretaria de Educacion Chia, vinculada al Proyecto de Modsmizacion desde el afic 2008, cuente con ¢
apoyo y acompafiamients requeride para dar continuidad en su diario que hacer, frente a la gestion por procesos basada en una cultura de
mejoramiento continuo, y al ser esta una Secreteria Acreditada a nivel Departamental, se requiere contratar Una persona Natural que
realice el apoyo a la secretaria de educacion en la promocion, divulgacion y comunicacion de los diferentes programas, proyecios y
actividades que contribuyan al fortalecimiento del sistema educativo del muricipio de chia. La Secretaria de Educacian, considera
indispensable confratar tituio “Técnico Profesional” para apoyar a la Secretaria de Educacion de Chia, en los termas que se requieren para
mejorar su gestion, asi mismo deberan contar con experiencia técnica profesional refacionada con el alcance det objeto confractual no
mencr a {25) meses o mas.

En ef sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales como juridicas y en los dos casos, cuentan con la organizacién y l
formacion que les permite desarroliar sus actividades. No obstante, el Municipio considera que lo mas conveniente para la entidad es
contar con una persona natural, ya que se requiere una atencién personalizada, que permita cumplir de mejor forma sus obligaciones

derivadas del contrate.

A) Las entidades plblicas suelen contratar el servicio requerido entre ellas una vez consuitado ef SECOP se encuentran:
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BRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL
cosuzs. | MOGUELJAVIER | DISERO ¥ PRODUCCION DE CONTENIDO AUDIOVSUAL ¥
2023 GARAVITO | FOTOGRAFICO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE | §7.300.470 | 3meses
2023 RINCON COMUNICAGION INTERNA Y EXTERNA DE LA ALCADIA
MUNICIPAL DE LA CALERA SEGUN PLAN DE AGCICN 2023
SRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CONO
PS-1126- : SOTOGRAFO PARA EL PROYECTO FORTALECIMIENTO A LA )
2023 2023 Magin Femandez | ior o moon riva DE PEQUEROS PRODUCTORES | 914000000 | 105 dias
AGROPECUARIOS DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
PRESTAR SERVICIOS  PROFESIONALES PARA LA
oSPEN. | LusAlsando | REALIZACION DE  CONTENIDOS AUDIOVISUALES Y .
23 | 0S| emecuio | FOTOGRAFICOS PARA EL MINMISTERIO DE EDUCAGION | S34043520 1 120 dias
NACIONAL.

En el presente analisis se tuvo en cuenta entre otros aspectos, la revision historica y comparativo de contratos celebrados por el municipio
de Chia en vigencias anteriores con igual o similar objeto encontrando fo siguiente:

CPSAG 657 | PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
2023 PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
ENCAVINADAS AL FORTALECMIENTO DE LA
CREACIGN Y DIFUSIGN DE CONTENIDOS ARTISTICOS
sups | CONTRATACION | Julian Alexarder ¥ CULTURALES EN LOS DIFERENTES MEDIOS PARA
DIRECTA Moreno Cuattas LA EJECUCION DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL
COMPONENTE DE COMUNICAGION Y CULTURA
DIGITAL DEL PLAN DECENAL DE CULTURA,
ARTICULADO CON EL PLAN DE DESARROLLO
NUNICIPAL.
TPSAG 41 | PRESTAGION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
2023 EN LA OFICINA ASESORA DE COMUNICACION,
o PRENSA Y PROTOCOLO APOYANDO EL MANEJO DE
2023 coggggg;@m O#S“Q’Z“rf,zgf‘iﬁ:ez PLATAFORMAS DE STREAMING, TRANSMISIONES EN | $17.678.304 | 7 MESES
VIVO Y CANALES DE EMISION DE CONTENIDOS
AUDIOVISUALES CON EL FIN DE VISUALIZAR LA
GESTION DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
N PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA LA
z Mare CPSAG 085 | APLICACION Y SOCIALIZACIGN DE TECNOLOGIAS DE
Escursing 023 LA COMUNICAGION Y ESTRATEGIAS DE PROMOCION
OEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL

7 MODALIDAD

$24.720.000 § MESES

CONTRATACION

DIRECTA $25.147.134 S MESES

2023

En este analisis encontramos, que durante los Gitmos afios la alcaldia realizo al menos tres (3) contratos con objeto similar y con
glementos con caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance gque tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron elementes de las mismas
caracteristicas.

5. ELVALOR ESTIMADC DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1. VALCR ESTIMADO DEL CONTRATO: Trece millones doscientos mil pesos micte. {$13.200.000}

5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Para determinar el valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se tomo como referencia el Decreto N° 047 del 9 de enero
de 2024, a través del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios y remuneracion de
servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector central del Municipio de Chia.

Por lo tanto y de acuerds con el presupuesto con el gue cuenta la Secretaria de Educacion, asi como la tabla de honorarios y
remuneracion establecida en el Decreto N° 047 del § de enero de 2024 se determina que el valor total del presupuesto oficial y valor
sstimade para el presente conirato es la suma de Trece millones doscientos mil pesos micte. (§13.200.000), incluidos todos fos
impuestos a que haya lugar y gastos direcios e indirectos en que deba incurrir &l contratista.

Se deja constancia que, al establecer ef valor cotizado, estos ya incluyen los costos por concepte de Impuestos contribuciones, y demas
gue fueron fenidos en cuenta.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia sfectuara los descuenios de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes,
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de acuerde con la informacién tributaria suministrada por e! Contratista a la Entidad y con la actividad abjeto def Cantrato,
5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para la suscripcion de! presents contrato se cuenta con fa disponibilidad presupuestal expedida por la Secrefaria de Haclenda:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.2024000564

FECHA {08/04/2024)
NUMERO RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES: LIBRE
ASIGNACION

230103220120202517500850152.3.2.02.02.009 1101 $13.200.000

TOTAL DISPONIBILIDAD $13.200.000

5.2 FORMA DE PAGO: El muricipio de Chia efectuara tres (3) mensuales vencidos, iguales y sucesivos por la suma de Cuatro millones
cualrocientos mil pesos m/egal {$4.400.000),

Dichos pages se realizarén previo el llenc de los siguientes requisitos:

» Presentacion de informe de actividades y/o de gjecucion del contrato

» Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando comesponda
« Cerfificacion de cumplfimiento expedida por parie del supervider def contrato

* Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuande correspenda.

|« Copiadel RUT

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. Articulo modificado por e
articulo 11 det Acuerdo 414 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla pro cultura y Estampilia para el Bienestar del Adulto
Mayor, los contratos yfo de prestacion de servicios, de igual forma ef Articulo 319B. Paragrafo 1 Estaran exentos de fa Tasa Pro- deporte y
Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios piblicos domiciliarios, de prestacién de servicios suscritos
con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con ef refinanciamiento y el servicio de la deuda publica.

53 ANTICIPO /PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERICS PARA SELECCIONAR LA GFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecide en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...} es objetiva fa seleccion en la cual
la escogencia se presenta al ofrecimiento méas favorable a la entidad y a los fines que elia busca, sin tener en cuenta consideracion
factores de afecto o de interés y en general, cualquier ciase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Artfculo 2.2.1.2.1.4.9.de! Decreto 1682 de 2015, en la confratacion directa no se utilizan factores de
escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y experiencia para gjecutar
el objeto a confratar y que es# en capacidad de ejecutar ef contrato.

Ante la ausencia de personal suficiente e iddneo en la planta de personal para realizar esta se requiere contratar una persona natural con
la suficiente idoneidad y experiencia en el sector que preste sus servicios para la ejecucion del abjeto confractual

IDONEIDAD: El oferente deberd acreditar titulo en Técnico Profesional en {fotografia, fofografia y creacion digital, fotopericdismo) el cual
debera acreditar mediante copia del diploma y/o acta de gradoe, y con tarjeta profesional si aplica

EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar experiencia relacionada con el alcance de las obligaciones confractuales, ne menor a
veinticinco (25) meses ¢ mas, ias cuales se deberan acreditar con la presentacion de cerfificaciones de confratos emitidas por el
smpleador expedido en papel membretado debidamente firmadas por el representanie legai o funcionario competente de la Enfidad
Pablica o Privada que la expide,

7. ELANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR £N EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contraio, plazo de ejecucion y valor del mismo. De conformidad a lo
consagrade en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el confrato resultante del presente proceso de
Confratacion Directa.

9. LAINDICACION DE SIEL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERGIAL

Asi mismo se informa que la presente coatratacion  SI{ ) NO { x ) esta cobijada por un acuerdo internacionat o un fratado de libre
comercio vigente para el estado Colombizano, de conformidad por lo dispuesto en &l anexo cuarfo; ista de excenciones &l aplicacion de los
acuerdos comerciales, numeral cinco ef cual sefiala “los contratos de emplec piblico y medidas relacionadas”, del manual para el mangjo
de ios acuerdos comerciales en los procesos de coniratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los conifratos de prestacion de
servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciates.

1G. ANEXCS

Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
Banco de proyectos
Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

APRCRO:
MARIA PATRICIA ORTIZ BENAVIDES
SECRETARIA DE EDUCACION

ELABORO ESTUDIO PREVIO:

MARIO DELGADO SANDOVAL
TECNICC ADMINISTRATIVO




