INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

NuUmero del Contrato:

CO1.SLCNTR.12590612

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
PARA LA ATENCION EN SALUD

DE LA POBLACION CONDUCIDA AL CENTRO DE TRASLADO
POR PROTECCION (CTP) DEL

MUNICIPIO DE CHIA.

Contratista: CENAIDA RUIZ MEDINA
No. de Cedula 52655180
Fecha Inicio del Contrato 8/04/2024 | Fecha de Terminacion | 07/07/2024

Periodo del Informe

08 ABRIL al 07 MAYO 2024

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $ 9000.000
Valor a Pagar en este periodo $ 3.000.000
Saldo por Pagar $ 6.000.000
Pago No. 001

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

asi:

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD
DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion
de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

NO APLICA

NO APLICA NO APLICA

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla No Mes al %ngg:tr:sponde Valor Pagado
Salud $ 162500
Pension $ 208000
ARL 9466727461 ABRIL RIESGO 5 PAGADO
POR LA ALCALDIA

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.SLCNTR.12590612, me permito
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 8 ABRIL AL 7 DE MAYO 2024, en mi condicion

de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Llevar la caracterizaciéon de las
personas conducidas por la
policia al Centro de Traslado por
Protecciéon  (CTP), con el
diligenciamiento del formato de
informe individual de conduccion
en la parte relacionada con el
estado de salud fisica del
conducido, con base en un
examen fisico y toma de signos
vitales. Manejo de herramientas
ofimaticas.

Se lleva a cabo protocolo para el ingreso de conducido realizando
una valoracion cefalocaudal, cuyo objetivo es encontrar lesiones y
valorar el estado fisico y mental del protegido. Luego se procede a
realizar toma de signos vitales (tension arterial, frecuencia cardiaca,
saturacion, temperatura) para asi evaluar el nivel de funcionamiento y
ayudar detectar cualquier anomalia, se indaga si sufre de alguna
enfermedad, si tiene algun signo y sintoma de alarma, si toma algun
medicamento, luego se procede a llenar el formato de ingreso donde
se deja un registro escrito sobre el estado en que ingresa el protegido
tomando en cuenta su estado fisico mental y emocional.

luego se procede a tomar una foto en la aplicacion TIMEMARK para
que quede registrado la hora de ingreso y el estado en que ingresa.
ya con esta valoracion podemos llenar los formatos respectivos.




Y canalizar a:

Psicologia: 7

Epinfo: 9

Hombres: 15

Mujeres: 2

Extranjeros: 11

LGTBIQ++: 0

Registro de signos vitales en expedientes:

Se deja soporte en documento Word y registro fotografico.

2. Llevar un registro de ingreso y
salida, en el cual se evidencia que
no hay afectacion de la salud del
personal conducido, realizando un
informe final de su estado de
salud antes de salir del Centro de
Traslado por Proteccién (CTP).

En el transcurso del turno de enfermeria se activa el protocolo de
ingreso y de egreso del protegido. Se evalta su condicion de estado
fisico y mental a través de preguntas que estan plasmadas en el
formato de ingreso. Y en el egreso se plasma la condicién en que sale
el protegido por medio de preguntas sobre su estado de salud. en
ocasiones cuando hay red familiar se informa a familiar para
acompafiamiento. luego procedemos a tomar la foto tanto de ingreso
como de egreso para su respectivo registro de hora de entrada y salida.

3. Tomar las medidas de
proteccién necesarias para
asegurar la atencion oportuna a
los conducidos, en caso de ser
necesario. 4. Prestar apoyo
respecto a los estados de los
conducidos sin poner en riesgo su
integridad ni la de ninguna de las
personas de apoyo o del
conducido.

Se hace correcto uso de los elementos de proteccion personal (EPP),
debido a que son importantes en la prestacion de apoyo a la gestion
como area de enfermeria, brindando una proteccién en contra de los
agentes patégenos y evitan la transmision de enfermedades,
reduciendo la probabilidad de tocar, exponerse y propagarlos. como
son (guantes, tapabocas, bata y gorro.) ademas como medida de para
garantizar la limpieza y desinfecciéon en temas de bioseguridad para el
apoyo a la gestion como enfermera se realiza la labor social de prestar
el servicio de ducha a las personas que llegan en condicién de
vulnerabilidad en condicion de calle brindandoles un bafo, limpieza, y
una muda de ropa para que estén dptimas condiciones en el CTP.

4. Prestar apoyo respecto a los
estados de los conducidos sin
poner en riesgo su integridad ni la
de ninguna de las personas de
apoyo o del conducido.

Durante la estadia del protegido en el (CTP) se le brinda atencién
evidenciando si ingresa con alguna laceracion o herida superficial,
realizando curacién y limpieza para evitar posibles infecciones, asi
mismo, se realizan constantes rondas donde se le pregunta sobre su
estado fisico y mental durante su permanencia dentro de los espacios
de reflexién. De tal manera que se garantiza que el protegido este en
constante acompafiamiento para evitar posibles autolesiones y
comportamientos que pongan en riesgo su integridad y la de los demas
protegidos e incluso el equipo interdisciplinario en turno.

5. Solicitar a la Direccién de
Seguridad y Convivencia vy
disponer de los elementos y
equipos necesarios para la toma
de los signos vitales de los
usuarios del Centro de Traslado
por Proteccion (CTP) y responder
por ellos llevando un registro en el
inventario.

En el CTP contamos con los equipos necesarios para la toma de signos
vitales como son el tensidmetro que nos indica el nivel de la presion
arterial, con el podemos dar seguimiento a los casos de protegidos que
ingresan con esta patologia o los que presenten en el momento de
estadia en el CTP.

Asi, como también el pulsioximetro que es un dispositivo que mide el
nivel de oxigeno en sangre y la frecuencia cardiaca. Por ultimo, el
termoémetro el cual nos sirve para medir la temperatura corporal. Es
preciso aclarar que a todos estos equipos se les realiza su respectiva
higiene y desinfeccién para dar una buena atencion.

6. Realizar cuatro (04) charlas
mensuales a la comunidad del
Municipio de Chia, haciendo
énfasis en los conocimientos del
procedimiento legal del centro de
traslado por proteccion (CTP).

Deben sustentarse mediante
listas de asistencia, album
fotografico y actas de Ilas

socializaciones de cada charla.

Se realiza charla dirigida a estudiantes de la institucion educativa
bosques de sherwood donde se les expone sobre las consecuencias
del consumo de sustancias psicoactivas.

1. Charla: se le realiza charla al grado 8 donde participa el equipo
interdisciplinario donde cada uno expone de acuerdo con su profesion,
desde el area de enfermeria se les habla sobre sustancias psicoactivas
donde se aborda segun sus efectos en el cerebro, pueden ser
depresoras o estimulantes del sistema nervioso o pueden ser
alucinégenas y segun su origen pueden ser naturales o sintéticas. los
estudiantes participan en el tema tratado. se les realiza una actividad
ludica (concéntrese) sobre las clases de sustancias psicoactivas.




2. Charla: se realiza charla a grado 9 donde se les platica sobre la
enfermedad (VIH) es un virus que ataca el sistema inmunitario del
cuerpo. su forma de trasmision, signos y sintomas y tratamiento.
los estudiantes participan de forma voluntaria en el tema exponiendo
Sus experiencias y opiniones.
3. Charla: se realiza charla grado 10 donde se les expone sobre el rol
de la auxiliar de enfermeria en el (CTP) proporcionar atencion basica
de salud a los protegidos tomando signos vitales (tension arterial,
temperatura, oximetria, frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria. se
les indaga si sufren de alguna enfermedad, si estan medicados, si
tienen heridas, golpes, laceraciones, y en dado caso se realizan
curaciones menores. y de ser necesario se les presta el servicio de
traslado por medio de ambulancia de bomberos, y primeros auxilios si
lo requiere.

4.
Charla: Se realiza charla en el CTP sobre la enfermedad del VIH donde
se les educa en signos y sintomas de la enfermedad, forma de
trasmision, y posible tratamiento, los protegidos participan de forma
voluntaria y participativa contando experiencias propias y de conocidos.

7. Realizar tres (03) talleres
reflexivos mensuales, con
material didactico a partir de la
construccién colectiva y simbdlica
a la Comunidad del Municipio de
Chia, y generar entre Ilos
participantes reflexiones para
aplicar en la vida, que a su vez
debe aportar en el cambio social,
con respeto a la cultura ciudadana
y la convivencia, generando
transformacion que prevenga la
reincidencia de ingreso al Centro
de Traslado Proteccion,
verificando los talleres con listas
de asistencia, actas y fotos.

Se realizan tres talleres reflexivos dirigidos a los protegidos de CTP con
el tema sustancias psicoactivas.
TALLER

REFLEXIVO PARA LOS ESTUDISTES GRADO 8 TALLER 1. seinicia
taller a los estudiantes hablando sobre el testimonio de una joven que
inicio el consumo de las sustancias psicoactivas desde muy temprano,
se lleva a reflexionar a los jovenes sobre el tema, ellos participan de
manera voluntaria, me apoyo con el computador para realizar un
concéntrese donde participan los estudiantes encontrando parejas de
las clases de psicoactivos.

TALLER REFLEXIVO PARA LOS ESTUDIANTES DEL GRADO 9
TALLER 2 se inicia taller reflexivo a los estudiantes del grado 9 donde
se les lleva a reflexionar sobre el VIH. los estudiantes participan
espontaneamente contando lo que ellos han escuchado de esta
enfermedad se hace una lluvia de ideas, sobre el tema expuesto donde
cada uno aporta ideas y proporciona a todos que se les escuche. se
les lleva a reflexionar sobre la importancia de que escoja patrones de
comportamientos responsables donde el conocimiento de las medidas
de prevencion es importante.

TALLER REFLEXIVO PARA ESTUDIANTES GRADO 10 TALLER 3.:
se inicia taller, me apoyo con diapositivas para iniciar la explicaciéon
sobre la tuberculosis, los estudiantes participan de manera espontanea
sobre el tema. les cuento la vida de una compafiera que sufrié de esta
enfermedady del detonante para que se desarrollara. donde ella inicio
con una dieta extrema para bajar de pesor y llevo al sistema inmune a
no tener la capacidad de defenderse, esta decision la llevo a perder un
pulmén a la edad de 20 afios y tener que dormir con una bala de
oxigeno .se les lleva a reflexionar sobre | importancia del conocimiento
y de las medidas de prevencion.

8. Realizar y entregar los informes
que se requieran por parte de la
Direccion de  Seguridad vy
Convivencia Ciudadana de Chia a
través del (la) supervisor (a) del
contrato o el funcionario a
competente, de acuerdo con el
caso, en el tiempo establecido.

Se hace entrega charla y taller para revisidon y aprobacion para ser
desarrollado en el CTP Y colegios asignados.

Se hace entrega de matriz para entrega de informe a la supervisora
de contrato. Se cumple con el diligenciamiento de los respectivos
formatos y plataforma para la verificacion de datos como (Sisbén,
adres, epinfo)

9. Realizar las labores de archivo
propias de la gestién documental;

Se realiza segun el protocolo de gestion documental la organizacion
del expediente por medio de formatos debidamente diligenciados y




una vez realizado el
diligenciamiento de los formatos
de atencion debera, conforme a
los parametros establecidos por la
Direccion de Servicios
Administrativos o quien haga sus
veces de la Alcaldia Municipal de
Chia, llevar el registro y control del
expediente completo de manera
fisica y magnética, utilizando para
ello los respectivos insumos de la
oficina

organizados con su respectivo folio para una mejor organizacion. El
expediente se lleva de manera fisica quedando en un archivador y en
forma magnética.

10. Asumir la responsabilidad y el
cuidado de los bienes que sirven
de suministro dentro de las
instalaciones del CTP para
ejecutar un buen funcionamiento,
para esto quedara como soporte
en inventario, controlado por parte
del (la) Supervisor (a).

Se le da buen uso a los bienes suministrados dentro de las
instalaciones del CTP. Para lograr dar cumplimiento a las obligaciones
contractuales en el area de enfermeria como son (tensidometro,
termdémetro, saturador, botiquines, camilla, insumos de enfermeria, y
equipos de oficina como son (computadores, archivadores) para asi
garantizar la prestacion de servicio.

11.Cumplir con el cronograma del
CTP, segun lo establecido por el
director de Seguridad y
convivencia ciudadana de Chia, o
por el (la) supervisor (a) del
contrato, segun el caso.

se cumple con el cronograma asignado, cumpliendo con los turnos
rotativos de dia y noche, con el horario establecido para el area de
enfermeria aprobado por la supervisora del contrato

Adicionalmente se adjuntan soportes en (24) folios.

CENAIDA RUIZ MEDINA
CC. NO. 52655180 de Villeta

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se
presenta. De igual manera, el presente documento se entendera presentado por el contratista una vez se
realice su respectivo cargue en SECOP II.

CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION

Evidencias fotograficas de las actividades realizadas del 8 abril del 2024 al 7 de mayo de 2024



AREA: Enfermeria
ENFERMERA CENAIDA RUIZ

VALORACION INGRESO PROTEGIDO

Se diligencia formato
de ingreso, donde se
evalua estado de
concienciay
estadofisico
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ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD UTILIZADOS (CTP)




Prestar apoyo respecto a los estados de los conducidos




Solicitar a la Direccion de Seguridad y Convivencia y disponer de los elementos y equipos
necesarios para la toma de los signos vitales.




Charla dirigida a estudiantes del grado 8 de la institucion
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Charla dirigida a estudiantes del grado 9 de la institucién

i ADIMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTIONSY
CODIGOH SIGFT-01-V3E

ALCALDIA ACTA DE REUNIONE ol
MUNICIPAL PAGINASE 1 de 28
DE CHIAZ

Enfermeras: DIANA MARTINEZ Y CENAIDA RUIZ. £
Seda a conocer donde se encuentra o Centro de deddu por Proteccidn mediante

en di . 50 hace la de ko que compete ol CTP Y al COT,
teniendo claridad de que el primerc es el Centro de Trasiado por Proteccion y se encarga
de ser el medio matertal de policia utilizado para salvaguardar la vida e integridad de las
personas cuando liene ala
ciudadana; diferencia con el segundo gue es el Centro de Detencion t.mnmnna espacio
donde permanecen |as personas que estdn inmersas en alguna conducta de cardcter
punitle de al dento juridico
Seguido a esto se habla sobre las caousales explicitas en el art, 155 del Cadigo Nacional
da dad y C Cil y sobre los derechos gue tiene la persona que es
trasladada
Se explica que los menores de edad también tienen responsabilidad por sus actos y se
busca un enfogque de de para
su proyects de vida i
Se o i del CTP s& des per la
MNo. 4370 del 13 de oclubre de 20221
Asi mismo, se hace especial enfasis - la ruta de atanmon maneada por todas las deas
fque competen dentro del Canto, por Policla, Publica,
Juridica y Peicologia, dando a conocer el trabajo y labor desempefiado desde Lurju drea
can el abjetivo de brindar una comecta atencion, funcionamiento y operatividad |
Intervencion por parte de las enfermenas dando a conocer la impartancia de maniener
una buena hm»ene personal, sobre @ fesgo que implica la uberculosis, el VIH y demis

I salud e L fisica. |

Seda a concoer la campafia de sensibilizacion gue se estd llevando a cabo sobre tomar
una decisicn a1 i no al de L por medio d
experiendas que se vivencian deﬂlm del CTRE
Seda pesoa o prapias de la y se abordan las
temdticas expuestas por medio de la actividad de concéntrese dando como premio por la
paricipacion un dulce (barrilete) ©
Se hacen espacios de reflexidn y toma de condenda sobre e consumo tomando
decisiones inteligentes para seguir su buen proyecto de vida %
Dando cierre a k actividad ¥

\CION DEL SISTEMA DE GESTIONE

CODIGOR SIG-FT-01-V31

ACTA DE REUNIONE g
PAGINASE 1de2!

PROCESO: SECRETARIA DE GOBIERNOE

DEPENDENCIA: DIRECCION DE SEGURIDAD ¥ CONVIVENCLA CIUDADANA
RESPONSABLE DE LA REUNION: CTPZ

NATURALEZADE LA REUNION: CHARLA EQUIPO INTERDISCIPLINARIO CTPE

FECHAE Abril 20241

| COLEGIO BOSQUES DE SHERWOOD - ESTUDIANTES GRADO MOVEND!
|

NUMERD DE
| CARGO/E
NOMBREX | IDENTIFICACIO DEPENDENCIAL
COORDINADORA ACADEMICA COLEGID
BOSQUES DE SHERWOODE

10727050358 ENFERMERA CTP

107213777 ABOGADA CTP:

526551800 ENFERMERA CTP?

10727128168 ABOGADA CTP

del equipa del CTRL
Marco nommativo Centro de Traslado por Proteccion
s Problemas de salud VIH, Tuberculosis, Higiene Comporal, Consumo de
sustancias psicoactivas.
®  Expeienc sobre si i de consuma, i
®  Decisidn imeligente: |Di no al consumo de sustancias psicoactivas!l
- Ml\iidad Iidica desarrollada como taller reflexivo gue consiste en un
| concéntrese.
L DEWRDLLU DE. ORDEN DEL D[M

iiza la del equipa dela charia |

madan J[:SEMKA MUROZ ¥ ANGELA LII—UENT ESH
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ADIMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTIONE

coDIGOE SIGFT01-val

ACTA DE REUNIONE -
PAGINASE 1de2t

Enfermeras: DIANA MARTINEZ ¥ CENAIDA RUIZ. T

Se da a conocer donde se encuentra & Centro de Traslada por Proteccidn mediante

fotografia en dispositivas, se hace la explicacicn de lo que compete al CTP Y al CDT,

teniendo claridad de que el pimero es el Centro de Traslado por Proteccidn y se encarga

de ser & medio material de policia atlllxa do para salvaguardar la vida emla;n:lad delas

personas cuando tiene compor ala ¥

ciudadana; diferencia con el segundo que es el Centro de Detencion transitoria, espacio

dande p las p que estan i en alguna i de cardcter

pulllble de tum‘arml:lad al ordenamiento juridico colombiana X

Segmdo a esto se habla sobre las causales explicitas en el art. 155 del Codigo Nacional
yC Ci lana y sobre los que tiene la persona que es

u'asladada ¥
Se explica gue los menores de edad también tienen r!soonsabchdad por sus actos y 58
busca un enfoque de pi de de para f
m proyecta de viea 1

que el del CTP se porla
Neo. 4370 del 13 de octubre de 2022.1
Asi mismo, se hace especial énfasis en la nuta de atencion manejada por todas las dreas
que competen dentro del Centre, inici por Palicia, Mini Publica, Enf f
Juridica y Psicologia, dando a conocer el trabajo y labor desempefiado desde cada élan
con & objetivo de brindar una comecta atencidn, funcionambento y operatividad
Intervencidn por parte de las enfermeras dando a conocer la importancia de mantener
una buena higiene personal, sobre el riesgo gue implica la tuberculosis, el ViH y demas

o la salud e integ; fisica. i

Seda a conocer la campaiia de sensibilizacidn que se esta llevando a cabo scbre tomar
una decisidn intelig iDi na al de Ivas!, por medio de
experiencias que se vivencian dentro del CTRY
Seda paso a preguntas o i propias de |a explicacion y se abordan las
tematicas expuestas por medio de la actividad de concéntrese dando coma premio por la
participacién un dulce (barrilete).l
Se hacen espacios de reflexidn y toma de conciencia sobre el consume fomando
decisiones nteligentes para sequir su buen proyecto de vida?
Dando cieme a la actividad.2

ADMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTIONI

caDiGoE SIGFT-0143

PAGINASE Ve

PROCESO: SECRETARIA DE GOBIERNOY

DEPENDENCIA: DIRECCION DE SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA CILUDADANA
RESPONSABLE DE LA REUNION: CTPE

NATURALEZA DE LA REUNION: CHARLA EQUIPO INTERDISCIPLINARIO CTPE

Consejo

Comité _
Reunidn

Otrac

ACTANE

LUGAR B

ES8

| FECHAZ Abril 20248
COLEGH) BOSQUES DE SHERWOOD - ESTUDIANTES GRADO DECIMO

| NUMERG DE
NOMBREH | IDENTIFICACIO
NE

CARGO/E
DEPENDEMCIAY
JENNY COORDINADORA ACADEMICA COLEGID

BALLEN BOSOUES DE SHERWOOD
DIANA

MARTINE 10727050354 ENFERMERA CTF

Fi
JESRA 1072 3TN ABOGADA CTP:

MUROZ:
CEMAIDA

RUEZ 526551801 ENFERMERA CTPZ

ORDEN DEL DW

ANGELA
CIFUEN‘IE 1072712816 ABOGADA CTP.

Presentacion del equipo interdisciphnano del CTPE
Marco nemative Centro de Traslada por Proteceidn |
Problemas de sulud WIH, Tuberculosis, Higiene Companal, Consumo de

SUSIaNCIas Dsmoaul\!aa

sobre e
Decisidn ineligente: |Di no al consumo de susl.am:las Dsmclw:ls'l’
Actividad lidica come talle el iste en un

Se realiza la pres on del equipo interdi dela charla E

Abogadas JESSIKA MURDZ Y ANGELA CIFUENTES &

Pagina 1 de2
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Se envia la matriz para
revision




Realizar las labores de archivo propias de la gestion documental

Se organizan los expedientes alfabéticamente en cajas

Asumir la responsabilidad y el cuidado de los bienes que sirven de suministro dentro de las
instalaciones del CT



Se utilizan con cuidado y
responsabilidad los equipos
de enfermeria

Se utilizan con cuidado y
responsabilidad los bienes del
area de oficina
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RUT

ANEXOS

DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepmo [0 2] Actuaiizacion

4. Nomero de formutario 141029104879

T

& Nimero ce identficacion Tributaria (NIT) 6 DV |12 Direccién seccional & ﬁmmm
§2656180|8 [w—et p3c2y/
IDENTIFICACION AN
24 Tipo de contribuysnte 25 Tipo de documento 26 Numero de icentificacion P N 27 Facha expedcien
Persona ratural 0 sucesion iliquida 2 |Cédula de Clucadania 13 52655180 (L 19961104
Lugar de expecicion 28 Pais
COLOMBIA 169 875
31 Prmer apolico 32 Segundo apelico
RUIZ MEDINA
3¢ Razén socal
36 Nombre comescial
38, Pais
COLOMBIA 169 178

41 Dirsccitn prncpal
CON ENSUENOS DE SAUCEDAL AP 401

42 Correo slecir¢nco

sofita26du21 @gmail com

L Ceaguposat 2 5 0 0 0 1

3138434885

= 3 s e
ucup..‘:r&:::nm 8 Cogge qy«nw 50 Cédgo 1 2 51. Cedgo eranc s
61 0jzo210319f|| (\ |[) ‘S{Yfl | I L) | | |
ua”l"gl,l'l‘['l lululululululnlulul-lnlalnlul:lal
49 - No respansable de IVA
Exportadores
“mlnlulululululn]ulnlnl '“.m “ml::c: ‘ ’ ‘
(I O (A O 6 0 '

ugar. |a Inscripcion en of Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia
Para uso exclusivo de la DIAN

s [] [

n--'—: o| 61 Fecta IM-N-zsnz:ua |

Inexactitud on aiguno de los datos

La nformacidn sumnstrada o ravés del formulario ofcal de nscnpoidn. achakzncion.
y canceiacion del Regsiro Unico Trbulano (RUT). deberd ser exacta y versz en caso Ge constatar

susponaicn | Sin penuico de kas vericaciones Gue & DIAN reakce.
Firma o tonzada

sanconatonos.

el 2016 Do igual manern ol
de dalos ley 1581 de 2012,
Fuma oo soictane:

© de suspension, segun &l caso. Paragrafo del articulo 1.6 1.2.6 del Decreto 1625
formakzar of irdmito ol usuano fue nformado

¥ scopta la politica do
984 Nombre RUIZ MEDINA CENAIDA

98 Cago  CONTRIBUYENTE

Facha genaracidn documento PDF 25-04-2024 1 2:20:46PW



CERTIFICACION BANCARIA

Certificacion

Bancaria

Jueves, 25 de abril de 2024

Seiores:
A quien pueda interesar

==

B

Bancolombia

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CENAIDA RUIZ MEDINA identificado(a) con CC.
52655180 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes

productos:
Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de ahorro 946-247692-81 2021/08/11 Activa

*Importante: Esta constancia s6lo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal

Telefénica

E Bancolombia a los siguientes nimeros: Medellin - Local: (57- 4) 510 90 00 - Bogota - Local (57- 1) 343 00 00 -
< Barranquilla - Local: (57- 5) 361 88 88 - Cali - Local: (57- 2) 554 05 05 - Resto pals 01800 09 12345. Sucursales

! Telefénicas en el exterior: Espafa (34) 900 935 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

BANCATGAS A L

L.
T "

+ADO

Santiana Valancia Caldorén



ALCALDIA » Secretaria d
cCHIA HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL'Y
REGLAMENTARIA

Yo, M&M\nﬁ_ identificado con cédula de ciudadania No.

2655180 , En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se
reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por
los articulos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a
la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, unico reglamentario en materia tributaria,
relacionados con la determinacion del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales

residentes y la retencién en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y
bajo la gravedad del juramento que:

Para el cdlculo de la retencidn en la fuente:

No usaré costos en mi declaracién de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

D Aplicar la tarifa de retencién en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacidn se firma a los 4 _delmesde _NMa \QO

— mfdu@gr"édmo .

de la vigencia 2024.

Carrera 11 N° 11-29

PBX: 884 4444 Ext. 2010
secretariadehaciendo@chio.gov.co
www. chia-cundinamarca.gov.co



‘. aportes Resumen General de Pago

en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 52655180 RUIZ MEDINA CENAIDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 5 este #11-83 CHIA-CUNDINAMARCA 8626696 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-04 2024-04 80079123 9466727461 | 2024/05/21 2024/05/07 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $370,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Ciudad: CHIA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1 |cc |52655180 |RU|Z CENAIDA |25-14 | 30 $1,300,000 $208,000(  EPS005| 30 $1,300,000 $162,500 0 0 S0 0 S0 sof o $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $0 $0 $0 $0

Pagina 1 de 2 2024/05/07 01:09 PM



* aportes Resumen General de Pago

en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerelaggFSENA e
CC 52655180 RUIZ MEDINA CENAIDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 5 este #11-83 CHIA-CUNDINAMARCA 8626696 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-04 2024-04 80079123 9466727461 | 2024/05/21 2024/05/07 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $370,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT % AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $208,000 $0 $0 $208,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $208,000 $0 $0 $208,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500 S0 $0 $162,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $162,500 $0 $0 $162,500
TOTAL 1 $370,500 $0 S0 $370,500
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