
  INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  
 

Número del Contrato:  CO1.SLCNTR.12590612 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN COMO AUXILIAR DE ENFERMERÍA 
PARA LA ATENCIÓN EN SALUD 
DE LA POBLACIÓN CONDUCIDA AL CENTRO DE TRASLADO 
POR PROTECCIÓN (CTP) DEL 
MUNICIPIO DE CHIA. 

Contratista: CENAIDA RUIZ MEDINA 
No. de Cedula 52655180 
Fecha Inicio del Contrato 8/04/2024        Fecha de Terminación 07/07/2024       
Periodo del Informe 08 ABRIL al 07 MAYO 2024 

 
DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $ 9000.000 
Valor a Pagar en este periodo $ 3.000.000 
Saldo por Pagar $ 6.000.000 
Pago No.  001 

 
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD 
DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestación 
de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales 
así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 
INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACIÓN CONTRATO 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 
 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS 
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla No 
Mes al que corresponde 

el aporte 
Valor Pagado 

Salud 

9466727461 ABRIL 

$ 162500 
Pensión $ 208000 

ARL 
RIESGO 5 PAGADO 
POR LA ALCALDIA 

 
En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.SLCNTR.12590612, me permito 
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 8 ABRIL AL 7 DE MAYO 2024, en mi condición 
de contratista conforme a lo siguiente:  
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
1. Llevar la caracterización de las 
personas conducidas por la 
policía al Centro de Traslado por 
Protección (CTP), con el 
diligenciamiento del formato de 
informe individual de conducción 
en la parte relacionada con el 
estado de salud física del 
conducido, con base en un 
examen físico y toma de signos 
vitales. Manejo de herramientas 
ofimáticas.   

Se    lleva a cabo protocolo para el ingreso de conducido realizando 
una valoración cefalocaudal, cuyo objetivo es encontrar lesiones y 
valorar el estado físico y mental del protegido. Luego se procede a 
realizar toma de signos vitales (tensión arterial, frecuencia cardiaca, 
saturación, temperatura) para así evaluar el nivel de funcionamiento y 
ayudar detectar cualquier anomalía, se indaga si sufre de alguna 
enfermedad, si tiene algún signo y síntoma de alarma, si toma algún 
medicamento, luego se procede a llenar el formato de ingreso donde 
se deja un registro escrito sobre el estado en que ingresa el protegido 
tomando en cuenta su estado físico mental y emocional. 
luego se procede a tomar una foto en la aplicación TIMEMARK para 
que quede registrado la hora de ingreso y el estado en que ingresa.    
ya con esta valoración podemos llenar los formatos respectivos. 



Y canalizar a: 
Psicología:   7 
Epinfo:         9 
Hombres:    15 
Mujeres:       2 
Extranjeros:  11 
LGTBIQ++:    0 
Registro de signos vitales en expedientes: 
 Se deja soporte en documento Word y registro fotográfico.  
 

2. Llevar un registro de ingreso y 
salida, en el cual se evidencia que 
no hay afectación de la salud del 
personal conducido, realizando un 
informe final de su estado de 
salud antes de salir del Centro de 
Traslado por Protección (CTP). 

En el transcurso del turno de enfermería se activa el protocolo de 
ingreso y de egreso del protegido. Se evalúa su condición de estado 
físico y mental a través de preguntas que están plasmadas en el 
formato de ingreso. Y en el egreso se plasma la condición en que sale 
el protegido por medio de preguntas sobre su estado de salud. en 
ocasiones cuando hay red familiar se informa a familiar para 
acompañamiento. luego procedemos a tomar la foto tanto de ingreso 
como de egreso para su respectivo registro de hora de entrada y salida.    

3. Tomar las medidas de 
protección necesarias para 
asegurar la atención oportuna a 
los conducidos, en caso de ser 
necesario. 4. Prestar apoyo 
respecto a los estados de los 
conducidos sin poner en riesgo su 
integridad ni la de ninguna de las 
personas de apoyo o del 
conducido. 
 

Se hace correcto uso de los elementos de protección personal (EPP), 
debido a que son importantes en la prestación de apoyo a la gestión 
como área de enfermería, brindando una protección en contra de los 
agentes patógenos y evitan la transmisión de enfermedades, 
reduciendo la probabilidad de tocar, exponerse y propagarlos. como 
son (guantes, tapabocas, bata y gorro.) además como medida de para 
garantizar la limpieza y desinfección en temas de bioseguridad para el 
apoyo a la gestión como enfermera se realiza la labor social de prestar 
el servicio de ducha a las personas que llegan en condición de 
vulnerabilidad en condición de calle brindándoles un baño, limpieza, y 
una muda de ropa para que estén óptimas condiciones en el CTP. 

4. Prestar apoyo respecto a los 
estados de los conducidos sin 
poner en riesgo su integridad ni la 
de ninguna de las personas de 
apoyo o del conducido. 

Durante la estadía del protegido en el (CTP) se le brinda atención 
evidenciando si ingresa con alguna laceración o herida superficial, 
realizando curación y limpieza para evitar posibles infecciones, así 
mismo, se realizan constantes rondas donde se le pregunta sobre su 
estado físico y mental durante su permanencia dentro de los espacios 
de reflexión. De tal manera que se garantiza que el protegido este en 
constante acompañamiento para evitar posibles autolesiones y 
comportamientos que pongan en riesgo su integridad y la de los demás 
protegidos e incluso el equipo interdisciplinario en turno.    

5. Solicitar a la Dirección de 
Seguridad y Convivencia y 
disponer de los elementos y 
equipos necesarios para la toma 
de los signos vitales de los 
usuarios del Centro de Traslado 
por Protección (CTP) y responder 
por ellos llevando un registro en el 
inventario.    

En el CTP contamos con los equipos necesarios para la toma de signos 
vitales como son el tensiómetro que nos indica el nivel de la presión 
arterial, con el podemos dar seguimiento a los casos de protegidos que 
ingresan con esta patología o los que presenten en el momento de 
estadía en el CTP.  
Así, como también el pulsioxímetro que es un dispositivo que mide el 
nivel de oxígeno en sangre y la frecuencia cardiaca. Por último, el 
termómetro el cual nos sirve para medir la temperatura corporal. Es 
preciso aclarar que a todos estos equipos se les realiza su respectiva 
higiene y desinfección para dar una buena atención. 

6. Realizar cuatro (04) charlas 
mensuales a la comunidad del 
Municipio de Chía, haciendo 
énfasis en los conocimientos del 
procedimiento legal del centro de 
traslado por protección (CTP). 
Deben sustentarse mediante 
listas de asistencia, álbum 
fotográfico y actas de las 
socializaciones de cada charla. 

Se realiza charla dirigida a estudiantes de la institución educativa 
bosques de sherwood donde se les expone sobre las consecuencias 
del consumo de sustancias psicoactivas. 
1. Charla: se le realiza charla al grado 8 donde participa el equipo 
interdisciplinario donde cada uno expone de acuerdo con su profesión, 
desde el área de enfermería se les habla sobre sustancias psicoactivas 
donde se   aborda según sus efectos en el cerebro, pueden ser 
depresoras o estimulantes del sistema nervioso o pueden ser 
alucinógenas y según su origen pueden ser naturales o sintéticas. los 
estudiantes participan en el tema tratado. se les realiza una actividad 
lúdica (concéntrese) sobre las clases de sustancias psicoactivas. 



2. Charla: se realiza charla a grado 9 donde se les platica sobre la 
enfermedad (VIH) es un virus que ataca el sistema inmunitario del 
cuerpo. su forma de trasmisión, signos y síntomas y tratamiento.               
los estudiantes participan de forma voluntaria en el tema exponiendo 
sus experiencias y opiniones. 
3. Charla: se realiza charla grado 10 donde se les expone sobre el rol 
de la auxiliar de enfermería en el (CTP) proporcionar atención básica 
de salud a los protegidos tomando signos vitales (tensión arterial, 
temperatura, oximetría, frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria.  se 
les indaga si sufren de alguna enfermedad, si están medicados, si 
tienen heridas, golpes, laceraciones, y en dado caso se realizan 
curaciones menores. y de ser necesario se les presta el servicio de 
traslado por medio de ambulancia de bomberos, y primeros auxilios si 
lo requiere.  
                                                                                                       4. 
Charla: Se realiza charla en el CTP sobre la enfermedad del VIH donde 
se les educa en signos y síntomas de la enfermedad, forma de 
trasmisión, y posible tratamiento, los protegidos participan de forma 
voluntaria y participativa contando experiencias propias y de conocidos. 
 

7. Realizar tres (03) talleres 
reflexivos mensuales, con 
material didáctico a partir de la 
construcción colectiva y simbólica 
a la Comunidad del Municipio de 
Chía, y generar entre los 
participantes reflexiones para 
aplicar en la vida, que a su vez 
debe aportar en el cambio social, 
con respeto a la cultura ciudadana 
y la convivencia, generando 
transformación que prevenga la 
reincidencia de ingreso al Centro 
de Traslado Protección, 
verificando los talleres con listas 
de asistencia, actas y fotos.   

Se realizan tres talleres reflexivos dirigidos a los protegidos de CTP con 
el tema sustancias psicoactivas. 
                                                                                             TALLER 
REFLEXIVO PARA LOS ESTUDISTES GRADO 8 TALLER 1. se inicia 
taller a los estudiantes hablando sobre el testimonio de una joven que 
inicio el consumo de las sustancias psicoactivas desde muy temprano, 
se lleva a reflexionar a los jóvenes sobre el tema, ellos participan de 
manera voluntaria, me apoyo con el computador para realizar un 
concéntrese donde participan los estudiantes encontrando parejas de 
las clases de psicoactivos. 
                                                                                                                 
TALLER REFLEXIVO PARA LOS ESTUDIANTES DEL GRADO 9 
TALLER 2 se inicia taller reflexivo a los estudiantes del grado 9 donde 
se les lleva a reflexionar sobre el VIH. los estudiantes participan 
espontáneamente contando lo que ellos han escuchado de esta 
enfermedad se hace una lluvia de ideas, sobre el tema expuesto donde 
cada uno aporta ideas y proporciona a todos que se les escuche.  se 
les lleva a reflexionar sobre la importancia de que escoja patrones de 
comportamientos responsables donde el conocimiento de las medidas 
de prevención es importante. 
 
TALLER REFLEXIVO PARA ESTUDIANTES GRADO 10 TALLER  3.: 
se inicia taller, me apoyo con diapositivas para iniciar la explicación 
sobre la tuberculosis, los estudiantes participan de manera espontánea 
sobre el tema. les cuento la vida de una compañera que sufrió de esta 
enfermedad y   del detonante para que se desarrollara. donde ella inicio 
con una dieta extrema para bajar de pesor y llevo al sistema inmune a 
no tener la capacidad de defenderse, esta decisión la llevo a perder un 
pulmón a la edad de 20 años y tener que dormir con una bala de 
oxígeno .se les lleva a reflexionar sobre l importancia del conocimiento 
y de las medidas de prevención.      

8. Realizar y entregar los informes 
que se requieran por parte de la 
Dirección de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana de Chía a 
través del (la) supervisor (a) del 
contrato o el funcionario a 
competente, de acuerdo con el 
caso, en el tiempo establecido. 

Se hace entrega charla y taller para revisión y aprobación para ser 
desarrollado en el CTP Y colegios asignados.                                             
Se hace entrega de matriz para entrega de informe a la supervisora 
de contrato.  Se cumple con el diligenciamiento de los respectivos 
formatos y plataforma para la verificación de datos como (Sisbén, 
adres, epinfo) 

9. Realizar las labores de archivo 
propias de la gestión documental; 

Se realiza según el protocolo de gestión documental la organización 
del expediente por medio de formatos debidamente diligenciados y 



una vez realizado el 
diligenciamiento de los formatos 
de atención deberá, conforme a 
los parámetros establecidos por la 
Dirección de Servicios 
Administrativos o quien haga sus 
veces de la Alcaldía Municipal de 
Chía, llevar el registro y control del 
expediente completo de manera 
física y magnética, utilizando para 
ello los respectivos insumos de la 
oficina  

organizados con su respectivo folio para una mejor organización. El 
expediente se lleva de manera física quedando en un archivador y en 
forma magnética. 

10. Asumir la responsabilidad y el 
cuidado de los bienes que sirven 
de suministro dentro de las 
instalaciones del CTP para 
ejecutar un buen funcionamiento, 
para esto quedará como soporte 
en inventario, controlado por parte 
del (la) Supervisor (a). 

Se le da buen uso a los bienes suministrados dentro de las 
instalaciones del CTP. Para lograr dar cumplimiento a las obligaciones 
contractuales en el área de enfermería como son (tensiómetro, 
termómetro, saturador, botiquines, camilla, insumos de enfermería, y 
equipos de oficina como son (computadores, archivadores) para así 
garantizar la prestación de servicio. 

11.Cumplir con el cronograma del 
CTP, según lo establecido por el 
director de Seguridad y 
convivencia ciudadana de Chía, o 
por el (la) supervisor (a) del 
contrato, según el caso. 

se cumple con el cronograma asignado, cumpliendo con los turnos 
rotativos de día y noche, con el horario establecido para el área de 
enfermería aprobado por la supervisora del contrato 

 
Adicionalmente se adjuntan soportes en (24) folios. 

 
 

CENAIDA RUIZ MEDINA 
CC. NO. 52655180 de Villeta 
 

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se 
presenta. De igual manera, el presente documento se entenderá presentado por el contratista una vez se 
realice su respectivo cargue en SECOP II. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCIÓN 
 
 
Evidencias fotográficas de las actividades realizadas del 8 abril del 2024 al 7 de mayo de 2024 



  
AREA: Enfermería  
ENFERMERA CENAIDA RUIZ 
 
VALORACIÓN INGRESO PROTEGIDO 

 

 
 
 

Se diligencia formato 

de ingreso, donde se 

evalúa estado de 

conciencia y 

estadofisico 

Se realiza toma de signos 

vitales (tensión arterial, 

frecuencia cardiaca, 

temperatura y oximetría 



EGRESO DE PROTEGIDO  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se registra datos 

del protegido en 

el sistema 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FORMATO DE INGRESO Y EGRESO DE 

PROTEGIDO 



ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD UTILIZADOS (CTP) 

 

                             

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Prestar apoyo respecto a los estados de los conducidos 

                                              

 

 
 



Solicitar a la Dirección de Seguridad y Convivencia y disponer de los elementos y equipos 
necesarios para la toma de los signos vitales. 

 



 

 

 

 

Charla dirigida a estudiantes del grado 8 de la institución 

educativa bosques de sherwood 



 

 

 

 



 

 

 

Charla dirigida a estudiantes del grado 9 de la institución 

educativa bosques de sherwood 



LISTADO DE ASISTENCIA GRADO 9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Charla dirigida a estudiantes del grado 10 de la institución educativa bosques 

de sherwood 



Listado de asistencia grado 10 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Charla dirigida a protegidos (CTP) sobre (VIH) 



 

 

  

 

ACTA DE CHARLA A PROTEGIDOS 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS 

PROTEGIDOS 



 

 

TALLER REFLEXIVO 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Realizar y entregar los informes que se requieran por parte de 

la Dirección de Seguridad y Convivencia Ciudadana de Chía 

Se desarrolla la matriz Se envía la matriz para 

revisión 



Realizar las labores de archivo propias de la gestión documental 

 

 

 

 

 

 

 

Asumir la responsabilidad y el cuidado de los bienes que sirven de suministro dentro de las 
instalaciones del CT 

Se organizan los expedientes alfabéticamente en cajas 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se utilizan con cuidado y 

responsabilidad los bienes del 

área de oficina 

Se utilizan con cuidado y 

responsabilidad los equipos 

de enfermeria 



 Cronograma  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



                                                     ANEXOS      
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CERTIFICACION BANCARIA 

 

 

 

 

 

 



 

  



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $0 $0 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $0 $0 $0 $0

Ciudad: CHIA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $0 $0 $0 $0

1 CC 52655180 RUIZ CENAIDA 25-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS005 30 $1,300,000 $162,500 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $0 $0 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF

CC 52655180 RUIZ MEDINA CENAIDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 5 este #11-83 CHIA-CUNDINAMARCA 8626696 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-04 2024-04 80079123 9466727461 I 2024/05/21 2024/05/07 BANCO DE OCCIDENTE 0 $370,500
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Resumen General de Pago



DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF

CC 52655180 RUIZ MEDINA CENAIDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 5 este #11-83 CHIA-CUNDINAMARCA 8626696 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-04 2024-04 80079123 9466727461 I 2024/05/21 2024/05/07 BANCO DE OCCIDENTE 0 $370,500

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $208,000 $0 $0 $208,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $208,000 $0 $0 $208,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500 $0 $0 $162,500

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $162,500 $0 $0 $162,500

TOTAL 1 $370,500 $0 $0 $370,500
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