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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contrataciéon Estatal y en virtud de lo

establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 de! Decreto Unico Reglamentaric No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES
iEacha de emision del estudio: ] Marzo de 2024
‘Dependencia elabora el . . . . .
: estﬁ dio: que Secretaria de Planeacion — Direccion de Sistemas de Informacion y Estadistica
! Modalidad de seleccion: Contratacién Directa ]
3 - [PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCION DE

' Objeto de ia contratacion: SISTEMAS DE INFORMACION Y ESTADISTICA EN LA CONSECUCION DE ACTIVIDADES‘
‘ | ESPECIFICAS DE ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA.
f
|

' 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESQ DE CONTRATACION.

1
‘Conforme al textq d_el articulo 315 de la Constitucion Politica, corresponde al Alcalde dirigir la accion administrativa dei municipio,li
asegurar ef cumplimiento de las funciones y ia prestacion de los SErvicios a su cargo. '
' Que la Constitucion Nacional en el Articulo 365 indica: “Los servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado. Es|
- deber del estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional’, igualmente en el Articulo 367: “La ley.
Iﬂjara I_as.c':ompetenf:@s y responsablhdades relativas a la prestacion de los servicios publicos domiciliarios, su cobertura, calidad ¥
financiacion, y el régimen tarifario gue tendrd en cuenta ademas de los criterios de costos, los de solidaridad y redistribucion de,
|ingresos. Los servicios publicos domiciliarios se prestaran directamente por cada municipio cuando fas caracteristicas técnicas y
l‘ economicas del servicio y las conveniencias generales lo permitan y aconsejen, y los departamentos cumpliran funciones de apoyo y |
I coordinacidn”, En el Articulo 368 de la constitucidn, “la Nacion, los departamentos, los distritos, los municipios y las entidades |
| descentralizadas podran conceder subsidios, en sus respectivos presupuestos, para que las personas de menores ingresos puedan i
'pagar las tarifas de los servicios ptiblicos domiciliarios que cubran sus necesidades basicas”. i
i Que en el Titulo VI Capitulo | de la Ley 142 de Julio de 1894, se define el “Régimen tarifario de las empresas de servicios publicos”, .
I en el cual por medio del Articulo 87.3 se indica que "Por solidaridad y redistribucion se entiende que al poner en practica el régimen
tarifario se adoptaran medidas para asignar recursos a "fondos de solidaridad y redistribucion”, para que los usuarios de los estratos |
i altos y los usuarios comerciales e industriales, ayuden a los usuarios de estratos bajos a pagar las tarifas de los servicios que cubran |
' sus necesidades basicas’. En el Titulo VI Capitulo IV, se establece el Régimen de Servicios Pdblicos Domiciliarios y se crea la’
 Estratificacion Socioeconémica como un indicador que regira la politica en materia de tarifas, disefiada para facilitar la aplicacion de’
tarifas diferenciales a los distintos usuarios de los servicios publicos domiciliarios, el cual se cenvierte en un instrumento técnico que:
| permite clasificar la pobfacion de los municipios y distritos del pais, a través de las viviendas y su entorno en estratos o grupos |
; socioecondmicos diferentes. :
“Que la Ley 142 de 1994 en su Articulo 101 numeral 1 establece “Es deber de cada municipio clasificar en estratos los inmuebles |
residenciales que deben recibir servicios publicos. ¥ es deber indelegable del alcalde realizar la estratificacién respectiva.”,
Igualmente, el numeral 3 promulga” El alcalde adoptara mediante decreto los resultados de la estratificacion y los difundiréj
ampliamente. Posteriormente los notificara a |la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios”. ‘
Que en el articulo 102 de [a Ley 142 dice que “Estratos y metodologia. Los inmuebles residenciales a los cuales se provean servicios |
i publicos se clasificardn maximo en seis estratos socioeconomicos asi: 1) bajo-bajo, 2) bajo, 3) medio-bajo, 4) medio, 5) medio alto, y
8) alto. Para tal efecto se emplearan las metodologias que elabore el Departamentc Nacional de Planeacion, las cuales contendran ;
las variables, factores, ponderaciones y método estadistico, teniendo en cuenta la dotacion de servicios publicos domiciliarios”. i
'Que la Ley 732 de 2002 profiere: !
Articule 2. “Metodologias. Todos los alcaldes deberan realizar y adoptar sus estratificaciones empleando las metodologias que:
. disenie el Departamento Nacional de Planeacion, las cuales debera suministrarles directamente con seis (8) meses de antelacion a
los plazos previstos por la presente ley para la adopcién de las estratificaciones urbanas y de centros poblados rurales. Maximo un |
(1) mes después de haber obtenido el aval del estudio de la Unidad Agricola Familiar promedio, los municipios y distritos recibiran del \
Departamento Nacional de Planeacion la metodologia completa de estratificacion de fincas y viviendas dispersas rurales”.
‘Articulo 8. “Reclamaciones individuales. Toda persona o grupo de personas podra solicitar a la Alcaldia, en cualquier momento, '
- por escrito, revision del estrato urbano o rural que le asigne. Los reclamos seran atendidos y resueltos en primera instancia por la
frespectiva Alcaldia y las apelaciones se surtiran ante el Comité Permanente de Estratificacion de su municipio o distrito. En ambos
casos y también para mantener actualizadas las estratificaciones, se procedera de acuerdo a la reglamentacion que establezca el
Departamento Nacional de Planeacion atendiendo a las metodologias. La instancia competente debera resolver el reclamo en un;
| término no superior a dos (2) meses, de lo contraric operara el silencio administrativo positive.
Paragrafo 1°. Reglamentado por el Decreto Nacional 07 de 2010. Los Comités Permanentes de Estratificacién funcionaran en cada)
municipio y distrito de acuerdo con el modelo de reglamento interno que les suministre el Departamento Nacional de Planeacion el
cual debera contemplar que los Comités haran veeduria del trabajo de la Alcaidia y que contaran con el apoyo técnico y logistico de |
‘la Alcaldia, quien ejercerd la secretaria técnica de los Comités. .
Que mediante Decreto 262 de 2004 la estratificacion socioecondmica quedd a cargo del Departamente Administrativo Nacicnal de |
. Estadistica — DANE i
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“Et Decreto 007 de 2010 en su articulo 1, esgrime: Actualizacion de la Estratificacion “Es el conjunto de actividades permanentes a:
‘cargo de la Alcaldia y del Comité Permanente de Estratificacién Municipal o Distrital, para mantener actualizada la clasificacién de los |
Inmuebles residenciales mediante: a) la atencion de los reclamos; b) la re-clasificacion de viviendas cuyas caracteristicas fisicas -
‘externas o internas -segun sea el caso metodoldgico- hayan cambiado sustancialmente {mejorado o deteriorado), o cuyo contexto
| urbano, semiurbano o rural haya cambiado sustancialmente ‘mejorado o deteriorado); ) la estratificacién e incorporacion de nUEVOS |
| desarroflos, y d) la revision general cuando la Alcaldia o el Comité, previo concepto técnico de |a entidad competente, detecten falta}
'de comparabilidad entre los estratos”. I
' Que, en cumplimiento de Yo anterior, el Municipio de Chia adopto las metodologias de estratificacion a través de los siguientes‘
Decretos: |
«  Decreto Municipal No. 069 de 1996, estratificacion socioecondmica para la zona urbana. ’
«  Decreto Municipal No. 023 de 2002, estratificacion socioeconomica de la zona Rural. i
s Decreto Municipal No. 124 de 2010, unifico los decretos 099 de 1997, el 054 de 2000 y el 014 de 2002, estratificacion |
socioeconomica de los centros poblados.
. Decretc 106 de 2008, por medio del cual se adopta el Comité Permanente de Estratificacién se derogan los Decretos
Municipales 134 de noviembre 11 de 1004, 146 de diciembre 16 de 1999 013 de febrero 05 de 2002. i
- Con el propésito de disponer la informacion de la estratificacion del municipio a la ciudadania y a las empresas de servicios publicos
domiciliarios, se desarrolld el aplicativo “Sistema de informacién de Estratificacién Socioeconomica del Municipic de Chia (SIESY, a‘
| ravés del contrato 2014-CT-223, el cual tuve su (itima actualizacion en el afio 2022. Este sistema contiene la base de datos de Ia|
' Estratificaci6n Socioecondmica que permite identificar las unidades prediales con uso residencial clasificadas por estratos desde el 1
| hasta el 6, asi como los predios con uso diferente al citado con antelacion y los predios que carecen de construccion; la consulta se
_puede realizar desde la pagina oficial de la alcaldia www.chia-cundinamarca.gov.co meny: Tramites y Servicios opcion Consultar!
'Estrato o mediante e! link: http:!/200.122.252.11:8080/estratiﬁcacionweb.f. |
| Debido al crecimiento de mutaciones prediales ocasionadas por la vertiginosa dinamica inmobiliaria la informacion aimacenada en el‘I
sistema de estratificacion SIES (Sistema de Informacion de Estratificacion Sociceconomica) debe ser actualizada de forma continua,
originando revisiones de variables internas y del entorno, asi como, catastrales y de uso, manteniendo informacion oportuna y |
i coherente con la realidad territorial.
- Por o expuesto anteriormente, la Direccién de Sistemas de Informacién y Estadistica, requiere la contratacion de un profesional en
administracion de empresas quien pueda desarrollar actividades relacionadas con manejo de Sistemas de informacion, estratificacion ‘|
' socioecondmica, etc, para fortalecer el grupo de estratificacion socioeconomica de la Direccion de sistemas de Informacion yl
astadistica, realizando principaimente actividades de revisién, actualizacion de la estratificacién socioecondmica de la zona urbana y'
rural det municipio de Chia, expedicion de constancias, alimentacion de bases de datos y demas requerimientos de las dependencias ‘
internas de la entidad y de ta comunidad en general del municipic de Chia.
|
Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento de |a siguiente meta. |
'SECTOR: Planeacion ‘
' PROGRAMA: Desarroilo territorial incluyente y seguro |
METAS RESULTADO: Implementar al 100% los sistemas de informacion con los cuales cuenta el municipio segun la.
" normativigad establecida para cada uno de ellos I
META PRODUCTO 187: Implementar la nueva metodologia de estratificacion socioeconomica durante el cuatrienio .
'PROYECTOC: Actualizacion y optimizacién de los sistemas de informacién y estadistica para la planeacion municipal de Chia
_Cundinamarca :
' AVANCE FiSICO: 0.25 i
AVANCE ACUMULADO: 0.0625 i
\2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOB 2Y LICENGIAS
' REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, 10S
__ DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. : E
2.1 OBJETO A CONTRATAR, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCION DE
SISTEMAS DE INFORMACION Y ESTADISTICA EN LA CONSECUCION DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE|
ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA. |

2.2. CLASIFICACION UNSPSC: |
L a clasificacién se debe refacionar en el siguiente cuadro: ‘
Segmento Familia Clase Producto Nombre

81000000 81130000 81131500 81131502 Andlisis Multivariable

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.
Caracteristicas del servicio a contratar. El servicio requerido debe cumplir con las siguientes especificaciones: Para satisfacer la

_necesidad y dado que no existe personat en planta que pueda desarrollar 1a actividad, se requiere contratar persona natural quei
retina las siguientes condiciones:

T
i
|
|

IDONEIDAD: E| oferente debera acreditar titulo profesional en Administracion de Empresas mediante diploma y tarjeta profesional
vigente.
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54 0S DOCUMENTOS TECNICOS PARAEL DESARROLLO DEL PROYECTO. |
} « Base de datos del Sistema de informacion de Estratificacion Socioeconomica. :
li » Registros prediales |
i « Base Eg_d_aLOS Urbanismo ]
|

5§ OBLGACIONES DE LAS PARTES ' . ;
{2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: E! contratista s& obligara para con el Municipio, en relacion directa con el objeto del\l
| contrato, a lo siguiente: !
|
: ]

| 251.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS '
1. Apoyar la tercera revision de la realizaciéon de la nueva metodologia de estratificacion socioecondmica para la zona urbana\i
i (perimetros urbanos Principal y Mercedes de Calahorra) del Municipio, segun 10s lineamientos emitidos por el Depar’(amento"
I Administrativo Nacional de Estadistica - DANE. |
| 2. Apoyo al seguimiento, revision, registro y control de la clasificacion de estratificacion socioeconomica, de los predios con usc.
i residencial aplicando las metodologias vigentes para el Municipio, de acuerdo con la localizacion de estos, segun Plan de\i

} Ordenariento Territorial.

| 3. Garantizar la conservacion e integracion del archivo documental del proceso de estratificacién de acuerdo con los |
" lineamientos de gestion documental, acordes con la ley general de archivos 594 de 2000. |
i4. Atender y orientar a los usuarios (cliente interno y externo), suministrando la informacign y los documentos pl.'lbliCOS!
; correspondientes, de conformidad con los tramites propios del area de estratificacion. |
B Apoyar la actualizacion en el sistema de informacién de estratificacion sociveconomica respeclo a la informacién catastral
: reportada por e IGAC_registro 1y 2 respecto a 1os predios NUevos. |
8. Apoyar la coordinacion de la secretaria técnica en los comités de estratificacion, en la elaboracién de documentos soporte de |
I \as reclamaciones por primera instancia y apelaciones por segunda instancia, asi como la notificacion de |as mismas. |
7. Apoyar el pago por concepto de honorarios de los representantes de la comunidad ante el Comité Permanente de|
i Estratificacion. ‘
‘8. Generar el impacto de la adopcion de la nueva metodologia de estratificacion sociceconomica para la zona urbana del
§ Municipio. !
| 9. Apoyar la generacion de constancias de estratificacion solicitadas por los usuarios segun se requiera.

\ 2513 OBLIGACIONES GENERALES

] 1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

| 2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, |

1 los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato. ‘

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

4. Obrar con leaitad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. |

5. Cumplir con a totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexcs y demas soportes que lo anteceden, los cuales

' hacen parte integral del contrato.

" 6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algan hecho. !
Mantener la reserva profesional sobre la informacion gue le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

8 Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del contrato. !
‘ 9. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor de! contrato y el Municipio de/
Chia. ;
1 10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la ejecucif)ni
: del contrato.
11, Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello,
| dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP i, si es caso |
12. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que emplee
| para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera 1al que se garantice la cobertura de los diferentes !
l riesgos y en especial de accidentes de trabajo {Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y |
obligaciones gue le competen, de acuerdo con la establecido en la ley 788 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley
i 1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago del
[ parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.
113, Las demas que por ley o contrato le correspondan.

| 252  OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
" 1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2 _'”P?f_‘%iieg?ﬂfﬂ?@ﬂﬂé@ﬂ'ﬂ@afﬂm?iﬁ@iﬂ-_.y_ﬂ ________ S
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3. Brindar la colaboracion y proporcionar fa informacion y/o documentacion c que sea necesaria para el adecuado cumplimiento |
del contrato.
4, Pagar el valor def contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.
5, Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.
6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos gue de él forman parte.
7. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado. '
2.6. TIPC DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.  ~ 7~ ~ 77— =~ = ==

|
2.7. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia, instalaciones de la Direccion de Sistemas de Informacidn y
Estadistica

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (4) Meses

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional Universitario - Direccion de Sistemas de Informacion y Estadistica |
|
2.10. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto
019 de 2012 "Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de:
Apoyo a la Gestion no sera obligatorio la liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo |la normatividad vigente para el
presente contralo se prescindirad de la liquidacién del mismo.
|3~ LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
| JuRIDICOS
3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa, causal de prestacion de semvicios profesionales, articulo 2.2.1.2.149!
' Decreto 1082 de 2015

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la:
naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el vaior del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO: La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacian Directa, de acuerdo con o
sefalado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015,
por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulc 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 que corresponde a: “Conirafos de prestacién de servicios.
profesionales y de apoyc a la gestion, o para la efecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas |
personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacién de
servicios profesionales v de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerda y relacionada con el 4rea de gue se i
trate. En este caso. no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador def |
gasto debe dejar constancia escrita. |
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestibn comesponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de;
consultoria gue se denivan del cumplimiento de fas funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con activfdadesf
cperativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente
con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido coma servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimienta de las funciones de la entidad, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la .
contratacion directa. :

|4, ESTUDIO DEL SECTOR

'En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, &l municipio realizo el presente analisis sobre la necesidad

‘de contratar PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCION DE SISTEMAS DE
INFORMACION Y ESTADISTICA EN LA CONSECUCION DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE ESTRATIFICACION
SOCIOECONOMICA.. teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Que revisada la planta de personal con la que cuenta la Direccion de Sistemas de Informacion y Estadistica no se
encontrd un funcionario que pueda desarroilar actividades que se derivan de la necesidad de fortalecer al Proceso de;
Estratificacion Socioeconomica, debido a que la dinamica inmobiliana, las mutaciones prediales y el crecimiento!
poblacional que presenta el Municipio, ocasiona que la informacién almacenada en el sistema de estratificacion SIES, no

este aclualizada, lo que implica revisar las variables fisicas, juridicas, catastrales y habitacionales continuamente, para |
mantener informacién oportuna y coherente con la realidad territorial, toda vez esta informacion es requerida por los |
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: usuarios para el tramite de servicios pablicos domiciliarios, educacién, programas sociales entre otros.

iAI realizar la revision y actualizacion de la informacion alojada en sistema de estratificacion SIES y la integralidad de la Base de:
‘Datos, se da alcance a los programas y proyectos establecidos en el Plan de Desarrollo, en particular a la meta: “Implementar a
i nueva metodologia de estratificacion socioeconomica durante el cuatrienio”. ‘

b) De acuerdo a ia necesidad de apoyar el proceso de Estratificacion Socioeconémica en cuanto a la actualizacion.
. permanente de bases de datos y a todo lo inherente para la revision de la informacion que soporta la Estratificacion;
ESocioeconémica de la zona urbana y rural del Municipio de Chia, se requiere contratar una persona natural que reunan Iasi
siguientes condiciones: '

« IDONEIDAD: El oferente debera acreditar titulo profesional en Administracion de Empresas mediante diploma y tarjeta |
profesional vigente. 3

‘ +« EXPERIENCIA: Sin experiencia profesional relacionada.

ic) En el presente analisis se tuvo en cuenta entre otros aspectos, la revision historica y comparativo de contratos celebrados por

|
|
|
o - . ) - . - |
| otros municipios en afios anteriores con igual o similar objeto encontrando lo siguiente: !

MODALIDAD DE
‘ CONTRATACION
i|oae No. (relacionada con
| CONTRATO la misma

‘ modalidad a
contratar}

CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURACION

Prestacién de servicios
. profesicnales para apoyar la
. Adriana . .. .
2023 No. 284- Cpntratamon Marcela Idrreccmn" de 5|sFer.nas de $ 30.129.881 9 mgses y
2023 Directa . informacion y estadistica en la 07 dias
Moreno Garzon . . . .
estratificacion  socioeconomica
del municipio de chia.
Prestar servicics profesionales
para apoyar a la direccion de
estratificacion en la
actualizacion periodica de la
- . base unica de estratificacion,
| 2023 go. 566- Cpntratamon Maria Fgrn'anda conforme a la asignacion de | § 75.000.000 | 7 Meses
‘ 023 Directa Zarate Jiménez .
estrato  de los predios
residenciales urbanos de
Bogota,
| de acuerdo con la metodologia
| de estratificacion urbana.
Prestacion de servicios
profesionales por su propia
cuenta y riesge sin vinculo
laboral para el apoyo a2 los
procesos de  actualizacidn
No. 2226- Contratacion Daniel Uran permanente y revisién general
2023 Directa Arteaga de la estratificacion
socioeconomica y el
mantenimiento y asignacién de
la nomenclatura vial y
i domiciliaria del Municipio de
i Caldas, Antioquia. ‘
: Que como se puede observar dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, existen varios contratos que tienen \
caracteristicas similares los cuales nos dan soporte del valor que es aceptable para este contexto. |
. También se informa que, se tuvo en cuema el Decreto 047 de 2024 "Por medio del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, |
‘como referente para determinar los honorarios y remuneracion de servicios de los contratistas de prestacion de servicios'
profesionales y de apoyo a la gestién del sector central del municipio de chia”; en el cual indica que seguln la experiencia y 10s
- estudios aportados sus honorarios equivalen a $4.513.000. |

2023 18.823.124,00 | 4 Meses
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‘ 5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYEN@O FUEN??E YRJEC 05

5.1. VALOR ESTIMADC DEL CONTRATO: El valor estimado del contrato es de DIECIOCHO MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL
PESOS ($18.052.000) M/CTE.
'5.1.1. JUSTIFICACION:
El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de DIECIOCHO MILLONES
CINCUENTA Y DOS MIL PESOS ($18.052.000), de acuerdo con lo establecido en el Decreto Municipal 047 de 2024 “Por medio del
cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios y remuneracién de servicios de los
“contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector central del municipio de chia”

' DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal |
vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

5.1.2. FUENTE DE RECURSOS: |
Para Ia suscripcién del presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretarfa de Hacienda: ‘

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No 2024000477

; (21/03/2024)

’ NUMERO RUBRO NOMBRE | FUENTE VALOR

oo TYMERY e VERE

 Servicios para V ta | Recursos ?

23113104 .3.2.02.02. . ) ) 5

! 31040620202517500840112.3.2.02.02.009 ' comunidad, sociales y‘ i Destinacién Esp $ 34.491 644 !

1244 ; Estratificacion .
‘personales ; !

Socioeconsmica ‘

TOTAL DISPONIBILIDAD |  § 34.491.644 ‘

'5.2 FORMA DE PAGO: Ef Municipio pagara el valor del presente, asi: El pago se hara en Cuatro (4) pagos mensuales, iguales y
sucesivos cada uno por la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL PESOS M/CTE ($4.513.000). Dichos pagos |
“se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

« Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrate

« Acreditacidn de pagos de salud, pension y ARL como corresponda.

» Certificacicn de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato i

¢« Presentacion de cuenta de cobro como corresponda. :

» Copiadel RUT :
|

IMPUESTOS: ;
De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. Amculo|
modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilla para
el Bienestar dei Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacién de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Paragrafo 1 Estarén|
exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos|
“domiciliarics, de prestacién de servicios suscritos con personas naturales, educatives y los que tienen que ver con eli
:refinanciamiento y el servicio de la deuda publica. :

EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de |a celebracion y gjecucion del |
contrato, de conformidad con la ley colombiana:

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
| 6 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, {...) es objetwa ia seleccmn en la
.cual la escogencia se presenta al ofrecimiento més favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta
consideracian factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva,

' De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4 9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa no se utilizan
factores de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencion a su idoneidad yl
experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante inexistencia de personal idaneo suficiente en la planta de perscnal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona'
profesional con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus servicios profesionales para la ejecucion del objeto,
. contractual.

« IDONEIDAD: El oferente debera acreditar titulo profesional en Administracién de Empresas mediante diploma y tar;eta
profesional vigente. ‘

i
_— —
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EXPERIENCIA: Sin experiencia profesional relacionada

'6. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

 Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de los

nesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 deI
2015 y el Manual para |a identificacién del Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXiGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

de Contratacion Directa.

* Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo. De conformidad a lo
i consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso

8. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

RS — |

.Asi mismo se informa gue la presente contratacién ( si) () { no) { x ) esta cobijada por un acuerdo internacional ¢ un tratado de libre |
comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por o dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacion |
-de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “os contratos de empleo publico y medidas relacionadas”, del manual !
para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos

de prestacién de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciales.

9. ANEXOS

v Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP.
-+ Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
_+ Certificacion Plan anual de Adquisiciones
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