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ASPECTOS GENERALES
TIPODE INFORME ~ AVANC| PERIODO DEL INFORME DESDE 11/06/2024 HASTA 10/07/2024

TIPO DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO

INVERSION

EJE Ciudadania, Civismo y Seguridad

SECTOR _Seguridad y Convivencia

PROGRAMA _Chia Solidaria y Humana

Implementar anualmente cinco (05) acciones para dar cumplimiento al plan integral de
META Seguridad y Convivencia Ciudadana

Fortalecimiento del Orden Publico y la seguridad en el Municipio de
NOMBRE DEL PROYECTO _Chia

CODIGO BPPIN 2020251750073

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.6075016

CONTRATISTA | TOMAS MUNOZ OSSES

PLAZO DE EJECUCION | CUATRO (04) MESES

FECHA DE CONTRATO 09/03/2024 FECHA DE INICIO 11/03/2024 FECHA TERMINACION 10/07/2024
PRORROGA FECHA TIEMPO FECHA TERMINACION
SUSPENSION FECHA TIEMPO FECHA TERMINACION

VALOR INICIAL EN NUMEROS | $18.000.000.00

EN LETRAS | DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MOINEDA CORRIENTE

ADICION FECHA VALOR VALOR FINAL
INFORME DE SUPERVISION
FECHA DE PRESENTACION 19/07/2024 SOPORTES

LA SUSCRITA EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL CONTRATO,
PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBSERVACIONES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA % PROGRAMADO | % ALCANZADO

1. Recibir a través de la policia nacional En cumplimiento de la presente
CTP, el informe del policia de los articulos obligacion, de recibir a través de la
4,5, 6y 7 de la Resolucidon No. 4370 de 13 policia nacional CTP, los informes por
octubre 2022, y de inmediato comunicar parte de la institucion y notificar de
telefonicamente al representante  del manera inmediata a personeria, se
Ministerio Publico y marcar la casilla en el cumplié con esta obligacién, verificando
formato sobre su presencia o no al ingreso desde la competencia juridica cada
y salida de la persona conducida. procedimiento por parte de los agentes
policivos al CTP de los protegidos que

A VA segun criterio policivo son susceptibles

de ser trasladados a los espacios de
reflexion, dando un acompafiamiento
adecuado a cada uno de los protegidos.

Para el recibimiento al CTP de los
protegidos se verifica el cuadrante que le
da traslado, con sus respectivos nimeros
de placas, todo en procura de un veridico
y eficiente debido proceso hacia el
protegido, el acompafiamiento
propiamente una vez el protegido ingresa
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es prestarle una garantia de sus
derechos fundamentales, los cuales
cubren un término maximo de 12 horas,
la posibilidad de realizar una llamada, no
recibir maltrato y que realmente el
protegido se encuentre seguro en el
espacio de reflexion, no permitiéndole
hacer dafio a terceros como tampoco
recibir dafios por parte de terceros.

Para completar el cumplimiento de la
presente obligacion se hace la respectiva
notificacion al ministerio publico quien lo
representa en este caso la personeria
dandole a conocer con la totalidad de
datos de ley, la hora de ingreso y egreso
de cada uno de los protegidos que son
trasladados al CTP.

TOTAL, DE INGRESOS A MI CARGO:
45

HOMBRES: 40

MUJERES: 5

EXTRANJEROS: 2

LGTBIQ+: 0

2. Llevar el registro de ingreso de las
personas conducidas de forma transitoria
por la Policia al Centro de Traslado por
Proteccion, con el diligenciamiento de los
formatos requeridos para su ingreso, en
donde se evidencie los objetos que tiene
consigo el conducido al momento del
ingreso, la ubicaciéon del mismo de acuerdo
a su género y demas tramites juridicos y
administrativos, tanto previos como
posteriores que se requieran.

N/A

N/A

Con cada protegido que ha sido
trasladado al CTP, se ha llevado a cabo
en el presente periodo el debido registro,
teniendo previa precaucibn con el
diligenciamiento de los formatos como
también en la comprobacién de su
verificacion, corroborando la informacion
aportada por la policia nacional con los
datos que se pueden obtener de las
bases de datos de salud, previendo si el
protegido ha tenido reincidencia en el
CTP o si es su primera vez en calidad de
protegido.

Propiciando en todo momento un dialogo
con el protegido, en donde se le da a
conocer sus derechos durante el termino
transitorio, momento en el cual el
protegido puede expresarse y rendir su
version libre de los hechos ocurridos y
motivo por el cual fue trasladado al centro
de traslado por proteccién, continuando
con la garantia del derecho de poder
comunicarse con un familiar, su estadia
en el CTP la determina el mismo
protegido con el comportamiento que
desarrolle en el término de proteccion.

TOTAL, DE INGRESOS A MI CARGO:
45

HOMBRES: 40

MUJERES: 5

EXTRANJEROS: 2

LGTBIQ+: 0

3.  Verificar el cumplimiento  del
procedimiento legal por parte de la Policia y
que se ajuste a las medidas oportunas para
la conduccion de las personas del Centro
de Traslado por Proteccion (CTP).

N/A

N/A

Para el cumplimiento de verificacién en
cuanto al procedimiento por parte de la
policia nacional se continta ejerciendo el
principio de buena fe juridica, el cual
requiere y conlleva tener una postura de
credibilidad en relacién con la version
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rendida por el agente policivo, se hace
esto porque es necesario tener
credibilidad por parte de ellos, que son
quienes Vvivificaron la realidad de los
hechos.

El control ejercido por parte del juridico
de turno radica en aplicar control de que
se desarrolle una correcta aplicacion de
las versiones presentadas al momento
del ingreso.

Se tiene prevencion y atencion en el
diligenciamiento de los formatos una vez
se le suministra al agente policivo el
formato que corresponde con el
consecutivo numérico que corresponde
con la base de datos digital.

4. Aplicar las medidas pertinentes para la
proteccion de los derechos fundamentales
de los conducidos con base en lo
establecido en el informe individual
diligenciado.

N/A N/A

La aplicacion de las medidas pertinentes
para darle proteccion a los derechos
fundamentales de los protegidos, se
desarrolla desde la verificacion del
debido proceso en el CTP, activado por
todo el equipo interdisciplinario , el cual
cada miembro del equipo aplica desde su
area de conocimiento su aporte, bien sea
desde el area psicoldgica, de enfermeria
0 juridica, manteniendo la adecuada
prevencion del tiempo maximo estipulado
de las 12 horas, el acceso al derecho que
se tiene de realizar una llamada y una
estadia en el CTP, respetando el campo
de aplicacion de la dignidad humana, la
individualizacién de cada protegido es
fundamental para tener un mayor rango
de objetividad hacia la ayuda que u
orientacién que requiere el protegido.

5. Informar al personal de la Policia que se
encuentre presente en el Centro de
Traslado por Proteccion (CTP),
comportamientos del personal conducido
gue atenten contra su integridad o la de las
deméas personas que se encuentren en el
Centro de Traslado por Proteccion.

N/A N/A

Teniendo en cuenta el alto grado de
exaltacion en la que ingresan muchos de los
protegidos que son trasladados al CTP, o el
comportamiento que se puede llegar a
desarrollar en cuanto a un pico de exaltacion
0 agitacién, debido a esto se maneja durante
el turno una vigilancia constante a las
conductas realizadas de los protegidos.

Una vez se identifica en el comportamiento
del protegido una conducta agresiva de auto
lesion o agresion hacia terceros, como medida
inicial se activa el dialogo como mecanismo
principal de la resolucion de los conflictos,
agotando el recurso de la dialéctica y teniendo
renuencia en la conducta reprochable del
protegido, se le solicita a la policia nacional a
través del patrullero de turno que ejerza un
control de la situacién, por medio del uso y
utilizacién del uso de las esposas, con la
finalidad de que la persona reduzca su estado
de exaltacién y logre tener nuevamente una
postura adecuada.

Para que la persona logre tener un control en
su comportamiento, al pasar un tiempo
prudencial de unos minutos, se vuelve a
utilizar la comunicacion verbal para hablar
con el protegido, llegando a un acuerdo en
cual consta que al retirar las esposas el tendra
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un comportamiento adecuado durante lo que
reste en el CTP. Cabe resaltar que la medida
de reduccion y el uso de las esposas es un
recurso extraordinario que debe ser usado en
Gltima instancia frente a comportamientos que
realmente lo requiera, siempre respetando y
garantizando la proteccién a la dignidad
humana.

6. Informar al representante del Ministerio
Pdblico en turno en el (CTP), todo
comportamiento del personal de la Policia
Nacional que atenten contra la integridad
de los conducidos al Centro de Traslado
por Proteccibn de conformidad con los
articulos 2° y 4° de la Resolucién No. 4370
del 13 de octubre 2022. De igual forma se
requiere dejar observacion sobre  si
servidores de esta entidad hace presencia
en el ingreso y salida de las personas
conducidas como lo establece la ley

N/A

N/A

En cuanto al cumplimiento de la presente
obligacion se tuvo durante el presente periodo
constante y continua comunicacion con
personeria ya que todos los ingresos como
egresos cuentan con notificacion al ministerio
publico en representacion de la personeria.
Durante el presente periodo gracias a la
experticia que ha venido acogiendo el grupo
interdisciplinar, no se ha tenido la necesidad
de tener que acudir al personero delegado el
Dr. Juan Sebastian, sin embargo, como se
manifiesta en el cumplimiento de la presente
obligacion se tiene permanente comunicacién
a través del grupo de notificaciones de
ingresos y egresos de los protegidos.

7. Realizar cuatro (04) charlas mensuales a
la comunidad del Municipio de Chia,
haciendo énfasis en los conocimientos del
procedimiento legal del Centro de Traslado
por Proteccion (CTP), que deben
sustentarse mediante listas de asistencia,
registro fotografico y actas de las
socializaciones de cada charla.

N/A

N/A

Con la finalidad de  mostrar el
funcionamiento, fundamento y razon de ser
del CTP, se asiste a diferentes comunidades
para explicar desde las diferentes areas
(enfermeria — psicologia — juridica), las
funciones y la forma como se ejecuta la labor
de cada uno de los profesionales en el
cumplimiento de las funciones del CTP Se
asiste en el presente periodo comprendido a
las siguientes instituciones:

CHARLAS:

1) Charla virtual dirigida a la secretaria de
salud las PIC — PROMOTORES. siendo
las 7:00 am , se inicia la

charla con los promotores presentes, con una
breve

presentacion de los expositores en donde cada
uno expuso su rol dentro del equipo
interdisciplinar. ~ Continuando  con  una
exposicion de un esquema configurativo de lo
gue es el CTP, partiendo de su diferenciacion
con la extinta UPJ, se continGa demostrando
el marco legal que abarca la figura del centro
de tras lado por proteccion, paso seguido se
da demostracion de las instalaciones para
continuar con la finalidad de este, se dispone
un espacio en la conferencia para sefialar
cuales son los derechos que se tienen como
protegido y las causales taxativas que
conllevan el posible traslado por proteccion.
Se enfatiza en los alcances de las conductas y
consecuencias que se tienen al acometer
dichas conductas en el campo socio- juridico,
una vez se abarco todo el campo normativo,
se procedié a darle paso a los rubros de
enfermeria y psicologia, en donde se brind6
una concientizacién en cuanto a los trastornos
fisicos y psicoldgicos y se brinda unas rutas
de apoyo y direccionamiento para acudir en




shmag GESTION EN CONTRATACION

CODIGO| GEC-FT-62-V3
, INFORME DE SUPERVISION -
ALCALDS MUNICIPAL PAGINA 5de 10

INFORME DE SUPERVISION

caso de requerirse.

2) Charla virtual dirigida a la secretaria de
salud las PIC — PROFESIONALES. siendo
las 9:00 am, se inicia la charla con los
promotores presentes, con una breve
presentacion de los expositores en donde cada
uno expuso su rol dentro del equipo
interdisciplinar. ~ Continuando con  una
exposicion de un esquema configurativo de lo
que es el CTP, partiendo de su diferenciacién
con la extinta UPJ, se continla demostrando
el marco legal que abarca la figura del centro
de tras lado por proteccién, paso seguido se
da demostracién de las instalaciones para
continuar con la finalidad de este, se dispone
un espacio en la conferencia para sefalar
cuales son los derechos que se tienen como
protegido y las causales taxativas que
conllevan el posible traslado por proteccion.
Se enfatiza en los alcances de las conductas y
consecuencias que se tienen al acometer
dichas conductas en el campo socio- juridico,
una vez se abarco todo el campo normativo,
se procedié a darle paso a los rubros de
enfermeria y psicologia, en donde se brindé
una concientizacién en cuanto a los trastornos
fisicos y psicolégicos y se brinda unas rutas
de apoyo y direccionamiento para acudir en
caso de requerirse.

3)Charla dirigida al instituto educativa
José Escrivia Balaguer- estudiantes grado
905. en el salén de informatica que nos brinda
el colegio para brindar la charla, siendo las
8:30 am, se inicia la charla a los estudiantes
de grado 905, preguntandoles si conocian las
siglas del CTP, para posteriormente iniciar
con la presentacion de cada uno de los
integrantes del grupo interdisciplinar del CTP,
cada uno brevemente se dirigi6 a los
estudiantes explicando en qué consistia la
funcién del abogado, del psicélogo y de la
enfermera, se continuo comentandoles porque
razén se habia erradicado la anterior UPJ y
cual era la razon de ser del nuevo CTP,
pasando por un recorrido legal, en donde nos
fuimos hasta la norma y demostrando que su
lugar juridico se encontraba en el codigo
nacional de convivencia ciudadana, con ayuda
de la presentacion se pudo mostrar las
instalaciones del CTP, y explicAndoles cual es
la funcion de cada etapa del proceso de
ingreso de cada protegido, dando a conocer
objetivo principal y finiladidades. En la
segunda parte de la charla se inicié con la
campafia dile no al uso de sustancias
psicoactivas, en donde se expuso un video
interactivo en el cual se demuestra el riesgo
de iniciar con el consumo de sustancias,
posteriormente se hace un analisis de
diferentes sustancias y se demuestra el grado
de riesgo que se tiene a corto, mediano y
largo plazo, finalmente se realiza una
dinamica del juego de buscar la pareja
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correcta en donde se pueden ver a través de
imagenes diferentes sustancias, con la
finalidad que las conozcan para decirle no al
consumo de sustancias.

4) Charla dirigida a los protegidos en el
CTP sobre el tema del correcto
comportamiento civil : Se da inicio a la
charla sobre el correcto comportamiento civil
dirigida a los protegidos que se encontraban
ese dia de turno, preguntando a los presentes
si conocian sobre los requisitos o criterios que
se deben tener en cuenta para desarrollar un
adecuado comportamiento civil en la
sociedad, en este punto los participantes
exteriorizaron su punto de vista al respecto y
con las opiniones de todos se dio un concepto
general, posteriormente se dio paso a explorar
algunos de los principios rectores de
adecuacion en la correcta postura civil como
ciudadanos, en primer lugar se abordo el
respeto como principio y valor principal hacia
el otro, denotando que el respeto es aquel
principio que consiste en no hacer en el otro
lo que no queremos que se haga con nosotros,
en segundo lugar abordamos el principio de la
alteridad, entendiendo este principio como
aquel reconocimiento de la otro persona en su
sentido lato y general, comprendiendo sus
necesidades y virtudes y por ultimo
abordamos la solidaridad, entendiéndola
como el sentido de que no solo nosotros
somos quienes debemos quedar en
satisfaccion si no también teniendo el sentido
de apoyar el otro aun cuando ese apoyo al
otro nos genere algun tipo de desequilibrio de
nuestro confort,

8. Realizar tres (03) talleres reflexivos
mensuales con material didactico a partir
de la construccion colectiva y simbdlica a la
ccomunidad del Municipio de Chia,
generando entre los participantes
reflexiones para aplicar en la vida, que a su
vez deben aportar en el cambio social, con
respecto a la cultura ciudadana y la
convivencia, generando transformacion que
prevenga la reincidencia de ingreso al
Centro de Traslado y Proteccion,
verificando los talleres con listas de
asistencia, actas de los talleres y album
fotografico.

N/A

N/A

Taller ludico #1: a la secretaria de salud las
PIC — PROMOTORES.: Inmediatamente se
finaliza la charla de conocimiento,
fundamento y causa del CTP se continua la
actividad con los promotores de la secretaria
de salud las PIC promotores, preguntando a
los participantes que habian entendido de lo
expuesto, iniciando con wuna ronda de
preguntas de los promotores hacia el equipo
interdisciplinar, una vez se resuelven dudas
de lo expuesto y explicado, se hace un cambio
frente a la ronda de preguntas, ya que queda
clara la explicacion dada, se generan algunas
preguntas por parte del equipo interdisciplinar
hacia los promotores, preguntandoles
entonces que diferencias pudieron percibir del
cambio constitucional que se le hizo a la UPJ
ahora conocida como CTP, como también se
les pregunto qué aspectos consideran deberian
adecuarse a las diferentes areas tanto de
enfermeria, psicologia y juridica, finalizando
con una opinién personal auténoma de como
podian calificar e contenido de los expuesto.

Taller ladico #2: Charla virtual dirigida a
la secretaria de salud las PIC -
PROFESIONALES: Inmediatamente se
finaliza la charla de conocimiento,
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fundamento y causa del CTP se continua la
actividad con los promotores de la secretaria
de salud las PIC profesionales, preguntando a
los participantes que habian entendido de lo
expuesto, iniciando con una ronda de
preguntas de los profesionales hacia el
equipo interdisciplinar, una vez se resuelven
dudas de lo expuesto y explicado, se hace un
cambio frente a la ronda de preguntas, ya que
queda clara la explicacion dada, se generan
algunas preguntas por parte del equipo
interdisciplinar  hacia los  promotores,
preguntdndoles entonces que diferencias
pudieron percibir del cambio constitucional
que se le hizo a la UPJ ahora conocida como
CTP, como también se les pregunto qué
aspectos consideran deberian adecuarse a las
diferentes 4reas tanto de enfermeria,
psicologia y juridica, finalizando con una
opinion personal autonoma de cdmo podian
calificar e contenido de los expuesto.

Taller ludico #3: taller reflexivo dirigido a
los protegidos de turno, sobre el tema del
correcto comportamiento civil, ronda de
preguntas reflexivas: Una vez finalizada la
charla sobre el correcto y adecuado
comportamiento civil y explorados los
diferentes principios y valores rectores que
permiten tener una adecuada conducta civil,
se inicid6 con el taller reflexivo el cual
consistia en realizar preguntas reflexivas y de
adecuacion conductual, en donde se pregunta
de que manera y en qué momento de la vida
diaria se podian aterrizar y aplicar los valores
y principios expuestos, los protegidos
indicaron en donde se podia dar aplicacion al
respeto, a la alteridad y a la solidaridad.

9. Realizar las labores de archivo propias
de la gestion documental del CTP; en
consonancia, una vez realizado el
diligenciamiento de los formatos de
atencion. El profesional del CTP debera,
conforme a los parametros establecidos por
la Direccion de Servicios Administrativos o
quien haga sus veces de la Alcaldia
Municipal de Chia, llevar el registro y
control del expediente completo de manera
fisica y magnética, utilizando para ello los
respectivos insumos de la oficina que han
sido suministrados desde la Direccion de
Seguridad y Convivencia Ciudadana -
Secretaria de Gobierno Municipal.

N/A

N/A

En cuanto a la realizacion del archivo las
cuales son llevar a cabo la gestion documental
del CTP, para el presente periodo se dio
adecuacion al lugar en donde se definié por
parte del equipo interdisciplinar, en donde se
estableceria el lugar de los expedientes de los
protegidos , se inicio la tarea de organizacion
del archivo, sacando todos los expedientes e
iniciando con el expediente 01 hasta el
expediente que se tenia a la fecha, en donde
se adecuaron de manera ordenada Yy
organizandolas de tal modo que no se fueran a
caer, es por esto que se organizé poniendo un
expediente boca arriba y el otro boca abajo,
en aras de que al estar ordenadas en este
sentido no permite que se expandan y se
caigan.

En la realizacion de la presente actividad, se
aprovecho para mirar que aspectos le faltaban
a algunos expedientes por registrar, como
también se tomé como iniciativa el poner una
pestafia en los expedientes que tuvieran
reincidencias, con la finalidad de
identificarlos de manera facil en que
reincidencia se estd y no confundirse con
formatos de reincidencias anteriores.
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La realizacion de archivo se lleva en un
primer lugar con una verificacion en el
diligenciamiento de los formatos con los
requisitos minimos del expediente del
protegido, cuyo expediente contiene, el
formato policivo, el formato de enfermeria y
el formato juridico, teniendo respectiva
verificacion y rectificacion de cada uno de
estos requisitos, se procede a diligenciar las
carpetas del expediente y finalmente a
ingresar toda la informacidon obtenida del
protegido en la base de datos digital dispuesta
para tal fin.

10. Entregar al finalizar el turno, las

En el presente corte se ha llevado cabo una
debida entrega al turno siguiente, explicando
las razones y hechos que llevaron a la policia
a realizar el traslado, exponiendo las
diferentes particularidades de cada caso en

carpetas correspondientes a los .
epr()edientes, debigamente diligenciadas concreto, dejando claras las dudas que se
para su consolidacion en el sistema de N/A N/A pre_senter_lly otorgando un trno ordena_d °a
informaciéon del CTP, cumpliendo con lo satlsfaccmn_del turno que sigue. De Ilg_ual
establecido en el articulo 20° de la forma se deja en orden el orde_n_cronologlco
Resolucién 4370 del 13 octubre 2022. gle IOS. INgresos todo’pa}ra propiciar un orden
interdisciplinar, por altimo, de ser el caso se
deja constancia en el libro de actas de
cualquier novedad que ocurra en el turno.
A la fecha no se ha llevado a cabo un
11. Asumir la responsabilidad y cuidado de inventario de los bienes y elementos
los bienes, que sirven de suministro dentro asignados para la realizacion de las funciones
de las instalaciones del CTP, para ejecutar A NIA y actividades en el C.T.P, sin embargo, se
un buen funcionamiento, dejando soporte cuida y protege los elementos que se
en inventario, controlado por parte del(la) evidencia existen en el lugar como el
Supervisor(a) del contrato. computador, escritorio y archivadores para la
prestacion del servicio.
En cuanto a realizar y entregar los informes
requeridos se le dieron ejecucién en los
términos requeridos por parte de la directiva,
llevando a cabo todos los requerimientos que
le se solicitaron por parte se la direccion de
12. Realizar y entregar los informes que se seguridad y convivencia, de igual forma se ha
requieran por parte de la Direccién de asistido a las reuniones que se han
Seguridad y Convivencia Ciudadana de A NIA programado, como también se ha hecho

Chia a través del (la) supervisor (a) del
contrato o el funcionario a competente, de
acuerdo al caso, en el tiempo establecido.

presencia en los diferentes centros para
realizar y llevar a cabo la realizacion de las
charlas y talleres. Como también se atienden
observaciones e indicaciones por parte de la
coordinacion y supervision atendiendo las
observaciones realizadas, cumpliendo con la
entrega de los informes, soportes que dejan en
evidencia la labor desempefiada.

13. Cumplir con el cronograma del CTP,
segun lo establecido por el Director de
Seguridad y Convivencia Ciudadana de N/A
Chia, o por el (la) supervisor (a) del
contrato, segun el caso.

N/A

Para el presente periodo se dio
cumplimiento estricto a feliz término y sin
incumplimiento alguno de los turnos que
han sido designados por el director y
supervisor de seguridad y convivencia
ciudadana. Se tiene especial cuidado con
las horas de llegada con la finalidad de
tener respeto con el tiempo del
compafiero que continua con funciones
en el CTP, esto con el objetivo de tener
una convivencia armonica entre el grupo
interdisciplinar.
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INFORME DE SUPERVISION

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA, ASL.

OBSERVACIONES | N/A

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO

MOTIVOS
SINOFUE | N/A
APROBADA
VALOR INICIAL $18.000.000.00
VALOR ADICION
VALOR TOTAL $18.000.000.00
CUENTA / PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
1 DE 4 $4.500.000.00 25%
2 DE 4 $4.500.000.00 25%
3 DE 4 $4.500.000.00 25%
4 DE 4 $4.500.000.00 25%
VALOR TOTAL EJECUTADO $18.000.000.00 100%
SALDO POR EJECUTAR $ 0.00 0%
NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR
RESFUESTAL FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL SEESENTE AGTA SALDO REGISTRO
2316394501202
2024000410 09/03/2024 | 0251750073029 1101 $18.000.000.00 $4.500.000.00 $ 0.00
2.3.2.02.02.008

INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
<2 SALUD $225.000.00
o
=) .
g '<ZT: 9469295666 JUNIO 2024 PENSION $288.000.00
ARL pagada por el
empleador $125.300 $ 0.00

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL
VALOR DEL CONTRATO.

INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
<z SALUD $225.000.00
ox
=] .
o '<Z‘( 9470030764 JULIO 2024 PENSION $288.000.00
o
ARL pagada por el
empleador $ 0.00

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL
VALOR DEL CONTRATO.

FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
= g ICBF SI NO
Qa8 REPRESENTANTE LEGAL
= CAJA COMPENSACION Sl NO
e REVISOR FISCAL

= SENA SI NO

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.
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ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE

CADA UNO DE ELLOS:

DESCRIPCION DEL RIESGO ESTADO ACCIONES
. . . No se materializo|No aplica ya que el estado de riesgo no
Incapacidad del contratista mayor a 14 dias. . .t
P Y durante este periodo |es materializado
Perdida de informacién por dafio en los|No se materializo|No aplica ya que el estado de riesgo no
equipos para el desarrollo del contrato. durante este periodo |es materializado
Expedicion de normas que cambien las|No se materializo|No aplica ya que el estado de riesgo no

condiciones pactadas en el contrato.

durante este periodo

es materializado

Fendmenos naturales o epidemioldgicos o de
pandemia donde se formen medidas
normativas que impidan el desarrollo del objeto
contractual.

No se materializo
durante este periodo

No aplica ya que el estado de riesgo no
es materializado

ESTADO DE LAS GARANTIAS

DESCRIPCION DE LOS AMPAROS

ESTADO

ACCIONES

DIA MES

ANO

SI

NO N.A.

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP |, por parte del supervisor del contrato
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.6075016 | CONTRATISTA | TOMAS MUNOZ OSSES
FECHA DE CONTRATO | 09/03/2024 NIT/CC | 1.020.821.466 TELEFONO | 3214092641

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES DE LOS CONDUCIDOS QUE INGRESAN AL CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION (CTP)
DEL MUNICIPIO DE CHIA

OBJETO DEL
CONTRATO

CUENTA/ PAGO PERIODO / CORTE
DE 4 DEL 11/06/2024 AL 10/07/2024
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL SALDO POR PAGAR DEL
e e e e REGISTRO PRESUPUESTAL | VALOR DEESTE PAGO REGISTRO
2316394501202025175
1101 18.000.000.00 .500.000.00 0.00
00730292.3.2.02.02.008 $ $4 $

INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $225.000.00
9469295666 JUNIO 2024 PENSION $288.000.00
ARL cancelada por el
empleador $125.300 $ 0.00
TOTAL $513.000.00

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION

CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $225.000.00
9470030764 JULIO 2024 PENSION $288.000.00
ARL cancelada por el
empleador $ 0.00
TOTAL $513.000.00

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

EGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) | MALO (0-20)

| EXCELENTE (81 - 100)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO
DIAS DEL MES JULIO DELARNO 2024

A LA SECRETARIA DE HACIENDA, ALOS 19

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electronica impuestas a través del SECOP IlI, por parte del supervisor del
contrato.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATO No. | CO1.PCCNTR..6075016 | CONTRATISTA | TOMAS MURNOZ OSSES
FECHA DE CONTRATO | 09/032024 NIT/CC | 1.020.821.466 TELEFONO | 3214092641
OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
CONTRATO FUNDAMENTALES DE LOS CONDUCIDOS QUE INGRESAN AL CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION (CTP)
DEL MUNICIPIO DE CHIA
FECHA DE EVALUACION | 19/07/2024 PERIODO EVALUADO DEL 11/06/2024 AL 10/07/2024
EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION _ RANGO _ PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entregé dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 13
% No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
é Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
3 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 13
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 6 10
a
g Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 6 12
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
< No se han presentado requerimientos 14 22
% Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
£ O | REQUERIMIENTO 22
% Fue necesario volver a requerir para lograr solucién 4
o
o No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas héabiles siguientes 11 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
6 EFECTIVIDAD al cierre del periodo. 1 10 20
5 Se juntaron dos o mas cortes periddicos por la falta de documentos completos del 0
] contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 94
EXCELENTE (81 - 100) REGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)
OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del mddulo de cuentas de cobro de SECOP I, la presente reevaluacion se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacién al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacién a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccion Financiera, previa causacion del pago.



