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El presente estudio se elabora, en-cumplimiento de los Principios gue rigen la Contratacidn Estatal
y en virtud de lo establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unica Reglamentario No.1082 de
20185; el cual se desarrolld en los siguientes t@rminos:

Fecha de emision del-estudio ENERO 2024

Secretaria que elabora &l estudio; | OFICINA DE DEFENSA.JUDICIAL

Modalidad de seleccién: CONTRATACION DIRECTA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA REPRESENTACION
JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CHIA QUE SE DERIVEN
DE LAS ACCIONES ANTE LA JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, ORDINARIA Y CONSTITUCIONAL QUE SE
- Chieto de la contratacion: ADELANTEN CUANDO EL MUNICIPIO DE CHIA SEA PARTE EN CALIDAD
E DE DEMANDANTE, DEMANDADO O TERCERO CON INTERES DIRECTO
EN LAS RESUELTAS DE LOS PROCESOS, COMO TAMBIEN
REPRESENTAR AL MUNICIPIO ANTE LAS ENTIDADES

__I_ADMINISTRATIVAS y JUDICIALES DEL ESTADO_

La Coristitucién Politica prevé en el articulo 2° como fines del estado: “Servir a Ja comunidad, promover [a
prosperidad -general y garantizar la efectividad de los principios, .derechos vy deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacién de.todas las decisiories. que I6s afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de |a nacién {...)".

Considerando que conforme al articulo 315 de la Constitucion Politica, le corresponde af alcalde dmgir la accidn
administrativa -del ‘municipio, asegurar el cumplimiento de-las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo.

“l.as autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en
su vida, honra, bienes, creencias, y deméas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los. particulare_s

En consecuencia, el Mumczplo de Chia en cumplimiento con los mandatos constitucionales y legales y ante la
necesidad de contar con una oficina que defendiera sus intereses de manera, etica, profesional y altamente
calfificada ante Ios estrados judiciales, mediante Decreto Numero 40 del 16 de mayo de 2019, se crea la Oficina
de Defensa Judicial, para generar estrategias para disminuir el riesgo anﬂ}uridlco mediante acciones apropiadas
y coherentes con el fin de defender los intereses supremos del municipio eh |a proteccion de las flnanzas
piblicas.

De acuerdo con la actual Estructura Organizacional interna de la Administracién Central del Municipio de Chia,
segiin se establece en el Decreto Nimero 40 de mayo 16 de 2018, la misian de |a Oficina de Defensa Judicial es:
" (..) Brindar asesorla y asistencia legal en lo relacionado con los sistemas de représentacion judicial y

Laborales para los empleos de la Administracién Central del Municipio de Chia”; le corresponde a la Oficina de
Defensa Judicial.

(...)

2. Coordinar, asumir, dirigir y supervisar la defensa juridica de la Administracion Municipal en calidad de
demandante, demandado, interviniente, apoderado, agente o en cualquier otra condicion en aquellos procesos
en los cuales estén involucrados los:interese del municipio.

(o) _

3. Proponer al Alcalde la designacion de apoderados, mandatarios o agerites para el cabal cumplimiento de la
defensa judicial.

{.))

diferente indole, por parte de terceros o con interés directo y en la.actualidad la oficina de defénsa judicial tiene a
su cargo la representacion judicial y extrajudicial del municipio de-chia, Io cual, se encuentran vigentes y activos
mas de cuatrocientos noventa (497) procesos judiciales en el municipio como parte demandante, asf como,
demandada en lag: diferentes jurisdicciones y en diferentes areas del derecho. Asi mismo se ha advertido un
incrementa de dernandas ante lo administrativo, civil laboral, ordinaria y constitucionales;

extrajudicial en {os que el municipio sea parte”, Asi mismo, obiservando fo contemplado en la Resolucion Numero.
2952 de 25 de junic de 2019, "Por la cual se adiciona. el Manual especifico de funciones y Competencias

La Alcaldia Municipal de Chia es una entidad publica, que se encuentra sometida ‘a constantes demandas. de
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La Oficina de Defensa judicial, evidencia qué requiere contratar los servicios de tres {03) personas naiuraies con
‘especiatizacion en areas de conocimiento de derecho, destacandose en la representacion legal y normativa que
estable los diferentes arbitos: judiciales adminisirativos que puedan responder de manera agil y oportuna, los
muitiples' tramites juridicos. salvaguardando los intereses del municipic en situaciones legales, garantizando la
defensa efectiva de los derechos y obligaciones del municipio en diferentes instancias judiciales y abordando asl,
la complejida_d inherente a las acciones ante la jurisdiccion de Jo contencioso administrativo, ordinario y
constitucional.

El numero. presupuestado de profesicnales. en derecho antes mencionados, obedecé a que nos encontramos
frente a multiplicidad de procesos (497), los cuales requieren ser debidamente atendidos, pues; su andlisis,
desarrollo y gestién implica la inversién de tiempo y conocimiento, llevéndonos a la necesidad de realizar una
-distribucién equitativa, e impidiendo asf, e} cruce de actuaciones propias de cada litigic, garantizando I2 oportuna
defensa de cada uno-de los procesos, sin gue la sobrecarga faborar puede excisar una deficiente actuacion.

teniendo en cuanta que el nimero de procesos contra fa entidad tienen aumentar y no existen abogados - en ia
dependenc'la suficientes para cumplir con la misién v la responsabilidad gue implica ia gestion de defensa del
municipio, se hace necesario que se confrate a un. profesional en derecho con idoneidad directamente
relacionada con el ohieto del contrato para que ejecute actividades que ayuden a fortalecer &l normal desarrolio
de las funciones de la oficina de deferisa técnica. del municipio; el analisis de las acciones, el diagnostico, Ja
elaboracion de conceptos necesarios y las ‘actuaciones a realizar dentro. de las diferentes. procesos
administratives, que se-enctientran en curso ¥ las posibles o eventuales gue pudieren derivarse de la mismas,

Por ende, se hace necesario contar con la- répresentacién legal en los diferentes ambitos judiciales
administrativos ¥ contratar los servicios de personas nafuralés, confoime a la certificacion expedida por la
Directora de Funcién Publica de la administracion municipal, mediante la cual se deterniina que existe personal
de la entidad, perc no es suficiente por consiguiente se requiere para atender las actividades descritas
anteriormente, razdén por la cual se ha establecido necesario cantratar los servicios profesionales que atienda
tales necesidades.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL
MUNICIFIO DE CHIA QUE SE DERIVEN DE LAS ACCIONES ANTE LA JURISDICCION DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, ORDINARIA Y CONSTITUCIONAL QUE SE ADELANTEN CUANDO EL
MUNICIPIO DE CHIA SEA PARTE EN CALIDAD DE DEMANDANTE, DEMANDADO O. TERCERO CON
INTERES DIRECTO EN LAS RESUELTAS DE LOS PROCESOS, COMO TAMBIEN REPRESENTAR AL
MUNICIPIO ANTE LAS ENTIDADES ADM!NISTRATIVAS y JUDICIALES DEL ESTADO.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:
rélacionar en el siguiente cuadro;

El servicio, segun corresponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacion:

e L ma AR {4y 30121601 - Semcms legales :sobre competenma o]
80000000 ; 50120000 i 80121600 regulamones gubgrnamentales

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERiSTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL
MUNICIPIO DE CHIA QUE SE DERIVEN DE LAS ACCIONES ANTE LA JURISDICCION DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, ORDINARIA Y CONSTITUCIONAL QUE SE ADELANTEN CUANDO. EL
MUNICIPIO DE CHIA SEA PARTE EN CALIDAD DE DEMANDANTE, DEMANDADO O TERCERC CON
INTERES DIRECTO EN LAS RESUELTAS DE LOS PROCESOS, COMO TAMBIEN REPRESENTAR AL
MUNICIPIO ANTE LAS ENTIDADES ADMINISTRATIVAS y JUDICIALES DEL ESTADO.

Se requiere que el contratista adelante representacion judicial extrajudicial y acciones constitucionales de la
Entidad que le sean asignados, curnpliendo oportunamente las actuaciones que se deban desarrollar en el

procedxmlento administrativo, y en los procesos judiciales y extrajudiciales, asi coro el analisis de fas
acciones, el diagnostico, la elaboracién de conceptos necesarios y las actuaciones a realizar dentro de las

L
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diferentes procesos administrativos, para ello se requiere un profesional en derecho con experiencia de cero (o)ya
doce (12) meses en el sector plblico y / o privado g

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
NO APLICA

i

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA; El contratista se 'obligaré para con &l Municipio, en relacion directa’;
con el objeto del contrato, a lo siguiente: E

25.1.1. OBLIGACEONES ESPECIFICAS

10,
11.

12
13.
14,

2.5.1.2. OBLIGACIONES GENERALES

‘Generar y presentar memoriales a las' entidades administrativas o judiciales que correspondan en la

Acompafiar y represéntar judicial y extrajudiciaimente al Municipio en las audiencias o d[llgenCIas‘
programadas dentro de los procesos.asignados por la Oficina de Défensa Judicial.

generacion de solicitudes, presentacién de recursos y demias solicitudes relacionadas con dichos: Procesos. i

Asistir y participar activamente en las audiencias, en las que e Muricipio sea parte y generar las}

actuaciones necesarias en forma oportuna, con los requerimientos jurldicos y dentro de los t&rminos!

dispuestos en procedimiento legal, para la adecuada representacion del Municipic de Chia.

Consultar permanentemente los procesos judiciales o extrajudiciales asignades: a su cargo, generar los:

registros oficiales e informar a la Oficina de Defensa todas las actuaciones adelantadas, con fin de llevar un

seguimiento y control del proceso y de sus respectivos registros.

Reportar oportunamente las fechas de las diligencias programadas en audiencias virtuales o en estrados

judiciales, con el fin de ser incorporadas en el cronograma o agenda que lleva la Oficina de defensa

Juridicial.

Presentar dentro de los térmirios procesales y Iegales los recurscs ordinarics y extracrdinarios: que se;

requieran, asl como ejercer Jas acciones necesarias, dentro de los plazos y-términos que corresponda en |

forma oportuna, con la fundamentacién y motwaclén requerida y guardar la reserva-de la informacion de
aquellos documentos que asf se requieran para proteger los derechos de las partes en el proceso y en

especial de la Alcaldia de Chla.

Ejercer actividades como.apoderado del Municipio en forma oporiuna y dentro de los términos establecidos

para cada proceso.

Asumir y rendir informes de la Representacion Judicial del Municipio, con ocasién de las diferentes

acciones ante la Jurisdiccién de fo Contenciose Administrativo; Ordinaria y Constitucional que se adelanten

cuando el Municipio-de Chia sea parte bien como Demandante, demandado,

Mantener las carpetas de los expedientes con todas las actuaciones, proferidas per los Despachos

Judiciales; de acuerdo a la tabla de retencion documental de fa alcaldia de Chia.

Presentar informes periédicos con la descripcidn de cada proceso, su estado y actuaciones realizadas-

Solicitar & la Administracion Municipal a través de la Oficina de Defensa Judicial toda la informacion

necesaria y reldécionada con cada uno de l0s procesos a su cargo:

Adelantar la ficha técnica dé las acciones de repeticion y conciliaciones extrajudiciates que se deban someter

a Comité de Conciliacion '

Brindar soporte en la construccion de lineamientos referente a la Defensa Judicial; asi como emitir|

conceptos sobré temas solicitados. por la Oficina de defensa Judicial

Abstenerse de dar informacion a los medios de comunicacién, salvo autorizacian escrita del contratante o del

supervisor, asi como guardar la reserva de la informacion de los documentos y procesos a su cargo,

protegiendo los derechos de fas partes y en especial de la Alcaldla Municipal y manteniendo la proteccion

procesal dispuesta en los procesos judiciales (reserva sumarial) 0 administrativos.

Suseribir acta de inicio conjuntamente con el Supervisor.

Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demas. condiciones, términos y. estipulaciones
del contrato, €n las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato y
acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan a través del supervisor:
siempre y cuando estas no impliguen medificacién at confrata.

Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciohes y trabamientos.

Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los. principics v conceptos éticos de pulcritud y
oporfunidad que |a comunidad espera y la ley v las- buenas costumbres exigen a todo ‘coniratista del
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Estado.

6. Afender de manera opoHuna las recomendaciones del supervisor/interventor, quien velara por el
cumnplimiento de las obligaciones dqui establecidas.

- 7. Entregar los informes y productos requerides. de- acuerdo a lo estipulado en el contrato; el manual de
contratacion, manual de superwsufm y los que le solicite el supervisorfinterventor para el control y-
supervision en el desarrollo y gjecucion del contrato.

8. No acceder a petigiones © amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir
algin hecho:

9. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos U omisiones en el ejercicio de las
actividades que desariolle-en viriud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracidn o a
terceros,

10. Cumplir con |as condiciones juridicas, técnicas y econdmicas presentadas en la propuesta,

11. Colaborar'con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el abjeto dei contrato se cumpla .y |
sea'de la mejor calidad.

12. El contratisia se compromete a responder por todes y cada uno de los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacién, invéntarios o materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacién
de senvicios realizados, por lo gque los mismos quedaran a st cargo, de ta) suerte, que debera responder
por la pérdida o. dafio de. los mismes. Para lo cual deberé suscribirse acta de entrega y recibo por el

§ supervisor y el contratista, dejando constancia del estado en que se le entregan y valor de los mismos.

13..Guardar la debida reserva de los asuntos.que conozca con ccasion de la ejecucion del ob;eto contractual
-asl como de todos aquellos relacionados con el mismo

14, Las demés obligaciones que permitan ai cabal cumplimiento del objeto del presente contrato.

2.5.2. OBLIGACICNES DEL MUNICGIPIO: E! Municipio se-obliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Expedirel registro presupuestal.
+ 2. Suscribir el acta de inicio

. 3. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion yio documentacion que sea hecesaria para el
adecuado cumplimiento del conirato

4. Pagar el valor del contrate en la cantidad, forma y oportunic‘!ades pactadas,
' 5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro.de los términos Iegaies.

8. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en e! contrato y.en los docuriientos que de él forman
parte.

7. .Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor designado.
'2.6 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Despachos judiciales ‘o administrativos, despacho del sefior
alcalde y/o en el lugar que se indigue previamente,

2.8 PLAZO DE EJECUCION: TRES (03) MESES
2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: .JEFE DE LA OFICINA DE DEFENSA JUDICIAL

210 PLAZO DE LIQUIDACION DEL GONTRATO: De conformidad: con lo establecido en el inciso final del
articulo 217 del Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-iramites™ para los contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion no sera obligatorio [a liguidacion del contraté, en

tal sentido y acogiendo {a normatividad vigente para el presente contrato se prescindird de la liguidacion del
mismo.

3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Coniratacion Directa, causal de prestacién de ‘servicios profesionales, articulo
" 2.2.1.2.1.4,9 Decreto 1082 de 2015

3:1.4. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende
satisfacer, la naturaleza y el objeta a contratar, las obligaciones.y el valor de! presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO: Lz seleccion del contratista- es por la modafidad de Contratacion Directa, de
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‘acuerde con lo sefalado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 vy el articulo;
2.2.1.2.1.4.9,, del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un conirato de. prestacion de serviclos profesionales o
de apoyo a la gestién estatal, :

Dispone el mencionado articulo 2.2.1,.2.1.4.9 det Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Confratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecticién de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo Ia
modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestibn con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal venﬁque la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de gie sé lrate. En esfe caso,
No.es necesario que la enfidad estalal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profes.fonafes y de apoyo a la gestién corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diterentes
a los de consultoria que se: derivan del cumplimiento de las funciones de ja entidad estatal, asi como los
refacionados con actividades operarfvas loglsticas, o asistenciales, .

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a,
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.” ;
Se .contrata directamente con la- persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del|
contrato y cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate:

El contrato de-prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estafal, entendido como servicios
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento.de las funcicnes de la
entidad, asi como los relacionados con aclividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefiatados, por lo due se
justifica la contratacién directa,

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y ‘economia, el municipio realizd el presente andlisis:
sobre la necesidad de contratar cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA!
REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CHIA QUE SE DERIVEN DE LAS
ACCIONES ANTE LA JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, ORDINARIA Y
CONSTITUCIONAL QUE SE ADELANTEN CUANDO EL MUNICIPIO DE CHIA SEA PARTE EN CALIDAD DEE
DEMANDANTE, DEMANDADO O TERCERO CON INTERES DIRECTO. EN LAS RESUELTAS DE LOS|
PROCESOS, COMO TAMBIEN REPRESENTAR AL MUNICIPIO ANTE LAS ENTIDADES ADMINISTRATIVAS |
y JUDICIALES DEL ESTADO.

= En ef presente analisis se-tuvo en cuenta entre offos aspectos, la revision de contratos -celebrados por
diferentes entidades ptblicas a nivel nacional en anos anteriores con igual o similar objeto encontrando la
siguiente muestra en ¢l Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP: i

ASUMIR LA REF’RESENTACION
JUDICIAL DEL MUNICIPIO CON
OCASION DE LAS DIFERENTES
JURISDICCIONES DE LO
CONTENCIOSO  ADMINISTRATIVO,
JAIRO ORDINARIA Y CONSTITUCIONAL,
HERNAN jQUE SE ADELANTEN CUANDOQ EL; 41 meses v 15
DO MUNICIPIO DE CHIA SEA PARTE,|$82.857:569 diasy. i
G0ODOY |BIEN COMO DEMANDANTE,
FORERO {DEMANDADO © TERCERQ CON ;

INTERES DIRECTO" EN LAS :
RESUELTAS DE LOS§ PROCESOS,
COMO TAMBIEN LA
REPRESENTACION ANTE LAS _
;ENT[DADES ADMINISTRATIVAS DEL i

2019-CT ;: CONTRATACI

2019 | "“511 |ONDIRECTA
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ESTADO Y EMPRESAS: PUBLICAS
DEL ESTADO, ASI MISMO EMITIR
CONCEPTOS JURIDICOS Y
ASESORIAS ESPECIALIZADAS
CUANDC SEAN REQUERIDAS POR
PARTE DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL

LA™ PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA QUE, CON SUS
PROPIOS  MEDIOS, CON  PLENA
AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA, ASUMA LA
REPRESENTACION JUDICIAL Y
orcE O O B8 AGURRRG G
A . {MURNICIP DO CON
;SSNDTEQEATE' EACJE |LAS NORMAS MAS ELEVADAS DE|$59.590000 | ' MESESY 9
r - D TRIANA | COMPETENCIA, IDONEIDAD, INTEGRIDAD ;

NA- 1y T ETICA  PROFESIONAL, EN  LOS
PROCESOS ASIGNADOS CON.OCASION
DE LAS DIFERENTES ACCIONES ANTE LA
JURISDICCION ADMINISTRATIVA, ENTES
DE CONTROL, CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, ORDINARIA, PENAL,
CONSTITUCIONAL Y. JUSTICIA
TA PRESTAGION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA QUE, GON SUS
PROPIOS ~ MEDIOS, CON -PLENA
AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA, ASUMA LA
REPRESENTACION JUDICIAL Y
NUBIA EXTRAJUDICIAL DE LGS INTERESES DEL.
CONTRATACI | STELLA [ MUNICIPIO DE CHIA DE ACUERDO CON _ o
ON DIRECTA | EEJARAN LAS NORMAS MAS ELEVADAS DE[$51.241.470 7 MESES
' > 0 COMPETENCIA, IDONEIDAD, INTEGRIDAD
GARZON {Y ETICA PROFESIONAL EN LOS
PROCESCS ASIGNADOS CON. OCASION
DE LAS DIFERENTES ACCIONES ANTE LA
JURISDICCION ADMINISTRATIVA, ENTES
DE. CONTROL, CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO, ORDINARIA, PENAL |
CONSTITUCIONAL Y IUSTICIA |

2023 1 122-2023

2023 ;187-2023

Eneste anéhms encontramos, que durante los Ultimos:afos la alcaldia realizo tres (03) contratos con objeto similar-y
con elementos-con caracteristicas similares.

De acuerda con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adgquireron
elementos de ia mismas ”aracteristlcas

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATQ: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE (% 15.000,000)

5.1.1. JUSTIFICACION:

La doctrina disciplinaria en armonta con la jurisprudencia constitucional ha sefialado- que debe tenerse en cuentz los
criterios para determinar si existe una desproporcion -en la‘remuneracién o beneficios obténidos, que es el primer
elemento que configura este tipo disciplinatio, las cuzles se describiran a-continuacién y se explicaran en atencion
al monto estimado del presente contrate;

> El Traba]o efectivo desp{egado por el Profesional: El contratista debera asumir directamente la prestacion

: de! servicio en todos y cada uno de la representacion judicial y extrajudicial para el municipio de chia, segtn

las circunstancias y diversas acciones legales que se puedan presentar en el ambito ante la jurisdiccion de
lo-contencioso administrative, ordinario y constitucional,

» El Prestigio del Mismo: El contratista debera ser reconocido por su probidad y legalidad en cada una sus
actuaciones, asf como, contar con profesionales con experiencia en litigio judicial o extrajudicial en ef sector

pliblico y/o privada y- conocimiento en derecho con el fin de garantizar la representacitn efectiva y dcorde
con la complejidad de cada caso asignado.

» _Complejidad de! Asunto: para garantizar los intereses de la entidad, es necesaria una representacion

L —
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judicial y extrajudicial, con el fin de la asesoria juridica adecuada para prevenir y minimizar los riesgos
juridicos para el municipio

i Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias. ofertas. ;

i Asi misme para la determinacion del valor del confrato, se atendieron los criterios. establecidos en Ia Resolucion
Decreto No 47 del 09 de enero de 2024, "POR MEDIO DEL CUAL ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y
HONORARIOS, COMO REFERENTE PARA DETERM.'NAR LOS HONORARIOS Y REMUNERACION DE! |
SERVICIOS DE LOS CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A

z

LA GESTION DEL SECTOR CENTRAL DEL MUNICIPIQ DE CHIA" ;

{El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de QUINCE
'MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 15.000.000). incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e
indirectos en que deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacionai
y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y-con la
actividad cobjeto del Contrato. i

{
i

§.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para la suscripcion del presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedfda por fa Secrefarfa de-
Hacienda: 3

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No; 2024000067
__FECHA 19/01/2024.

2121212020200 | ompresas y servicios de 1101 $15.000.000
' progduecion

TOTAL, DISPONIBILIDAD $15.000,000

5.2 FORMA DE PAGO: EI MUNICIPIO cancelard al CONTRATISTA un valor de QUINGE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 15.000.000) mediante TRES (03) pagos de la siguiente manera:

1) Tres {03) pagos, mensuales iguales y sucesivos por la suma de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($5.000.000) a partir del acta de inicio,

i

i

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los s:gusentes requisitos:
» Presentacion de informe de actividades ylo de ejécucion del contrato

Acreditacién de pagos de seguridad $ocial integral y parafiscales cuando corresponda

Certificacion de cumplimiento expedida por parie del supervidor del contrato

Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda,

Copia dei RUT

* 8 & »

IMPUESTOS: EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven !
de la celebracion y ejecucion del contrato, de conformidad con Ia ley colombiana; !

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

e confarmidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto. 1082 de. 2015, en |a contratacidn directa no
se ulilizan factores de escogenc:la y calificacidn pues la contratacién es con una persona natural o juridica en
atencion a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el%
contrato.

Ante la ausencia de personal suficiente e idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere
confratar una persona, natural o juridica, profesional en derechic © en caso de ser persona juridica debera
establecer dentro de su objeto social, fa asesoria, asistencia y representacion juridica con la suficiente idoneidad y
experiencia en el sector que preste sus servicios profesmnales para la ejecucion del objeto contractual.




GESTION EN CONTRATACION

. o _ CODIGO 3
ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTO PREVIO Y :

MONIGIPAL be | ANALISIS DEL SECTOR CONTRATACION DIRECTA PAGINA 8ded
CHIA

IDONEIDAD: El oferente-debe presentar titulo de abogado con tarjeta profesional vigente, los cuales debe acreditar
através de diploma o actade grado,

EXPERIENCIA: Debe contar con cero (D) a dote (12) meses en litigio judicial o extrajudicial en el sector publico y/o
j -privado

Dicha experiencia se debe acreditar mediante la presentacn’nn de actas de terminacion o liguidacion de contratas,
certificaciones expedidas en papel membretado y debidamente: firmadas por el représentante legal o funcionario
competenite de la entidad piiblica o privada qtie la expide, incluyendo como minimo: identificacion del conftratista,

identift cacu’nn del_contratu objeto y espemﬂcaclenes fecha de |n|c:|acmn terminacidén

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los ofefentes Ia tipificacion, estimacion, asignacién, impacto y
tratamiento de los riesgos en la contratacién; se desarrolla de:conformidad con el ariculo 2.2.1.1.1.6.3 del Decréto

Unico. Reglamentaric No.1082 de. 2015 y el Manual para ia identificacién del Riesgo en los procesos. dé

Contratacidn emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de gjecucion y valor def mismo. De|
conformidad a lo consagrade en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el!
‘contrato resultante del presente proceso de Contratacion Directa.

As! mismo se informa que la presente contratacién ('si) ( ) (no) ( x ) esta cobijada-por un acuerdo internacionat o
un‘tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo
cuaro; lista de excepciones al aplicacién de los acuerdos comerciaies, numeral cinco el cual sefala "los.contratos |
de empleo plblico y medidas relacionadas”, del manual para el manejc de los acuerdos comerciales en los
precesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios estér
exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciates.

'+ Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP. | E
+ Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

_ _ ! Vo
+ Cerlificacién Plan anual de Adquisiciones ; / | f 2‘
; H




